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Talviaikaan jilleen siirrytty,
tyollisyystilanne on heikentynyt

yottémien ja lomautettujen méirit kohoavat edelleen.
Tilastokeskuksen mukaan tydttémii oli lokakuun alus-
sa 9 000 enemmén kuin vuosi sitten. Koko maassa oli
lomautettuna lokakuun alussa 24 400 henkiloéd, mikd on 9
800 enemmin kuin vuotta aikaisemmin. Liiton jdsenten
tyollisyystilanne on kuitenkin edelleen hyva.
Merenkulkualalla keskeinen huolenaihe on saada enem-
miin opiskelijoita aloittamaan opinnot ja viemiin ne tulok-
sellisesti loppuun. Tdmé asia on myds tirked, jotta voidaan
varmistaa Suomen tulevaisuuden huoltovarmuutta. Alan
houkuttelevuutta parannetaan sill4, etti palkat ovat kilpai-
lukykyisid ja kehittdmélld tydehtosopimuksia, jotta tydolo-
suhteet ja vuorottelujirjestelmit toimivat niin etti tyo- ja
perhe-elimi sekd vapaa-aika voidaan toteuttaa hyvin.
Suomen ja Viron vilisen Balticconnector-kaasuputken va-
hingon korjaukseen voi menni jopa viisi kuukautta, mutta
onneksi ja kaasunsaanti on turvattu Inkoon LNG-terminaa-
lista. Terminaalilla on kapasiteettia ja kyky toimittaa maas-
samme tarvittava kaasu myos tulevana talvena.
Toistaiseksi néyttii valitettavasti silti, ettd maamme hal-
lituksella ei tunnu olevan minkéénlaista kiinnostusta luo-

pua kovista tydlainsdddinnén muutostavoitteistaan. Tuo-
reen selvityksen mukaan yli puolet suomalaisista vastustaa
hallituksen aietta tehdi ensimmaiisesti sairauslomapiivisti
palkaton. Pieneni maana meilli ei ole varaa siirtyi sellai-
seen tilanteeseen, jossa neljan vuoden vilein vuoroin tyén-
antajapuoli ja vuoroin palkansaajapuoli vievit omia asioita
eteenpiin, vaan nimi asiat pitdd pystyi kehittimiin yhteis-
tyossd pitkdjanteisesti.

Vuoden loppu ldhestyy ja haluan jilleen kiittédd kaikkia
jasenid, jotka ovat tukeneet liiton toimintaa maksamalla ji-
senmaksua. Haluan my®és kiittéi liiton luottamusmiehii se-
k4 liiton ja sen yhdistysten luottamushenkiliti erittiin tir-
keista tyostd liiton edunvalvonnassa.

Voima ja kiyttd — lehden toimitus seké Suomen Konepil-
lystoliiton henkilokunta toivottaa kaikille lukijoille

Oikein Hyvdd Joulua ja Menestyksellistd Uutta Vuotta!

Robert Nyman

Paitoimittaja

Vintertiden ir hir igen,
sysselsiattningsliget har forsvagats

ntalet arbetslosa och permitterade fortsitter att 6ka.

Enligt Statistikcentralen var det i bérjan av oktober

i &r 9 000 fler arbetslésa och ca 24 500 flera permit-
terade 4n for ett &r sedan. Sysselsittningssituationen for for-
bundets medlemmarna 4r dock fortfarande god.

En nyckelfriga inom sjofartsniringen r att fa fler student-
er att paborja sina studier och framgangsrikt slutféra dem.
Denna friga #r ocksg viktig for att trygga Finlands framtida
forsorjningstrygghet. Branschens attraktionskraft forbittras
genom att gora lénerna konkurrenskraftiga och genom att ut-
veckla kollektivavtal s& att arbetsvillkor och rotationssystem
fungerar s att arbete, fritid och familjeliv kan uppfyllas vil.

Det kan ta upp till fem manader att reparera skadorna p4
gasledningen Balticconnector mellan Finland och Estland,
men som tur dr har gasférsorjningen sikrats via LNG-ter-
minalen i Ingd. Terminalen har kapacitet och férméga att
leverera den gas som behovs i vart land d4ven under kom-
mande vinter.

An s3 lange verkar det tyvirr som om vart lands regering
inte verkar ha ndgot intresse av att ge upp sina tuffa mél

om att forindra arbetslagstiftningen. Enligt en firsk un-
dersokning motsitter sig mer dn hilften av finlindarna re-
geringens avsikt att géra den forsta sjukskrivningsdagen obet-
ald. Som ett litet land har vi inte r&d att g4 till en situation
dir arbetsgivarsidan och léntagarsidan vart fjirde &r turas
om att driva sina egna frigor framit, utan vi miste kunna
utveckla dessa frigor i ett 1&ngsiktigt samarbete.

Arets slut narmar sig och jag vill igen rikta ett varmt tack
till alla medlemmar som stétt forbundets verksamhet genom
att betala medlemsavgiften. Jag vill dven tacka alla forbun-
dets fortroendemin och férbundets samt dess féreningars for-
troendevalda for ett mycket viktigt arbete inom forbundets
intressebevakning.

Tidningen Kraft och Drifts redaktion samt Finlands
Maskinbefilsforbunds personal onskar alla ldsare

En riktigt God Jul och ett Framgangsrikt Nytt Ar!

Robert Nyman
Chefredaktor
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Syksyn kuulumisia

iristynyt turvallisuuspoliittinen tilanne Itdmeren alueel-
Kla on puhuttanut kuluvan syksyn aikana. Balticconnec-

tor-kaasuputkivaurio ja katkeilevat tietoliikennekaapelit
kertovat muuttuneesta tilanteesta sitten Venijin aloittaman
Ukrainan hyokkiyssodan. Toivottavasti RuotsinNato-jisenyys
edistyy ja tuo osaltaan vakautta Itimeren alueelle.

Liiton jdrjestdmit syksyn luottamusmieskurssit ovat hyvissi
vauhdissa ja ne ovat saaneet hyvii palautetta ajankohtaisista
teemoista ja jirjestelyisti.

Liiton yhdistysten puheenjohtaja seminaari jirjestetddn 18.
marraskuutta Lahdessa. Samana piiviini on my6s STTK:n Koh-
tuus kaikessa — mielenosoitus Helsingissa.

Lisiatiedot: www.sttk.fi/mielenosoitus/

Rauhallista joulun odotusta

Pertti Roti
Puheenjohtaja, Suomen Konepéillystoliitto

Senhostens tankegiangar

et skirpta siikerhetspolitiska liget i Ostersjoregionen har
D viickt oro under den p&gdende hosten. Skadorna pé gas-

ledningen Balticconnector och stérningar i kommuni-
kationskablarna berittar om den forindrade situationen sedan
angreppskriget i Ukraina startade av Ryssland. Forhoppningsvis
kommer Sveriges Nato-medlemskap att g& framét och bidra till
stabilitet i Ostersjéregionen.

Héstens fortroendemannakurser som férbundet anordnar ér
p& géng och de har fétt bra feedback bade betriffande aktuella
teman och uppligg.

Forbundets ordférandeseminarium hélls den 18 november i La-
htis. Samma dag #r det #ven STTK:s Kohtuus kaikessa - demon-
stration i Helsingfors. Mer information: www.sttk.fi/mielenosoitus/

Jag onskar alla en fridfull jul

Pertti Roti
Ordforande, Finlands Maskinbefalsforbund

SULZER

Suomalaisen

keskidssa

pumppausosaamisen

Olemme ylpeita kotimaassa sijaitsevasta tutkimus- ja
tuotekehityskeskuksesta seka prosessipumppujen,
sekoittimien, turbokompressorien ja mekaanisten

sulzer.com/fi-fi/finland

Pitkat perinteet ja huippuosaaminen ovat vahvuutemme.

tiivisteiden tuotannosta. Huoltopalveluverkostomme kattaa
koko Suomen, varmistaen korkean asiakastyytyvaisyyden.
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X : KUUKAUSITILASTO
Energiateollisuus

SAHKON HANKINTA JA KULUTUS, syyskuu 2023
Kulutus ja sen muutokset edelliseen vuoteen verrattuina: GWh %
syyskuu 5651 -4,6
vuoden alusta 56693 -6,1
viimeiset 12 kk 78032 -7,5
Kulutuksen muutosorosentti.
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2022 2023
GWh Osuus-%  Muutos-% GWh Osuus-% Muutos-%
syyskuu
KULUTUS 5927 100,0 -7,1] 5651 100,0 -4,6
TUOTANTO 5450 92,0 12,2| 5899 104,4 8,2
vesivoima 848 14,3 -206| 1354 24,0 59,7
tuulivoima 830 14,0 329 1445 25,6 74,1
aurinkovoima 29 0,5 215 55 1,0 91,3
ydinvoima 2411 40,7 53,0 239 42,4 0,6
ldmpdvoima 1332 22,5 -14,9 649 11,5 51,3
yhteistuotanto 1048 17,7 -13,8 534 94 -49,1
erillistuotanto 284 48 -18,8 115 2,0 59,4
NETTOTUONTI 477 8,0 -68,7|  -248 -4,4 -152,1
vuoden alusta
KULUTUS 60390 100,0 -4,3| 56693 100,0 6,1
TUOTANTO 50404 83,5 15/ 56146 99,0 11,4
vesivoima 10565 17,5 -8,6/ 10700 18,9 13
tuulivoima 8129 13,5 54,1| 10634 18,8 30,8
aurinkovoima 363 0,6 279 592 1,0 63,0
ydinvoima 17803 29,5 8,0 23562 41,6 324
ldmpdvoima 13544 22,4 -15,5| 10659 18,8 213
yhteistuotanto 10808 17,9 =244 8794 15,5 -18,6
erillistuotanto 2735 45 56,7 1865 33 -31,8
NETTOTUONTI 9987 16,5 -25,7 547 1,0 94,5
viimeiset 12 kk
KULUTUS 84389 100,0 0,8 78032 100,0 7,5
TUOTANTO 70072 83,0 34| 74954 9,1 7,0
vesivoima 14626 173 73| 13472 173 7,9
tuulivoima 11033 13,1 44,11 14064 18,0 275
aurinkovoima 377 0,4 28,2 608 0,8 61,5
ydinvoima 23968 28,4 83| 30001 38,4 25,2
ldmpdvoima 20069 238 -8,3| 16808 21,5 -16,3
yhteistuotanto 16232 19,2 -16,0) 13614 17,4 -16,1
erillistuotanto 3837 45 50,3 3194 41 -16,8
NETTOTUONTI 14317 17,0 -17,6| 3078 39 -78,5
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Jos asiat ovat huonosti,
riitelemilli ne saa vain huonommiksi

eopoliittinen tilanne on syksyn

myotd  entisestdin huonontunut.

Tilanne Lahi-Iddssa kérjistyi lo-
kakuun puolessa vilissi Israelin ja Gazan
alueella ja titd kirjoittaessani tiysimirii-
nen sota ei ole kaukana. Lihialueellamme
Venijian hyokkiys Ukrainaan jatkuu. Ku-
kaan ei osaa varmuudella sanoa, kuinka
kauan sota jatkuu ja koska se loppuu.
Kriiseissi traagisinta on se, etti tiysin syyt-
tomiit sivulliset - vanhukset, sairaat, naiset ja
lapset - joutuvat sotatoimien mielettdmyy-
desti maksamaan sen kovimman hinnan.

Ukrainan sota, kirjistynyt Lihi-Iddn ti-
lanne ja niitd ennen jo koronapandemia
ovat vaikuttaneet hyvin konkreettisesti mei-
din kaikkien eldm#én. Ne ovat myds osoit-
taneet, miten tirkedi on pitidi huolta oman
maan huoltovarmuudesta.

Viime talven kohtuuttoman korkeat
siahkon hinnat, kohonneet raaka-aineiden
ja elintarvikkeiden hinnat seké ylipditiin
tavaroiden saatavuus nousevat arvoon ar-
vaamattomaan epivarmassa maailmanti-
lanteessa.

Suomi on maantieteellisesti saari ja val-
taosa ulkomaankaupastamme kulkee meri-
teitse. Siksi on valttimitonti, ettd meilld on
esimerkiksi Suomen lipun alla purjehtiva lai-
vasto turvaamassa raaka-aineiden ja tavaroi-
den liikkumista ja saatavuutta ja ettd meilld
on myos jatkossa suomalaisia merenkulkijoi-
ta aluksia kuljettamassa.

Maan hallituksen alkutaival kului enemmiin
tai vihemmiin taaperrellen ja sisiisié riitoja
ratkoen. Olen suurella mielenkiinnolla seu-
rannut, miten arvostamani “sivistysporva-
rit” ovat mukautuneet hallituksen menoon.

Aluksi viikkokausien neuvottelemisen
jilkeen syntyi tiedonanto yhdenvertaisuu-
den, tasa-arvon ja syrjimittomyyden edisti-
miseksi suomalaisessa yhteiskunnassa. Maa-
laisjérjelld timin olisi luullut olevan piivin-
selvdd ilman tydryhmépohtimista ja tiedo-
nantoa, mutta homma kertonee jotain hal-
lituksen sisdisistd jinnitteisti.

Syksyn myéti hallitus pidsi pikkuhiljaa
toteuttamaan ohjelmaansa tyo- ja sosiaalitur-
valainsiidannon uudistamiseksi. Lihtokoh-
ta on tyontekijipuolen kannalta vaikea, silli
hallitusohjelma on hyvin ep#tasapainoinen.
Se tukee tydlainsiddinnon osalta tydnanta-
jien pitkiaikaisia tavoitteita ja merkitsee to-
teutuessaan tydntekijoiden turvan heikenti-
misti ja isintivallan vahvistamista.

Kolmikantainen ryhma sai tyérauhalain-
siddinnon uudistamista koskevan tydnsi
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valmiiksi lokakuun puolivilissi. Lakiesitys
on tarkoitus antaa eduskunnalle vuoden alus-
sa. Palkansaajapuolen jirjestot jittivit ryh-
min tychon yhteisen eridvin mielipiteen.

On ymmiirrettivi, ettd palkansaajapuoli
ei voi hyviksyi lopputulosta, jossa toimenpi-
teet on otettu suoraan tydnantajapuolen ta-
voitteista. Tydryhmin tyoskentelyn aikana
kivi myds tiysin selviksi, ettd tydntekijipuo-
len esityksille ei korvaa lotkauteta.

Kuvaavaa neuvotteluille on ollut, etti Ete-
lirannan pomot ja tydministeri ovat julki-
suudessa todenneet, etti kyse ei olekaan
kolmikannasta vaan hallitusohjelman to-
teuttamisesta. Tydministeri on useaan ot-
teeseen julkisuudessa todennut, etti tydnte-
kijapuoli voi tuoda omia esityksidin. Mini
kysyn, miten niiti tuotaisiin ja mistd neu-
voteltaisiin, kun lopputulos on lukittu hal-
litusohjelmaan.

Nayttid siled, ettd pitkddn jatkunut, yh-
teiskuntaan ennakoivuutta ja vakautta luo-
nut neuvottelun ja sopimisen kulttuuri ha-
lutaan hyvistelld. Tydnantajat ovat saaneet
mieluisan hallituksen, joka toteuttaa heidin
pitkiin ajamansa tavoitteet.

Vanha viisaus tydmarkkinatoiminnassa
on, etti ei kannata ottaa selkéivoittoa — pelk-
ki voitto riittd4. Se tuntuu nyt kokonaan
unohtuvan. Silld on seurauksensa, seki ly-
hyelld etti pidemmalli aikavalilla.

Sosiaaliturvan osalta pois otetaan heilt,
joilla on vihiten ja annetaan heille, joilla
on eniten. Hallitus esittd4 ensimmdisié hei-
kennyksii sosiaaliturvaan - mukaan lukien
tydttdmyysturva - niin sanottuina budjettila-
keina, jotka se vie ldpi nopealla aikataululla
ensi vuoden talousarvion kisittelyn yhtey-
dessd. Muutosten vaikutusarviointeja ei ole
ehditty kiireen vuoksi tehdi ja toimintatapa
ei milté#in osin vastaa hyvin lainvalmistelun
periaatteita. Tahidn on myds lainsdidinnon
arviointineuvosto puuttunut.

Uskon meidin kaikkien jakavan huo-
len taloudesta ja tyollisyydesti ja hallituk-
sen tavoitteen talouden tasapainottamiseksi
ja tyollisyyden lisdzmiseksi. Erimielisyys on
keinoista ja erimielisyys on vahvaa. Huonoa
tunnelmaa vahvistaa se, ettd ennen vaaleja
vaalikentill4 annetut lupaukset ainakin osal-
la hallituspuolueita néyttivit tyystin unoh-
tuneen.

Hallitus on valinnut talouden tasapainotta-
misen keinoiksi yhteiskunnan hyviosaisten
hellimisen, ja verotusta kevennetiin hei-

kompiosaisten jokapiiviisen toimeentulon
kustannuksella. Talouden tasapinottaminen
olisi voitu aloittaa vuoden 2024 osalta esi-
merkiksi silld, ettd valtion kerddmit vero-
tulot olisi pidetty vuoden 2022 veroasteen
tasolla. Tilld olisi ollut merkittdvé taloutta
tasapainottava vaikutus.

Sosiaalilainsdadannon uudistuksilla (lue:
heikennyksilld), jotka leikkaavat edunsaa-
jien toimeentuloon liittyvid tukia, saavute-
taan todennikdisesti jonkin verran siAstoja.
Tyslainsaddinnon uudistuksille (lue: heiken-
nyksille) ei ole voitu osoittaa sen paremmin
tyollisyytti lisdéavid kuin taloutta tasapainot-
tavia vaikutuksia.

Tiltd osin hallitusohjelma on hyvin ideo-
loginen. Annetaan jo ennestéin yhteiskun-
nan hyviosaisille ja otetaan pois heikompi-
osaisilta.

Tyoelamaasioiden punaiseksi langaksi on
sanottu tahto viedd suomalaisia tydomarkki-
noita Pohjoismaiden suuntaan. T4mi on hi-
miysti tai silkkaa asiantuntijuuden puutetta.
Hallitusohjelman tydelimikirjauksilla ei ole
juuri mitéin tekemisti pohjoismaisen mallin
kanssa. Ohjelmaan on valikoitu suomalaisil-
le tydnantajille ja yrittdjille mieluisat tavoit-
teet, mutta ei tyontekijille mitiin vastineek-
si. Hallituksen pohjoismainen tarina — kuten
monet muutkin hallitusohjelman jaloiksi sa-
noitetut tavoitteet — ovat satua.

Kansalaisten reaktiot hallituksen kaavai-
lemiin heikennyksiin ovat olleet voimak-
kaita. Ay-liikkeen jdsenet vaativat liiketti
ryhtyméin toimenpiteisiin heikennysten
ehkiisemiseksi. Arvelenkin edessi olevan
varsin levoton ajanjakso. Toivon hallituk-
sen perdytyvin kaavailemistaan heikennyk-
sistd ja aloittavansa tydelimin kehittdmi-
seksi ja sosiaaliturvan uudistamiseksi aidot
neuvottelut.

”Asiat eivit ole koskaan niin huonosti,
etteiko niiti tappelemalla vield huonommak-
si saa”, tapasi jo kauan sitten edesmennyt iso-
4itini sanoa. Sanonnassa piilee viisaus, joka
meidin kannattaisi muistaa myos koti-Suo-
messa niind maailmanpolitiikan epivarmoi-
na aikoina.

Antti Palola
Kirjoittaja on STTK:n puheenjohtaja.

Ps. STTK ja jasenliitot jérjestivit 18. mar-
raskuuta hallitusohjelman tydlainsdadiantoon
ja sosiaaliturvaan kohdistuvia heikennyksii
vastustavan mielenilmauksen Helsingissa.
Tule mukaan! Lisitietoja tapahtumasta l5y-

dit STTK:n verkkosivuilta.



HUOM! OBS!

SKL:n jgsenille maksutonta lakimiehen puhelinneuvontaa
yksityisoikeudellisissa asioissa:
joka torstai klo 16-18,
puhelinnumero 045 783 36085

Kostnadsfri radgivning fér Maskinbefélsférbundets
medlemmar i privatlivets juridiska drenden
varje torsdag klockan 16-18
via telefonnumret 045 783 360 85

TURUN HOVIOIKEUS:

LIITON LAKIMIEHEN PALSTA « FORBUNDETS JURISTS KOLUMN

Yhti6 ei tayttényt tyon

tarjoamis ja koulutusvelvollisuuttaan - tyéntekijdlle
korvaukseksi 20 kuukauden palkka

Yhtid ei ollut tayttanyt tydn tarjoamis- ja koulutusvelvollisuuttaan ja oli
siten p&dttanyt 52-vuotiaan kantajan (tydntekija) tyésopimuksen tydso-
pimuslain vastaisesti. Kéréjcioikeus oli ratkaissut asian tydntekijén hyveiksi.
Posti Jakelu Oy valitti kérdjdoikeuden tuomiosta Turun hovioikeuteen ja
vaati kanne hylétaan tai, mikali yhiis katsotaan korvausvelvolliseksi, Kan-
tajalle tuomittu korvaus alennetaan enintéén kolmen kuukauden palkkaa
vastaavaan madaradn.

Hovioikeus hyvéksyi kargjcoikeuden ratkaisun perustelut ja johtopad-
tokset silté osin kuin B on katsottu siirretyn tekemacin hyvin pitkélti samoja
t6ite kuin mitéi Kantaja oli tehnyt, siltd osin kuin B:n uuden toimenkuvan
ei ole kafsoftu vastanneen muiden H&meenlinnassa toimineiden ryh-
mé&vastaavien toimenkuvaa sekd siltd osin kuin B:n tyésuhteen ehtojen
on kafsottu siirron my&td muuttuneen olennaisesti. Edellé mainittuja joh-
topadtsksia tukevat myds hovioikeudessa tésmentyneet kuultavien ker-
tomukset. Edelleen hovioikeus hyvéksyy kargjcoikeuden ratkaisun siltg
osin kuin on katsottu j&aneen ndyttamétts, ettd Kantajalle olisi tarjottu
ryhmévastaavan tysté

Nyt késiteltévéssa asiassa B ei ole ollut yhteistoimintaneuvottelujen tai
irfisanomisuhan piirissé. B on aiemmin tehnyt postin jakelutystd, joka on
tydtehtavénd ollut erisiséltdinen kuin Kantajan tuotantoesimiehen tehts-
vé, josta B:lla ei ollut aiempaa kokemusta. Néin ollen B:n siirtéminen
Kantajan tyétehtéviin on rikkonut Kantajan iffisanomissuojaa.

Hovioikeus padtyi edelld kerrotuilla perusteilla kérgjéoikeuden tavoin
siihen johtopéatekseen, ette PostiJakelu Oy ei ole tayttényt tydn tarjoa-
mis- ja koulutusvelvollisuuttaan ja siten padttanyt Kantajan tydsopimuk-
sen tydsopimuslain vastaisesti. Ndin ollen Posti Jakelu Oy on kargjcioi-
keuden toteamin tavoin velvoitettava maksamaan korvausta Kantajalle
tydsuhteen perusteettomasta paattamisestd tydsopimuslain 12 luvun 2
&:n nojalla.

Hovioikeus totesi, ettd aihetta karéjéoikeuden tuomion lopputuloksen
muuttamiseen korvauksen maarankadn osalta ei ole ja korvaus tydsuh-
teen perusteettomasta padticimisestd oli 20 kuukauden palkkaa vas-
taava maara.

Hovioikeus ei muuttanut kéréjgoikeuden tuomiolauselmaa. M

Turun hovioikeus 4.10.2023

Tuomio Nro 634

Diaarinumero S 22/1650

Ratkaisu, johon on haettu muutosta

Kanta-Hameen kargjaoikeus 20.9.2022 nro 1005 8610

Vailla lainvoimaa: Valitusosoituksessa tarkoitettu méaraaika valitusluvan
pyytémiseen ja valituksen tekemiseen padttyy 4.12.2023.

OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille vastuulliseen
liiketoimintaan on pdivitetty ja ké@nnetty suomeksi

OECD julkaisi 9.6.2023 uvuden pdivityksen vastuullisen liketoiminnan
toimintaohjeista monikansallisille yrityksille. Ohjeista on valmistunut myés
suomenkielinen k&annss.

OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille vastuullisesta liketoi-
minnasta ovat valtioiden yrityksille esittémic suosituksia. Niill kannus-
tetaan yrityksid edistamédn taloudellista, ekologista seké sosiaalista ke-
hityst& ja minimoimaan yritysten toiminnan, tuotteiden sekd palveluiden
mahdollisia haitallisia vaikutuksia. Toimintaohjeet kaftavat yritysvastuun
keskeiset osa-alueet: ihmisoikeudet, tydelamén oikeudet, ympéristén,
lahjonnan estémisen, kuluttajien edut, tieteen ja teknologian, kilpailun
sekd verotuksen.

OECD:n toimintaohjeissa madaritetéién asianmukaisen huolellisuuden
prosessi, jota valtiot ovat sitoutuneet akiivisesti tukemaan ja valvomaan.

Vuonna 2023 keskeisid péivityksié toimintaohjeisiin ovat muun muassa
yritysten huolellisuus liittyen niiden tuotteiden ja palveluiden kaytén vai-
kutuksiin ja likesuhteisiin sekd kansainvélisten tavoitteiden noudattaminen
koskien ilmastonmuutosta ja luonnon monimuotoisuutta.

Lahteet: Edilex, Finlex, https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream /
handle,/10024/165150/TEM_2023_38.pdf2sequence=1&isAllo-
wed=y

Lisatietojar:

Riku Muurinen, Maapuolen sopimusalavastaava, lakimies
Puh: +358 50 405 9397

Sahkaposti: riku.muurinen@konepaallystoliitto fi
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Viime vuosi oli vaikea tydmarkkinavuosi
— tyériitoja sovittelussa 26 kpl

vosi 2022 oli kolmas koronavuosi. Pandemian helpottaessa ja

yhteiskunnan avautuessa alkuvuodesta 2022 maailmaa kohtasi

uusi ulkoinen shokki, kun Vendija hyskkasi Ukrainaan. Ukrainan
sodan vélittemat ja vélilliset vaikutukset talouteen koko maailmassa, mut-
ta erityisesti Euroopassa olivat merkittévat. Oraalla ollut talouskasvu ty-
rehtyi ja talousennusteita korjattin vuoden aikana alaspdin. Néakymét
synkkenivét ja Vendjan talouspakotteet, energian saatavuuteen ja hin-
taan littyvé epévarmuus seké korona-ajalta periytyneet raaka-aineiden
ja komponenttien saatavuusongelmat johtivat siihen, etté inflaatio euro-
alueella nousi enndéityslukemiin.

Hintojen nousu ja yleinen ep&varmuus nédkyivat enndtysmatalal-
la olleena kuluttajien luottamuksena ja ostovoiman heikkenemisena.
Syys-talven neuvottelukierrokselle lahdettin poikkeuksellisen vaikeissa
olosuhteissa.

Vuonna 2021 valtaosalla aloja oli tehty kahden vuoden tys- ja vir-
kaehtosopimukset siten, etté toisen vuoden palkankorotukset oli jatetty
auki. Epévarman talouskehityksen ja sumeiden nékymien vuoksi liitoilla
oli vaikeuksia sopia toisen vuoden palkkaratkaisusta. Useilla aloilla so-

pimukset paadyttin ifisanomaan ja léhdettiin keskustelemaan vudesta
tydehtosopimuksesta. Syksyn 2022 ei vientialoilla saatu aikaan sopi-
musratkaisua ja ratkaisut teknologiateollisuudessa ja kemian teollisuu-
den sopimusaloilla syntyivét vasta alkuvuodesta 2023 valtakunnanso-
vittelijan toimistossa.

Tilastokeskuksen tystaistelutilaston mukaan vuonna 2022 tyétaistelu-
ja oli 64. Menetettyjen tydpdivien madré oli suurempi kuin kertaakaan
2000-luvulla. Tyétaisteluja oli eniten teollisuudessa, mutta menetettyjc
tydpdivié oli eniten terveys- ja sosiaalipalveluissa. Valtakunnansovitteli-
jan toimistoon tuli vuoden aikana 26 kpl tystaisteluilmoitusta. Sovitteluun
tulleet tysriidat koskivat pacosin kunta-alaa seka metséteollisuutta, jos-
sa sovitteluun padtyi useita yrityskohtaisia tydehtosopimuksia koskevia
riitoja. Kunta-alan poikkeuksellista tyériitaa soviteltiin useita kuukausia.
Kesdlla 2022 tehdyn sovintolautakunnan ehdotuksen pohjalta tehdyn
alan ratkaisun ulkopuolelle j@aneiden hoitajien osalta tysriita saatiin
paatskseen vasta lokakuussa 2022. Kevéadan 2022 kunta-alan ratkaisu
heijastui my&s syksylla 2022 kéynnistyneeseen uuden tyémarkkinakier-
roksen asetelmiin.

SYKSYN 2023 ENSIMMAISET
LUOTTAMUSMIESKURSSIT JARJESTETTIIN
TAMPEREELLA

vomen Konepdadllystsliton meri-
puolen ja valtion sekéd luotsikut-
terikuljettajien luottamusmieskurssi
iérjestettin Tampereella 28.-29.9.2023.

Ensimmaisend pdivén kouluttajana oli
TJS Opintokeskuksen kouluttaja Marika
Oijala, joka kasitteli kaytannanlaheisesti
mm. Yhteistoimintaa tukevaa viestintéd ja
vuorovaikutusta tydpaikoilla. Osallistujat
padsivat pohtimaan monia hyvin ajan-
kohtaisia kysymyksia sekd saivat fietoa
siitds, miten neuvottelu- ja vuorovaikutus-
taitoja voi kehittaa.

Toisena paivénd keskityttiin muun
muassa erittéin ajankohtaiseen teemaan,
huoltovarmuuteen. Huoltovarmuuskes-
kuksen Johtava varautumisasiantuntija
Outi Nietola kertoi yleisesti huoltovar-
muudesta ja erityisesti merenkulkuun iitty-
vastd huoltovarmuudesta. Taman jélkeen
teemasta: Huoltovarmuus tydantajan ngkékulmasta, oli puhumassa kul-
jetusjohtaja Aki Marjasvaara, Finnpilof Pilotage Oy:std.

Suomen konepdadllystsliton energiapuolen luottamusmieskurssi (tys-
lait) jarjestettin Tampereella 19.-20.10.2023. Myss maapuolen luot-
tamusmieskurssilla ensimmdisend paivén kouluttajana oli TIS Opinto-
keskuksen kouluttaja Marika Ojala, joka kasitteli kaytannsnlaheisesti
muun ohella lainsdadantéa sekd yhteistoimintaa tukevaa viestintad ja
vuorovaikutusta tydpaikoilla. Toisena paivéng STTK:n padekonomisti
Patrizio Laina kertoi muun muassa taloudellisesta filanteesta Suomessa
ja sen vaikutuksista tyémarkkinoilla. Lisaksi tyénantaja puolelta puhujina
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olivat Energiateollisuuden asiantuntija Markus Saimio, joka puhui muun
muassa paikallisesta sopimisesta energia-alalla. Liscksi Helenin henki-
lostopadillikksd Rolf Karlsson puhui samasta aiheesta yksittéisen tydan-
tajan nakékulmasta.

Liiton luottamusmieskurssit ovat sekd asiasiséllsliédn etté laadultaan
eriftéin opettavaisia, ja lainsdédannén muuttuessa luottamusmiehen
fietoja ja taitoja tulee vuosittain pdivittdd, foteaa liton puheenjohtaja
Pertti Roti. H

Kuvat ja teksti Riku Muurinen



Hyvin toiminut hdyryturbiini
vuodelta 1967

Lansi-Saksalaiset turbiiniasentajat asensivat AEG:n héyrytur-
biinin ja generaattorin Savon Sellulle Kuopioon vuonna 1967.
Turbiinin asennus ja kayttéénotto oli jaettu osakokonaisuuksiin.
Jokainen osakokonaisuus tuli valmiiksi hyvissé ajoin ennen suun-
niteltua paivamadrad. Turbiiniasentajat eivét pilanneet urakoitan-
sa. He siirtyivéit seuraavaan tyévaiheensa vasta asennusaikatau-
lun mukaisena pdivéméaarana. Odotusajan he kéyttivat tydkalu-
ien huoltoon, turbiinin asennusmittauksiin ja Savoon tutustumiseen.
Turbiinin kéyttdsnotto sujui hyvin.

Vuonna 2018 Savon Sellun omistajaksi tuli kansainvélinen pape-
ri- ja pakkausyhti® Mondi. Turbiinin sahkéteho on 20 MW. Tuo-
rehdyryn maard turbiinille 120 t/h. Tuorehdyryn lampstila 520
C ja paineet 115bar. Véliotto héyryjen maarat 15 t/h.

Turbiinilla on kayttstunteja 440 000. Merkittavia kéyttohdgiri-
sité ei ole ollut.

Hyvaan kaytettdvyyteen ovat vaikuttaneet laadukas turbiini,
tarkasti suoritettu asennustydt, perusteellinen kayttésnotto, hy-
véit prosessinohjaus j@rjestelmét, joita on uusittu vuosien varrella,
kayttshenkilokunnan korkea ammatitaito, sécnnéllisesti toteutetut
turbiinin huollot ja térkeimpéna erittdin hyvé vesikemia.

Hyvaan turbiinin kestavyyteen vaikuttaa merkittévasti sen raken-
ne, valyksien suuruus, véliottohdyryn paine ja lémpétila. Heyryn
lémpatila turbiinin loppuosassa. Héyryturbiinin tasainen ajota-
pa. Esimiesten korkea osaaminen ja ajan kaytts. Talla hetkells
kayttopaallikkena toimii insinésri Jukka Téhénen ja voimalaito-
sasiantuntija ylikonemestari, energiatekniikan insinssri Markku

Meklin. H

Teksti: ylikonemestari
Jukka Kauppinen,
Taitotalo |

Kuva: Jukka Kauppinen

Kuvassa h&yryturbiinin ulkopesd ja pikasulkuventtiilit téyshuollon aikana
lokakuussa 2023.

LAIVOJEN ja TELAKOIDEN
KUNNOSSAPITOA ja KORJAUSTOITA

-I:Ij.'-h;: - _;(.' .

Ota yhteytta
Sjoblom Marine Engineering Ltd
+358 (0)40 760 5445

info@smeab.fi www.smeab.fi
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KONEPAALLYSTON
TEHTAVAT OVAT
MONINAISIA JA

MIELENKIINTOISIA

MATKUSTAJA-
AUTOLAUTALLA!

Konepadllystéliiton toimiston tyéntekijé Riku Muu-
rinen p&dsi tutustumaan Tallink Silia Oy:n matkus-
taja-autolautta m/s Silia Serenade aluksen kone-
huoneeseen. Esittelystd vastasivat Olli Saarinen
(konepadllikks), P A Ingman (sahkémestari)
ja Atte Lipsanen (ll-konemestari).

Saarinen aloitti Siljalla tyst mestarina 2007 ja siita ura Siljalla sai al-
kunsa. Ingman aloitti meriuransa vuonna 1992 silloisella Wasa Queenil-
& ja siirtyi yrityskauppojen yhteydessé Siljalle. Lipsanen sen sijaan aloiti
tyot mestarina Siljalla 2019. Kaikilla heisté onkin takanaan jo useampien
vuosien/vuosikymmenien tyskokemus mereltd.

Harjoittelun kautta tsihin ovat tulleet seké Saarinen et Lipsanen. Hy-
vin sujuneen harjoittelun jalkeen seké Saariselle etté Lipsaselle oli sel-
vad, eftd ura on nimenomaan meripuolella. Molemmat kertovat, etté
harjoittelun aikana huomasi, etté tyd merellé on mielenkiintoista. Ingman
on paatynyt merille sattumusten kautta. Hén on ollut tekemisissé laivo-
jen kanssa erilaisten projekfitdiden mukana jo 80-luvulla, mutta 1992
hanelle luvattiin vakituinen tydpaikka laivalta.

Kaikki he korostavat, etté harjoittelun ja tysuran alkuaikoina saa hyvin
oppia sek& mallia kokeneemmilta koneosaston tysntekijsilts. Harjoitte-
lijoita laivalla kay sacnnsllisesti ja harjoittelun aikana pystyy hahmotta-
maan hyvin mit& tyé koneosastolla edellyttad.

Ty merellé konehuoneessa ja valvomossa menee nopeasti, koska téi-
t4 on paljon. Alus on hyvassé kunnossa, vaikka silla on ikad jo yli 30
vuotta (rakennusaika 29.5.1989-15.11.1990, Masa Yards Turku). Tasta
syystd peruskunnossapito- ja huoltotyét ovat véltamattemid, jotta alus
pysyy kunnossa. Paivét eivét ole samanlaisia, vaan usein jo suunnitel-
tujen tystehtévien lisaksi tulee muita, kiireellisempié tehtévia. Konehuo-
neen tydt voivat olla haastavia ja usein vianetsinté tai kunnossapitotyét
vievét aikaa. Erilaiset jgriestelmdt, sekd laitteistot tulevat silloin paremmin
tutuiksi ja usein samalla oppii jotakin uutta. Ongelmien selvittéminen ja
ratkaiseminen on palkitsevaa.

Alus likennai reittilikenteessd ja éhtee joka toinen ilta Helsingin Fte-
lésatamasta, josta se menee Maarianhaminan kautta Tukholmaan. Lai-
va on paivén Tukholmassa, josta se léhtee alkuillasta taas takaisin kohti
Helsinkia. Tukholmassa satama on Vartahamnen, Maarianhaminassa
Maarianhaminan satama ja Helsingissd Olympiaterminaali.

Konemestareiden vuorot on jaettu vahteihin, kun taas konepdadllikke
on vahtivapaa. Aluksella tyskielend on suomi, mutta manuaalit alkavat
olemaan enemmdilti kuitenkin englanninkielisia.

Turvallisuus korostuu, koska matkustaja kapasiteetti on suuri (hieman
alle 3000 henkilsd). Muun muassa téstékin syystd kerran kuukaudes-
sa jdrjestetédn iso harjoitus, johon osallistuu koko henkildkunta. Harjoi-
tus kasitta& muun muussa palo- ja evakuointiharjoituksen sekd laivan
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Kuvassa Olli Saarinen, P A Ingman ja Atte Lipsanen, valvontahuoneessa.

iattoharjoituksen. Lisaksi viikoittain jdrjestetéan tiettyjd osioita koskevia
harjoituksia.

Aluksen padkoneina on Wartsila 9R406, joita on 4 kappaletta. Wartsi-
l& 46 on Wartsilén valmistama nelitahtinen keskinopea dieselmoottori-
malli. Tyyppi: Ahdettu, vélijaahdytetty nelitahtinen suoralla polttoaineen
suihkutuksella varustettu dieselmoottori. Mallimerkinta 46 tarkoittaa sy-
linterin halkaisijaa senttimetreissa. Vaikka moottori on tullut tunnetuksi
merimoottorina voimanlédhteend, niin sitd kéytetéan myss voimalaitok-
sissa. Apukoneina aluksessa on 2 x Wartsila Vasa 6R32E ja 2 x Wart-
sild Vasa 8R32E.

Tydilmapiiri on Saarisen, Ingmanin ja Lipsasen mukaan laivalla hyvé
ja erityisesti konepuolella tysilmapiiri on erityisen hyva. Kaikki he ovat
tyytyvdisici uranvalintaansa ja nakevét tydn yhtend hyvénd puolena ni-
menomaan hyvat tydkaverit ja hyvén tydilmapiirin. Liséksi vuorottelujéir-
jestelméd — jota tulee aina parantaa ja kehittéd — auttaa yhteensovitta-
maan tys- ja vapaajaksojen tasapainoa, joka on palautumisen seké
sivillielaman kannalta térkeaa.

Nuoria alalle saanti on kaikkien heidén mukaansa térkedd ja siihen tu-
lisi panostaa enenevéssd
ma&adriin, jofta myds tule- TEKNISET TIEDOT:
Valmistumisvuosi: 1990
Matkustajia: 2852

Hytteja: 986

vaisuudessa olisi suoma-
laista konepadllystéd.
Saarinen, Ingman ja
Lipsanen korostavat, etté
nuorien alalle saamisen
Kansien madra: 13

Pituus: 203 m

kannalta on valttamétsn-
ta, efté palkka- ja muut
tydsuhteenehdot kehitty-

vét rittavasti. Tulevien ko- Leveys: 31,5m

Syvdys: 7,12 m
Bruttovetoisuus (GT): 58 376
Koneisto: Wartsild Vasa 9L46
Teho: 8145 kW 500 rpm

ne- ja sdhkémestareiden
tystilanteen he kaikki na-
kevat hyvana mutta ko-
rostavat, etté konehuone-
eseen farvitaan myos jat-
kossa suomalaisia osaa-

Sylinterinhalkaisija: 460 mm

via ja riittévét patevyydet

omaavia kone- ja sahks- Ménnén iskupituus: 580 mm

Turboahdin: BBC VIR 564

Nopeus: 23 solmua

mestareital M

Teksti ja kuvat
Riku Muurinen



IAMUAGAZ23 keskityttiin merenkulun
ammattilaisten koulutuksen laatuun

atakunnan ammattikorkeakoulu on
S ollut IAMU:n (International As-

sociation of Maritime Universities)
jasen yli 20 vuotta ja sai tiukan kisan
jilkeen jirjestelyvastuun vuoden 2023
vuosikokouksesta sekd seminaarit jise-
nille seké opiskelijoille. Viralliselta ni-
meltiin The Annual General Assembly
(AGA23) -konferenssin teemat vaihtele-
vat vuosittain. Keskeisié aiheita ovat me-
renkulun koulutuksen kehittiminen ja
tutkimustoiminta.

Vuonna 2023 teemana oli Kansainvi-
listen merenkulun ammattilaisten koulu-
tuksen laatu — Quality of the Education of
Global Maritime Professionals. Konferens-
sissa esiteltiin teknologian, turvallisuuden
ja kestivin kehityksen nikokulmia meren-
kulun koulutuksessa. Edellisend vuotena
tapahtuma jirjestettiin Batumissa, Geor-
giassa.

T#ni vuonna rekisterdityneiti osallistu-
jia oli 185 yli 50 merenkulun yliopistosta ja
korkeakoulusta. Avajaiset pidettiin keski-
viikkona 18.10. Scandic Grand Marinassa
Helsingissi ja rehtorikokouksen yhteydessi
oli tutustumiskiynnit jadnmurtajilla.

[ltapaivall4 siirryttiin Silja Serenadelle.
Konferenssia ei ole koskaan jirjestettykiin
laivalla — ehki siind syy ennityssuureen
osallistujama4raan.

Keskiviikkona viliraportoitiin uusien
[AMU:n rahoittamien hankkeiden tilan-
netta. SAMKin Merilogistiikan tutkimus-
keskuksella oli niistd hankkeista yhdesti
vetovastuu: ROME (Marine engineering
training for the future), jossa selvitetiin,
miltd konemestarien tydpaikat niyttivit
tulevaisuudessa ja miti aiheita opinahjois-
sa tulisi tuleville konemestareille opettaa.

Opiskelijat Rauman seminaarissa.

Avaijaistilaisuus Scandic Grand Marina

Hankkeeseen liittyen piipahdimme myos
Vaasassa Wirtsilidn etidvalvontakeskuk-
sessa, Wasalinella, Raumalla Kongsbergin
Health Management Centerissi sekd Rau-
ma Marine Construction telakalla. Kierros
péittyi australialaisen TT-Linen uudisra-
kennusaluksen kierrokseen.

Silja Serenadella oli seminaariesityk-
sid useista ajankohtaisista aiheista. Koko
tapahtumasta l6ytyy lisdtietoja osoittees-
sa https://aga23.samk.fi/. Kaikki hyviksy-
tyt seminaariesitykset olivat lipikiyneet
kahden ennakkotarkastajan tarkastuksen
ja korjausehdotukset. SAMKista oli hyvik-
sytty kaksi esitystd, jotka kisittelivit simu-
laattoreiden kiyttod koulutuksessa ja tut-
kimuksessa. Uudet SAMKin hankkeet CB
Sustainable Flow, Baltic Sea e-nav (S-100)
ja NEMO CEF kiinnostivat kovasti kuuli-
joita. Perjantaina oli mahdollisuus lihte#
Raumalle tutustumiskiynnille.

Opiskelijat suuntasivat omaan semi-
naariinsa Raumalle avajaistapahtuman
jilkeen. Opiskelijat saapuivat Japanista,
Georgiasta, Kiinasta, Koreasta, Kroatiasta,
Ruotsista ja Yhdysvalloista. Seminaarissa
oli esityksi useista ajankohtaisista aiheista
kuten autonomiset alukset, simulaattorien
kehitys, vaihtoehtoiset polttoaineet ja aina
ajankohtainen opiskelijoiden harjoittelu.
Ensi vuonna tapahtuma, IAMUAGA?24,
jarjestetddn Yhdysvalloissa, Masschusett-
sissa, jonne SAMKin opiskelijaedustaja-
kin lokakuussa 2024 lihtenee edustamaan
Suomen merenkulkualan koulutusta ja tut-
kimusta. Hl

Teksti ja kuvat: Heikki Koivisto

Kuva: Robert Nyman

MERILOGISTHE AN
TUTHIMUSKESKUS
Pl Lt wmkn qumege
b Balvw e kb g
el s St aeae
LTI ETY
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TYON AARESSA
OPPIMASSA

Merenkulun insindériksi opiskelevaa Mikko Makilaa motivoi
harjoitteluaikaa kerryttéva palkallinen tyé laivalla.

aumalaisella Mikko Makilalla (26) alkoi

lokakuun lopussa kolmas vuosi Satakun-

nan ammattikorkeakoulun merenkulun in-
sindoriksi valmistavalla linjalla. Merenkulun insi-
nérin tutkintoon vaaditaan 270 opintopistettd,
miké ajassa tarkoittaa noin 4,5 vuotta.

- Aikataulussa ollaan, toteaa Mékilé ja ker-
too mitd kaikkea opintojen aikana ja sité ennen
on tapahtunut.

Lukio-opintojen jalkeen hén aloitti ensin Turus-
sa ammatikorkeakoulussa koneteknitkan insinés-
riopinnot. Opiskelu osui korona-aikaan, miké tar-
koitii pé&iciasiassa itsendisié etdopintoja.

—Kaytannanlaheisyys puuttui kokonaan.
Siella tuli fiilis, eftd jospa merenkulku on se oi-
kea suunta. Raumalla saan nyt monipuolisem-
man koulutuksen, joka kay myds maapuolen
tsihin, Makila perustelee ratkaisua.

Paatskseensa han on ollut tyytyvéinen ja
kertoo viihtyvénsd opinnoissa. —Sain nykyisissc
opinnoissa hyvéksi luettua Turun opintoja esi-
merkiksi matematiikan ja lujuusopin osalta.

Laivatekniikkaa ja merimiestaitoa

Merenkulkuun liittyvié alakohtaisia opintoja
on konepuolella runsaasti. Opintojen sisallis-
s& luetellaan laivatekniikka ja -konetekniikka,

laivakonehuonejarjestelmat,
huolto ja kunnossapito seké lai-
vanrakennus, alusten putkistot,
pumput ja hayrytekniikka, me-
rimiestaito ja johtaminen seké
alusturvallisuus ja toiminta ha-
tgtilanteissa.

Jokaisesta opintovuodesta
on merkiftévé osa varattu kéy-
tannén harjoitteluun. Kéytannsn
tyotd on toki koulussakin, varsin-
kin opintojen alussa.

- Ensimméisen vuoden ko-
nepajakurssilla kaytiin tarkeim-
mét tydkalut, hitsattiin ja poltto-
leikattiin.

Seuraavina vuosina kéytén-
néllisic tehtavia ja teoriaa yhdis-
fetdan simulaattorissa.

- Harjoitellaan erilaisia ilan-
teita simulaattorilla. Tietokoneel-
la konevalvomossa voi ratkaista laivan koneen
ongelmia, vaikka blackout -tilannetta laivassa.

Motivoivaa tydtd konehuoneessa
Laivalla tydn daresss oppimista Mékila arvos-
taa ja kokee sen tarkednd.

—Joka péaivé tulee uut-
ta. Tydssé oppiminen on

| WANT YOU
FOR OUR FLEET

NEAREST RECRUITING STATION
www.godbyshipping.fi

minulle paras tapa oppia.
K&yténnén kautta oppimi-
nen sopii itselleni.
Tutkintoon vaadittavista
tysharjoitteluista kaksi en-
simmaistes Makila suoritti
palkattomana harjoittelija-
na laivan konehuoneessa,
joista ensimmdinen oli Uik-

st D8O cate

ku-tankkerilla ja toinen rah-
fialus Mistralilla.

— Kaksi palkatonta har-
joittelua, kunnes ensim-
mdinen pdtevyyskirja on
ulkona. Sen saa, kun me-
ripdivia on takana 60 ja
kun pakolliset merenkulun
kurssit kuten Basic safety
ia paloturvallisuuskurssi on
suoritettu.

Makileén tamanhetki-
sessé pdtevyyskirjassa lu-
kee "vahtimies, kone”. Kun

konevahtimiehen pétevyys-
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kirja oli taskussa, tarjottiin

Mikko Mékila opiskelee Raumalla Merenkulun insin&driksi. Kou-
lutus antaa valmiudet ja pétevyyden toimia laivan konepdaéllysts-
tehtévissd kansainvdlisessé liikenteessd. Toistaiseksi Mékilélle on
opintojen ohessa ty&té tarjolla konehuoneessa konevahtimiehen
jobissa.

harjoittelupaikan laivasta jo palkallista tysta.
Se kerryttad tutkintoon vaadittavia meripéivic
samalla tavalla kuin harjoittelu. Méakila my&n-
ta4, etté palkallinen ty®d motivoi monin verroin
palkatonta harjoittelua tehokkaammin.

Vuorottelu vetdd meritydhsn
Konevahtimiehend tai moottorimiehend opis-
kelija tysskentelee ainakin kunnes 360 me-
ripdivan ja suoritettujen kurssien jélkeen voi
Traficomilta anoa vahtikonemestarin patevyys-
kirian. Se on kolmannen vuosikurssin tavoite.
Neljgs vuosi on konemestari- ja ylikonemes-
taritason opintoja.

Maékila on luottavaisin mielin, ettd t6itd me-
renkulun insinéérille riittéa, kun opinnot on saa-
tu paatekseen. Laivalla tydskentely néyttad nyt
muutamien kuukausien kokemuksella suunnalta,
jonne han tahtaa.

- Tykkaén vuorottelusta. Kun kuukauden on
t6issd, ollaan téissé ja kun ollaan vapaalla, on
tosiaan vapaa 18istd. Se on kai yleisin perustelu,
miksi laivaty®ssa viihtyy, pohtii han.

Kun koulun syyslukukausi padttyy, léhtee
Mékila joululomaksi taas tsihin laivalle, God-
by Shipping -varustamon MS Mistralin kone-
huoneeseen. Tiedossa on ensimmdinen joulu
laivalla. B

Teksti: Sirpa Sutinen
Kuva: Anniina Saarela



Kuva: Fremantle Higway Hollannin rajavartiolaitos
.
|

SAHKOAUTO LAIVASSA

— varustamot tarkkana
palouhkien vuoksi

Sahkaautojen kuljettaminen aluksilla on herattanyt keskustelua liittyen niiden
mahdollisiin turvallisuusriskeihin. Keskustelu Suomessa on virinnyt etenkin sen vuoksi,
ettd vastikédn sattui Fremantle Higway -rahtialuksen palo Hollannin edustalla.
Sen kyydissé oli 3 784 autoq, joista 498 sdhkéautoja. Palon syttymissyy on viela
tutkinnan alla mutta alustavan raportin mukaan tulipalo ei johtunut séhkdautosta.
Euroopan meriturvallisuusvirasto (EMSA) on jo vuonna 2022 julkaisut ohjekirjan
koskien ajoneuvojen merikuljetuksia (Guidance on the carriage of alternative fuel

arustamoilta, kysyttiin syksylld on-
Vko tilanteeseen eli autojen ja eri-
tyisesti sihkoautojen merikuljetuk-
siin etenkin matkustaja-aluksilla tullut tai
tulossa uusia kiytintojd. Sahkoautot ovat
erityisessd tarkkailussa sen vuoksi, etté jos

ne syysti tai toisesta syttyviit palamaan ja
palo leviid auton akustoihin, on tillainen

vehicles in ro ro spaces)

palotyyppi hankala haaste sammutetta-
vaksi.

VIKING LINE: riskeja minimoiden

Viking Linen vastuullisuuspéillikké Dani
Lindberg on kertonut Moottori lehdelle,
ettd varustamo on kisitellyt sihkoautojen
kuljettamista ja siihen liittyvid mahdolli-

sia haasteita jo usean vuoden ajan. Yhtio
on péivittdnyt turvallisuusjérjestelminsi
EMSAn ohjeiden mukaisesti. Yhti¢ seuraa
jatkuvasti sammutusaineiden kehitysti, ja
on tehnyt riskianalyyseji kuljetuksiin liit-
tyen ja ryhtynyt riskeja vihentiviin toi-
menpiteisiin.

Punaisilla aluksilla on satsattu riskien
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ennaltaehkiisyyn, jottei esimerkiksi kola-
rivaurioituneita autoja kuljeteta aluksil-
la. T4td varten on useita tarkastuspisteiti
lahtoselvityksesti lastaukseen. Sihkoautot
my0s varataan Viking Linella omalla ni-
mikkeell4, jolloin autokantta lastaava hen-
kilskunta tietdd ennalta montako sihko-
autoa on tulossa. Konsernin tiedotusjohta-
ja Johanna Boijer-Svahnstrém suhteuttaa
riskeja. — Sihkoauton kuljettaminen ei ole
suurempi riski kuin tavallinen auto, jos ak-
ku ei ole rikki, mikd on mahdollista esimer-
kiksi, jos autolla on ajettu kolari. Tdmén
tarkistamme ulkoisesti niin lihtoselvitys
tilanteessa kuin my®s laivalla. — Laivoil-
lamme on sprinklerit ja Hi-fog jérjestelmi
titd varten ja laivan palomiehet on koulu-
tettu tihin erityisilli sammutusvarusteilla.
Teemme myos yhteistyoti viranomaisten
kanssa ja heidin kanssaan on my®os erilai-
sia turvallisuusharjoituksia. Hl

TALLINK SILJA: vaurioituneiden
sahkéautojen kuljetus kiellettyd
Tallink Siljan viestintijohtaja Marika No-
jd on kertonut yhtitn olevan odottavai-
sella kannalla sihkoautojen kyyditsemisen
suhteen. — Toistaiseksi emme ole kielti-
miissd. Sen sijaan vaurioituneiden sihko-
autojen kuljettaminen on meilli kielletty,
Nojd taustoittaa. Hinen mukaansa yhtion
asiantuntijat kiyvit jatkuvaa keskustelua
varustamoalan kanssa aiheesta.
Viestinndn asiantuntija Armi Lai-
ne tiydentis, ettd Tallink Siljalla riskien

Kuva: Adrian Balasoiu

tunnistus autojen kuljettamisen suhteen
on jatkuva kiytinto.

—Meidin laivoillamme ei ole ollut tapa-
uksia, joissa olisi jouduttu sammuttamaan
sihkoautopaloa, Laine kertoo.

Sprinklerin avulla aluksi

Sinivalkoisilla aluksilla autokannella sijait-
sevan sihkéauton sammutustydt etenisivit
siten, etti ensin kiynnistettiisiin autokan-
nen sprinklerijirjestelmi, jonka jilkeen au-
ton alle tyonnettiisiin erikoislaite, johon
kytketiin paloletku. Tamai jérjestelmi on

ikédn kuin suutinjirjestelmi, joka tyontia
paljon vettd auton alle ja viilentidi samal-
la akkuja.

Tavoitteena on saada palo sammutettua
tai pidettyi hallinnassa. Aluksilla ei tule
pulaa merkittivistikiin madrastd sammu-
tusvettd, jota saadaan meresti. ll

ECKERO LINE:

ok jos auto on kunnossa

Eckerd Linen -varustamolta turvallisuus-
johtaja Bo-Gustav Donning on kertonut,
ettd varustamolle siahkoautot alusten kyy-
dissé ovat ok, kunhan autot ovat vahingoit-
tumattomia. Vaurioituneita sihkoautoja ei
kyytiin hyviksyti. Hl

FINNLINES: vaurioautoja ei kuljeteta
Finnlinesilta viestintipiallikké Heidi Os-
terberg kertoo ettd Finnlinesin laivoilla
voidaan kuljettaa sihkéautoja, mutta me-
rimatkan aikana niiti ei voi ladata. Vau-
rioituneita sihksautoja ei kuljeteta. Os-
terberg korostaa, ettd laivahenkilokuntaa
koulutetaan jatkuvasti siihen, miten toimia
mahdollisen tulipalon sattuessa. — Laivoil-
la on kattavat valvontajirjestelmiit, joten
vaaratilanteet voidaan havaita jo varhai-
sessa vaiheessa. ll

Lihde: Moottorilehti seki
Fires on Ro-Ro/PCTC Vessels

18.10.2023 seminaariaineisto.

Myths or Facts?

o
> "EV fires are more frequent" @

)
> "EV fires are more intense" @

(]

18 18 October 2023

]
» "EV fires have more toxic smoke" @

» "EV can cause gas explosions" @

@
FACTS

> "EV fires cannot be extinguished" @

» "EV fires are not controlled by fixed system" @

» "Jet flames will increase the fire spread from EV" @
» "You risk electrocution when fighting EV fires" @

©
> "EV pose a higher re-ignition potential" @

Fires on Ro-Ro/PCTC Vessels — Martti Simojoki

unal
International
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Nytt frén Hégskolan pa Aland

Hagskolan pé Aland drar igéng sin férsta
masterutbildning, med inrikiningen hallbara
energisystem och automationsteknik. Utbildnin-
gsansvariga Matias Waller, éverlérare i auto-
mationsteknik bade vid Hégskolan p& Aland
och vid Arcada, och som lett utvecklingen av
det nya programmet, berattar vad det hand-
lar om.

EASE: Var eftériga masterutbildning gar pd
engelska och heter Energy Automation Sustai-
nable Engineering, EASE. Genom aft kombi-
nera system fér dvervakning och automation
med eft fokus pé& férandringarna i vart ener-
gilandskap hoppas vi ticina en bred marknad:
forstaelsen for dvergéngen mot héllbara ener-
gisystem och skad effektivisering héinger intimt
ihop med automatisering, en béttre férstéelse
for modeller och data, och med affarsmodel-
ler som gér fr&n produkt fill att inkludera ser-
vice och demontering. Vi férssker anvénda ett
brett samhélleligt stod for omstalliningen till ett
fossilfritt samhéalle for att skapa en utbildning
som visar pa spannande tekniska majligheter:
vi hoppas utbildningen ar sarskilt attraktiv feér
den teknikintresserade som aktivt vill verka fér
svergangen mot eft mera héllbart samhéile.

Férandringar i energilandskap: Nér vi pra-
tar om férandringama i energisystem avser vi
svergéngen till ett helt fossilfritt, eller p& sikt
till och med kanske i stort sett férbréinningsfritt
samhélle och vad det innebér. Med en s&dan
svergang kan férutsatiningarna for fill exempel
balanseringen av elnétet éndra pé& ett funda-
mentalt plan nar den fill stor del inte planerba-
ra produktionen som saknar naturlig mekanisk
troghet kombineras med en stor del av snab-
bt styrbar férbrukning genom, bland annat, en
forvéintad storskalig produktion av e-brénslen.
Lagger man till pagé&ende elektrifiering av tran-
sportsektorn och skad elektrifiering genom vér-
mepumpar i kombination med fastighetsauto-
mation fér att i hégre grad styra uppvérmning,
kylning och ventilation enligt lémpliga kurvor
och behov éppnas en spannande vérld med
nya évergripande utmaningar. Fér att illustrera
och underséka bland annat vétgasproduktion
och elektrifieringen av vérme- och kylsystem
planerar vi fér vara laboratorier ocks& nya in-
vesteringar i olika vérmepumpar, batteripack,
laddningsstationer och i en elektrolysator far
vétgasproduktion.

Framtidens eln&t? Utmaningen med att pro-
duktion och farbrukning méste vara i balans
for elnatet innebar ocks& en symmetri: last kan
regleras mot produktion likaval som att anpas-
sa produktionen till férbrukningen. For att konk-

refisera detta har vi ambitionen att utveckla va-
ra méjligheter for verkliga laborationer p& eft
realistiskt elnat med en stor del inverterstyrd
produktion och last kompletterat med mindre
batterikapacitet. | och med att Hogskolan p&
Aland ocks& har maskin-, el- och automations-
tekniska utbildningar inriktade mot fartygsdrift
kor vi redan i dagsléiget laborationer for att
med tva stycken 125 kVA dieselgeneratorer
skapa ett eget fartygselsystem, eller en egen
energi-6 som det allmant kallas i icke-marina
sammanhang. Vi planerar att komplettera va-
it system for adrift med en cirka 50 kW inver-
terstyrd sol- och/eller vindproduktion och i var
hoppas vi redan kunna testa och f& hagfrek-
venta elmétningar frén vart "6-nét” med en mi-
nimiandel av inverterkraft p& 50 % och sam-
tidig lastéindring p& 30 % av totala lasten. Vi
tror att vi far en ganska unik labbmilis dar ma-
nga framtida utmaningar och majligheter kan
studeras.

Unikt uppléigg Hela utbildningen &r ett tétt
samarbete mellan Hégskolan pa Aland och
Arcada i Helsingfors. Varje kurs har lérarteam
med lérare bade fréin Arcada och Aland med
nya méjligheter fé6r en bredare kompetens, en
mera mangsidig digital miljs, mera méjligheter
for laborationer och flera handledare fér ma-
gisterarbeten. Av fradition &r det ocksd vanligt
att teknikutbildningar genom slutarbeten och
foretagsbessk har eft ndra samarbete med
naringslivet. | och med lansering av detta pro-
gram férssker vi systematisera detta samarbe-
te ytterligare genom émsesidig synlighet i sam-
band med marknadsféring och, som vi plane-

rat, gastféreldsningar i samband med kurserna
dar naringsliv frén bade Helsingfors och Aland
kan lyfta 18sningar de anvénder och utmanin-
gar de upplever. Dessutom arbetar vi fér aft
utveckla samarbete med Mélardalens Uni-
versitet och Aalborg Universitet i Esbjerg. Rent
konkret ténker vi bland annat i kurser skapa sa-
marbetsméjligheter mellan studerande pé& olika
universitet—samarbete som fill exempel natur-
ligt kan ge olika kompletterande perspektiv pé&
modellbygge beroende p& om fokus &r auto-
matisering eller design.

Utbildningen k&r igang i januari 2024: Vi
kénner oss val forberedda med engagerade
kollegor och ledning. Fér Hogskolan p& Aland
&r det en milstolpe att kunna inleda sin férsta
masterutbildning och det har varit ett stort nsje
aft leda utvecklingen. Férdelarna med att akti-
vt arbeta vid tv& hagskolor har geft mé&ngsidi-
ga kollegiala gensvar och Arcadas erfarenhet
fran masterutbildningar dér man frén tidigare
inom teknik framgangsrikt drivit masterutbildnin-
gen Big Data Analytics har varit en ovérderlig
resurs. Sarskilt inspirerande &r det ocksd att né-
ringsliv, Malardalens och Aalborgs universitet
ser fram emot eft utvecklat samarbete.

Text och bilder:
Mathias Waller
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Pohjoismaiden Konemestari-
yhdistysten syyskokous pidettiin
3.10.2023 Torshavnissa

Mukana Suomen Konepadllystsliitosta olivat Riku Muurinen ja Pasi

Korhonen. Kokouksen lehdistétiedote alla. M

Nordiska Maskinbefals-
federationens hostmote holls
den 3.10.2023 i Torshavn

Férbundets sakkunniga Riku Muurinen och Pasi Korhonen deliog.

Métets pressrelaese nedan. M

Nordic Engineer Officer Federation (NMF)

& NORDISKA
MASKINBEFALSFEDERATIONEN
F

RORDIC ENGINEER OFFICERS " FEDERATION

The Nordic Engineer Officer
Federation (NMF) founded 1919,
represents approx. 30000 engineer
officers in Denmark, Sweden,
Norway, Finland, Iceland and the
Faroe Islands.

MF cooperates in several areas with

common challenges in the Nordic

countries. Especially in the fields of
energy and environmental technology, IT and
management in energy and environmental sec-
tors, the public sector, shipping, the offshore
sector and the industry in the Nordic countries.
NMF focuses on recruitment efforts in the Nor-
dic countries and strengthens cooperation on
the development of the education of engineer
officers. NMF also strengthens the coordina-
tion of the collective bargaining negotiations
and development of wages and employment
conditions in the Nordic region.

The Nordic Engineer Officer Federation
(NMF), Secretariat meeting in Térshavn, Fa-
ro Island, 3 October 2023, has had following
outcome. NMF focuses on the technical carri-
er path for marine engineers. The marine engi-
neering industry needs to be more visible and
attractive in order to recruit and retain junior of-
ficers, therefor NMF considers it necessary to
create a more flexible framework in their mari-
time employment and at the same time give the
junior officers access to influence their employ-
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ment on a more equal way in comparison with
newly educated engineers on shore.

The MLC convention is already regulating
the working condition and in, regulation 2.7
regarding the safe manning level, states that it
should be sufficient personal to prevent fatigue
and in regulation 2.8 it is stated that the seafar-
ers should be given opportunities for further skill
development. If the flag states and employers
follow this regulations there should be possible
to aftract marine engineers students to the ma-
rine engineering industry.

NMEF is very satisfied with the results of
IMQO'’s meetings since January 2023. The lat-
est IMO meetings must be seen in a context
and can be summed up as follows;

The technical facts, the human
competence and safety shall form

the basis for further shipping
environmental policy.

To comply with the future environmental regu-
lation the shipping industry has started trans-
formation toward a zero-emission transport
secfor.

To make this transformation possible toward
an more environmental friendly shipping indus-
try, the industry has been forced to develop into
a high-tech industry that's working with cutting
edge technology. The marine engineering crew
fronted by the Chief engineer is today working
with the implementation of alternative energy
sources to reach the first stages of the goal of
zero emission.

This transformation requires multiple new ap-
proaches and among those possibly the most
important of allis the industry with Risk and Haz-

ard analysis that considers UNCLOS 94 and
recognises the Chief engineer’s responsibility
to comply with SOLAS and MARPOIL, specif-
ic emission requirements in relation to the new
types of ships which are under development.
Nordiska Maskinbefélsfederationen Nordic
Engineer officers’ federation +47 24 14 83 70
post@dnmf.no www.nmfnordic.com This Risk
and Hazard analysis needs also to consider
the ship specific construction and design, the
characteristics of all energy sources on board
including their environmental efficiency defined
by "Well-to-Wake calculation”. As well as the
need to ensure that all equipment is fit for use
and the crew has the correct competent to safe-
guard the ships, the human and the environment.
This should be recognised by the industry wide
and under all conditions to avoid loss of life
and criminalisation.

As a part of the Risk and Hazard analysis in
connection with this new technology and en-
ergy sources a comprehensive and qualitative
crew Training and Familiarization as required
by the ISM code, should be considered, and
made ready at the design state of all ships.

The ISM code is an international regulation
which is designed to be goal based, generic
and flexible. There is a clear link through hu-
man element between the ISM Code and the
STCW Convention.

Furthermore "THE MARINE ENVIRON-
MENT PROTECTION COMMITTEE 80,
2023 IMO STRATEGY ON REDUCTION OF
GHG EMISSIONS FROM SHIPS” has been
reviewed and now recognises the need o ad-
dress "Human Element” and that the transfor-
mation towards zero-emission needs to be safe



and just to ensure that all seafarer is included,
and no one is left behind.

Starfing from the above-mentioned focus ar-
eas and adding marine engineers’ competenc-
es - the work on development and implementa-
tion can begin. NMF looks forward to follow-
ing this work and development. ll

Contact person: Odd Rune Malterud
+47 913 21 56, orm@dnmf.no

List of references:

1) ILO Convention No. 186 (MLC 2006)
egulations 2.7 and 2.8

2) IMO SDC 9/ WP.4 January 2023

3) IMO SDC 9/ WP.7 January 2023
4) IMO MSC 107 June 2023
5) MEPC 80 June 2023

STUDENT
SPOTLIGHT:
ROGER JALAVA

oger is pursuing a Bachelor's degree in
RMoritime Engineering, Maritime Technol-
ogy. After high school, he was searching
for his path in life, and was at that time recom-
mended fo take a closer look at Aboa Mare's
maritime education alternatives. He applied to
an engineering degree, as it seemed most inter-
esting for him, and offered more opportunities
in the future. “To me it sounded like a nice op-
portunity to learn new things and explore more
of the world. | haven't regretted my decision!”
During his studies he has been content with
working part-time for Finnlines. Roger likes,
however, to keep his future career path op-
tions open. "Once | graduate, | will evaluate
my options and go where | find the best oppor-
tunities to further my career. | like to stay open
minded”. During his studies, Roger has experi-
enced a rise in confidence, and his skills have
developed over time. He also enjoys meeting
new people and socializing at school and on
ships. “I have made countless memories with
the students and crew from various ships, and |
value every memory”.

In his free time, Roger enjoys spending time
with friends and travelling as much as possible.
He also likes to work out, play games and listen
to music. “Otherwise, | just rest, because life has
been a litlle busy recently”.

Do you have any advice for new students?
"Stay patient, work as hard as you can, and
stay open minded. There are always new thin-
gsto learn, and that's what keeps it interesting.

Even if you have no prior sailing experience,
like me, you can still try your best to face new
challenges. You'll be surprised what you can
achieve”.

Fun fact about you?
"I've never gotten seasick”. M

Lahde: Aboa Mare News — October 2023
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Suomen talous on taantumassa loppuvuoden
ja koettelee erityisesti rakentamista — kasvua
odotetaan kuitenkin taas ensi vuonna

Hintojen ja korkojen nousu on vahentanyt kotitalouksien kulutusta sekd investointeja,
minkd vuoksi Suomen talous on loppuvuoden taantumassa. Ensi vuonna kotitalouksien
ostovoiman odotetaan kohentuvan, miké lisaé kulutusta ja vauhdittaa talouden kasvuun.
Julkinen talous heikkenee tésté vuodesta lahtien, ja julkisyhteisdjen alijaéma on
3 prosenttiq, tai yli, vuosina 2024-2026. Velkasuhde kasvaa ennustejaksolla, arvioi
valtiovarainministerié 9. lokakuuta julkaisemassaan talouskatsauksessa.

uomen talous supistuu loppuvuon-
S na. Kokonaisuudessaan vuonna

2023 talous ei kasva viime vuoteen
verrattuna alkuvuoden hyvin kasvun an-
siosta. Ensi vuonna niin yksityinen kulu-
tus, investoinnit kuin vienti kiintyvit
kasvuun ja BKT kasvaa 1,2 prosenttia.
Vuonna 2025 kulutuksen seki inves-
tointien kasvu vahvistuu, ja BKT kasvaa
1,8 prosenttia.

Taantuma koettelee nyt erityises-
ti asuinrakentamista, joka kirsii pahiten
korkojen noususta. My®és teollisuuden ti-
lanne on heikko, kun tiyttyneiti varasto-
ja puretaan.

"Taantuma niyttid toistaiseksi varsin
tyypilliseltd talouden suhdannekiertoon
liittyviltd negatiivisen kasvun vaiheelta.
Lievi ja lyhytaikainen taantuma ei anna
aihetta tukea talouden kokonaiskysyntia
julkisin varoin. Julkisen taloudenpidon au-
tomatiikka ja finanssipolitiikka tukevat ta-
loutta jo muutenkin vuosina 2023-2024”,
sanoo ylijohtaja, osastopéillikké Mikko
Spolander.

Ennusteessa on monia riskeji, jotka liit-
tyvit esimerkiksi rakentamiseen, kotitalo-
uksien kulutuskiyttiytymiseen ja maail-
mantalouteen. Niiden toteutuminen vii-
viistyttiisi talouden elpymist ja pitkittiisi
taantumaa.

BKTn kasvu Suomessa ja siihen vaikuttavat tekijat
prosenttiyksikkéa

2010

mm Nettovienti
mm Julkinen kulutus

2015

== |nvestoinnit
== Varastojen muutos

2020 2025

s Yksityinen kulutus
= BKT
Lahde: Tilastokeskus, VM

Inflaatio hidastuu, kotitalouksien
ostovoima paranee ja kulutus kasvaa
Kysynnin odotetaan piristyvin niin Suo-
messa kuin laajemminkin euroalueella ensi
vuonna. Inflaation hidastuminen jatkuu ja
palkankorotukset ylittivit hintojen nou-
sun. Korkojen nousu on jo pysidhtynyt,
ja niiden odotetaan k#intyvin laskuun
ensi vuonna. Kotitalouksien ostovoima
kaantyykin kasvuun, ja sen myodtd myos

kotitalouksien kulutus lisdintyy seki vuo-
sina 2024 etti 2025.

T#ni ja ensi vuonna asuntorakentami-
nen vihenee rajusti. Siitd huolimatta in-
vestointinidkymit ovat valoisat. Energia-
siirtymain liittyvid investointisuunnitel-
mia on ennityksellisen paljon. Edullinen
energia ja kunnossa oleva hintakilpailu-
kyky lisddvit myos tuotannollisia inves-
tointeja.

Inflaation hidastuminen ja palkankorotukset
lisddvat kotitalouksien ostovoimaa
= Hintojen nousu hidasiuu laaja-

alazest |a inflaatio on 2,2
prosentlia vuonna 2024

= Palka! ja ehuudet nousevat

Fulutiajahinia- ja ansiotasolindoksi
m\‘thw ®

= Ostovoiman paranemisen myola
yhsityinen kululus kaantyy
kasvuun ensi vuonna

L
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* Bamyvan grgniitdyrminen ndlosy mysda
Filinyycessi

+ Lacaky pRdendcad hintaiesoi L]

* dspimsen belipodkiogen madel on 1z

withenityfyt Sahelsl, mofa el on
ekl pakon

Tybliisyys Ja tybttbmyys
0 -

v Tyolisyyiasin o lein laskn
e Fomuaan o e
WO RS fOF MEM GG i
» Tydiimyyanste wrmeks vhis malaln
1EE0-hrrun alussa i hyolisyysesls
ereitystasoita

— Tystaryaste 150 waotas! foasa sekeltia]
e U T e ———
iy Pk, ¥
Tpsttrapmami = hbaara: ! ftvons | - Thactas
Ty luyyeats & hofnel | Eekiomn wiet)

18 * VOIMA & KAYTTO » 6-7/2023



Alkuvuoden jatkunut tyollisyyden kas-
vu on taittunut kesilli ja lievi lasku jatkuu
loppuvuonna. Heikoin tyéllisyystilanne on
rakentamisessa. Tyollisyyden lasku jai kui-
tenkin lyhytaikaiseksi ja tyollisyys kasvaa
uudelleen jo ensi vuonna. Vuoteen 2025
mennessi 15-64-vuotiaiden tyollisyysaste
nousee 74,3 prosenttiin ja tydttomyysaste
laskee 7 prosenttiin.

Julkinen talous heikkenee
IGhivuosing, eikd velkasuhteen
kasvu pysdhdy

Julkisen talouden tilanne on heikko. Jul-

kisyhteis6jen alijiimi on 3 prosenttia, tai
yli, vuosina 2024-2026 ja laskee 2,8 pro-
senttiin suhteessa BKT:hen vuonna 2027.
Velkasuhteessa ei nily taittumisen merkke-
ja vaan velkasuhde kasvaa lihes 82 pro-
senttiin vuonna 2027. Valtionhallinnon,
kuntahallinnon ja hyvinvointialueiden
yhteenlaskettu alijiima on syvi, edelleen
yli 14 miljardia euroa vuonna 2027. Velka-
suhteen kasvun pysiyttiminen edellyttii
erityisesti valtionhallinnon ja hyvinvoin-
tialueiden alijaimien supistamista.
Valtiovarainministerién ennusteessa on
mukana hallitusohjelmasta ne toimet, jot-

ka ovat mukana julkisen talouden suun-
nitelmassa tai vuoden 2024 talousarvio-
esityksessd. Tdm4 on hieman yli puolet
6 miljardin suunnitellusta sopeutuskoko-
naisuudesta. Il

Lisitietoja:
Ylijohtaja Mikko Spolander

puh. (02) 9553 0006
mikko.spolander(at)gov.f

Finlands ekonomi gir in i en recession under
slutet av aret och detta sitter siarskilt byggandet pa
prov - tillvixt forvintas emellertid igen nista ar

Det stigande priserna och réntorna
har minskat hushallens konsumtion
och investeringar, varfér den
finlandska ekonomin befinner sig

i recession resten av daret. Ndsta

ar forvantas hushallens kspkraft

bli battre, vilket dkar konsumtionen
och sétter fart p& den ekonomiska
fillvaxten. De offentliga finanserna
férsvagas frén och med i &r och
underskottet i den offentliga sektorn
ar 3 procent eller mer aren 2024 -
2026. | sin ekonomiska dversikt

av den 9 oktober uppskattar
finansministeriet att skuldkvoten kar
under prognosperioden.

aret. P4 grund av den goda tillvixten

i boérjan av dret kommer den ekono-
miska tillvixten 2023 totalt sett dock att
ligga pa noll. Nista &r borjar savil den
privata konsumtionen och investering-
arna som exporten att dka, och brutto-
nationalprodukten (BNP) 6kar med 1,2
procent. Ar 2025 stirks konsumtions-
och investeringstillvixten. BNP okar
med 1,8 procent.

Recessionen drabbar nu sirskilt bost-
adsbyggandet, som lider mest av de stigan-
de rintorna. Situationen inom industrin &r
ocksa svag nir de fyllda lagren avvecklas.

"Tills vidare ter sig recessionen som
en mycket typisk fas av negativ tillvixt
i anslutning till ekonomins konjunktur-
cykel. En lindrig och kortvarig konjunk-
turnedgdng ger inte anledning att stédja
den totala efterfrigan inom ekonomin med

F inlands ekonomi stagnerar i slutet av

offentliga medel. Automatiken i skotseln
av de offentliga finanserna och finanspoli-
tiken stdder ekonomin ocksd annars dren
2023-2024” siager dverdirektoren, avdeln-
ingschefen Mikko Spolander.

Prognosen ir forknippad med ménga
risker som hinfér sig till exempel till byg-
gande, hushéllens konsumtionsbeteende
och virldsekonomin. Om riskerna real-
iseras, fordrdjs den ekonomiska &terhamt-
ningen varvid recessionen forlings.

Inflationen avtar, hushallens képkraft
férbattras och konsumtionen kar
Nasta &r uppskattas efterfrigan terhimta
sig b&de i Finland och dven mer utbrett in-
om euroomrédet. Inflationen fortsitter att
avta och l6neférhéjningarna 4r storre dn
prisstegringen. Réntestegringen har redan
avstannat och ridntorna férvintas borja
sjunka nista &r. Hushallens kopkraft bor-
jar 8ka och i och med det 6kar ocksd hus-
héllens konsumtion bide 2024 och 2025.
I &r och nista 4r minskar bostadsbyg-
gandet kraftigt. Trots det #r investering-
sutsikterna ljusa. Mingden investering-
splaner i anslutning till omstillningen till
ren energi ir rekordmanga. Formanlig en-
ergi och en god priskonkurrenskraft 6kar
ocksa de produktiva investeringarna.

Den tkade sysselsittningen i bérjan av
dret avtog p& sommaren och den lindri-
ga nedgingen fortsitter i slutet av ret.
Sysselsittningsliget dr simst inom byg-
gandet. Nedgéngen i sysselsittningen blir
dock kortvarig och sysselsittningen bor-
jar 6ka igen nista ar. Fram till 2025 sti-
ger sysselsittningsgraden for 15-64-8ringar
till 74,3 procent och arbetsldshetsgraden
sjunker till 7 procent.

De offentliga finanserna férsvagas
under de ndrmaste aren och
skuldkvoten fortséatter att 6ka

Liget for de offentliga finanserna ér svagt.
Underskottet i den offentliga sektorns fi-
nanser dr 3 procent eller mer 2024-2026
och minskar till 2,8 procent i férhdllande
till BNP 2027. Det finns inga tecken p att
dkningen av skuldkvoten avtar, utan den
offentliga skuldkvoten okar till nistan 82
procent 2027. Statsférvaltningens, kommu-
nalférvaltningens och vilfirdsomridenas
sammanlagda underskott ir stort, fortsitt-
ningsvis 6ver 14 miljarder euro 2027. For
att hejda 6kningen av skuldkvoten krivs
att i synnerhet statsférvaltningens och vil-
firdsomradenas underskott minskas.

I finansministeriets prognos ingér de
atgirder enligt regeringsprogrammet som
tagits in i planen for de offentliga finanser-
na eller budgetpropositionen for 2024.
Detta omfattar nigot dver hilften av de
planerade anpassningsitgirderna p& 6 mil-
jarder euro. H

Ytterligare information: Mikko Spolander,
overdirektor, tfn (02) 9553 0006,
mikko.spolander(at)gov.fi
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Kuva: Rob Lambert

STTK, Akava ja SAK:

Tyorauhatyoryhmin mietinté on
yksipuolinen eiki paranna tyorauhaa

Hallitusohjelman tydravhaa koskevia kirjauksia on valmisteltu pikavauhtia tys-
ja elinkeinoministerion tydryhmdassd. Tydryhmén toimikausi on paattymassa 15.10.
SAK, Akava ja STTK eivéat ole tyytyvdaisia lainvalmisteluun ja jattavat mietintéén

almistelussa olleet hallitusohjel-
Vmakirjaukset koskevat poliittisten
tyotaistelujen ja tukilakkojen ra-
joittamista seki lakkosakkojen kiristidmis-
td. Kokonaisuuteen sisiltyy henkilokoh-
taisen seuraamusmaksun médrdiminen
tyontekijille, jos hin jatkaa tuomioistui-
men laittomaksi toteamaa tydtaistelua.
SAK:n, Akavan ja STTK:n mielesti ky-

se ei ole ollut tasapainoisesta kolmikan-

20 * VOIMA & KAYTTO » 6-7/2023

yhteisen eriavan mielipiteen.

taisesta lainvalmistelusta, joka varmistaa
sdintelyn toimivuuden tydpaikoilla. Pal-
kansaajapuolen nikemyksii ei ole juuri-
kaan otettu huomioon mietinnén sisil-
l6ssd. Tyonantajapuolen nikemykset sen

Tyétaisteluoikeus
on keskeinen osa
tyémarkkinajarjestelmada.

sijaan on huomioitu herkilld korvalla ja
my®s poliittinen ohjaus on ollut vahvaa.
Tyotaisteluoikeuden rajoituksia halli-
tus perustelee pohjoismaisella kiytannolla.
Hallitus on poiminut muista pohjoismais-
ta yksittdisid kiytintojd, mutta ei tarkas-
tele tydmarkkinamalleja kokonaisuutena.
Pohjoismaisella mallilla tarkoitetaan si-
td, ettd tydmarkkinaosapuolet ovat sopi-
neet tai niilli on muutoin yhteinen nike-



mys tydmarkkinajirjestelmien perusraken-
teista. Valtiovalta tekee yhteistyotd tyo-
markkinaosapuolten kanssa ja tukee sopi-
mukseen perustuvaa neuvottelujirjestel-
mii lainsdddiannolli ja eri instituutioiden
yhteistyoni, kuten esimerkiksi tyoriitojen
sovittelujirjestelmin avulla. Néin pyritdin
kestiviin ja pitkdjianteiseen kehitykseen
tydmarkkinoilla.

Tyétaisteluoikeuden rajoittaminen

ei taloutta paranna
Tyotaisteluoikeuden rajoituksilla ja neu-
vottelujirjestelmii koskevilla kirjauksilla

hallitus puuttuu tydmarkkinajérjestelméiin
tavalla, joka edelleen heikentii edellytyk-
sid saavuttaa yhteisymmirrys tydmarkki-
najirjestelmin perusrakenteesta.

Tyotaisteluoikeus on keskeinen osa tys-
markkinajérjestelméii. Siiné on kyse tyon-
tekijoiden viimeisestd keinosta vaikuttaa
neuvotteluihin, jos yhteisymmirrysti ei
muutoin saavuteta. Tyotaisteluoikeuden
rajoittaminen esitetylld tavalla heikentii
rajusti joidenkin alojen neuvotteluvoimaa
ja sen myoti alan tydehtoja.

SAK, Akava ja STTK korostavat, et-

ti tyotaisteluoikeuden rajoituksilla ei ole

edes viitetty olevan julkiseen talouteen
tai tyollisyyteen liittyvid vaikutuksia. Sik-
sikiéin lainmuutoksille ei ole osoitettavissa
asiallista syyta.

Tyorauhan edistiminen ei onnistu vain
tyotaisteluoikeutta rajoittamalla. Tyorau-
ha toteutuu parhaiten edistimailla yritys-
tason yhteistoimintaa, turvaamalla reilut
tydehdot ja edistimilld neuvottelutasapai-
noa paikallisesti sovittaessa. Lopulta kyse
on luottamuksesta. Hallitusohjelman tyos-
lainsdddiantomuutoksilla ei edistetd tyo-
rauhan kannalta keskeistd luottamuksen
rakentamista.

STTK, FFC och Akava: Betankandet fran

arbetsgruppen for arbetsfredsfragor ar
ensidigt och forbittrar inte arbetsfreden

Skrivningarna om arbetsfred i regeringsprogrammet har beretts i ilfart i en
arbetsgrupp som arbets- och naringsministeriet tillsatte. Arbetsgruppens
mandatperiod |6pte ut den 15 oktober. FFC, Akava och STTK ér inte ndjda med
lagberedningen och [dmnar en gemensam avvikande mening till betdnkandet.

rbetsgruppen har berett de skriv-
Aningar i regeringsprogrammet

som handlar om att begrinsa po-
litiska stridsatgirder och sympatistrejker
samt skirpa strejkboterna. I helheten in-
gar ocksd paforandet av en personlig pa-
foljdsavgift for arbetstagare som fortsitter
en arbetskonflikt som domstolen har kon-
staterat vara olovlig.

FFC, Akava och STTK anser att det in-
te har varit friga om balanserad lagbered-
ning pa trepartsbasis, som sikerstiller att
regleringen fungerar p& arbetsplatserna.
Lontagarsidans &sikter har knappt alls
beaktats i betéinkandets inneh&ll. Arbets-
givarsidans synpunkter har diremot lyhort
beaktats och den politiska styrningen har
ocks8 varit stark.

Regeringen motiverar inskrinkningar-
na i strejkritten med nordisk praxis. Re-
geringen har plockat enskilda aspekter frin
de andra nordiska linderna, men granskar
inte arbetsmarknadsmodellerna som hel-
het.

Med den nordiska modellen avser man
att parterna pa arbetsmarknaden har kom-
mit &verens om eller p& annat sitt har en

gemensam syn pa arbetsmarknadssyste-
mets grundliggande strukturer. Stats-
makten samarbetar med parterna pi ar-
betsmarknaden och stoder det férhan-
dlingssystem som baserar sig p& avtal gen-
om lagstiftning och samarbete med olika
institutioner, sdsom till exempel systemet
for medling i arbetstvister. P4 det hiir sittet
strdvar man efter en hillbar och langsiktig
utveckling p& arbetsmarknaden.

Rétten till stridsatgarder
ar en central del av
arbetsmarknadssystemet.

Ekonomin férbéttras inte fér att man
begransar ratten till stridsatgéarder
Genom sina begrinsningar av ritten till
stridsatgirder och skrivningar om férhand-
lingssystemet ingriper regeringen i arbets-
marknadssystemet pa ett sitt som ytter-
ligare férsdmrar forutsittningarna att nd
samforstdind mellan parterna om arbets-
marknadssystemets grundliggande struk-
tur.

Ritten till stridsitgirder 4r en central del

av arbetsmarknadssystemet. Det &r en sis-
ta utvig for arbetstagarna att piverka for-
handlingarna, om det inte gir att ni en
dverenskommelse p& ndgot annat sitt. Att
begrinsa ritten till strids&tgirder pa det
sitt som nu foreslds, forsvagar kraftigt for-
handlingsstyrkan for vissa branscher och
forsvagar dirmed ocksd anstillningsvillko-
ren i de branscherna.

FFC, Akava och STTK betonar att be-
grinsningarna av ritten att vidta strids&t-
girder inte ens pastds ha nigon effekt pa
den offentliga ekonomin eller sysselsitt-
ningen. Inte heller darfor gir det att pavi-
sa ndgon sakligt skl till lagindringarna.
Det gér inte att frimja arbetsfreden bara
genom att begrinsa ritten till stridsatgir-
der. Det bista sittet att uppritthélla ar-
betsfred ér genom att frimja samarbete p4
foretagsnivi, trygga rittvisa anstillnings-
villkor och frimja férhandlingsbalansen i
samband med lokala avtal. Sist och slutli-
gen handlar det om fértroende. Att 4ndra
arbetslagstiftningen pa det sitt som stir i
regeringsprogrammet gor det inte littare
att bygga det fortroende som ér centralt
med tanke p4 arbetsfreden. ll
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KANSAINVALINEN ELAKEVERTAILU:

Suomen eldkejarjestelma kuudenneksi paras,
luotettavuudessa ykkdnen

Suomen elakejarjestelmé on sijoittunut kuudenneksi kansainvalisessé Global
Pension Index -vertailussa. Suomi sai jo kymmenettd kertaa parhaimmat pisteet
elakejcrjestelmien hallinnon luotettavuudesta ja lapinékyvyydestd.

uomen elikejirjestelmi on sijoit-
S tunut kuudennelle sijalle vuo-
sittaisessa Mercer CFA Institute
Global Index -vertailussa. Suomen si-
joitus heikkeni yhden sijan viime vuo-
desta. Kansainviilisessi vertailussa oli
tdni vuonna mukana 47 maata.
—Suomen kuudetta sijaa selittii
Australian kiriminen Suomen edelle.
Australia sai tini vuonna lisipisteiti
elikejirjestelmiinsi taloudellisesta kes-
tavyydesti. Samalla Suomen pisteet las-
kivat hieman perinteiselli vahvuusalu-
eellamme eli hallinnon luotettavuudes-
sa. Luotettavuus heikkeni my6s useim-
milla muilla mailla, mikd on seurausta
Mercerin indikaattoreiden uudistami-
sesta, Eldketurvakeskuksen yhteyspail-
likké Mika Vidlund kertoo.
Muutoksista huolimatta suomalai-
nen elidketurva valittiin jilleen kerran
maailman luotettavimmaksi ja lapini-

kyvimmiksi. Luotettavuuden arvioin-
nissa Mercer painottaa muun muassa
elikejirjestelméin hyvii sidntelyi, asia-
kasviestinnin ymmirrettivyytti ja hal-
lintokulujen kohtuullisuutta.
Suomi pdrjaa eldkkeissa Ruotsia ja
Norjaa paremmin
Pohjoismaisittain tarkasteltuna Suo-
mi hiihti4 Islannin ja Tanskan takana,
mutta ennen Ruotsia ja Norjaa.
—Islanti ja Tanska ovat Mercerin
vertailussa vahvoilla sekd elidkkeiden
riittdvyydessi etti taloudellisessa kesti-
vyydessi. Ruotsi pirjii vain kestivyy-
dessd. Norjan tapauksessa on kiinnos-
tavaa, ettd valtava 6ljyrahasto ei auta
maata taloudellisen kestiivyyden vertai-
lussa, sill4 rahastoa kiytetiddn elikkei-
den lisiksi my®s muihin julkisiin me-
noihin, Vidlund tiivist&a.

Suositukset

TOP 10 = elakejarjestelmat * Global Pension Index 2023

Elakkeiden Jarjestelman Hallinnan
Sija riittavyys kestavyys luotettavuus

= 1. Hollanti (85.0) 2. (85.6) 4, (82.4) 4, (87.7)
] -
olam 2 Islanti (83.5) 3, (85.5) 1. (83.8) 13. (80.0)
mmm 3. Tanska (81.3) 6. (82.5) 3. (82.5) 18. (77.8)
== 4. Israel (80.8) 15. (77.0) 2.(82.7) 8. (84.4)
& 5. Australia (77.3) 20. (70.7) 5. (78.4) 6. (86.1)
wf 6. Suomi (76.5) 12. (77.4) 11. (65.6) 1. (20.9)
[ 7 singapore (76.3) 9. (79.8) 8. (71.6) 19. (77.0)
= 8 Nora (74.4)  11.(79.4) 18. (59.1) 3. (87.8)
mmm 9. Ruotsi (74.0) 18. (72.1) 6. (75.6) 25. (75.0)
El=  10.1s0-Britannia  (73.0) 13. (77.3) 15. (62.7) 12. (80.6)

Lihde & lisdtietoa: www.mercer.com/globalpensionindex
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Mercerin politiikkasuosituksissa eh-
dotetaan kaikille Pohjoismaille elike-
oikeuksien jakamista avioerojen huo-
mioiseksi. Lisiksi Suomea kehotetaan
toimenpiteisiin kotitalouksien sisti-
misasteen kasvattamiseksi ja velkaan-
tumisasteen vihentimiseksi. Suomen
kehityskohteeksi Global Pension Index
listaa myos rahastoinnin lisidmisen ja
vihimmadiseliketurvan parantamisen.

Maailmassa enemman
ikaéntyneita kuin alle kouluikaisia
Tamin vuoden raportissaan Mercer
nostaa esiin maailman megatrendeisti
viestokehityksen. YK:n tilastojen mu-
kaan maailmassa on nyt enemmén 65
vuotta tiyttineiti kuin alle 6-vuotiaita.
Ikdintyneiden kasvava viestdosuus tuo
kustannuspaineita monen maan elike-
jérjestelmiille.

Lisdpaineita maailman maiden eli-
keturvalle tuovat inflaatio ja nopeas-
ti nousseet korot. Mercer huomauttaa
my0s geopoliittisten jannitteiden tuo-
mista sijoitusriskeisti.

Lihitulevaisuuden hyviksi trendeiksi
Mercer nostaa tekoilyn, joka todenni-
koisesti tehostaa elikesijoittajien p#i-
toksentekoa ja riskienhallintaa. Il

Eliketurvakeskus
yhteyspaillikko
Mika Vidlund




INTERNATIONELL
PENSIONSJAMFORELSE:

Finlands pensionssystem sjatte bast,

etta i tillférlitlighet

Finlands pensionssystem rankas pé sjatte plats i den internationella jamférelsen
Global Pension Index. Finland fick redan fér tionde gédngen de bésta podngen i
jamférelsen for tillforlitlighet och transparens i pensionssystemens férvalining.

sjitte plats i den &rliga jamforel-
sen Mercer CFA Institute Global
Index. Placeringen sjénk med en plats
sedan forra &ret. [ r omfattade den in-
ternationella jimforelsen 47 linder.
—Finlands sjitte plats forklaras av
att Australien nu gick forbi Finland. I
ar fick Australien mera poing for sitt
pensionssystems finansiella hallbarhet.
Samtidigt sjonk Finlands poing litet pa
det omréde dir vi traditionellt #r star-
ka, dvs. férvaltningens tillforlitlighet.
Ocksa de flesta andra linders poing for
tillforlitlighet sjonk négot till foljd av
att Mercer-indikatorerna hade revider-
ats, siiger kontaktchef Mika Vidlund pa
Pensionsskyddscentralen.
Trots fordndringarna utsigs pen-
sionsskyddet i Finland #n en ging till

Finlands pensionssystem kom pa

virldens tillférlitligaste och transpar-
entaste. Vid bedémningen av tillfor-
litligheten betonar Mercer bl.a. god
reglering av pensionssystemet, kund-
kommunikationens begriplighet och
forvaltningskostnadernas skilighet.

Finland battre p& pensioner én
Sverige och Norge

I en nordisk jamforelse kommer Fin-
land efter Island och Danmark, men f6-
re Sverige och Norge.

—Island och Danmark ér starka i
Mercer-jamforelsen i friga om bade till-
rickliga pensioner och finansiell hall-
barhet. Sverige klarar sig endast i hall-
barhet. I Norges fall ér det intressant
att den enorma oljefonden inte hjilp-
er i jamforelsen av finansiell hallbar-
het, eftersom fonden ocksa anvinds for

TOP 10 — Pensionssystemen * Global Pension Index 2023

andra offentliga utgifter 4n pensionen,
sager Vidlund.

Rekommendationer

Mercers policyrekommendationer fo-
reslés att alla nordiska ldnder infor del-
ning av pensionsriitten vid skilsméssor.
Dessutom uppmanar de Finland att vid-
ta Atgirder for att 6ka hushallens spa-
rande och minska deras skuldsittnings-
grad. Som utvecklingsmél fér Finland
listar Global Pension Index ocks& k-
ning av fonderingen och férbittring av
minimipensionsskyddet.

Fler gamla @n barn under
skolaldern i varlden

I &rets rapport lyfter Mercer fram be-
folkningsutvecklingen som en mega-
trend i virlden. Enligt FN:s statistik
finns det i virlden nu fler som har fyllt
65 Ar #n barn som inte fyllt 6. De ildres
okande befolkningsandel skapar kost-
nadstryck fér pensionssystemen i m&nga

Tillrickliga  Hallbart  Tillfarlitlig linder.
Placering pensioner system forvaltning Ytterligare press p& pensionssyste-

= 1. Nederlinderna (85.0) 2. (85.6) 4. (82.4) 4. (87.7) men i olika ldnder i virlden orsakas
av inflationen och de snabbt stigande

=I= 2. lsland (83.5) Sl Sl R rdntorna. Mercer p&pekar ocksé itt de

:: 3. Danmark (81.3) 6. (82.5) 3. (82.5) 18. (77.8) geopolitiska spAnningarna medfor plac-

— eringsrisker.

= 4. lsrael (80.8) 15.(77.0) 2.(82.7) 8. (84.4) Som en god trend inom en nira

S 5. Australien (77.3)  20.(70.7) 5. (78.4) 6. (86.1) framtid ndmner Mercer artificiell intel-
ligens som sannolikt effektiverar pen-

== &. Finland (76.6)  12.(77.4) 11. (65.6) 1. (0.9) sionsplacerarnas beslutsfattande och

[Z88 7 singapore (76.3)  9.(79.8) 8. (71.6) 19. (77.0) riskhantering. H

ElE B. Norge (74.4) 11.(79.4) 18. (59.1) 3. (87.8)

mmm 2 Sverige (74.0) 18.(72.1) 6. (75.6) 25. (75.0)

£} 10.Storbritannien (73.0) 13.(77.3) 15. (62.7) 12. (80.6)

Kdlla & narmare information: www.mercer.com/globalpensionindex
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Ekonomisk utsikt for sjofart och sjéfartsklustern

Grén omstallning och politisk osékerhet
De olika krafterna i var nya era, de politiska
sé&vél som milie- och hélsorelaterade, riskerna
skapar press p& féretag att reagera snabbt
och med sfora investeringar i dessa omvéilv-
ningar och utmaningar fér atft vara konkurrens-
kraftiga i framtiden.

Vi pratar om den gréna omstallningen, den
bla ekonomin, men samtidigt visar det politis-
ka faltet ett fullstandigt rott ljus fran flera olika
hall. Ofsrutscigbarheten i vérlden ér dagens
verklighet, och féretagsledningar méste fatta
beslut som bér vara héllbara.

Miljsbestéammelser och brist p& personal

Milisbestammelser och rapporteringsbehov relaterade till dessa skar
standigt och blir mer krévande. Samtidigt finns eft behov av att géra
branschen attraktiv fér anstéllda, med betoning p& miuka varderingar
och jamstélldhet och hallbar affarstillvéxt fér aktiedgarna. Marknads-
féring och lansering av nya produkter kréver uthallighet och framtids-
tro, stora investeringar i héllbarhet, b&de i utslappsfria processer och
i anstéllda och deras arbetsvillkor och komfort. Den internationella
konkurrensen om kompetent personal och begévade unga och seni-
ora experter hardnar.

Hur visar sig allt detta inom sjéfart, varvsindustri, hamnverksamhet,
logistik och i sjfartsindustrin i allménhet? Hur kommer vérlden att se ut
ndsta vare

Navigate 2024 utmaningar sig och branschen - Férsté sigfarten som
et affdrsomréde eller en industri

Navigate 2024 satsar pé att observera sisfarten som en verksamhet,
dar fartyg, pé grund av vért nordliga lége, spelar en central roll i vér
fersoriningsberedskap. Fartyg skapar direkt jobb, bade for officerare
och besdttning, samt fér restaurang- och hotellpersonal. Fartyg skapar
eft stort antal arbetstillfallen for fartygskonstrukiérerna och varven, sa-
val som fér natverksekonomin, typisk fér varvsindustrin, det vill saga for
eft stort antal underleverantérer. Fartyg skapar jobb fér speditérer, som
behéver bevisa fér sina slutkunder att de anvénder milisvénliga trans-
portmedel. Fartyg skapar jobb fér fartygsméiklare, hamnagenturer, tullen,
lotsar, myndigheter m.m.

Men fartyg ensamma kan inte ge jobben och vélférden. Utan last och
passagerare som reser, och féretag som beficinar bada segmenten, finns
det ingen ekonomisk logik aft stanna pd en viss rutt. Vi i Finland maste
stkerstélla aft fartygen stannar pé vara sjgvégar och géra detta geo-
grafiska omré&det fill en region intressant fér ett stort antal transportérer.

Utslappsfri sjsfart och transport och ETS
Det r&der stor konkurrens inom sjéfarts- och varvsindustrin om aft ut-
veckla utslappsfria fartyg och processer, vilket naturligtvis ér resultatet
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av slutkonsumenternas, industrins och regelverkens behov. Brénsleval
och utveckling av hybridfartyg, liksom deras omvandling fill ett nytt el-
ler alternativt brénsle, &r dmnen som vi aldrig tycks trétina pd. Dessa
forbattringar skapar ocksa jobb.

Samtidigt som handeln med utslappsratter knackar p& vér dérr har
marknadsekonomin dystra prognoser som paverkar konsumtionen och
konsumenternas képbeteenden negativt. Om viinte kan sakra ekonomisk
filvéixt och lensamhet for sifartsnéringen kommer det aft bli ett stérre
tryck p& att akfivera kostnadsbesparande atgérder istallet for investe-
ringar for att ytterligare minska koldioxidutslappen.

Lénsamhet och investeringar
Hur paverkar allt detta ovan beskrivna rederiernas I6nsamhet och dér-
med genomslag fér sysselsattningen — och fér hela branschen? Kom-
mer vér nuvarande, mycket omtalade kompetensbrist aft véindas, eller
kommer utvecklingen under de senaste aren att fortscitta géra vért yt-
tersta for aft hitta ny arbetskraft till sektorne Kommer rederierna som
verkar i norra Ostersjon att kunna forbli I6nsamma och fortsétta inves-
tera i hallbarhet, i den gréna omstéllningen och pd vara marknader?
Navigate 2024, 15-16 maj 2024, i Abo Masscenter, kommer att
tillhandahalla ett omfattande informationspaket om ovannémnda omra-
den till utstallarna, saval som fill internationella och inhemska besskare.
Syftet &r att stédja féretag i att skapa/férnya nya l6sningar, att géra
vettiga val eller (och) aft hitta nya leverantérer, eller medarbetare och
att behalla sin egen kompetensniva i den stéindigt férénderliga vérlden.
Konferensprogrammet Navigate 2024 &ger rum i auditorium och
svriga métesytor, medan utstéllningsomréde och tid reserveras fér for-
handlingar och maximalt utnyttjande av utstéllarytorna.
Sidoevenemang under Navigate 2024 veckan i Abo och Néaden-
dal hsjer den positiva och optimistiska atmosféren och gér méssan mer
attraktiv fér besskarna. Att infroducera nya leverantérer och kunder for
varandra genom professionell facilitering och méten garanterar att fére-
tag f&r varde fér sin investering i méssan och vill komma tillbaka 2026, W

Ulla Keino, Program Director

"Cargo, Cruise and Crew

~ Economic Outlook”

Navigate Maritime and Shipping Trade Fair
Turku Trade Fair Center 15-16 May 2024

Artikel med samma tema har publicerats pé
finska i “Kraft & Drift” 5/23.



Joulun taikaa — historiasta nykypaivai

[ X K X J

Joulu on ilon, yhteiséllisyyden ja anteliaisuuden aikaa, joka on saanut inspiraationsa
monista eri kulttuureista ja perinteisté kautta aikojen. Joulunvietto Suomessa on
muovautunut vuosisatojen saatossa monista eri perinteistd ja vaikutteista.

Se on juhla, joka yhdistaa meitd menneisyyteen ja toisiimme. Joulun perinteet
myds jatkavat elamistaan ja kehittymistadn, kun véaestd monikulttuuristuu.

Lue koko juttu joulunvieton historiasta maailmalla ja Suomessal

laisia tunteita ja muistoja. Se on ai-

kaa, jolloin sukupolvien viliset rajat
himirtyvit ja menneisyyden muistot se-
koittuvat nykyhetken koke-
muksiin. Jokaisella meistid on
omat joulumuistomme — toi-
sille ne ovat lapsuuden l4m-
poisid hetkid, toisille nyky-
hetken perhejuhlia.

Lapsille joulu
taianomaista aikaa, joka on
tdynni jannitysti ja odotus-
ta. Joulupukin odottaminen,
joulukuusen koristelu ja jou-
lulaulujen laulaminen luovat
muistoja, jotka sdilyvit liapi
elimin. Naméi kokemukset
voivat muodostaa perustan
sille, miten lapset aikuisina
viettivit omaa jouluaan.

Vanhemmalle sukupolvelle
taas on usein aikaa muistella.
Heidén joulumuistonsa voivat
ulottua kauas menneisyyteen
ja ne voivat sisiltid seki ilon
ettd surun hetkii. Jouluperin-
teet ja -muistot voivat auttaa
heitd yhdistimiin mennei-
syyden nykyhetkeen seki ja-
kamaan kokemuksiaan ja ta-
rinoitaan nuoremmille suku-
polville.

Joulumuistot ovat siis kuin
silta sukupolvien viilills, se
yhdistdi meidit toisiimme ja
menneisyyteen. Ne muistut-
tavat meitd siitd, ettd vaik-
ka joulun vietto voi muuttua
vuosien saatossa, sen ydin — rakkaus, yh-
teisollisyys ja anteliaisuus — sdilyvit aina.

J oulu on juhla, joka herittii monen-

on

Joulunvieton historia

Joulun juhliminen sellaisena kuin me sen
tunnemme, juontaa juurensa tuhansien
vuosien takaa, ennen kuin se yhdistettiin
kristilliseen perinteeseen Jeesuksen syn-
tymin juhlimiseksi. Jo ennen kristillisen

ajanlaskun alkua, useat eri kansat juhlivat
talvipdivinseisausta. Tama oli aika, jolloin
piivit alkoivat pidentyi ja valo palasi maa-
ilmaan.

Kuvateksti: Joulukuusi, tuo talven pimeyden keskellé loistava vihred keidas,
kantaa yllaén joulun taikaa. Sen tuoksusta, koristeista ja kimmelt&vistd valoista
huokuu perinteiden rikkaus, Idmmin tunnelma ja odotuksen j&nnitys.

Roomalaiset viettivit vuoden lopussa
Saturnalia-juhlaa, joka kesti useita piivii
ja sisilsi lahjojen vaihtoa, juhla-ateriaa ja
orjien tilapiisti vapauttamista. Saturnalian
juhlaa pidetiin monien nykyisten joulupe-
rinteiden alkuperini. Toisaalta, germaanit
ja skandinaavit juhlivat Yule-juhlaa, joka
merkitsi auringon paluuta ja sisilsi useita
elementteji, jotka ovat tini pdivini osa

joulunviettoa, kuten kynttilin polttami-
nen ja yhteiséllinen laulaminen.

Kristillisen joulun
alkutaipaleet maailmalla
Kristillisessd perinteessi Jee-
suksen syntymin juhliminen
alkoi 300-luvulla. Téti juh-
laa alettiin viettdd 25. jou-
lukuuta, osittain yhteenso-
vittamaan sitd roomalaisten
Saturnalia-juhlan kanssa. Jou-
lun vietossa on kuitenkin yhi
nihtivissi monia paikallisia
perinteiti ja tapoja, jotka ovat
perdisin eri kulttuurien talvi-
juhlista. Joulun symboliikka ja
juhlatavat ovat kietoutuneet
yhteen monien eri perintei-
den kanssa luoden ainutlaa-
tuisen juhlan, joka ilmentii
ihmiskunnan yhteisollisyytti
ja juhlimisen iloa.

Joulun juhliminen Suo-
messa on kokenut merkitti-
vid muutoksia vuosisatojen
aikana. Ennen kristinuskon
saapumista Suomeen, talvi-
paivinseisauksen aikaan juh-
littiin kekrié, joka oli sadon-
korjuun ja karjan teurastuk-
sen juhla. Tdma juhla sisilsi
useita elementteji, jotka ovat
mydhemmin siirtyneet osaksi
joulunviettoa, kuten yhteistl-
lisen aterian, laulun ja tanssin
seki lahjojen vaihtamisen.

Joulun historia Suomessa

Kristinuskon saavuttua Suomeen 1100-1u-
vulla, kekrin tilalle alkoi vihitellen syntyi
uusi juhla, joulu, joka keskittyi Jeesuksen
syntymin juhlimiseen. Joulunvietto oli al-
kuun hyvin hengellinen tapahtuma, johon
liittyivit paastoaminen, rukoushetket ja
jouluydn messu. Vasta 1800-luvulla jou-
lusta alkoi muodostua nykyisen kaltaista
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Joulupukin tarina on vuosisatojen aikana kietou-
tunut osaksi joulun taianomaista perinnettd. Jou-
lupukki on erityisesti lasten suosiossa — ymmaérret-
tavastil

T
.

Varma talven merkki on ulos nousevat lumiukot.

perhejuhlaa, kun joulupukki, joulukuusi ja
joululahjat alkoivat vakiintua osaksi suo-
malaista joulunviettoa.

Viisi vinkkia taloudellisempaan

joulunviettoon:

1. Lahjojen budjetointi: Ennen kuin aloitat lahjojen ostamisen, madrité realistinen bud-
jetfi ja pida siita kiinni. Etsi lahjoja, jotka ovat merkityksellisis, ei kalliita. Muista, eftd
lahjan arvo ei aina ole hinta, vaan se ajatus.

2. lisetehdyt lahjat: Itsetehdyt lahjat ovat usein edullisempia ja henkilskohtaisempia.
Voit esimerkiksi leipoa jouluherkkuja, tehdd ifse koruja, neuloa villasukat tai maalata
taidetecksen. Nama lahjat voivat olla hyvin merkityksellisig, koska ne osoittavat,
eftd olet kayttanyt aikaa ja vaivaa lahjan tekemiseen.

3. Jouluaterian suunnittelu: Suunnittele joulumenu etukéteen ja osta ainoastaan tarvit-

semasi ainekset. Voit my&s harkita jouluruokien jakamista vieraiden kesken, jolloin jo-

kainen tuo mukanaan jotakin. Tama voi sadstad sekd aikaa eftd rahaa.

4. Hyddynnd joulualennukset: Monet kaupat tarjoavat alennuksia joulun jélkeen.

Voit hyddyntad néitd alennuksia ja ostaa koristeita, lahjapapereita tai muita joulu-

tarvikkeita seuraavaa joulua varten. Tama vaatii hieman suunnittelua, mutta voi séés-

ta& paljon rahaa.

5. Valta turhia hankintoja: Jouluna on helppo sortua ostamaan asioita, joifa et fodella
tarvitse. Pidd mielessasi, eftd joulun tarkoitus on vietttid aikaa rakkaittesi kanssa, ei ku-

luttaa mahdollisimman paljon.

Joulupukin hahmo on saanut vaikut-
teita sekd kansainvilisestd Santa Clausis-
ta ettd suomalaisesta Nuuttipukista, joka
oli alun perin loppiaisen, ei joulun hah-
mo. Joulupukin rooli lahjojen jakajana va-
kiintui Suomessa 1900-luvun alkupuolel-
la. Nykyién joulupukki on olennainen osa
suomalaista joulunviettoa, ja jouluaattona
jinnitetidnkin usein, koska pukki saapuu.
Joulukuusi taas tuli suomalaiseen joulun-
viettoon 1800-luvulla saksalaisten kautta.
Aluksi joulukuuset koristeltiin kynttilsil-
14, makeisilla ja kotitekoisilla koristeilla.
Nykyiin kuusi koristellaan usein erilaisil-
la valoilla ja koristeilla, ja sen ympérille
kokoontuu perhe jouluaattona avaamaan
lahjoja.

Jouluruoka on my®os tirked osa suoma-
laista joulua. Perinteinen suomalainen

joulupdyti sisiltid useita eri ruokia, kuten
kinkkua, laatikoita, rosollia, graavattua ka-
laa ja joulutorttuja. Monet niisti ruoista
ovat perdisin maatalousyhteiskunnan ajal-
ta, jolloin jouluna haluttiin nauttia kaikista
parhaista herkuista.

Hyvéid joulua!

Teksti:
Sirpa Toljander
Kuvat: Pixabay

yrityksellesi

Voit ostaa lehteen
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Komennusmies Eero, osa 6

Eero jatkoi Puolassa ja lte-Saksassa tydsken-
telyd. lté-Saksassa hdn oli rakentamassa kemi-
anfehdasta. lté-Saksassa ei ollut tystemyytta.
Tehtaan ruokalassa ruoka oli kelvollista ja erit-
tain edullista. Ruoka-annoksen noutamisessa
oli seuraava toimintajcriestys. Ensin piti ostaa
poletteja luukulta. Sitten piti poleteilla lunastaa
lautanen ja alumiiniset veitset ja haarukat. Seu-
raavalta luukulta sai ruoka-annoksen. Sysmi-
seen jdlkeen, kun palautti, ruokailuvalineet sai
poletit takaisin. Kun polefit palautti ensimmai-
selle luukulle, sai rahansa takaisin.

Eerolla oli hitsaajana Rami Innanen Lapual-
ta. Ravintolassa kéynti oli erittéin halpaa. Ra-
mi k&vi ravintoloissa melkein joka ilta. Han fi-
lasi parhaan ruoka-annoksen ja riittGvésti juo-
mia. Aina kun Rami maksoi laskun, hén néyt-
fi kasillaan tarjoilijalle, ettd tarjoilija saa pitad
vaihtorahat. Rami sai kutsumanimen tasaraha
Rami.

Viimeisessd Puolan kattilan kdyttésnotossa oli
padllikkana Liehuva Liekinvartija. Hén oli erit-
tgin ammattitaitoinen ylikonemestari, ja maal-
lisista nautinnoista pitéva. Puolalainen Polfer-
riesin vanhahko autolautta kuljetti autoja ja
matkustajia valills Gdansk — Nynashamn -
Helsinki. Heille jariestyi autopaikka, mutta he
eivat saaneet hyttici. Liehuva Liekinvartija ilmoit-
fi varustamolle ja tysn tilaajalle, eftei he ilman
hyttici matkusta. Oli kescéiaika ja matkustajia pal-
jon. Tilaaja sai hytin ja autopaikan vasta kah-
den vikon paésté. Eero ja padillikks nauttivat

Puolan naisten suloista ja juomista kaksi viikkoa
ennen Suomeen paluuta.

Vahitellen Eeron alkoholiongelma paheni.
Vuonna 1987 Kaukopdan uvudella siihen ai-
kaan Suomen suurimalla soodakattilalla, Eero
tuli kello 14 iltavuoroon mestariksi. Han kaa-
tui humalassa valvomon laftialle. Aamuvuo-
ron mestari jatkoi my®s ilfavuoron. Eero léksi
kéimpille. Seuraava péivana henkilsstepéallik-
k& Varkaudesta soitti Eerolle ja késki kaymaan
vélitomésti Varkaudessa. Henkilstopadillikks
aloitti keskustelun Eeron kanssa sanomalla he-
fi alkuun Eerolle: Sinulla on happovikaa. Eero
sanoi valittémasti takaisin: ltsellési on happovi-
kaa. Héin oftaa heti lopputilin. Seuraavat tys-
paikat vaihtuivat iuhaan, eristysfirman tyénjoh-
taja, keittokalustetehtaan tyénjohtaja, ammat-
tikoulunopettaja, ja Hyvinkédn Seppien tydn-
johtaja, jonka omistaja oli nainen, Eero viihdytti
omistajaa vapaa-ajallaan, tdmé auttoi tydsuh-
teen pitempad kestoon.

Viimeinen tydmaa Eerolla oli Kokkolassa uu-
den ison heyrykattilan kéyttésnotossa. Kattilan
viriftdminen ja ajaminen sujuivat Eerolta ammat-
fitaidolla, mutta vapaa-ajan harrastukset veiveit
Eeron mennessdan. Hénelld oli kolme naisys-
t6vaa samaan aikaan Kokkolassa ja eléman
kumppani Kuopiossa. Hén saattoi vierailla so-
ma ilfana jokaisen naisystavéin luona. Kattilalta
oli 7 km l&himman morsiamen luo. Eero lainasi
morsiamen naistenpyéréd ja kulki sillg tys- ja

riijuumatkojaan. Yhten& aamuna Eero ei tullut
toihin. Paallikks Ari K. aavistele pahag, ja 16h-
fi etsimaén Eeroa. Ensin Ari soitti morsiamille ja
tiedusteli tietavatks he Eerosta enemman. Nai-
set tunsivat foisensa. Naisille tuli kova héitg Ee-
rosta, ja jdrjestivat etsinndt hanen asunnolleen.
Eeroa ei l6ytynyt asunnolta heti. Paallikks Ari K.
alysi katsoa séngyn alle. Eero makasi sammu-
neena sangynsa alla. Paallikst Esko S. ja Ari K.
padttivat antaa kenkéd Eerolle. Ylikonemestari
Juha K. nykyinen laskettelukeskus yritteija 16k-
si viemddan Eeroa Kuopioon, kolme morsianta
oli hyvésteleméssa Eero héin [&htiessdan. Peril-
l&i Kuopiossa Eeron elédmankumppani haukkui
Juha K. pataluhaksi, koska he olivat juottaneet
Eeron humalaan.

Kirjoittaja:
ylikonemestari
Liimatainen

.Y/4

From a sing|
gine to
your who
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Turbocharging is in our DNA.
An insight into our production:

Turboahtimien korjaus ja huolto

Turbo Systems Finland Oy, Lyhtytie 20, 00750 Helsinki
turbo.fi@accelleron-industries.com

P Lol
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Merlupseerlyhdlstys taytti 100 vuotta

Meriupseeriyhdistys téytti sata vuotta 24.10.2023. 100 vuotisjuhlavastaanoton tervehdyspuheen piti yhdistyksen
puheenjohtaja komentaja liro Penttilé. Yhdistys j@riesti upean Ankkurit yl&s -nimisen konsertin Helsingin Musiikkitalollg,
jossa soitti Laivaston soittokunta ja solisteina esiintyvat tenori Jyrki Anttila ja sopraano Marika Héltta. B

Liiton perinteinen
opiskelijatilaisuus pidetty
Maarianhaminassa

Jarjestimme jdlleen yhdessd paikallisyhdistyksen

kanssa perinteisen tiedotustilaisuuden Mariebadin
kylpyléssa. Paikalla oli noin 15 opiskelijaa

ja edustajat myds paikallisyhdistyksestd. m

Férbundets traditionella infotillfalle
for studerande vid Hogskolan
pé& Aland hélls i oktober

Iér var ca 15 personer som studerar ma- P& plats frén vér regionférening var viceord-
skin- eller elteknik p& plats i Mariebad den  férande Hans Palin och férbundets studeran-
2710.2023 dé& Finlands Maskinbefdlsférbund — derepresentant Jenny-Erika Akerman som fick
och Alands Energitekniska och sisfartstekniska  motta regionféreningens standard till elevior-
forening hall sitt infotillfalle. eningen Alands Tekniska Eleviérening ATE. l
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Kuva/foto: Marko Toljamo

Merenkulkujarjestéjen
55. kunniakdynti v
merenkulkijoiden

muistomerkilla

Merenkulkujériestdjen perinteisen kunniakdynti
merenkulkijoiden ja mereen menehtyneiden
muistomerkilld jarjestettin Helsingissa pyhdinpéivana

4.11.2023 klo 12.00.

Puheen tilaisuudessa piti Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan pasto-
ri Yj6 lkonen, ja musiikista vastasi Mikaelin laulajatjohtajanaan Jukka
Okkonen. Seppeleenlaskuvuorossa oli ténd vuonna 50 vuotta tayttavé
Merimiespalvelutoimisto. l

Siéfartsorganisationernas 55:e hedersbesék
vid sjdmansminnesmarket

Sisfartsorganisationerna genomférde sin traditionsenliga alet vid uppvaktningen hélls i &r av Yri@ Ikonen, pastor i Helsingfors
Uppvok’ming vid minnesmarket dver sibforgre och domkyrkoférsamling, och fér musiken svarade kéren Mikaelin lau-
personer som omkommit fill havs i Helsingfors pa alla lajat under ledning av Jukka Okkonen. Sismansservicebyran, som i &r
helgons dag den 4 november 2023 kl. 12.00. firar 50-arsjubileum, stod i &r i tur aft légga ned kransen. M

Turvaa
sahkonjakelusi ja
varaudu hairioihin *

Turvaamme varavoimakoneidesi luotettavan
toiminnan. Saat meilti ja kumppaneiltamme
huoltojen seka kuntokartoitusten lisdksi apua
varavoimakaluston hankintaan, hallinnointiin
ja modernisointiin. Olemme Suomen johtava
varavoimakoneiden kokonaisvaltaisten
elinkaaripalvelujen tarjoaja.

—> MILLOG.FI/VARAVOIMA

LY . i

- ° . Millog-yhtiot turvaa yritysten ja viranomaisten huoltovarmuutta seka toiminnallista tehokkuutta kaikissa
MIII% | Yhtict tilanteissa ja olosuhteissa. Avaintoimialojamme ovat teollisuus, infra ja lilkenne sekd maanpuolustus ja
viranomaistoiminta. Millog Oy, Millog Marine & Power Oy ja Senop Oy muodostavat yhdessa Millog-yhti6t.
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In memoriam

”

Mauri Kumpulainen syntyi sota-aikana 5.12.1943 Adne-
koskella. Kahdeksan lapsisen perheen isé kuoli Maurin ol-
lessa viisivuotias. Eleftiin sodan jélkeisté aikaa. Mauri oppi
kéiyteinnénpakosta omatoimiseksi ja ahkeraksi. Kalastamal-
la, marjastamalla, sienestémdilld ja kasvimaan hoidolla yk-
sinhuoltajaperhe tuli toimeen. Mauri aloitti frumpetin soitta-
misen 13-vuotiaana. Tunnollisen harjoittelun jélkeen han toi-
mi vuosien ajan Adnekosken Tyévéen soittokunnassa trum-
peftisolistina.

Tulevan puolisonsa Aino Lliimataisen Mauri tapasi
18.71963 Niemeldn lavalla Adnekoskella. Pian he menivat
kihloihin ja kihlajaistansseihin Hirvaskankaan lavalle, jossa
oli esiintymassé Olavi Virta. Mauri ulospdinsuuntautuvana
ihmisend kertoi Olavi Virralle menneessé Ainon kanssa kih-
loihin juuri. Olavi Virta kuulutti kaikelle tanssikansalle Ainon
ia Maurin tuoreesta kihlautumisesta, ja lupasi laulaa kaik-
ki laulut mite kihlapari toivoo. Néin myds tapahtui. Aino ja
Mauri avioituivat 11.10.1964.

Armeijan jalkeen Mauri aloitti tyét Adnekosken selluteh-
taan voimalaitoksella. Han eteni kyvykkyytensa ansiosta fur-
biininhoitajaksi. Laitoksella tapahtui soodakattilan réjahdys,
henkilsité kuoli ja loukkaantui. Onnekseen Mauri ei ollut
tydvuorossa onnefttomuushetkelld. Teknillisen koulun pé&a-
sykokeisiin Mauri meni suoraan yévuorosta turbiininhoita-
jan tehtavistd. Vuonna 1967 hén aloitti Kotkan teknillises-
s& oppilaitoksessa konemestari- opinnot. 1970 héan aloitti
tydt vuoromestarina Vaasassa Vaskiluodon voimalaitoksel-
la. Vaskiluodon uvudessa 300 m pitkassd, 30 m levedssa ja
16 m korkeassa 8ljyluolassa Mauri soifti trumpettia toimitus-
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Ylikonemestari ja
vanhempiasiantuntija
Mauri Kumpulainen
on poistunut ajasta idisyyteen

johtajan vieraille. 1974 Mauri aloitti IVO:lla ty&nsd. Ensim-
maisend voimalaitoksena Huutokosken kaasuturbiinilla Jo-
roisissa neljcin kuukauden ajan, seuraavana seurasi Noan-
talin uudet kaasuturbiinit. Mauri tyéskenteli asiantuntijana yli
30 eri maassa. Hén kavi esim. tutustumassa IVO:n varatoi-
mitusjohtajan kanssa Kiinan voimalaitoksiin 80-luvulla, en-
nen kuin foisef yritykset olivat huomioineet Kiinan merkityk-
sen kasvun. Han koulutti vuosikymmenien kuluessa kymme-
nissé eri filaisuuksissa turbiinitietdmystd. IVO:n osasto, johon
Mauri tuli tihin, vaihtoi nimedan 7 kertaa héinen tyéuransa
aikana. Han viimeinen tyskohteensa oli Uimaharjun turbii-
ni vuonna 2018.

Perhe oli hanelle erittgin térked. Kolme lasta syntyi, jokai-
nen eri paikkakunnalla, koska Mauri ofti aina perheensa
mukaan ty&skentelypaikkakunnalle, jos se suinkin oli mah-
dollista.

3.7.2023 Mauri kuoli kotonaan Helsingissa pitkéllisen
keuhkosairauden seurauksena, omaisten ollessa l&snd. Hén
suunnitteli itse omat hautajaisensa tarkasti efukéteen, kirjoitti
itse hautajaismuistopuheen, valitsi musiikkikappaleet, laa-
fi ruokalistan ja mé&drdsi mihin hanen tuhkansa sijoitetaan.

Perhe kiittsd Mauria hyvistd elédmanopeista. Artikkelin kir-
joittaja kiitttid Mauria hyvasté koulutuksesta turbiiniasioissa ja
lagjasta laadukkaasta luentoaineistosta seké merkittcivasta
avusta kolmen tiefokirjan asiasisallén tarkistuksesta.

Teksti ylikonemestari
Jukka Kauppinen
Taitotalo



009 KESKI-SUOMEN

PIKKUJOULU

Keski-Suomen Konemestariyhdistys ry:n
Pikkujoulua vietetdin Hotelli Albassa,
Ahlmaninkatu 4, lauantaina 02.12.2023 klo 19.00 alkaen.

Ilmoittautumiset 27.11.2023 mennessd Pekka Raatikaiselle
osoitteella raatikainen.p@gmail.com tai puh. 0400 861208.

Tervetuloa joukolla mukaan!
Johtokunta

Helsingin Konemestariyhdistyksen perinteiset
pikkujoulut lauantaina 25.11.2023 alkaen klo 17:00
yhdistyksen kokoustilassa Tunturikatu 5 A3.

Ilmoittautumiset Kimmo Ruuskaselle 040-5483883 tai kim-
mo.ruuskanen@kr-kytkin.fi
Tervetuloa!

HELSINGIN KONEMESTARIYHDISTYS ry:n

saantomaarainen VAALIKOKOUS

pidetdin yhdistyksen kerhotilassa
keskiviikkona 13.12 2023, klo 19.00 alkaen.

Kokouksessa kasitellddn sdadntojen § 15 mukaiset asiat
ja lisési valitaan liittokokousedustajat
vuoden 2024 liittokokoukseen.

Tervetuloa Johtokunta

SVENSKA MASKINBEFALSFORENINGEN
I HELSINGFORS r.f.

VALMOTE 13.12.2023

Styrelseméte kl.17.30.

Valméte/Manadsmote kl.18.30.
Ounasvaaragrand 1 C 50.

Vid ingangen finns det dérrkod, sa ring till
telefon 045 212 1466 eller 0400 670 745
nér ni kommer.

Styrelsen

JULKISEN ALAN MERENKULKU-, ERIKOIS-
JA ENERGIATEKNISET JAME ry:n

VAALIKOKOUS

Torstaina 7.12.2023 klo 17.30
Radisson Blu Seaside Hotelli,
Ruoholahdenranta 3, 00180 Helsinki

Kasitelldan sdantdjen 15 § mukaiset asiat
seka liittokokousedustajien valinta kevaan 2024 kokoukseen
Tervetuloa Hallitus
Turun suunnasta kuljetus Manun kautta, puh. 050 511 0077

Turan Konepaabhystiyhdistys -
Abe Maskinbefilslérening ry.
Toivettaa jisenitleen, tukijoilleen
' deki yhteystydbumppaneitleen

Hyvii Qeubua jo
Onneblista Uutta Vuotta!

TURUN KONEPAALLYSTOYHDISTYKSEN
PIKKUJOULUJUHLA 25.11.2023 KLO 17.00.
Vietaimme yhdistyksen pikkujoulua jisenten kesken.

Paikkana on yhdistyksen juhlasali Puutarhakatu 7 a as. 2.

Ilmoittautumisia ottaa vastaa Jukka Lehtinen
sahkoposti jukkaariplehtinen@gmail.com

Ilmoittaudu heti, silld tilaisuuteen mahtuu vain 30 henkiloa,
tai ilmoittaudu viimeistdan 17.11. mennessa

Omavastuuosuus on 20 €/hlé, siséltda ruokailun ja juomat.

Maksa tililleTurun Konepdillystoyhdistys ry.
tilin numero FI75 5710 0420 3995 29.

TURUN KONEPAALLYSTOYHDISTYS
ABO MASKINBEFALSFORENING ry.

Turun Konepiillystoyhdistyksen
VAALIKOKOUS pidetiin

torstaina joulukuun 7. pdivina 2023 klo 19.00
yhdistyksen huoneistossa Puutarhakatu 7 a, as. 2 Turku

Kokouksessa kisitellddn sdant6jen 15. pykildn asiat
ja valitaan yhdistyksen ehdokkaat SKL:n liittohallitukseen
sekd liittokokousedustajat.

Tervetuloa! Johtokunta

KONEMESTARIT JA ENERGIATEKNISET ry:n

VAALIKOKOUS
pidetdin lauantaina 2.12.2023 ¥

klo 11:00.
Paikkana hotelli Tripla, Fredikanterassi 1B, _—"
00520 Helsinki.

Kokouksessa kasitellaan vaalikokoukselle kuuluvat asiat,
sekd liittokokoukseen liittyvit asiat.

Kokouksen jilkeen tarjoillaan lounas.

Tervetuloa Johtokunta
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LIITON
VUODEN 2024
TASKUKALENTERI/
FORBUNDETS
FICKKALENDER
FOR AR 2024

Kuten viime vuonna emme lihetd ensi vuoden tasku-
kalenteria Voima & Kiytto lehden mukana. Olemme pyy-
tineet liiton yhdistyksii tilaamaan toimistolta liiton ilmai-
sen taskukalenterin jisenilleen. Mikiili joku jdsen haluaa
erikseen tilata taskukalenterin niin siitd on tehtivi tilaus
sihkopostilla osoitteeseen:

ann-katrin.viertola@konepaallystoliitto.fi

Sasom i fjol skickas fickkalendern for nista &r inte Lingre
med hostens nummer av tidningen Kraft & Drift. Vi har
uppmanat férbundets féreningar att frin vart kansli bestil-
la fickkalendern till de medlemmar som 6nskar f& den. Om
nagon vill skilt géra en bestiillning av kalendern s bor den
skickas till férbundets kansli

via e-post: ann-katrin.viertola@konepaallystoliitto.fi

VAASAN KONEMESTARIYHDISTYS TIEDOTTAA

KUUKAUSI JA VAALIKOKOUS
SEKA JOULUATERIA

Lauantaina 2.12.2023

Sulvan Kestikievarissa, klo 18:00
Osoite Sulvantie 199 65450 Sulva

Ohjelma:
« kokous alkaa klo 18:00

« tilaisuus loppuu klo 22:00

Ilmoittautumiset lauantaina 25.11.2023 mennessa
sihteerille puh 050 540 5431

Meny: Jouluaterialla tarjoillaan Kestikievarin
maittava joulumenyy, liha ja kala vaihtoehtoineen.
Alku ja jilkiruoat ovat kaikille samat.
www.sulva.fi
Mainitkaa paaruokavaihtoehto
ilmoittautuessanne.

Tilaisuuteen yhteiskuljetus.
Vaasa, Kaupungintalon ed. klo 1700. Kristiina
ja Seindjoki jarjestelevat omat kuljetukset.

Tilaisuus on avec.

Tervetuloa Hallitus

KONEMESTARI- JA SAHKOMESTARISORMUS

. KULTASORMUS =
Koko kultainen 14K # ~ »
Mahdollisuus nostaa
sormuksen arvoa timanteilla
(2 kpl) tai kolmella (sivuille
ja yksi keskelle), jotka nosta-

vat sormuksen hintaa.

Sormustilauksen voi tehdi sihkopostilla:

. KULTAKANTA/
HOPEARUNKO
Sterling hopea (925),
14K kultamerkki

. HOPEASORMUS Nimi

ann-katrin.viertola@konepaallystoliitto.fi, jossa ilmenee
tilaajan nimi, osoite, puh.nro, miki sormus ja sormuksen
koko tai tiayttimilld alla oleva tilauskaavake,
joka lahetetiin liiton toimistoon osoitteella:

Ann-Katrin Viertola
Suomen Konepéillystoliitto

Mikonkatu 8 A
00100 Helsinki

Kokonaan hopeaa )
Osoite

Sormusten hinnat:

tarkista viimeisin hinta
Ann-Katrin Viertolalta. Puh.nro

Hinnat sisiltavat alv:n,
kaiverruksen ja hyvin rasian.
Sormukset valmistetaan

46 erissi vuosittain seki
numeroidaan.

Hintaan lisitién lahetyskulut.
Mikiili sormuksen koko ylittia
22 mm lisatdén hintaan +10 %.  Allekirjoitus

Sormuksen koko

TILAAN:

D 1. Kultasormus D 2. Kultakanta/hopearunko D 3. Hopeasormus
D 2 timanttia D 3 timanttia
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AMMATTIHAKEMISTO -

KORKEAPAINEPESUT JA IMUPALVELUT

Rescue Team Finland s. 34

Pesupalvelu Hans Langh Oy s. 33
L AIVADIESELEIDEN HUOLTO JA KORJAUS

Marine Diesel Finland Oy s. 35
LAIVAELEKTRONIIKKA JA HUOLTO

AT-Marine s. 35
LAIVAKOR]AUKSIA

JAP-Metalli s. 34
L AIVATARVIKKEITA

Tecmarin Ship Supply s. 35
PAINEENALAISET TIIVISTYKSET

FSC-Service s. 35
PALOVARTIOINTIA

Rescue Team Finland s. 34
SUKELLUSPALVELUT

Diving Group s. 35

Rannikon Sukelluspalvelu Oy s. 34
SAHKOASENNUKSEET

Laivasihkotys Oy s. 35

YRKESREGISTER

Markkinoiden parhaat

Weishaupt-

teollisuuspolttimet

moneen kdyttéon laajalla tehoalueella!

WM-sarjan kestavat ja luotettavat 6ljy-, kaasu- ja
yhdistelmapolttimet, joissa palamisen hyotysuhde on
aivan omaa luokkaansa. Tehoalue 70 kW - 11000 kW.

~1
—“ o - ]

WM-G10 WM-G20

UUTUUS!
WKmono80 -
tehokas poltin
raskaan teollisuuden
tarpeisiin tehoalueella

2000 kW - 17000 kW.  WKmono80

Weishaupt-polttimia edustaa Suomen Teollisuuspoltin Oy
Ota yhteytta: puh. 040 654 5352 | www.teollisuuspoltin.fi

(’5 SUOMENTEOLLISUUSPOLTIN —Weishau pt—

AMMATTIHAKEMISTO -

TEOLLISUUSPOLTTIMET
Suomen Teollisuuspoltin Oy

TuviSTEET
Densiq
Tiivistetekniikka
Tarseal Oy

TULENKESTAVIA MUURAUKSIA
Erikosmuuraus Oy

VOIMALAITOS JA PROSESSIPOLTTIMET
Oilon Energy Oy

OLJY JA KAASUPOLTTIMIA
Laivapoltin

OL]YNPUHDISTUSRATKAISUT
KiL-Yhtict Oy

MUUT PALVELUT
Hogskolan pad Aland

Aboa Mare
Merenkulun turvallisuuskoulutuskeskus Meriturva.......
Merimieselikekassa / Sjomanspensionskassan

Linsirannikon koulutus Oy WinNova......eeeeesseeessneecens o

T:mi Kirveenrauma

m Hans Langh

Dirty job well done

YRKESREGISTER

s. 33

s. 35
s. 35
s. 34

s. 34

s. 35

s. 35

s. 34

s.39
s. 34
s. 34

rah £ s
> 4 UM
. ! Jﬂ,{ I ! y
: I 1 II‘I'L.' ' joz'
e B,
% Puhdistamme .y 1] A
N o Pilssit /i &5
 » Konehuoneet " (/' 0 1
¢ Tuotanto- ja prosessilinjat. ', . |

By, * Siiilididen sisa- jaulkopuolet * * /.
» Lammonvaihtime& .\ ‘.. 4 2 p

Pesupalvelu Hans Langh Oy
Piikki6 ja Helsinki | Puh. (02) 477 9400 | www.langh.fi
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e AMMATTIHAKEMISTO -

RTF

Palovarticinti - Brandbevakning

Puhdistustytt — Rengdringsarbeten

Kohonnut Riski = Korkeampi Valmius

Férhojd Risk — Férhajd Beredskap

Oikea Osaaminen ja Oikeat Varusteet

Ritt Kempetens och Ratt Utrustning

Turvallisuuskurssit = Sdkerhetskurser

RESCUE TEAM FINLAND AB OY
Lingkiirreigen 12 A, 85760 1SKEMO
06 321 B200 , pdivystys/dejour: 000 166 263
www.tlsersces i/ info@rifservices.li

Rungon tarkastuksed
& puhdistukset
Rungon & putkistajen
wiraddnimittaukses

YRKESREGISTER « AMMATTIHAKEMISTO  YRKESREGISTER -

Tulenkestavat muuraukset ja massaukset
Savupiippujen muuraus- ja korjaustyét
Korkeanpaikanty6t

ERIKOISMUURAUS OY

PL 117, 04301 TUUSULA
Lasse Niemela, puh. 040 548 7328, 050 376 7407
Petteri Niemela puh. 044 751 1003
toimisto@erikoismuuraus.fi

Tehokkaat ja edulliset &ljynpuhdistusratkaisut

Kysy lisaal
KiL-Yhtiét Oy

014 644 456
kil @kilyhtiot fi
wwew kilyhtiotfi

MEKAANISET TIVISTEET
« Kaikkiin pumppuihin
« Suoraan varastosta

KORJAUS JAHUQLTO
= Kaikki tilvistemerkit

4* Tarseal Oy

www tarseal fi
puh. 02 430 4008
sales@tarseal fi

« minninhaalaukset

= laakereiden ja vuorien vaihdot
* turbiinien haalaukset

= pumput ja venttiilit

» akzelinvedot

= rautarakennetyiit

Toimimme
ympéri vuorokauden!

JAP-Metalli Oy
Salinkidintic 12, 04600 Mintsild

PUHELIN
+358 40 848 5610

pekka.vallin@japmetalli.inet.fi

Teollisuuslaitosten sukallusiydl

MERITURVA

Merenkulun turvallisuuskoulutuskeskus

Rannikon Sukelluspalvelu Oy
Coastal Diving Service Ltd
Pikku-Hiztanen, Kotka
0400 751 3598, 0400 803 926

infoi@sukelluspatvelu.fi
www, sukeliuspabvelu fi

Explore our degree programmes, courses and projects:

www.aboamare.fi
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Palokoulutus, Upinniemi

# STCW-palokurssit

= Alusten palopaallikkokurssit

= Asiakaskohtaisesti raataldity koulutus
Pelastautumiskoulutus, Lohja

> STCW-pelastautumiskurssit

# Tuulivoima-alan GWO-koulutukset

» Tydturvallisuus- ja tulityokorttikurssit
= Asiakaskohtaisesti ragtdldity koulutus

Tutustu ajankoniaisiin kursseihimme
kotisivuillamme ja kysy lisaa!

www.meriturva.fi
info@meriturva.fi
puh. (019) 2876 600

NYT RAUMALTA MERILLE!

Tule Raumalle opiskelemaan alaa, joka
avaa viylit ldhelle ja kauas!

MERENKULKUALAN PERUSTUTKINTO 180 Q5P
hansipdalyshd | korepddihalt | kansi- @ korekonas | S3hkSkind

KURSSEILLAMME KOKENEEMPIKIN MERIKARHU
OPPII UUTTA JA PAIVITTAA JO OPITTUA
- Ammatilliset STOW- thydenmysiculotulse? [mm. Basic Traning
pETuSe ja kpmauskoulatssest STOW VL pllilysion palokoukiskset
STOW WIS, matkustaja-alusten turvallduuskoulatus, STOW W2
adilbahmtoimintogen perustest STOW, AV, radiokculubulaet)
- Haotirnaardikentesn kouhoukset

Asiakaskohtadzesti rAMAINEY oubutus

OTA YHTEYTTA

Lansiranniion Koulilus Oy 'Winkiova

PL1S7 (Swojartie 2). 76101 RALMA

Wakde (02} 623 TIO0, WWWWIRNOVAFI/MERENKULKL
etunimi sukunimi@winnova f

WINNOVA

SUUNTA ETEENPAIN
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FSC-SERVICE Oy

PI 31, 33901 TAMPERE
Puh. (03) 254 0750
www.fsc-service.fi

fsc@dens.fi

DG-DIVING GROUP

THE UNDERWATER SPECIALIST

PAIVYSTYS 24 h

GSM: 0400 522 020
0400 825 640

YRKESREGISTER -

AT-Marine Oy

Palveluksessa
maalla ja merella

teet ja anturit

v A
Konehuonelai

www.atmarine.fi
service@atmarine.fi

"[NAI@"‘ MARINE DIESEL FINLAND OY

Laiva- ja teollisuus dieseleiden
myynti, huolto ja varaosat
Téaydelliset konehaalaukset

John Deere Powersystems
Authorized Distributer

KEMEL akselitiivisteet ja -laakerit
Vaihteiden ja potkurilaitteiden tyot
Koneiden asennukset,
linjaukset ja valutyot

ISO 9001 -sertifioitu
www.marinediesel.fi
Etelakaari 10, 21420 Liet
Puh 020 510 6900

Oi T:mi Kirveenrauma

Turvallisuus ensin!

= Tyéturvallisuus- ja tulityékorttikoulutukset
= Asennusvalvonta- ja tyénjohtotehtdvdt
= Paineastioiden kdyténvalvonta

= Putoamissuojain- ja nostoapuvdlinetarkastukset

= Nostotéiden valvonta
= Kotimaanliikenteen laivuri

Puh. 050 454 2437
kirveenrauma@gmail.com

]

o OLJY-, KAASU- JA

YHDISTELMAPOLTTIMET
 ASENNUKSET JA KAYNNISTYKSET
* SAADOT JA KOEAJOT

(SAACKE ) +uoLio sa varaosaT
LAIVAPOLTIN OY

Tarjantie 5, 01400 Vantaa
Puh. 050 558 2100
laivapoltin@elisanet.fi
www.laivapoltin.fi

AMMATTIHAKEMISTO -

GOLSTGROUP

o Sdhko- ja automaatiosuunnittelu

o Laivaséhkoasennukset

e Teollisuuden séhkoasennukset

o Sahkomoottoreiden myynti ja huolto
* Konehuone- ja ulkokansivalaisimet
* Kaapeliradat ja tarvikkeet

1§1S| MMM

LAIVASAHKOTYO oY
Rautatehtaankatu 22, 20200 Turku p. (02) 510 0300, £.02 5100 340

Tiivisteratkaisuja jo vuodesta 1918

Oma tuotanto mm. grafiittitiivisteet

24/7 paivystys

EN1591-4 sertifioitu
laippaliitoskoulutus

Puh. 040 775 0562
petri.tonteri@densiq.com
www.densig.com

YRKESREGISTER

TEKNINEN
LAIVATARVIKETOIMITTAJA
YLI 35-VUODEN
KOKEMUKSELLA

Tilaukset ja Tarjouspyynnét

sales@tecmarin.fi
Tel: +358 20 155 8250

www.tecmarin.fi

Vi betjginar éven pé& svenska.
Service also in English.

Danifi

Tnakitn
VALTUITETTS
bl

Teollisuus-, voimalaitos- ja
prosessipolttimet,
teollisuuskylma ja

teollisuuslampopumput

Luotettavaa ja kattavaa-asiakaspalvelua

e Laitetoimitukset e Huoltopalvelut
e Kayttéonotto e Varaosat, vuosihuollot
o Koulutus ¢ Modernisoinnit

o1lon

www.oilon.com
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JASENYHDISTYKSET /
MEDLEMSFORENINGAR

SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITON
JASENYHDISTYKSET /

FINLANDS MASKINBEFALSFORBUNDS
MEDLEMSFORENINGAR

Nro 001
Eteld-Saimaan Konepaillystoyhdistys
(Perus. — Grund. 1921)
000 0000000000000 000000000000
o Puh.joht. Tapani Hirvonen
Iltaruskonkuja 5, 55120 Imatra
puh. 040 540 1385
tapani.hirvonen@storaenso.com

« Varapuh.joht. ja Siht. Sami Niemeld
puh. 0400 664 760
spniemela@gmail.com

« Rah.hoit. Jari Kumpulainen

Huopatehtaankatu 1-3 B 26, 53900 Lappeenranta
puh. 040 506 2481

jari.kumpulainen@lreoy.fi

Kokoukset syys—toukokuun aikana, kuukauden
kolmantena arkikeskiviikkona klo 18.00.
Kokouspaikasta ilmoitetaan sdhkopostitse.

Nro 002
Haminan Konemestariyhdistys
(Perus. — Grund. 1947)
000 0000000000000 0000000000 00
« Puh joht, sihteeri ja rahastonhoitaja
Juha Suomalainen
Humaljoenkatu 14, 49400 Hamina
puh. 040 171 9161
juha.suomalainen@pp2.inet.fi

« Varapuh.joht. Timo Mutka
Jappilantie 39, 07500 ASKOLA
puh. 040 5727292
timo.mutka@welho.com

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan sidhkopostilla.

Nro 003
Svenska Maskinbefélsforeningen i Hfors
(Perust. - Grund. 1909)
000 0000000000000 000000000000
o Ordf./kassor Leif Wikstrom
Brovigen 2 bst. 1, 02480 Kyrkslatt
tel. 045 212 1466
leif.c.wikstrom@gmail.com

« Viceordf./sekr. Bo Wickholm
Lisebergsvagen 33, 01180 Kalkstrand
tel. 0400 670 745

Foreningens lokal Ounasvaaragranden 1 C 50.
Ménadsméten den forsta helgfria onsdagen i
januari, mars, maj, september, november samt
december kl. 18.00, styrelsemote kl. 17.30.
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Nro 004
Helsingin Konemestariyhdistys
(Perus. - Grund. 1869)
000 0000000000000 0000000000 00
« Puh.joht. Jari Luostarinen
Tyyneldnkuja 5 E 65, 00780 Helsinki
puh. k. 050 310 3347
jariluostarinen@kolumbus.fi

« Varapuh.joht. Heikki Kohtala
Pitkdjarvenranta 2 B, 02730 Espoo
puh. t. 041 513 7713
kohtalainen@pp.inet.fi

« Siht. Veijo Limatius
Ryytimaantie 8, 01630 Vantaa
puh. t. 040 334 5380
veijo.limatius@hsy.fi

« Rah.hoit. Kimmo Ruuskanen
Anjankuja 3 B 114, 02230 Espoo
puh. 040 548 3883

kimmo.ruuskanen@kolumbus.fi

Kokoukset pidetddn syys-toukokuun vilisend
aikana (vaalikokous joulukuussa ja vuosikokous
maaliskuussa) kuukauden ensimméisend
arkikeskiviikkona klo 19.00, osoitteessa
Tunturinkatu 5 A 3, 00100 Helsinki. Mikali em.
ajankohta on pyhd tai aattopdivd, pidetadn kokous
seuraavan viikon keskiviikkona. Tervetuloa

Nro 005
Himeenlinnan Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1945)
000 0000000000000 000000000000
« Puh.joht. Markku Sdyndjikangas
Lénsitie 25, 12240 Hikid
puh. 050 550 4606
Markku.saynajakangas@kolumbus.fi

« Varapuh.joht. Vasko Urpo
Jyratie 2 C 22, 13500 Himeenlinna
Puh. 0504617296

« Siht. Mika Nurmi
Sompiontie 1 A 3, 11130 Riihimaki
puh. 050 575 9367

« Rah.hoit. Risto Mukkala
Hameenkatu 13 B 20, 05800 Hyvinkaa
puh. 050 530 0418

Nro 007
Kemin Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1941)
000 0000000000000 0000000000 00
o Puh.joht. Tapio Huuska
Heikinkuja 10, 94100 Kemi
puh. 050 598 9015

o Varapuh.joht. Kalle Kostamo
Perttusenkatu 25, 94600 Kemi
puh. 044 504 7199

« Siht. Timo Kesti
Seponkatu 30, 94830 Kemi
puh. 044 099 3900

« Rah.hoit. MarjaLeena Huuska
Heikinkuja 10, 94100 Kemi
puh. 041 507 8442

Yhdistys kokoontuu erikseen ilmoitettuna
ajankohtana

Nro 008
Keski-Pohjanmaan Konemestariyhdistys —
Mellersta Osterbottens
Maskinmistareforening
(Perust. — Grund. 1939)

00 00 000000000000 0COCONOGOIOSNOGONOSNOGOS

« Puh.joht. Kristian Gustafsson
Nisimaenpolku 2 A 3, 67700 Kokkola
Puh. 040 5119816

« Varapuh.joht. Lauri Mattila
kihutie 15, 68630 Pietarsaari
puh. k. 06 723 4538, t. 040 849 9750

« Siht. Esa Jylhd
Kermatie 4, 67900 Kokkola
Puh. k. 040-556 1667

« Rah.hoit. Teuvo Pietild
Ruusanmaki 4, 68660 Pietarsaari
puh. t. 0204 169 284, 040 585 2284

Nro 009
KeskiSuomen Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1947)
000 0000000000000 0000000000 00
o Puh.joht. Teemu Valkonen
Korpikallentie 7, 40800 Vaajakoski
puh. 040 508 6634
teemu.valkonen@alva.fi

« Varapuh.joht. Hannu Orslahti
Kuikantie 322, 41140 Kuikka
puh. 0400 540 493

« Siht. Tapio Roiha
Satamakatu 21 A 18, 40100 Jyvaskyla
puh. 040 845 6791

« Rah.hoit. Pekka Raatikainen
Saaksméentie 10, 40520 Jyvaskyla
puh. 0400 861 208

Kokoukset kuukauden toisena keskiviikkona
klo 19.00 Ravintola Sohvissa

Nro 010
Kotkan Konepiillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1923)
00 00 000000000000 0COCONOGOIOSNOGONOSNOGOS
www.kotkaengineers.fi

« Puh.joht. Antti Luostarinen



Vipusenkatu 1, 48700 Kotka
puh. 050 355 2083
antti.luostarinen@keng.fi

« Varapuh.joht. Roope Tikkanen
puh. 044 235 1266

« Rah.hoit. Jouko Pettinen
Rotinpaa 25, 48300 Kotka
puh. 0400 432 824
jouko.pettinen@keng.fi

Kokoukset talvikuukausien ensimmaisend
arkitorstaina klo 18.30 kokouspaikka
Ravintola Vausti

Nro 011
Konemestarit ja Energiatekniset KME
(Perust. - Grund. 1958)

www.kme.fi

« Puh.joht. Pertti Roti
puh. 050 559 1637
pertti.roti@kme.fi

« Varapuh.joht. Juha Uimonen
puh. 040 059 6015
juha.uimonen@kme.fi

« Siht. Sasu-Pekka Lahdenniemi
puh. 040 567 2762
sasu-pekka.lahdenniemi@kme.fi.

« Varasiht. Jarmo Lahdensivu
puh. 045 125 4859
jarmo.lahdensivu@kme.fi

« Rah.hoit. Lasse Laaksonen (pdivityo)
puh. 040 739 3363
lasse.laaksonen@kme.fi

Yhdistyksen sahkopostiosoitteet ovat
etunimi.sukunimi@kme.fi. Yhdistyksen postiosoite
on Ristolantie 10 A, 00320 Helsinki. Yhdistyksen
yleisistd kokouksista ilmoitetaan ensisijaisesti
Voima ja Kéytto lehdessd ja www.kme.fi. Mutta
ellei se jostain syystd ole mahdollista, kuukauden
ensimmiisen maanantain Helsingin Sanomissa.

Nro 012
Kuopion Konepaillystoyhdistys
(Perus. — Grund. 1899)
00 00 0000000000000000000000 00
Puh.joht. Teemu Kukkonen
Litmasenkuja 4 D 16, 70820 Kuopio
puh. 040 709 7332
teemu.kukkonen@kuopionenergia.fi

« Varapuh.joht. Pekka Raatikainen
Metsdorvokki 17, 70900 Toivala
puh.040 709 7346

« Siht. Veijo Tolonen
Lehtoniementie 116 A 25, 70840 Kuopio
puh. 040 709 7336

Rah.hoit. Pertti Heinonen
Airakselantie 861, 71490 Airaksela
puh. 040 589 5805

Kuukausikokoukset talvikuukausina erikseen
ilmoitettuna aikana

Nro 013
Lahden Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1945)
00 0000000000 00000000OCCOGINOGNOGOIIOIS
« Puh.joht. Olavi Kalenius
Korikatu 1, 15320 Lahti
puh. 041 4901211

« Varapuh.joht. Juha Sinivaara
Viherlaaksontie 9, 15200 Lahti
puh. 050 5541177

« Siht./rah.hoit. Lauri Honkola
Tiilijarventie 5 B 31, 15870 Hollola
puh. 044 3093843

www.lahdenkonemestariyhdistys.fi

Kuukausikokoukset tammi-toukokuun ja syys-
joulukuun ensimmaisena arkitorstaina klo. 19:00,
paikka sama Hotelli Scandic Lahti

Kauppakatu 10 15140 Lahti.

Nro 014
Mikkelin Konepéillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1948)
00 0000000000 000000O0COCOCFGOINOSGNOSOIIOCS
« Puh.joht. Seppo Piira
Suentassu 4, 50100 Mikkeli
puh. 044 7353 726
seppo.piira@ese.fi

« Siht. / rah.hoit. Tapio Haverinen
Suomalankatu 2a, 33560 Tampere
puh. 044 7353 739
tapio.haverinen@ese.fi

Kuukausikokoukset tammi, maalis, touko,
syys ja marraskuussa kuukauden ensimmaisend
arkitiistaina klo 19.30 Ravintola Pruuvi, Mikkeli

Nro 015
Pohjois-Suomen Energiainsinoorit
ja Konemestarit ry
(Perustettu 1903, SKPL:n yhdistys)
00 000000000000 OCOEOEONOSONONOSNOEONONOSNOSNOSONS
« Puh.joht. / Siht. Ari Heinonen
Hekkalanlahdentie 24, 90820 Kello
p. 040 354 6047
ariheinonen@live.com

« Varapuh.joht. Jouko Saarela
Kurkelantie 1 C8, 90230 Oulu
p. 040 533 6194
jouko.t.saarela@gmail.com

« Tal.hoit. Sauli Terasmo

Kirkkotie 8a C11, 90830 Haukipudas
p. 040178 8017
sauli.terasmo@arctia.fi

Vuonna 2023 kuukausikokoukset pidetddan 13.
helmikuuta ja 11. syyskuuta Oulu laivalla, Toppilan
salmi, kello 18. Sdantomaaraisista kevit- ja
syyskokouksista on erillinen ilmoitus.

Raahen kerho

« Puh. joht. Hannu Pesonen
Toppilansaarentie 3 C 49, 90500 Oulu
puh. 0400 372 882
hannuw.pesonen@gmail.com

Nro 016
Pargas Maskinbefilsforening
(Perust. - Grund. 1925)
00 00 0000000000000000000000 00
www.pargasmaskinbefal.fi

o Ordférande Tage Johansson,
Skanssinkatu 34 A 24, 20730 Abo
tel. 040 845 8042

« Viceordf./kassor Jan-Erik Soderholm
Skepparvagen 35, 21600 Pargas

tel. 040 753 0554
jan-erik.soderholm@parnet.fi

« Sekr. Berndt Karlsson
Tervsundsvigen 150, 21600 Pargas
tel. 040 735 2182
berndtkarlsson3@gmail.com

Nro 017
Porin Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1894)
00 00 0000000000000 000000000 00
« Puh.joht. ja siht. Pasi Kaija
Setélantie 16, 29200 Harjavalta
Puh. 0400-466 513

« Varapuh.joht. Jorma Elo
Kivenhakkaajankatu 33, 28130 Pori
puh. 050 586 3528

« Rah.hoit. Timo Kuosmanen
Aittaluodonkatu 4 E 43, 28100 Pori
Puh. 0400 439995
63tiku@gmail.com.

« Laiva-asiamies Pertti Venttinen
Hiekkapellontie 18, 28610 Pori
puh. 0400 556 345
pventtinen@gmail.com

Kokoukset tammitoukokuun ja syysjoulukuun
aikana joka kuukauden toisena keskiviikkona klo
18.30 Porin Klubilla, Eteliranta 10. Vuosikokous
huhtikuussa ja vaalikokous joulukuussa

Nro 018
Rauman Konepiillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1926)
00 00 0000000000000000000000 00

www.rkpy.fi

« Puh.joht. Anitta Heikura
puh. 0400 744 025
eaheikura@gmail.com

« Varapuh.joht. Toivo Mikilad
puh. 0500 538 357
makila.toivo@gmail.com

« Siht. Raimo Jalonen
puh. 050 324 2100
raimojalonen2@gmail.com

« Rah.hoit. Esko Laihinen
040 533 0158
esko.laihinen@gmail.com

Kuukausikokoukset pidetdan talvikuukausina
erikseen ilmoitettavana ajankohtana.
Kokouksien ajankohdat ilmoitetaan yhdistyksen
kotisivuilla.
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Nro 019
Savonlinnan Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1933)
000 0000000000000 00000000000 00
o Puh.joht. Esa Pekkinen
Vipusenkatu 5 B 20, 57200 Savonlinna

« Varapuh.joht. Juha Puurtinen
Tottinkatu 2 B 16, 57130 Savonlinna
puh. 050 599 6541

« Siht./rah.hoit. Veijo Anttonen
Kangasvuokontie 21 C 27, 57220 Savonlinna
puh. 0400 847 720

Kokoukset pidetddn erikseen ilmoitettavana
ajankohtana

Nro 021
Turun Konepaillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1874)
0000 0000000000000 0000000000 00

www.tkpy.fi

« Puh.joht. Harri Piispanen
Kattarakatu 3, 21260 Raisio
puh. 050 445 9932
hj.piispanen@gmail.com

« Sihteeri Hannu Hedman
Martinkatu 3 C 34, 20810 Turku
puh. 050 3011826
hannu.a.hedman@gmail.com

« Jasenkirjuri Heimo Kumlander
Betaniankatu 2 as. 16, 20810 Turku
puh. 040 593 4021
heimo.kumlander@elisanet.fi

« Rah.hoit. Ismo Sahlberg
puh. 050 454 2437
kirveenrauma@gmail.com

» Huoneistoasiat Jukka Lehtinen
Somersojantie 13, 21220 Raisio
puh. 040 485 4269
jukkaariplehtinen@gmail.com

Yhdistyksen kokoukset pidetdan joka kuukauden
ensimmaisend arkitorstaina (syys-toukokuu)

klo 19.00 yhdistyksen huoneistossa

Puutarhakatu 7 a as. 2, 20100 Turku.

Helmikuun kuukausikokous on yhdistyksen
vuosikokous ja joulukuun kokous on vaalikokous.
Keskustelukerho Ikiveljet kokoontuvat
parittomien viikkojen tiistaina (syys—huhtikuussa)
klo 11.00-12.30.

Yhdistyksen sdhkoposti on
turunkonepaallystoyhdistys1874@gmail.com ja
kotisivut www.tkpy.fi.

Yhdistyksen tilinumero on FI75 5710 0420 3995 29
(vuokrat, lahjoitukset yms.)

Nro 022
Vaasan Konemestariyhdistys -
Vasa Maskinmistareforening
(Perust. - Grund. 1911)
0000000000000 00000000000000 00
« Puh.joht./ordf. Timo Leppikorpi
puh. 050 530 3330

« Varapuh.joht./ viceordf. Keijo Laitinen
puh. 040 841 9156

« Siht./sekr.

Veli-Pekka Uitto
puh. 050 540 5431
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« Rah.hoit./ kassor Leena Saarela
puh. 040 744 9501.

Yhdistys kokoontuu talvikuukausina
kuukausikokouksiin nelja (4) kertaa: syyskuussa,
joulukuussa, kuukausi/vaalikokous, helmikuussa,
kuukausi/vuosikokous seki toukokuussa, em.
kokouskuukausien ensimmaiiseni arkitorstaina,
ellei toisin ilmoiteta.

Kokouspaikka: konditoria Othello,
Palosaarentie 18, klo 18.00

Foéreningen har manadsmoten fyra (4) gdnger under
vinterhalvéret: september, december/valmote,
februari/arsmote, samt maj. Manadsmoten halles
forsta helgfria torsdagen, om inte annan meddelas.
Métesplats: konditori Othello, Brandévégen 18,

kl. 18.00

Yhdistyksen sahkoposti/Féreningens
e-post:konemestarit.vaasa@outlook.com

Nro 023
Julkisen alan merenkulku, erikois
ja energiatekniset JAME
(Perust. - Grund. 1950)
0000 0000000000000 0000000000 00
www.jame.fi

« Puh.joht. Tommi Nilsson
puh. 040 507 6454
tomminil@gmail.com

« Varapuh.joht. Mikael Borg
puh. 045 210 0048
borgmikael@hotmail.com

« Siht. Kari Virtanen
puh 0400 825 882
virta.kavi@gmail.com

« Rah.hoit. Jorma Korhonen
puh. 040 500 5662
jormaed@gmail.com

Turun kerho

« Puh.joht. Mauno Hasunen
Siltavoudinkatu 1 as. 19, 21200 Raisio
puh. 050 511 0077

Vaasan kerho

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan Voima ja
Kaytto lehdessad

Nro 024
Loviisan Voimalaitosmestarit
(Perust. - Grund. 1974)
00 00000000000 OCOCEOEONOGOEONOIONOINOIEOEOEOEOOOIFE
« Puh.joht. Mikko Viljanto
Laihontie 2, 48700 Kotka
puh. 040 621 0654

« Varapuh.joht. Heikki A. Lehtonen
Vallikatu 20, 07900 Loviisa
puh. 040 703 8624

« Siht. Markku Sopanen
Kuovintie 2, 49220 Siltakyla
puh. 040 775 3508

« Rah.hoit. Pekka Tahvanainen
Runar Schildtintie 18, 07920 Loviisa
puh. k. 019 509 035, t. 019 550 4112

Nro 025
Alands energi och sjofartstekniska
forening AESF
(Perust. — Grund. 1942)
0000 0000000000000 0000000000 00
www.maskinisterna.ax

« Ordf. och kassor Goran Olander
Vestmyravagen 118, 22240 Hammarland
tel. 040 526 4091

« Viceordf. och sekreterare Hans Palin
Ljungvégen 4, 22100 Mariehamn

tel. 040 723 7220
ordforande.aesf@aland.net

Om ¢j Olander &r antréffbar, kontakta Hans Palin.
Minadsmote den andra tisdagen i manaden kl.
19.30 i Hotell Arkipelag. Inga méten juni, juli,
augusti

Nro 026
Kokkolanseudun konemestarit
(Perust. - Grund. 1974)
0000000000000 00000000000000 00
« Puh.joht. Jarvinen Tapio
Saaristokatu 4, 67900 Kokkola
puh. 045 155 6070
tapsa.jarvinen@anvianet.fi

« Varapuh joht. Kalliokoski Tomi
Kahvikuja 12, 67600 Kokkola
puh. 040 172 6003

« Rah.hoit. Simild Sami
Vesakkotie 1, 67700 Kokkola
puh. 050 403 2400

Nro 027
Pohjois-Karjalan Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1987)
000 000000000000000000000000 00
« Puh joht. Mikko Hiltunen
puh. 040 746 9277

« Varapuh.joht. Pertti Tuhkanen
puh. 040 735 8286

Nro 029
Luotsikutterinkuljettajat — Lotskutterforarna
(Perust. - Grund. 1989)

000 0000000000000 00000000000 00
« Puh joht./ordf. Aki Saartia

Aki.saartia@finnpilot.fi
puh. 050 439 4316

« Varapuh joht./viceordf. Aki Tarkia
Aki.tarkia@finnpilot.fi
puh. 050 347 1735

« Siht. Jussi Heiskanen
Jussi.heiskanen@finnpilot.fi
puh. 050 464 7411

« Rah.hoit. Ari Poyhtiri
Ari.poyhtari@finnpilot.fi
puh. 040 567 4640



Turvaa
eladmdn aallokossa

Trygghet
i livets sjogang

Merimieseldkekassa
Sjomanspensionskassan

www.merimieselakekassa.fi
www.sjomanspensionskassan.fi

' ANZALAND I-ﬁ
ABANBIU N IVERSITY OF APPLIED SCIENCES

SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITTO -
FINLANDS MASKINBEFALSFORBUND

Talous / ekonomi

Jasenasiat / medlemsirenden
Ann-Katrin Viertola

09 5860 4815

Toiminnanjohtaja /
verksamhetsledare

Robert Nyman

09 5860 4813, 050 454 2767

Asiantuntijat — Sakunniga
Pasi Korhonen 040 861 6675

Riku Muurinen

09 5860 4810, 050 405 9397

etunimi.sukunimi@konepaallystoliitto.fi
fornamn.efternamn@konepaallystoliitto.fi

TYOTTOMYYSKASSA AARIAN YHTEYSTIEDOT /
ARBETSLOSHETSKASSA AARIAS KONTAKTUPPGIFTER

Tyottomyyskassa Aaria
Eliméenkatu 5, 00510 Helsinki

www.aariakassa.fi

Puhelinpalvelumme palvelee asiakkaitamme
numerossa 020 7655 900

ma klo 9.00-12.00, ti klo 12.00-14.00,

ke klo 9.00-12.00 ja to klo 9.00-12.00.

Suosittelemme eAsiointiamme hakemusten,
liitteiden ja viestien lihettimiseen — se on
nopein ja tietoturvallisin tapa yhteydenpitoon
kassan kanssa. eAsiointiin voi kirjautua koti-
sivujemme kautta.

Jasenemme voivat olla meihin yhteydessi myos
sihkopostitse. Mikili asia koskee tyottomyys-
turva-asioita tai hakemuksen kisittelyi, viestin
voi lihettid osoitteeseen: asiakaspalvelu@aaria-
kassa.fi. Jos asia koskee jdsenasioita, osoitteena

on jasenpalvelu@aariakassa.fi.

Meilli ei ole toimistollamme palvelupistetti

jasenillemme. Elimienkatu 5:n ala-aulassa on
postilaatikko, jonne jidsenet voivat tarvittaessa
tuoda hakemuslomakkeita ja muita asiakirjoja.

Arbetsloshetskassan Aaria
Elimégatan 5, 00510 Helsingfors

www.aariakassa.fi

Telefonservice p& numret

(+358) 020 7655 900

mé kl. 9.00-12.00, ti kl. 12.00-14.00,
ons kl. 9.00-12.00 och to kl. 9.00-12.00.

Vi rekommenderar var e-tjinst for att skicka an-
sokningar, bilagor och meddelanden — det #r det
snabbaste och informationssikraste sittet att va-
ra i kontakt med kassan. Du kan skriva in dej i vr
e-tjdnst via vara hemsidor.

Du kan #ven vara i kontakt med oss via via e-post.
Arbetsloshetsirenden och #renden som giller
ansokningshandliggning kan skickas till adressen
asiakaspalvelu@aariakassa.fi. Medlemsirenden
bor skickas till adressen jasenpalvelu@aariakassa.fi.
Mer information om arbetsloshetsformanerna
finns ocksa pa vir webbplats.

Vi har inte nigon servicepunkt fér medlemmar
vid v&rt kontor men det finns en postlida vid ne-
dre aulan p4 adressen Elimikigatan 5.

TOIMISTO TIEDOTTAA / BYRAN MEDDELAR

Merimiespalvelutoimisto:

puh. 09 668 9000

Merimieselidkekassa:

puh. 010 633 990

Kanavaranta 9
00160 Helsinki

www.merimieselakekassa.fi

Kela

Merimiehen sosiaaliturva ja
sairausvakuutus
www.kela.fi/merimiehet

TE-toimisto/Merivilitys

Itseniisyydenaukio 2, 20800 Turku
Ville Kildstrom
puh. 02 950 44821

ville kaldstrom@te-toimisto.fi

Sjémansservicebyrin:

tel. 09 668 9000

Sjémanspensionskassan:
tel. 010 633 990

Kanalkajen 9
00160 Helsingfors

www.sjomanspensionskassan.fi

FPA

Infopaket om sjukforsikring av sjomin
www.kela.fi/web/sv//nyttinfopaketom
sjukforsakringavsjoman

AN-tjanster/Havsformedling

Sjilvstandighetsplan 2, 20800 Abo
Ville Kaldstrom
tel. 02 950 44821

ville kaldstrom@an-byran.f
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TAITOTALO

TAITOTALO KOULUTTAA

VOIMALAITOSALAN AMMATTILAISIA

o
il N é

Vahvista ammatillista osaamistasi Taitotalon tutkinnoilla tai kursseilla!

Generaattorikoulutus 8.-9.2.2024, Helsinki
Sahkokattilan perusteet - rakenne ja toimintaperiaate
3.-4.4.2024, Helsinki

Lisatietoja Jukka Kauppinen, jukka.kauppinen@taitotalo.fi

Voimalaitosten vesienkasittely, vesikemia,
vesien valmistus 16.-17.1.2024, Helsinki

Energy Manager -koulutusohjelma
16.1.-11.12.2024, Helsinki

Energiatehokkuutta julkiselle sektorille
16.1.-11.12.2024, Helsinki

Taitotalo jarjestaa voimalaitosalan koulutuksia myds
yrityskohtaisina toteutuksina.
Lisatietoja Riku Silvan, riku.silvan@taitotalo.fi

TAITOTALO

Energia-alan tutkinnon suorittaneella on mahdollisuus hankkia kattila-
laitoksen kaytonvalvojan patevyyskirja hankittuaan painelaitelain-
saadannossa saadetyn tyokokemuksen. Taitotalon tutkintokoulutus
sisaltaa tyoelamassa oppimista, verkko-opintoja ja koulutuspaivia.

Koulutus perustuu oppisopimukseen.

Voimalaitoksen kayttija, energia-alan ammattitutkinto,
voimalaitostekniikan osaamisala

Tampere, aloitus 24.4.2024 (l3hi- ja etatoteutus)

Kuopio, aloitus 4.10.2024 (|3hi- ja etitoteutus)

Helsinki, aloitus 18.11.2024 (etatoteutus)

Voimalaitosmestari, energia-alan erikoisammattitutkinto,
voimalaitostekniikan osaamisala
Tampere, aloitus 18.4.2024 (lahi- ja etatoteutus)

Lisatietoja tutkinnoista
Tuovi Pietil, tuovi.pietila@taitotalo.fi
Laura Hakonen, laura.hakonen@taitotalo.fi

Y taitotalo.fi/energia-ala

TAITOTALO - INNOSTUKSESTA OSAAMISEEN
asiakaspalvelu 010 80 80 90, asiakaspalvelu@taitotalo.fi

Valimotie 8, 00380 Helsinki « taitotalo.fi




