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PAAKIRJOITUS ¢ LEDARE

Suomalainen tydomarkkinamalli ei toimi

aailman onnellisimman kansan onneen tuli vali-

tettavasti toukokuussa pieni sird, kun jiikiekossa

Leijonat eivit toista vuotta perikkiin onnistuneet
kotikisoissaan ja Euroviisuissa tuli vain kakkossija. Pahem-
paa murhetta aiheuttaa kuitenkin Venijin Ukraina-sodan
jatkuminen ja kansalaisten ostovoiman heikentyminen joka
jatkuu ainakin vield vuoteen 2025 saakka.

Tydmarkkinoilla on jo useita vuosia ollut luottamus ka-
teissa kuten myés tuoreessa Turun yliopiston tydeliminpro-
fessori, valtiotieteiden tohtori Anders Blomin johtamassa
tutkimuksessa todettiin. Kolmikantainen piitoksenteko ei
toimi ja TEM:in alivaltiosihteeri Elina Pylkkinen vertaili hy-
vin tydmarkkinoita konehuoneeseen, joka tilli hetkelli yskii.
Suomessa tulisi pikaisesti huoltaa ja uusia titi konehuonetta,
jotta pirjiimme suhteessa meidin kilpailijamaihimme. Myés
nykyinen sovittelujirjestelmi kaipaa kipeiisti uudistusta, on
tiysin kisittimitonti, ettd Bulevardilla maan yleinen linja
linjataan vain yhden toimialan palkkaratkaisuista.

Minkilainen Suomi meilld on lihivuosina? Tulevalla
maan hallituksella on kovat tavoitteet, ja odotamme suurel-
la mielenkiinnolla hallitusohjelman julkistamista. Tyollisyyt-
ti pitiisi lisitd, velkataakkaa vihentii 16ytimalld sopivia siis-
tokohteita. On kuitenkin erittiin tirkead, ettd tuleva hallitus
ymmirtii, ettd tydehtosopimusten yleissitovuuteen ei kajota
eikil palkansaajien lakko-oikeuksia rajoiteta.

Kesi on vihdoin tiilld, joten muistakaa loman aikana le-
viti ja laiskotella, jotta kaikilla riittdi virtaa syksyn ja talven
haasteisiin.

Toivotan kaikille liiton jésenille ja lehden lukijoille oikein
mukavaa kes#a!

Robert Nyman

Paitoimittaja

Den finska arbetsmarknadsmodellen
fungerar inte

uppleva en otrevlig ¢verraskning i maj di Lejonen inte

lyckades ta sig till medaljspelen i hockey-VM pé hem-
maplan och Eurovisionsfinalen endast gav en silverplats. Be-
tydligt storre bekymmer for landets medborgare medfor Ryss-
lands krig mot Ukraina som inte verkar fi nigot slut och den
kopkraftsminskning som kriget medfort och som atminstone
kommer att fortsitta dnda fram till &r 2025.

Sedan flera &r tillbaka har det saknats fortroendet pé ar-
betsmarknaden vilket dven konstateras i den forskning ledd
av Anders Blom, professor i arbetsliv vid Abo universitet,
doktor i statsvetenskap som publicerades strax fére somma-
ren. Trepartsmodellen fungerar inte, och Elina Pylkkinen,
understatssekreterare vid Arbets- och Niringsministeriet, jim-
forde triffande arbetsmarknaden med ett maskinrum som
just nu hostar. I Finland bor detta maskinrum servas och
férnyas si snart som mojligt, sd att vi klarar oss i forhallan-
de till vara konkurrenter.

Tyviirr sa fick virldens lyckligaste nations medborgare

Det nuvarande forlikningssystemet dr ocksa i stort behov
av reformer. Det dr helt obegripligt att landets allminna 16-

nelinje fastslis frin Bulevarden pa basen av 16neldsningarna
for en enskild bransch.

Vilken typ av Finland kommer vi att ha de nirmaste aren?
Landets framtida regering har tuffa mal och vi vintar med
stort intresse pa tillkinnagivandet av regeringsprogrammet.
Sysselsittningen bor 6kas, skuldbérdan bor minska och rit-
ta sparmal bor hittas. Det dr dock mycket viktigt att den bli-
vande regeringen forstar att kollektivavtalens allmingiltighet
inte bor dventyras och 1ontagarnas strejkriitt inte begrinsas.

Sommaren ir dntligen hir s nu har vi alla en chans att lad-
da upp vér energi infor den kommande vinterns utmaningar!

Jag onskar en riktigt skon sommar till forbundets medlem-
mar och tidningens lisare!

Robert Nyman
Chefredaktor
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PUHEENJOHTAJAN PALSTA « ORDFORANDES KOLUMN

KOHTI KESAA ja UUTTA HALLITUSTA!

4td kirjoittaessa on uutta hallitusta muodostettu ja kyn-
nyskysymyksii neuvoteltu seki yhteisymmiirrysti haettu.
Keséteatteri on ollut mielestéini osuva ilmaisu tésti
vakavasta ja meidin kaikkien Suomalaisten elimiin vaikut-
tavasta tulevan neljin vuoden ratkaisumallista. Vaalien alla
esitettiin yleiselld tasolla huoli eri etujirjestdjen ja "lobba-
reiden” vaikuttamisesta hallitusohjelmaan ja sen sisiltoon.
Mielenkiinnolla seuraamme miten huoli on otettu huo-
mioon, kun hallituksen tuleva ohjelma julkaistaan.
Tyoéelimin uudistukset ja reformit ovat herkki asia yhteis-
kunnan toimivuuden seki -rauhan kannalta. Ne ovat onnis-
tuakseen vaatineet kolmikantaneuvottelussa saavutettua yh-
teisymmarrysti. Valitettavasti titd pidetdin nykyéin osittain
menneen maailman ajatteluna.
Siitd kuitenkin kiytetdin myds sanaa demokratia, jota ei
pidi sotkea ns. enemmistd diktatuuriin.
Kuluvana vuotena on juhlittu merkittivii virstan pylviiti
jisenyhdistyksissimme. Kotkan Konepiillystdyhdistys tiytti

pyoreiit 100 vuotta sekd Pohjois-Suomen Energiainsindorit
ja Konemestarit ry 120 vuotta. Liitto onnittelee limpimisti
kumpaakin yhdistystd merkittivisti tydsti jisenkuntamme
eteen! Juhlista lisdd tissi ja tulevassa lehdessi.

Liitto muistuttaa my6s tulevasta Kotkan Meripiivisti
29.7.2023 ja sielld olevasta liiton edustuksesta museojiin-
murtaja Tarmon messissi.

Vierailevia liiton jisenid muistetaan sopivalla tavalla, joka
kannattaa tulla toteamaan paikan piille!

HYVAA KESAA!

Pertti Roti
Puheenjohtaja
Suomen Konepaillystoliitto

MOT SOMMAR och NY REGERING!

ar detta skrivs har en ny regering bildats och troskel-

fragor har férhandlats och samforstand efterstrivats.
Sommarteater dr enligt mig ett passande uttryck

for denna seridsa 16sningsmodell for de kommande fyra aren
som péverkar livet for alla oss finlindare. Under valen fanns
en allmin oro ¢ver olika intresseorganisationers och "lobby-
isters” inflytande pa regeringsprogrammet och dess innehall.

Vi kommer med intresse att folja hur oron har beaktats
nir regeringens framtida program publiceras.

Renoveringar och reformer i arbetslivet dr en kiinslig fra-
ga nir det giller samhiillets funktion och fred. For att lyckas
har de krivt det samférstind som naddes i trepartsférhand-
lingarna. Tyvirr anses detta nu delvis vara tankar frin en
svunnen virld.

Ordet demokrati anvinds dock ocksa for det, vilket inte
ska forvixlas med sk majoritetsdiktatur.
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Under innevarande ar har betydande milstolpar firats i
vira medlemsféreningar. Kotkas Maskinbefilsforening fyllde
100 &r och Norra Finlands Energiingenjorer och Maskinmiis-
tare fyllde 120 ar. Férbundet gratulerar varmt bada férenin-
garna for deras betydelsefulla arbete fér vara medlemmar!
Mera om festerna i denna och niista tidning.

Foreningen pAminner dven om féreningens medlemstill-
stillning pd museiisbrytaren Tarmo vid Maritimcentret Vel-
lamo i samband med Kotka sjédagarna den 29 juli 2023 dir
medlemmarna bl.a. bjuds pa lunch.

GLAD SOMMAR!

Pertti Roti
Ordférande
Finlands Maskinbefilstorbund



: - KUUKAUSITILASTO
Energiateollisuus

SAHKON HANKINTA JA KULUTUS, huhtikuu 2023
Kulutus ja sen muutokset edelliseen vuoteen verrattuina: GWh %
huhtikuu 6383 -6,1
vuoden alusta 28710 -5,3
viimeiset 12 kk 80094 -6,0

Kulutuksen muutosprosentti,
B-muutos
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2022 2023
GWh Osuus-%  Muutos-%| GWh Osuus-% Muutos-%
huhtikuu
KULUTUS 6795 100,0 -1,4| 6383 100,0 -6,1
TUOTANTO 5817 85,6 07| 6330 99,2 838
vesivoima 1236 18,2 -12,2) 1104 173 -10,7
tuulivoima 684 10,1 6,6 963 15,1 40,9
aurinkovoima 4 0,6 38,2 74 1,2 769
ydinvoima 2261 333 216| 2863 449 26,6
lampdvoima 1595 23,5 -133] 1326 20,8 -16,9
yhteistuotanto 1334 19,6 243 1168 18,3 -12,5
erillistuotanto 261 38 2383 158 25 -39,5
NETTOTUONTI 977 14,4 -12,5 53 0,8 -94,6
vuoden alusta
KULUTUS 30313 100,0 -5,8| 28710 100,0 5,3
TUOTANTO 24977 824 -4,7| 27302 9,1 93
vesivoima 4732 15,6 -148 4614 16,1 -2,5
tuulivoima 4187 138 55,7 5701 19,9 36,2
aurinkovoima 76 0,2 455 121 04 60,0
ydinvoima 8420 27,8 6,6 9756 34,0 15,9
lampdvoima 7562 249 244 7110 24,8 -6,0
yhteistuotanto 6279 20,7 31,9 6078 21,2 3,2
erillistuotanto 1283 42 63,0 1032 36 -19,6
NETTOTUONTI 5336 17,6 -10,8| 1407 49 -73,6
viimeiset 12 kk
KULUTUS 85202 100,0 1,8/ 80094 100,0 -6,0
TUOTANTO 68081 79,9 0,7| 71505 89,3 50
vesivoima 14802 174 -5,2| 13237 16,5 -10,6
tuulivoima 9677 114 32,1 13076 16,3 35,1
aurinkovoima 321 04 37,6 425 05 324
ydinvoima 23165 27,2 4,0 25557 319 10,3
lampdvoima 20115 23,6 9,1 19211 24,0 -4,5
yhteistuotanto 16772 19,7 -15,1) 15756 19,7 6,1
erillistuotanto 3343 39 39,8 3455 43 33
NETTOTUONTI 17121 20,1 63| 8588 10,7 -49,8
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Taistojen tielld — elimaissi ja tyOelimissa

lima4 Suomessa, Euroopassa ja oike-

astaan koko maailmassa varjostaa li-

hialueellamme kiytivi sota, joka alkoi
reilu vuosi sitten Venijin hyokittyi Ukrai-
naan. Kukaan ei tiedd, kuinka kauan sota
jatkuu. Tieddmme vain, etti sodan inhimilli-
set seuraukset ovat hirvittivit ja taloudelliset
vaikutukset mittavia. Suomessa seuraamme
sotaa etupiissi tiedotusvilinei-
den kautta. Vain he, jotka ovat
itse kokeneet sodan julmuudet,
voivat edes jollakin tavalla ki-
sittdd inhimillisen tuskan ja hi-
din, jonka ukrainalaiset koh-
taavat joka piivi. Toivottavasti
jarjen valo voittaisi mielen pi-
meyden mahdollisimman pian
ja rauha - edes viliaikainen -
palaisi Ukrainaan.
Tyomarkkinoillakin on jon-
kun verran taisteltu, mutta vi-
hitellen viimeisetkin vuoden
2023 palkankorotuksista kiy-
tiavit neuvottelut alkavat olla
maalissa. Vientiteolli-suuden
palkkaratkaisuista muodos-
tui palkankorotusten yleinen
linja. Sopimusten erityispiirre
on ollut niin sanottu kertaers.
Olemme palkansaajapuolella
yleensi suhtautuneet niihin suurella vara-
uksella, koska ne maksetaan nimensi mukai-
sesti kertasuorituksena eivitki ne jid palk-
kojen pohjiin. Viime vuonna palkansaajien
ostovoima suorastaan romahti maltillisten
palkankorotusten seki hintojen ja korkojen
nousun seurauksena. Titd kehitystd vasten
kertakorvaus on ymmirrettivi ja antaa vi-
litonti helpotusta ostovoiman kanssa kipui-
leville palkansaajille.

Sopimuksissa tekstikysymykset eivit juu-
ri edenneet, koska palkansaajat tavoittelivat
mahdollisimman korkeita yleiskorotuksia.
Onneksi muutamilla sopimusaloilla onnis-
tuttiin kuitenkin muuttamaan tydehtosopi-
musten miiriyksii vastaamaan perhevapaa-
uudistusta. Kunta- ja hyvinvointialueiden
alojen palkkojen jilkeenjiineisyyttd korja-
taan tuntuvilla lisikorotuksilla. T#ll4 kertaa
tapa poikkesi menneiden vuosien yhdessi
kaikkien osapuolten kesken sovituista eril-
lisisti julkisen alan palkkaohjelmista. Sovit-
telulautakunnan esitys sai osakseen paljon
arvostelua.

Valitettavasti inflaatio jatkaa edelleen
korkealla tasolla ja korkojakin tultaneen
tarkastelemaan ylospiin. Sen myoti palkan-
saajien ostovoiman siilyttiminen tulee ole-
maan kovalla koetuksella.
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Keviin merkittivin yhteiskunnallinen ta-
pahtuma olivat eduskuntavaalit ja niiden
pohjalta aloitetut - titi kirjoitettaessa vieli
kiynnissi olevat -hallitusneuvottelut. Siity-
talossa hallituksen muodostaja Petteri Or-
pon johdolla kiiytiviin neuvotteluihin osal-
listuvat vaaleissa menestyneet eli kokoomus,
perussuomalaiset, ruotsalainen kansanpuo-
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lue ja kristillisdemokraatit. Eduskuntavaalit
ovat aina mitd suurimmassa mairin myos
tydelimivaalit ja uusi hallitus paittii mo-
nista tydntekijoiti koskevista asioista. STTK
on puoluepoliittisesti sitoutumaton keskus-
jarjestd ja tekee yhteistyoti kaikkien puolu-
eiden kanssa.

Haluamme luonnollisesti hyvit ja toimi-
vat suhteet uuden hallituksen kanssa. STTK
ei ole ulkoparlamentaarinen oppositiovoi-
ma. Tuemme hallitusta silloin, kun koem-
me sen olevan jisentemme kannalta tarkoi-
tuksenmukaista ja olemme kriittisii silloin,
kun koemme hallituksen heikentiivin jisen-
temme asemaa. Suomella on edessiin erit-
tiin isoja haasteita. Olemme kansakunta-
na asettaneet tavoitteeksi olla hiilineutraali
vuonna 2035, joten on panostettava vihre-
i4n ja oikeudenmukaiseen siirtymiin. Suo-
mi harmaantuu ja ikirakenteemme muut-
tuu vuosi vuodelta haasteellisemmaksi. Siksi
on huolehdittava tydvoiman saatavuudesta,
ihmisten osaamisesta sekii tyon ja tekijin
kohtaamisesta.

Suomen taloutta on sopeutettava tule-
vina vuosina, mutta sen on tapahduttava
useamman vaalikauden aikana. Sopeutus-
padtdsten myOti eriarvoisuus ja osattomuus
eivit saa lisidntyd. Kaikkein heikoimmassa

asemassa olevista ei saa tehdi sopeutuksen
maksumiehis - siksi emme kannata julkisuu-
dessa esilli olevia heikennysesityksii tyotto-
myys- ja sosiaaliturvaan.

Uusien tydpaikkojen luominen ja tydl-
lisyysasteen nostaminen on ollut vahvasti
esilld. Tyollisyysasteen nikokulmasta tehok-
kainta on tydttdmien osaamiseen liittyvien
puutteiden tunnistaminen ja
tuki sen kehittimiseksi. Julki-
suudessa on myds vildytetty
julkisen talouden tasapainot-
tamista elikejirjestelmidmme
kustannuksella. Julkisen ta-
louden ongelmat liittyvit
valtion ja kuntien talouteen,
eiviit tyoelikejirjestelmiin,
joka on hyvissi kunnossa.
Poliitikkojen on tissi kon-
tekstissa syytd pitid nippin-
si erossa elikejirjestelmisti.

Tyoelimii on kehitetti-
vi yhdessi, kolmikantaisesti.
Tama tarkoittaa, ettd palkan-
saajapuoli neuvottelee yhdes-
sd tydnantajapuolen ja maan
hallituksen kanssa muun
muassa tyo- ja sosiaalilainsdi-
dintoon liittyvistd uudistuk-
sista. On selvii, etti emme
halua heikennyksii tydehtosopimusten yleis-
sitovuuteen, tydntekijoiden irtisanomissuo-
jaan, ansiosidonnaiseen tydttdmyysturvaan
tai lailliseen tydtaisteluoikeuteen. Haluam-
me, etti paikallinen sopiminen tapahtuu
tydehtosopimusten puitteissa ja henkildstoi
edustavien luottamusmiesten kanssa.

Suomi on maantieteellisesti saari. Ulko-
maan kaupastamme noin 95 prosenttia kul-
kee meriteitse. Siksi Euroopan unionin hy-
viksymai ja muissa EU-maissa kiytdssd oleva
merenkulun miehistdkustannusten palau-
tusjirjestelmi on siilytettivi nykytasolla. Si-
ten kyetidn siilyttimiin Suomen lipun alla
purjehtivien alusten kilpailukyky ja meren-
kulkijoiden tyopaikat sekii turvaamaan huol-
tovarmuus myds poikkeusoloissa.

Merimieselikekassan valtionosuuden
sidilyminen nykytasolla on varmistettava.
Se mahdollistaa alhaisemman elikevakuu-
tusmaksun meritydnantajille ja sen myoti
miehistokustannusten palautusjirjestelmin
kautta alhaisemmat kustannukset valtiolle.

Antti Palola
STTK:n puheenjohtaja



LIITON LAKIMIEHEN PALSTA « FORBUNDETS JURISTS KOLUMN

HELSINGIN HOVIOIKEUS: Tyénantajalla oli oikeus
irtisanoa ty8sopimus tydntekijan sairauden perusteella

Tausta Tydntekijalle oli aiheutunut vapaa-ajalla tapahtuneen onnet-
tomuuden seurauksena lievé aivovamma 19.11.2017 ja han oli jacnyt
ensimmadisen kerran sairauslomalle 20.11.2017 lukien siten, ettd sairas-
loma oli jatkunut 31.12.2018 asti. Tydntekija tydskenteli vastaajayhtion
palveluksessa toistaiseksi voimassa olevalla tyésopimuksella. Vastaaja-
yhti& irfisanoi kantajan tydsopimuksen 14.12.2018 annetulla ilmoituksella.

Tyéntekijéin irfisanomishetkelld 14.12.2018 yhtion kaytéssa olivat ol-
leet laskarinlausunnot 8.1.2018), 28.8.2018 ja 1710.2018, joissa kai-
kissa kantaja oli katsottu tyskyvyttemdaksi ilman tarkempaa ennustetta
tydhén paluun ajankohdasta. Lisaksi yhtisllé oli ollut irisanomishetkelld
keiytossacn muistio kolmikantaneuvottelusta 30.11.2018, jossa oli selvi-
tetty mahdollisuutta tyshén paluuseen kuuden kuukauden tydkokeilun
kautta elékevakuutusyhtisn tukemana.

Kanne kéréjaoikeudessa Tysntekijc vei asian kargjoikeuden ratkaista-
vaksi, vaatien korvausta tydsopimuksen perusteettomasta paattamisesté
ja oikeudenkéyntikulujen korvaamista.

Vastaajayhtis kiisti kanteen ja vaati sen hylkadmisté sekd oikeuden-
kéryntikulujen korvaamista.

Kardjaoikeus hylkasi tysntekijan kanteen ja velvoitti tydntekijan mak-
samaan vastaajayhtién oikeudenkdyntikulut 16.200 euroa.

Valitus hovioikeuteen ja asian ratkaisu Hovioikeus totesi, eftd irtisano-
mishetkella 14.12.2018 Kantajan tydkyvyttémyys oli kestéanyt jo noin 13
kuukautta. Yhtién kaytéssa olleen viimeisimman ldaketieteellisen selvityk-

Toukokuussa 2023 voimaan tulevia
saadoksid ja saadésmuutoksia

Toukokuussa 2023 voimaantulevia saddsksid ja saadés-
muutoksia, muun muassa:
— korvausmallia muutetaan rajat ylittavassé
terveydenhuollossa
— vusi lains@adants automaation kdytdsta
hallintop&étéksia tehdessa
— arvonliséverolain muutokset
— uvudet oikeudenkayntikulukorvausten
kohtuullistamissaannskset

— elintarvikemarkkinalain muutokset

Lahteet: Edilex, Finlex

Lisgtietoja: Riku Muurinen,

Maapuolen sopimusalavastaava, lakimies
Puh: +358 50 405 9397

Sahksposti: riku.muurinen@konepaallystoliitto fi

sen perusteella tydkyvyttomyyttd olisi sanotun ajankohdan jélkeen jatku-
nut viel& véhintaén noin kuuden kuukauden tyskokeilun ajan, ja asican
liittyvé& valmistelu huomioon oftaen mahdollisesti vield pidempaén. Kan-
tajan tyskyvyttemyyden aikana hénen tyshén paluutaan oli jo yritetty
tuloksetta kahdesti kesalla 2018, eiké hénelle voitu Th:n uskottavasti ker-
tomalla tavalla tarjota yhtidssé muita 18ita.

Hovioikeus katsoi kérdjdoikeuden tavoin, efté sanotuissa olosuhteis-
sa Kantajan tydkyky on irtisanomishetkellé ollut tyésopimuslain 7 luvun
2 &:1n 2 momentin 1 kohdan tarkoittamalla tavalla pitkéaikaisesti hei-
kentynyt siten, eft& yhtislta ei kohtuudella ole voitu edellyttad sopimus-
suhteen jatkamista. Toimitetut tydkokeilut ja tydkyvyttdmyyden aikaiset
filapdisjdriestelyt huomioon offaen yhtié on my&s lojaliteettiperiaatteen
mukaisella favalla riittévésti pyrkinyt yllapitamadn tydsuhteen jatkuvuutta.

Hovioikeus totesi lisaksi, eftei Kantaja ole esittényt selvitysté siité, efté
hanen tydkykynsé olisi palautunut irfisanomisaikana.

Hovioikeuden tuomiolauselmana oli, etté Kargjcioikeuden tuomiota
ei muuteta. Kantaja velvoitettiin suorittamaan yhtislle korvaukseksi oikeu-
denkayntikuluista HO:ssa 14.030 euroa viivéstyskorkoineen.

Valitusosoituksessa tarkoitettu médrédaika valitusluvan pyytémiseen ja
valituksen tekemiseen padttyy 26.6.2023. 1l

Helsingin hovioikeus 27.4.2023, Tuomio Nro 670
Diaarinumero S 21/2353 Ratkaisu, johon on haettu muutosta
ltg-Uudenmaan kargjcoikeus 14.9.2021 nro 60294

S

HUOM! OBS!

SKL:n j@senille maksutonta lakimiehen
puhelinneuvontaa yksityisoikeudellisissa asioissar:
joka torstai klo 16-18,
puhelinnumero 045 783 36085

Kostnadsfri radgivning fér
Maskinbefélsfsrbundets medlemmar
i privatlivets juridiska érenden
varje torsdag klockan 16-18
via telefonnumret 045 783 360 85
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Konepaallystdliitto ja Finnpilot Pilotage Oy
PAASIVAT NEUVOTTELUTULOKSEEN
TOUKOKUUSSA

Suomen Konepddllystéliitto ry ja Finnpilot Pilotage Oy saavuttivat 4.5.2023 neuvottelutuloksen Luotsaus-
toimialan tydehtosopimuksesta/luotsikutterinhoitajat. Suomen Konepdadallystéliton neuvottelijoina toimivat:
Sami Backman, Henning Danskanen, Aki Saartia ja Riku Muurinen.

Sopimuskausi EPA-ratkaisu sisaltaé tekstimuutoksia jaliempan
1.3.2023-28.2.2025. Sopimus on m&dréaikainen mainituissa asioissa.
ja padttyy ilman erillisté irtisanomista. Perhevapaamddrdykset mm. ei synnyttcivén van-

hemman paikallisen vanhempainvapaan nostami-
nen 6 arkipgivasta 32 arkipgivéaan.

Palkantarkastus 2023

lomarahan puolittaminen palvelussuhteen pédt-
Kertakorvaus — kesakuun palkanmaksu

_ tyessd, jos tydsuhde paattyy tydntekijésté johtuvas-
Kesakuun palkanmaksun yhteydesséd maksetaan

500 euron suuruinen kertaerd tyéntekijalle, jonka
tydsuhde on ollut voimassa 1.3.2023 ja on edel-
leen voimassa maksun ajankohtana. Osa-aikai-

ta syysté (ei elakkeelle jadnti tai pysyvésti alentunut
tyskyvyn menettéminen) — tésté Kutterinhoitaiilla
on eridva maarays.

selle tydntekijalle maksettavan kertaerén suuruus Synnytysté edelicivéit hoitokaynnit.

lasketaan sovitun tydajan ja tédyden tydajan suh- Tydaikasaldojen hallinta.

feessa. Ulkopuolisen tyévoiman kayts.

Kertakorvaus on ylim&dréainen erillinen korvaus, Sadastévapaiden maksimimédran rajoittaminen
jolla ei ole vaikutusta muihin palkkaeriin (EPA-sopi- 75 paivaan, ellei tydntekijc ja tydnantaja sovi
muksessa yksityiskohtaisempi kirjaus samasta asias- erikseen suuremmasta ma&r&sté.

ta).

Selviytymislauseke.

Yleiskorotus 1.7.2023 lukien Muutiorahan puolittaminen.

Kutterinhoitajien palkkoja euromadrdisié lisic (pl.
TES kohdan 7 § takuulisd) ja veneenajotuntiperus-
teista suoritepalkkaa (b §: 2,65 €,/h) korotetaan LIITE 2, Eri kohdissa esiintyvé tehtévanimike vuo-
1.7.2023 tai lghinna sen jalkeen alkavan palkan- roesimies, korvataan nimikkeells

maksukauden alusta lukien 3,5 prosentin yleis-
korotuksella.

Tybéehtosopimuksen stilistiset muutokset

vastaava kutterinhoitaja.

Luotsaustoimialan tyéehtosopimukseen sovitut tekstimuutokset

Henkiléstonedustajien palkkioita korotetaan Liséitcian kohtaan 1b § Suoritepalkka:

1.7.2023 lukien 6 prosentilla. Luotsikutterinhoitajalle maksetaan suoritepalkkaa
2,65 euroa veneelld tai hydrokopterilla ajeftua fun-
Palkantarkastus 2024 tia kohden. Korvaus maksetaan toteutuneen ajo-
Yleiskorotus 1.6.2024 lukien ajan perusteella.
Kutterinhoitajien palkkoja, euromadrdisic lisi ja Suoritepalkka huomioidaan sairausajan palkan ja
veneenajotuntiperusteista suoritepalkkaa koro- edlemeietn ldememe.
tetaan 1.6.2024 tai lghinna sen jélkeen alkavan
palkanmaksukauden alusta lukien 1,96 prosentin Tuottavuustyryhma
yleiskorotuksella. Edellisessa tes-ratkaisussa sovittu fuottavuustys-
ryhma jatkaa tysskentelyd tavoitteenaan selvittas
Yrityskohtainen erd 1.6.2024 lukien keinoja kuljetusjariestelmén tuottavuuden ja jousta-
Yleiskorotuksen liséiksi palkkoja korotetaan vuuden parantamiseksi. Tydryhma selvittad ja tar-
1.6.2024 tai l6hinng sen jélkeen alkavan palkan- kastelee keinoja, joilla kulietusjdriestelmé&dn voi-
maksukauden alusta 0,44 prosentin yrityserdlld, faisiin |6ytad tapoja siihen, ettd se voisi kustannus-
jonka kdyttémisestd tydnantaja padtiad. tehokkaasti reagoida liikennemédrien vaihteluun.

Tydryhmadn nimetadn enintédn 4 tydntekijdiden
edustajaa ja enintécn 4 tydnantajan edustajaa.
Tyénantaja toteaa sen, milloin tyéryhmén toiminta

padattyy.
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UUSI TUTKIMUS: Ulkomaalaiset

tyontekijit kiittelevit suomalaista tyoelimaia
— Uran alku on kuitenkin monelle vaikea

Taustaltaan ulkomaalaisten tydntekijdiden mielesté suomalaisessa tydelémdassa on
paljon hyvaa: matalat hierarkiat, helposti |ahestyttavat esihenkildt, tyén ja vapaa-
ajan tasapaino sekd tyénantajan ja tydntekijan valinen luottamus. Vaikeuksia tuovat
oleskelulupamenettelyt, tiedonpuute tydelamasta ja kielimuuri.

aikka suomalaisessa tydelimiissi on

ongelmia, monen mielesti asiat ovat

Suomessa paremmin kuin heidin
aiemmissa asuinmaissaan:

Esimerkiksi tdtd tyéti en olisi tehnyt mis-
sddn nimessd [aiemmassa kotimaassani].
Siellé siivoojia katsotaan alaspdiin, ei mil-
liicin arvostuksella ja heitd ei luokitella tyo-
yhteisoon kuuluvaksi. Tédlld Suomessa kui-
tenkin kunnioitetaan myds siivoajia ja esi-
merkiksi muut tyontekijdt tervehtivdt ja ovat
ystévdllisid heille.

Tiedot selvidvit tuoreesta tutkimuksesta,
johon haastateltiin tydntekijiammateissa
tyoskentelevii ulkomaalaisia. Haastatellut
tydskentelevit sosiaali- ja terveydenhuolto-,
palvelu- ja rakennusalalla sekd maataloudes-
sa. Tutkimusaineisto koostuu 25 laadullises-
ta haastattelusta, jotka toteutettiin viidel-
14 kielelld joulukuussa 2022-huhtikuussa
2023. Aineisto antaa tietoa ihmisten koke-
muksista Suomessa. Tutkimuksen teki E2
Tutkimus osana Tulevaisuuden Suomen
tekijit -tutkimushanketta. TP on mukana
hankkeessa kumppanina.

Ulkomaalaiselle tyduran alku

on vaikea

Haastateltujen ongelmat ajoittuvat tyypil-
lisesti aikaan heti maahantulon jilkeen.
Osalle haastatelluista ensimmaiisen tydpai-
kan saaminen edellytti niin sanottujen kyn-
nysrahojen maksamista "vilittijille”:

Oli vaikee loytdd tyspaikka, olen tyoskennel
ly myos Helsingissci pari kuukautta ja joku
muu paikassa ja sitten lGytdnyt tyépaikan
vain kun maksaa rahoja, joku michelle, jo-
ka hoitaa ndmd. — — Okei, en muista, mind
maksoin noin tuhat euroa, ettd sain tdmdn
tyépaikan.

Osa haastateltavista kertoo, etti heilld oli
episelvyyksii tydehdoissa, ja kielitaidon
puute vaikeutti osaamista vastaavan tydn

l6ytimistd. Moni joutuu ottamaan vastaan

useita toitd yhti aikaa:

Aamuisin tydskentelin sushiravintolassa, il
taisin tydskentelin siivoojana ja viikonlop-
puisin tydskentelin ruokaldhettind. — — Au-
toa ajaessani laitoin kuulokkeet péidihdn ja
kuuntelin suomenkielisté podcastia oppiak-
seni suomen kieltd.

Suurin osa haastatelluista on onnistunut
kuitenkin vihitellen parantamaan asemaan-
sa tydbmarkkinoilla. Moni on ylpei siiti, et-
ti pystyy hankkimaan elannon itselleen ja
perheelleen.

Arvioidaanko ulkomaalaisen
tydntekijan panosta kriittisemmin
kuin suomalaisten?
Haastateltujen tydntekijéiden mukaan pysy-
vin oleskeluvan saaminen lisdd viihtymisti
Suomessa, koska se vihentii tulevaisuuteen
liittyviid epdvarmuutta ja kannustaa esimer-
kiksi tyduraa edistiviin opintoihin.
Kielteiset kokemukset liittyvit rasismiin
ja suomalaisten ennakkoluuloihin maa-
hanmuuttajia kohtaan. Osa kokee, etti se-
ki asiakkaat ettii esihenkilét arvioivat ulko-
maalaisten tyontekijoiden tydpanosta kriit-
tisemmin kuin suomalaisten tyontekijoiden.
Myds suomen kielen taitoa pidetiin tir-
kedini. Se auttaa luomaan ystivyyssuhteita
ja helpottaa suomalaisen yhteiskunnan ym-
mirtimisti. Englannin kielen osaaminen
puolestaan tukee yhteyksid muihin maahan-
muuttajataustaisiin.

Kotoutumista auttavat perheen saaminen
Suomeen seki puolison ja lasten viihtymi-
nen. Monet arvostavat myds lapsille tarjolla
olevaa korkeatasoista koulutusta.

Kun olet yksin, toisinaan sitd tuntee koti-ikd-
véid. Mutta nyt minun perheeni on tddlld
ja kaikki on hyvin. — — Olen paljon onnel
lisempi kuin silloin, kun olin tddlld yksin.

Ennakkotiedot Suomesta

ovat usein hatarat

Haastateltavat kertovat tietonsa Suomesta
olleen viihiiset ennen muuttoa. Tietoa oli
haettu esimerkiksi internetsivustoilta, sosiaa-
lisesta mediasta ja Suomessa asuvilta tuttavil-
ta. Saatu tieto oli pifiosin myodnteistd, miki
kannusti muuttoon.

Muuttopiitdkseen vaikuttaneita vetovoi-
matekijoiti ovat haastateltujen mukaan esi-
merkiksi korkeatasoinen koulutus, puhdas
luonto ja demokratia. Perheelliset nikivit
Suomen hyvini maana lastensa tulevaisuu-
den kannalta.

— Viime aikojen kielteisestci uutisoinnista poi-
keten maassamme asuu myos tysoloihinsa ja eld-
mdidinsd tyytyvdisid ulkomaalaistaustaisia ihmi-
sid. Suomalaisessa yhteiskunnassa ja tyseldmdissc
on paljon vahvuuksia, jotka voivat tuntua syn-
typerdisistd suomalaisista itsestcicn selvyyksiltd.
Vahvuuksiemme tunnistamisen lisiksi meidin on
kuitenkin térkedici nihdd ongelmat ja puuttua te-
hokkaasti ulkomaalaisten tdlld kohtaamiin vai-
keuksiin. Tydeldmdmme ei pysy hyvind, jos emme
tee aktiivisesti tditd sen eteen, toteaa vanhempi

tutkija VTT Rolle Alho E2 Tutkimuksesta. ll

Tatd tukimusta on rahoittanut mm.
STTK ja Teollisuuden palkansaajat TP

Lisitietoja hankkeesta:

Ville Pitkiinen, VTT, tutkimuspiillikks,
E2 Tutkimus, ville.pitkanen@e?2 fi,
+358407770869
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Merimieselikekassan sijoitustuotot
erinomaisella tasolla myos
kansainvilisessi vertailussa

erimieselikekassan onnistunut pitkin aikavilin si-
joitusstrategia on johtanut siihen, etti sen 5 vuo-
den reaalituotto oli korkein ETK:n tutkimukses-
sa mukana olleista 12 tyoelikesijoittajasta. Tutkimuksessa
olivat mukana suomalaiset tydelikeyhtiot seki ruotsalaiset,
tanskalaiset, hollantilaiset ja amerikkalainen elikesijoittaja.

Merimieselikekassalla oli my®s korkein vuosituotto 10
ja 15 vuoden periodeilla, kun mukana tarkastelussa ovat
kotimaiset elidkeyhtiot, Kirkon elikerahasto, Keva ja VER.

Hyvin tuottokehityksen keskeisin tekiji on jo 2000-luvun
alussa aloitettu, ns. private asset -rahastosalkun rakentami-
nen. Sitoumuksia on tehty piioma-, laina-, metsi-, infra- ja
kiinteistosijoituksiin, ja niiden osuus kaikista sijoituksista
on yli 40 %. Salkun rakennusvaiheen jilkeen private asset
-rahastojen tuottokehitys on ollut erityisen korkealla tasolla,
ja esim. viimeisen 10 vuoden km. vuosituotto on ollut noin
10 % (koko salkulla noin 7 %).

Toinen tekiji etenkin viime vuonna ol se, ettei Merimies-
elikekassalla ollut joukkolainasijoituksia, joiden tuotto oli
jopa heikompi kuin listatuilla osakkeilla. Olemme keven-
tineet suorien kiinteistdsijoitusten painoa vuodesta 2020
lihtien, ja rakensimme viime vuonna joukkolainasalkkua
hydédyntien kohonneita korkoja ja riskipreemioita. TAma
on yksi esimerkki vuosittain tehtiviin, sijoitussuunnitelmaan
piivitettivin strategisen allokaation roolista ylituoton Lihtee-
ni. Viime vuonna oli my&s poikkeuksellisen paljon paikkoja
nostaa listattujen osakkeiden painoa kohti tavoiteallokaa-
tiota, miké toi merkittivai lisdtuottoa. Varoitimme vuoden
2022 toimintakatsauksessamme, ettd epilikvidien sijoitus-
ten (private asset -rahastot ja suorat kiinteistosijoitukset) ly-
hyen aikavilin tuottokehitys voi olla normaalia heikompi,
koska niiden arvostukset piivittyviit viiveelld. Toistaiseksi
vaikuttaa kuitenkin siltd, etti vaikutukset ovat olleet jopa
odotettua vihiisempii. Suurin epivarmuus liittyy kiinteistd-
sijoituksiin, joissa sijoitusten arvot heikentivit alentuneen
nettotuoton lisiksi kohoavat tuottovaatimukset. Nami vai-
kutukset nikyvit arviomme mukaan viimeistiin ensi syksy-
né. Niiden osuutta on kuitenkin laskettu viimeisen kolmen
vuoden aikana noin 12 %-yksikoll4, ja nykyiselld alle 17 %:n
painolla vaikutukset ovat koko salkun tasolla vihiisii.
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Pushurirahastot Tydelakeyhtiol ja -kassat

Ruotsin APl-APG-puskurirahasict  » Holannin cylelikerahasior 43P

= Mowjan valtion kansainyilinen ja PRZW

elakerahasto SPU Tanskan ATP-tyoelikerahasto ja

Kanadan puskurirghasie OPFIB tyamarkkinaeldkeyhtid Industrigns

Werva, Valtion olikerahasto VER Pensdon [IP)

ja Eirken elakerahasto KEH * Huotsan tyomarkionaelakeyhbot

Japanin lakis3ateinen aldke- Alecta ja AMF Pensior

vkt [GRF] Suamen tybelikeyltidar ekl

Ehela-Loraan laosaateimen Marimigselakekassa MEK

elakarahasoo (NP5 Yhetyswaltain Kalifornlan osavaltion
hankildston alikerahasto CalPERS

-

"

*GFFn csabia aikasarja of sidlla vuotta 2GR

*®Ainession saatavuusssyista CalPERS:n asalta on kayietty Besdkuun logpuun
pasttyeds ikautta (7/2021-6/2022] kalentervuoden sijaan. Thstd syystd
werlaily of silld viuoden 202 lppupealen tuatioja,

Lahde: Elaketunaheskus

Sijoitusten ylituoton ansiosta vakavaraisuutemme on ko-
honnut erinomaiselle tasolle, ja voimme sijoittaa tuottavasti.
Pystymme myds toimimaan hyvin vastasyklisesti, ja lisiimiin
salkun riskitasoa markkinoiden stressitilanteissa kuten teim-
me viime vuoden aikana. Niemme timin merkittivini seik-
kana tulevaisuuden tuottojen nikodkulmasta. Alkuvuoden
tuottomme on ollut selvisti positiivinen, ja parhaiten ovat
tuottaneet listatut osake- ja korkosijoitukset. ll

Lisiitietoja: toimitusjohtaja

Jari Puhakka, gsm 050 358 8746



Sjomanspensionskassans
realavkastning pa utmirkt niva
i internationell jamforelse

jémanspensionskassans lyckade langsiktiga placerings-

strategi har lett till att dess femariga realavkastning var

hogst bland de 12 arbetspensionsplacerare som deltog
i PSC:s undersdkning. I undersékningen deltog finlindska
arbetspensionsbolag samt svenska, danska, nederlindska
och amerikanska pensionsplacerare.

Sjémanspensions kassan hade ocksa den hogsta arsavkast-
ningen i en jimforelse mellan de inhemska pensionsbolagen,
Kyrkans pensionsfond, Keva och Statens pensionsfond ¢ver
en tio- respektive femtonirsperiod.

Den storsta bidragande faktorn till den goda avkastnings-
utvecklingen dr byggandet av en s.k. private asset-fondport-
£6lj, som inleddes redan i bérjan av 2000-talet. Vara atag-
anden inkluderar kapital-, lane-, skogs-, infrastruktur- och
fastighetsplaceringar, och deras andel av alla placeringar ér
dver 40 %. Efter uppbyggnadsfasen for portféljen har private
asset-fondernas avkastningsutveckling legat pa en sirskilt hog
niv4, och t.ex. under de senaste 10 aren har arsavkastningen
varit ca 10 % (ca 7 % for hela portfoljen).

En annan faktor i synnerhet i fjol var att Sjdmanspensi-
onskassan inte hade placeringar i obligationsln, vilka till
och med gav simre avkastning 4n noterade aktier. Vi har
minskat vikten av direkta fastighetsplaceringar sedan 2020,
och i fjol byggde vi upp obligationslineportfoljen genom att
utnyttja riskpremier och de hojda rintorna. Detta ir ett ex-
empel pa hur den Arliga strategiska allokeringen, som uppda-
teras i placeringsplanen, utgor en kiilla till veravkastning. 1
fjol fanns det ocksa exceptionellt manga mojligheter att 6ka
de noterade aktiernas vikt mot malallokeringen, vilket gav
en betydande tilliggsavkastning.

[ var verksamhetsoversikt fér 2022 varnade vi for att den
kortsiktiga avkastnings-utvecklingen for illikvida placeringar
(private asset-fonder och direkta fastighets-placeringar) kan
vara simre in normalt, eftersom virderingarna av dem upp-
dateras med en viss fordréjning. Tills vidare verkar det dock
som om effekterna till och med har varit mindre 4n viintat.
Den storsta osiikerheten giller fastighetsplaceringarna, dir
placeringarnas virde sjunker till f6ljd av savil den minskade
nettoavkastningen som de 6kade avkastningskraven. Dessa
effekter kommer enligt var bedémning att synas senast i
host. Deras andel har dock under de senaste tre dren min-
skats med cirka 12 procentenheter, och med den nuvaran-
de vikten under 17 % ir effekterna f6r hela portféljen sma.

Arbetspensionsplacerarnas reella avkastning 2008-2022, %
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Buffertforder Arbetipensionibolag och -kassor
* Syerige: AF1-APG buffertfonderna = Mederlandenna: arbetspensions-
* Morge: Statens pendjonsfond fenderna ABP och PFIW
utlard SPLY Danmark: ATP-arbetspensions-
Kanada: buffertfonden CPPIB fenden och ijdnstepensionsbolaget
Finland; Keva, Statens pensionsfond  Industriens Pension {IP)
SPF [VER] och Eyrkans pensionsfond = Sverige: tjidnstepensionsbolagen
KPF |EER) Alecta och AMF Penslon
lapamn: Statens pensiorsfond (GPIF]  + Finland: arketspensionsholagen och
Sydkorea: Statens pensicnsfond Sjamanspensionskassan SPK (MEK)
[NP5] USA: pensionsfonden CalPERS Tar
penssanaben hos delstaten Kalifornsen

*1 friga om GPIF innchdfior tidsserien inte Sr 2008,

**Fir CalPERS del fanns endast bokshatet f6r rikenskapsperioden (7/2021-6/2022)
att tillgd och inte for kalenderdret. Av den orsaken syns inte situationen vid
utgiingen av fjoliret.

Edlla: Pensionssiyddscentralen

Tack vare ¢veravkastningen pa placeringarna har var sol-
vens nitt en utmirkt nivd och vi kan gora lénsamma place-
ringar. Vi har ocksi férmiga att agera mycket motcykliskt
och 6ka portfoljens riskniva i situationer av marknadsstress,
vilket vi gjorde under det géngna &ret. Vi ser detta som en
viktig faktor med tanke p& den framtida avkastningen. Vér
avkastning i borjan av dret har varit klart positiv, och de
noterade aktie- och rinteplaceringarna har gett den bista
avkastningen. Hl

Tillaggsuppgifter: verkstillande direktor
Jari Puhakka, gsm 050 358 8746
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Turvaa kesclomahaaveillesi

Kesaloma ja ulkomaanmatka!
Merivesi kimaltelee auringossa,
valkoiselle hiekalle on levitelty sinne
tanne rantatuoleja ja pyyhkeita.
Olet juuri tullut hotellin aamiaisel-
ta, olosi on raukea ja mietit, mita
tanaan tekisit. Haluaisitko vain
makoilla rannalla, pulahtaa valilla
meriveteen ja rentoutua hierojalla
paivan paatteeksi? Vai lahtisitkd
kiertelemaan kaupungin putiikkeja
ja nahtavyyksia?

Ennen kuin jatketaan haaveilua
yhtaan pidemmalle, on syyta tarkis-
taa yksi tarkea kaytannon asia: on-
han matkavakuutuksesi voimassa?

Matkustajavakuutus on turva,
joka kannattaa olla kunnossa
matkusti sita sitten kotimaassa tai
ulkomailla. Ruokamyrkytys, flunssa
tai nyrjahtanyt nilkka ovat yleisia
matkailijan riesoja. Toki myds vaka-
vien sairastumisten tai tapaturmien
riski on olemassa, ja varsinkin ulko-
mailla ollessaan on hyva tietaa ole-

vansa turvassa myos niiden varalta.
Ammattiliittonsa kautta vakuutettu
Annika Palmujoki kertoi Turvalle
omasta kokemuksestaan matkalla
sairastumisesta. Han oli matkalla
Seychelleilld sairastuessaan ko-
ronaan, joka nosti pian korkean
kuumeen ja teki olon muutoinkin
kurjaksi. Paluupaivan lahestyessa
oli selvaa, ettei han paasisi etuka-
teen ostetulla lennolla kotiin.

"Kun olen yksin matkalla ja sairas-
tun, olo on todella avuton, vaikka
en kokisi olevani vakavasti sairas.
llIman vakuutusta olisin ollut todella
huolissani siita, mita karanteeni
minulle maksaisi. Oli todella helpot-
tavaa tietaa, etta en joutuisi huoleh-
timaan rahasta vaan sain keskittya
paranemiseen.”

Ammattiliiton jasenilleen tarjo-
ama matkustajavakuutus antaa
kattavan turvan matkustaessa
kaikkialla maailmassa ja auttaa
myds yllattavissa terveydentilasta

johtuvissa matkasuunnitelman
muutoksissa.

"Sairastuminen matkalla tarkoitti
lopulta minulle vain vahan hermoi-
lua, kolmea lisdyota ja uutta lentoa
kotiin, eli jos minulla ei olisi ollut va-
kuutusta, maksettavaa olisi naista
tullut yli 2000 euroa. Kotiin palat-
tuani tein korvaushakemuksen ja
sain viikossa takaisin rahat muista
sairastumisen kuluista.”

Liiton jéisenendi olet Turvassa

Konepaallystdliiton jasenena sinun
ei tarvitse huolehtia matkavakuu-
tuksestasi itse. Liittosi on ottanut
jasenilleen vakuutusyhtid Turvasta
jasenvakuutuksen, joka sisaltaa
matkustajavakuutuksen vapaa-ajan
matkoille kaikkialla maailmassa.
Vakuutettuna ovat liiton alle
70-vuotiaat jasenet sekd mukana
matkustavat alle 20-vuotiaat lapset.



Vakuutus on voimassa enintaan 45
vuorokautta matkan alkamisesta.
Ylimeneville matkapaiville kannat-
taa ottaa Turvasta madraaikainen
matkustajavakuutus. Kay myds lapi,
onko vakuutusehdoissa poisraja-
tuissa urheilulajeissa jotain, mita
itse harrastat, ja hanki tarvittaessa
lisdvakuutus urheilua varten.

Muistilista matkaanldhtijdlle

* Lataa puhelimeesi TaskuTurva-
sovellus, josta loydat
matkavakuutuskorttisi seka
luotettavan hoitolaitoksen
yhteystiedot ulkomailla ollessasi.
TaskuTurvan kautta saat myos
tarvittaessa yhteyden SOS-
matkahatapalveluun.

+ Myos liittosi mobiilijasenkortti
toimii matkavakuutuskorttina.

+ Matkavakuutustodistuksen
|6ydat myds Turvan
verkkopalvelusta.

* Hanki lisaksi ilmainen
eurooppalainen
sairaanhoitokortti Kelasta.

* Jos jotain sattuu, ja
lagkariasema ei tunnista liiton
matkavakuutuskorttia, ota yhteys
SOS-matkahatapalveluun. SOS
voi myoéntaa maksusitoumuksen
hoitokuluihin.

* Jos joudut itse maksamaan
hoitokulut, hae korvausta
sahkdisesta korvauspalvelusta
jalkikateen osoitteesta
turva.fi/konepaallystoliitto.
Sailyta kuitit kuluista itsellasi.

Lataa TaskuTurva
puhelimeesi. Saat parhaan
hyédyn jasenvakuutuksistasi.

turva.fi/lataa

Mitd vakuutus korvaa?

Vakuutus korvaa matkan aikana
alkaneen akillisen sairauden tai
sattuneen tapaturman hoitokuluja.
Naita ovat esimerkiksi ldakarinpalk-
kiot, tutkimuskulut, sairaalahoito

ja ladkarin maaraamat ladkkeet.
Hoitokulut korvataan ilman yla-
rajaa. Jos sairautesi on alkanut jo
ennen matkaa, tallaisessa tilan-
teessa korvataan vain sairauden
pahenemiseen liittyva ensiapuhoito
matkakohteessa. Vakuutuksesta
korvataan my6s matkan peruun-
tumisen tai keskeytymisen kuluja
seka matkalta mydhastymisesta
aiheutuvia kuluja vakuutusehdoissa
mainituissa tilanteissa.

Kannattaa my®s tarkistaa, sisal-
tyyk® matkatavaravakuutus kotiva-
kuutukseesi, vai olisiko matkatava-
roille hyva hankkia lisaturvaa.

SOS International auttaa
hédddn hetkelld

SOS International on pohjoismais-
ten vakuutusyhtididen omistama,
kansainvalinen matkahatapalvelu,
josta voit saada apua, jos sairastut
ulkomailla ja tarvitset laakaria tai
sairaalahoitoa. SOSissa on ympari-
vuorokautinen paivystys suomeksi.
SOSin matkahatapalvelu auttaa
erityisesti vakavissa sairaus- tai
tapaturmatapauksissa, tai jos
kaipaat apua hoidon saamiseksi.
Heidan asiantuntijansa selvittavat

tapaustasi ja pyytavat tarvittaessa
avuksi SOSin yhteyslaakarin. SOS
voi keskustella hoitavan laakarin
kanssa ja valittaa hoitosi kannalta
tarkeat tiedot hoitolaitokselle. SOS
pystyy jarjestamaan myds uuden
kotiinpaluumatkan ja tarvittaessa
majoituksen matkakohteessa. Tilan-
teessa, jossa hoitolaitos ei hyvaksy
matkavakuutuskorttiasi eika suostu
l[ahettamaan laskua Turvaan, voit
pyytaa hoitolaitosta soittamaan
SOSiin.

Mistd loyddin lisdtietoa?

Loydat jasenvakuutuksen
vakuutusehdot ja korvauksen-
hakuohjeet osoitteesta
turva.fi’/konepaallystoliitto

Tutustu vakuutusehtoihin ja
vakuutuksessa oleviin rajoituksiin
jo ennen matkalle 1ahtoa.
Lisatietoja saat myo6s Turvan toimi-
paikoista tai asiakaspalvelu-
numerosta 01019 5110.

Mukavaa matkaa ja hauskoja
seikkailuja, minne ikina menetkin!

turva

vakuutusyhtio



Trygga dina semesterdrommar

Semester utomlands! Havsvattnet
glittrar i solen, solstolar och handdukar
ligger utspridda héar och dar pa den vita
sanden. Du har precis atit frukost pa
hotellet, du kanner dig harligt avslapp-
nad och funderar vad du ska goéra i dag.
Kanner du for att ligga pa stranden,

ta ett dopp i havet mellan varven och
njuta av skén massage som avslutning
pa dagen? Eller ska du ta en rundtur

pa stan for att uppleva alla butiker och
sevardheter?

Innan du fortsatter dagdrémma lénar
det sig att kolla upp en viktig praktisk
detalj: nog har du val en gallande
reseférsakring? Resenarforsakringen ar
ett skydd som ar vart att ha oberoende
av om man reser inom eller utanfér lan-
dets granser. Det ar inte helt ovanligt
att man drabbas av matférgiftning, in-
fluensa eller en vrickad fotled under en
resa. Givetvis finns det ocksa risk for all-
varliga sjukdomar eller olycksfall under
resor, och i synnerhet nar man befinner
sig utomlands ar det skont att veta att
man har en forsakring som tacker aven
det. Annika Palmujoki, som ar férsakrad
via sitt fackférbund, berattade for Turva
hur det gick till nar hon blev sjuk under
en resa. Hon var pa vag till Seychellerna
nar hon insjuknade i corona. Hon fick
snabbt hog feber och madde inte alls
bra. Nar dagen fér hemresan narma-
de sig stod det klart att hon inte skulle
kunna dka hem med den flygbiljett hon
hade kopt pa forhand.

"Nar jag reser ensam och blir sjuk
kanner jag mig riktigt hjalplos, aven om
jag vet att det inte ar fraga om nagon
allvarlig sjukdom. Utan forsakring skulle
jag ha oroat mig 6ver vad karantanen
kommer att kosta mig. Det var verkli-
gen skont att veta att jag inte behdvde
bekymra mig 6ver kostnaderna utan
bara koncentrera mig pa att bli frisk.”

Den resenarforsakring som fackfor-
bundet erbjuder sina medlemmar ger
ett omfattande skydd under resor dver-
allt i varlden och hjalper ocksa om det
sker plétsliga forandringar i resplanen
av halsoskal.

"Det att jag insjuknade under resan
orsakade sist och slutligen endast lite
nervositet, tre extra natter utomlands
och en ombokad flygresa hem. Om jag
inte hade haft en forsakring skulle allt
detta ha kostat mig mer én 2 000 euro.
Val tillbaka hemma lamnade jag in en
ansokan om ersattning och fick pa en
vecka tillbaka pengarna for de dvriga
kostnaderna som féljde av att jag blev
sjuk.”

Som fackmedlem dr du
forsdkrad hos Turva

Som medlem i Maskinbefalsférbundet
behover du inte bekymra dig dver din

reseférsakring sjalv. Ditt féorbund har
tecknat en medlemsférsakring i Turva
for sina medlemmar, och den innehall-
er en resenarforsakring for fritidsresor
Overallti varlden.

Forsakrade ar alla medlemmar i for-
bundet som &r under 70 ar samt deras
medresande barn under 20 ar.

Forsakringen galler hogst 45 dygn
fran det att resan borjade. For resdagar
som Overstiger denna grans I6nar det
sig att teckna en resenarforsakring for
viss tid i Turva. Kontrollera i forsak-
ringsvillkoren vilka idrottsgrenar for-
sakringen inte tacker och om din hobby
hor till dessa, och skaffa vid behov en

tillaggsforsakring for idrott.

Minneslista infor en resa

+ Ladda ned TaskuTurva-
appen till mobilen. Dar hittar
du ditt férsakringskort och
kontaktuppgifterna till en palitlig
vardanstalt utomlands. Via
TaskuTurva far du ocksa vid behov
kontakt till SOS-nodtjansten for
resenarer.

+ Mobilmedlemskortet till ditt
fackférbund fungerar ocksa som
reseforsakringskort.

+ Du hittar ocksa ett
reseforsakringsintyg i Turvas
webbtjanst.

+ Skaffa ocksa det europeiska sjuk-
vardskortet kostnadsfritt fran FPA.

+ Om det sker en olycka och
lakarstationen inte identifierar
forbundets reseférsakringskort
kan du kontakta SOS-nodtjansten
for resenarer. SOS kan bevilja
en betalningsférbindelse for
vardkostnaderna.

+ Om du sjalv blir tvungen att betala
vardkostnaderna kan du séka

ersattning i efterskott via den
elektroniska ersattningstjansten pa
adressen turva.fi/konepaallystoliitto.
Spara alla kvitton pa kostnaderna.

Vad ersditter férscdkringen?

Forsakringen ersatter vardkostnader
vid plétslig sjukdom som bdrjat eller
olycksfall som intraffat under resan.
Som exempel kan namnas lakararvo-
den, undersékningskostnader, sjuk-
husvard och lakemedel som ordinerats
av lakare. Vardkostnader ersatts utan
Ovre grans. Om din sjukdom har borjat
redan fore resan ersatts endast forsta
hjalpen som ges pa resmalet pa grund
av att sjukdomen forvarrats. Forsak-
ringen ersatter ocksa kostnader for
annullerad eller avbruten resa eller
missad avresa i de situationer som
namns i forsakringsvillkoren.

Det I6nar sig ocksa att kontrollera
om din hemférsakring innehdller en
resgodsforsakring eller om det finns
skal att skaffa ett tillaggsskydd for

resgodset.

SOS International hjdlper i
nddens stund

SOS International, en internationell
nodtjanst for resenarer som ags av
nordiska férsakringsbolag, hjalper
dig om du insjuknar utomlands och
behover lakar- eller sjukhusvard. SOS
betjanar dygnet runt pa svenska.
SOS-nédtjansten for resenarer star
till tjignst i synnerhet i svara sjukdoms-
eller olycksfall, eller om du behéver
hjalp med att fa vard. Deras experter
utreder din situation och konsulterar
vid behov en kontaktlakare vid SOS.
SOS kan diskutera med den behandlan-
de lakaren och férmedla all information
som ar viktig med tanke pa din vard till
vardanstalten. SOS kan ocksa ordna en
ny returresa och vid behov inkvartering
pa resmalet. Om en vardanstalt inte
godkanner ditt reseforsakringskort och
inte heller gdr med pa att skicka faktu-
ran till Turva kan du be vardanstalten

ringa SOS.

Var hittar jag mer information?

Forsakringsvillkoren for medlemsfor-
sakringen och anvisningar for sokande
av ersattning finns pa adressen
turva.fi/konepaallystoliitto

Las forsakringsvillkoren och kontrollera
vilka begransningar som galler for for-
sakringen i god tid fore resan. Narmare
information far du ocksa pa Turvas kon-
tor eller genom att ringa servicenumret
01019 5110.

Vi 6nskar dig en trevlig resa och roliga
aventyr, vart du an reser!

turva



SUOMEN MERIKLUSTERI:
Yhdessa kohti vihreda tulevaisuutta seminaarissa
keskusteltiin Suomen roolista vihredssa siirtymadssa

Suomella voi olla merkittavé rooli merenkulun vihreén siirtyman ratkaisuissa. Iso systeeminen murros tapahtuy,

kun hiilelle tulee hinta globadlisti ja uusia, fossiilittomia polttoaineita on saatavilla riittévasti.

vomen Meriklusteri kokosi meriklusterin

ammattilaiset Clarion Helsinkiin keskus-

telemaan ilmastonmuutoksesta, meren-
kulun vihredsta siirtymésté ja talvimerenkulusta
27.4.2023. Suomen Meriklusterin jariestéméssé
tilaisuudessa keynote puhujina oli Maailman il-
matieteenjariestén pdasihteeri Petteri Taalas ja
Likenne- ja viestintaministerion kansliapadllik-
k& Minna Kivimaki. Taman lisaksi kéytiin mie-
lenkiintoisia paneelikeskusteluja merenkulun
vihredsta siirtymasta ja hiilineutraaleista meri-
kulietuksista seké sujuvasta ja turvallisesta tal-
vimerenkulusta.

Taalaksen puheenvuorossa kasiteltiin laajasti
ilmastonmuutoksen tilannetta ja vaikutuksia seké
merten roolia iimastonmuutoksessa. Ep&onnis-
tuminen ilmastonmuutokseen sopeutumisessa
ja ilmastonmuutoksen hillitsemisessd ovat suu-
rimpia riskejd maailmantaloudelle 10 vuoden
aikajanteelld. Talla hetkellé 15 prosenttia maa-
ilman energiatarpeesta tuotetaan ilmastomy&n-
teiselld energialla ja 85 prosenttia fossiilisella
energialla. Taalaksen mukaan luvut olisi k&an-
nettévé toisin pain mahdollisimman nopeasti.
Vaikka kansainvalinen lentolikenne ja meren-
kulku aiheuttavat vain kaksi prosenttia maailman
kasvihuonekaasupdadstaists, on vihred siirtymé
valttamatsn myds merenkulussa, tésté koko sali
oli samaa mielta.

Maailman ilmatieteenjériestén padsihteeri
Petteri Taalaksen puheenvuoroa ilmastonmuu-
toksesta kuunneltiin salissa tarkkaan.

Kivimaki toimi toisena puhujana ja nosti esiin

Maailman iimatieteenijdriestén pddsihteeri Pette-
ri Taalaksen puheenvuoroa ilmastonmuutoksesta
kuunneltiin salissa tarkkaan.

meriliikenteen suuret teemat - kasvihuonepédas-
téjen vihentéminen, geopoliitiisten jénnitteiden
vaikutus meritse kulkevaan maailmankauppaan,
osaavien merenkulkijoiden riittévyys, poltoai-
neiden hintojen nousu sekd automaatio ja di-
gitalisaatio. Kivimaki nosti ylés myss EU rahoi-
tuksen merkityksen vihredn siirtymén vauhditta-
misessa ja falvimerenkulun mahdollistamisessa.
Sujuva, ympérivuotinen meriliikenne on véltte-
maténta Suomelle. Jaanmurtajien tulevissa han-
kinnoissa tulee korostumaan myés k&yttévoi-
mavalintojen kestévyys murtajan koko elinkaa-
ren aikana.

Mikki Koskinen ESL Shippingistd, Patrik Rautaheimo, Elomaticista ja Marko Mykkénen Oulun Satamasta
keskustelivat merenkulun vihredn siirtyman vauhdittamisesta.

Elinkeinon edustajista koostuva paneeli kes-
kusteli vihrean siitymén ja hiilineutraalien meri-
kuljetusten vauhdittamisesta. Panelistien mukaan
Suomella voi olla merkittévé rooli merenkulun
vihredn siirtyméin ratkaisuissa. Iso systeeminen
murros tapahtuu, kun hiilelle tulee hinta glo-
baalisti ja uusia, fossiilittomia polttoaineita on
saatavilla riittavasti. Polttoaineiden tuotannon,
jakeluinfran ja kilpailukykyisen hinnan merkitys
on suuri. Myés digitalisaatiolla ja optimoinnil-
la on mahdollista parantaa energiatehokkuutta
ja véhentad padstdja merkittévasti. Panelistien
mielestd sadntelyn tulisi kannustaa energiate-
hokkuuteen ja olla yksinkertaista ja teknolo-
gianeutradlia. Liscksi tarvitaan kannusteita se-
k& alusinvestointeihin ettt satomien sahkaisté-
misinvestointeihin. Paneelissa muistutettiin myés
siits, efté EU paastokauppaa on sopeutettava
niin, eftd samoista p&dstdistd ei makseta kahta
kertaa sitten kun IMO:n globaali taloudellinen
ohjauskeino tulee.

Mikki Koskinen ESL Shippingists, Patrik
Rautaheimo, Elomaticista ja Marko Mykka-
nen Oulun Satamasta keskustelivat merenkulun
vihredn siirtymén vauhdittamisesta.

Sujuvasta ja turvallisesta talvimerenkulusta
keskustelivat Maunu Visuri Arctialta, Virpi Ant-
tila Vaylavirastosta, Heikki Seppé@nen Outo-
kumpu Shippingistéd ja Alina Koskela Metsa-
teollisuus Ry:sté. Suomen talous on riippuvainen
sujuvasta meriliikenteestd kaikissa oloissa. Asia-
kasnékskulma on selked — merikuljetusten on
toimittava hairiéttomésti kaikissa oloissa ja jécn-
muropalvelujen on palveltava asiakkaiden tar-
peita. Sujuvan talvimerenkulun varmistamiseksi
tarvitaan riittévé jdamurtajokalusto sekd  j@a-
vahvisteiset, jcissakulkukykyiset alukset. Panelistit
olivat yksimielisi& siite, efté seuraavassa halli-
tusohjelmassa tulisi olla padtss jaanmurtajafliitin
uudistamisesta. Yhteisty® Ruotsin kanssa kerasi
kiitosta ja lisciksi toivottiin nykyisté tiviimpad yh-
teistyota Viron kanssa ltdmeren j@énmurtoyh-
teistydn edelleen fiivistéimiseksi.

Tilaisuuden jarjestivat meriklusterin keskei-
si¢ elinkeinoja edustavat yhdistykset Suomen
Varustamot ry, Suomen Satamaliitto ry, Sata-
maoperaattorit ry ja Meriteollisuus ry. Meren-
kulun satie rahoitti filaisuutia.

Lahde: Suomen varustamot,
Kuvat: Robert Nyman
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JALKAUTUMINEN LAITOKSELLE B

Voimalaitoksen valvomossa on hyvét tuolit, ja ne vetévat puoleensa
prosessinhoitajia, kdynnissdpitdjia ja lammittgjia.

On erittdin tarkecd tehdd tarkastuskierroksia koko voimalaitoksen lait-
teistojen alueella tydvuoron aikana. Tarkastuskierrosten aikana pit&d
kuunnella laitteiden danid ja haistella iimassa olevia hajuja seké aistia
tarinsitd ja varinsitd. Muuttunut fai vieras &ani kertoo tulevasta ongel-
masta ja laitevauriosta. Pelkkien tarkastuslistojen l&pikéynti valvomon
prosessindytolia ei riitd prosessinhoitajalle. Laitoksen koneikkojen &a-
nistd ja tuoksuista kokenut prosessinhoitaja pystyy tekemdén korjaavia
foimenpiteité jo ennen laiterikkoa.

Suositeltava, koko laitoksen laitekannan kattava, tarkastuskierros kah-
deksan tunnin vuorossa on kaksi kertaa, ja 12 tunnin vuorossa kolme
kertaa. On erittéin tarkedd ajoittaa viimeinen tarkastuskierros laitoksella
mahdollisimman léhelle vuoron vaihtoa, jofta lopettavan vuoron kéyn-
nissapitdja osaa kertoa uudelle vuorolle mahdolliset poikkeamat koneik-
kojen &dni- ja hajumaailmassa.

Hyvénd esimerkking voidaan pitéd uusien kattiloiden koekaytsissa
koekayttomestareita. Asiansa osaava, kokenut koekdyttémestari tulee
laitokselle ennen vuoron vaihtoa. Hén kéy rauhassa lépi koko kattilalai-
toksen ennen kuin menee vuoron vaihtoon valvomoon.

Toisena esimerkking on aikoinaan IVOn maailman suurimmassa tur-
vevoimalaitoksessa tapahtunut héyryturbiinin sdétéventtiilien asentotie-
to-ongelma. Ammattinsa faitava vuoromestari huomasi tietyilld tehota-
soilla muutoksen turbiinin &&nimaailmassa. Han paikallisti &&nen 1ah-
teeksi hdyryturbiinin sa&téventtiilin, jonka toimilaite saavutettuaan tietyn
tehotason menetti asentotietotietoviestinsd, turbiinin sadts korvasi mene-
tetyn asentotiedon toisella venttiilillé, misté aiheutui suuria paine- ja vir-
faustasojen muutoksia turbiinissa. Operaattori ei huomannut valvomossa
mitcian erikoista, koska muutos tapahtui sekunneissa, mutta turbiinisalissa

aani kerfoi jonkin olevan pahasti pielessa. T . .
Asiaa alettiin seurata ja tapahtuma foistui &
muutaman pdivan kuluttua samallatehota- .,
solla. Téillg tavalla ongelmaan pads- '

e
tiin kiinni ennen kuin mitéén suu-

rempaa vahinkoa ehti syntys. Bl

Teksti: ylikonemestari Jukka Kauppinen, Taifotalo

[ a ] a & E.]
Toimiaite
EH
| Teimilattoon kars
Tesirviilen o ja hoyrym akith-

venttili karan Bos
= Sadittnenttiibn kara

. Siitirventtilin karan
tinvistaposki

Kuvassa Doosan Skoda Powerin erds sddatéventtiiliratkaisu.

From a sing|
engine to
your whole

Turbocharging is in our DNA.
An insight into our productions

fleet

Turboahtimien korjaus ja huolto

T
o
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Turbo Systems Finland Oy, Lyhtytie 20, 00750 Helsinki

turbo.fi@accelleron-industries.com
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Maailman merilla

okaisen merenkulun opiskelijan eteen

tulee enemmin tai mydhemmin iki-

muistoinen tapahtuma, kun lihdetiin
ensimmiiselle laivaharjoittelulle. Harjoitte-
lu on yksi erittiin tirked osa merenkulun
koulutusta, koska konkreettinen harjoittelu
laivalla takaa yleensi parhaimman oppimis-
tuloksen. Harjoitteluprosessi alkaa yleensi
silld, ettdi opiskelija ottaa yhteyttd Harjoitte-
lumyllyyn, joka vastaa kaikista Suomen meri-
harjoittelupaikoista. Myllyn kaut-
ta opiskelija saa kitevisti itselleen
harjoittelupaikan, mutta on hyvi
muistaa, ettd paikkaan ei usein-
kaan itse pidse vaikuttamaan.
Opiskelija voi my6s itse ottaa yh-
teyttid varustamoihin ja oma-alot-
teisesti kyselld harjoittelupaikkaa
itselleen. Suosituksena on kuiten-
kin kiyttdi Myllyn palveluita.

Meriseikkailu alkaa

Oma ensimmiinen harjoittelu-
ni sai lihtoélaukauksen siitd, kun
muutama piivd jouluaatosta myl-
lyn virkailija otti minuun yhteytti
ja tarjosi paikkaa Esl shippingin
Kallio -laivasta, alustavasti 6 viikon
tornilld. Myllyn virkailija ilmoit-
ti, ettd Kallio olisi suomessa tam-
mikuun alussa ja lihto tapahtuisi
joko Raahesta tai Helsingisti. Sii-
ni vilipiivini ennen uutta vuotta
sitten tein omia valmisteluita, etti
olen valmis lihtemiin merille. Uusivuosi
oli juhlittu alta pois ja soitin aluksen paalli-
kolle ja puhelimesta vastasi kapteeni Jaska
ja hin sanoi, etti Kallio olisi tulossa Helsin-
kiin purkamaan lastia. Siini sitten sovimme
yksityiskohtia ja aikatauluja laivalle saapu-
miseen. Oli 9.1.2023 kun minun oli méiri
saapua alukselle ennen iltaa, kun alus irrot-
taa koydet ja lihtee uuteen méidrinpiaihin
hakemaan uutta lastia.

Siind mini sitten seisoin Helsingin kel-
losaaren sataman rannalla lumisena tammi-
kuun piivini ja katselin ehki jopa hieman
jinnittyneeni edessini olevaa MS Kallio
bulkkirahtilaivaa. Siini hetkessi tilanne al-
koi konkretisoitua, etti siini se nyt on, tule-
vasta ei ole minkéainlaista tietoa, mutta me-
riseikkailu odottaa ottajaansa, kyseisti oloa
pystyy ehki parhaiten kuvaamaan sill, kun
olet menossa armeijaan ja ensimmdiiseni péi-
viini seisot varuskunnan portilla ja toteat it-
sellesi, ettd tuonne mini menen.

Hetken siini tuota mustan vihresi alus-
ta tutkien heitin laukun olalle ja lihdin ki-
velemiin kohti alusta ja alas laskettua kul-

kusiltaa eli lankonkia. Sisitiloihin pois san-
kasta lumisateesta piistyini vastassa odot-
ti kapteeni Jaska, joka tuli kidesti pitien
tervehtimiin ja toivottamaan tervetulleeksi
alukselle ja alkavalle harjoitus jaksolle. Sii-
ni aikamme juteltuamme Kapteeni Jaskan
kanssa hin opasti minut ylempiin kerrok-
seen ja niytti hyttini sijainnin. Kun olin saa-
nut omaisuuteni laskettua alas Jaska sanoi,
etti kannattaa jo laittaa tydvaatteet piille

ja lihted alas konevalvomoon tutustumaan
tiloihin ja konehenkilstoon.

Konevalvomoon ja sen henkildstdon tu-
tustuttuani toinen konemestari sanoikin, et-
ti lihdetiin konehuoneen puolelle jo hiu-
kan tutustumaan tiloihin ja konehuoneen
laitteistoon. Siind aikamme konehuonetta
tutkiessamme sain konemestarilta ensim-
miisen tydni jo heti kiittelyssi, joka oli pii-
ja apukoneiden jidhdytinvesien arvojen mit-
taus. Arvojen mittauksesta tuli minulle joka
viikko hoidettava vastuu.

Tyot alkoivat seuraavana aamuna kello
8:00 ja aamupalan kautta lihdin intoa tiyn-
ni konevalvomoon kirkkyméin toitd. Siini
hetki rupattelua ja tuli aamukierroksen vuo-
1o, jossa kiydiin konehuoneen jirjestelmiit,
laitteistot ja erilaiset tankit lipi. Niami ovat
elintirkeitd laivan toimivuuden kannalta,
siitd syystd aamukierros tehdiin joka pii-
vi, ettd nihdiin reaaliaikaisesti konehuo-
neen tilanne.

Ensimmiiset aamut teimme kierrosta
kahdestaan aluksen wiperin eli ns. yleismie-
hen kanssa. Hin opetti kierrettivii kohteita

ja eri -toimenpiteiti, joita joutuu tekeméin,
esimerkkini vaikka polttoainetankkien vesi-
tykset ja apukoneiden voiteludljyn pinnan
tarkastus. Pakko se on myontii, ettd siini
tilanteessa epiilin, etti ei niitd kaikkia koh-
tia pysty milliin sisdistimiin, mutta sain-
kin neuvon mestareilta, ettid kannattaa itse-
niisesti kiydi piivin mittaan jokainen tar-
kastettava osio lipi ja ottaa muistiinpanoja.
Teinkin tyoti kiskettyi ja kiertelin pari pii-
vid ympiri aluksen konehuonetta
muistiinpanoja tehden. Se auttoi
huomattavasti sisdistim4in aamu-
kierroksen periaatteen ja laitteis-
ton toiminnan.

Minun neuvoni jokaiselle aloit-
televalle harjoittelijalle on muis-
tiinpanojen tekeminen ja itsenii-
nen kiertely konehuoneessa ja kyl-
14 se sitten toistojen kautta jii mie-
leen. Ensimmiiinen piivi sitten tu-
likin vastaan, jossa aamukierrok-
sen vastuu siirtyi minulle ja paisin
itseniisesti siti suorittamaan. Ai-
kaa siini kuluikin varmasti kauem-
min kuin kokeneemmilla konka-
reilla, mutta sain sen kunnialla
suoritettua loppuun unohtamatta
yhtiin tarkastettavaa kohtaa. Niin
konepuolen arki alkoikin rullata
silld, ettd aamulla tein kierroksen
ja sen paityttyd liittiydyin sitten
aina mestareiden mukaan heidin
omiin toihinsi ja avustin parhaa-
ni mukaan.

Ensimmiinen merimatka oli Helsingisti
Poriin, josta saimme lastin péille ja sitten ta-
kaisin samaan Kellosaaren satamaan, josta
olimme lihteneet. Ms kallio on ns villin lin-
jan laiva, joka tarkoittaa siti, etti silli ei ole
perinteisti reittilinjaa ajettavana vaan mii-
rinpid selviii aina tulevaisuudessa. Olimme
sydomissi, kun Kapteeni Jaska saapui poy-
tiin ja ilmoitti seuraavasta maArinpidsti,
jossa Oulun kautta saisimme uuden lastin
ja aluksen keula suuntaisi kohti Vilimeren
helteiti eli Egyptin Alexandrian satamaan.
Samaisessa keskustelussa Jaska kysyikin mi-
nulta olisinko valmis lihtemiin niin pitkal-
le reissulle, etti hin ei pakota ketiin lihte-
midin, piitéshin oli minulle aika helppo,
koska kun kuulin miirinpiin ja matkan
niin tiesin heti, etti jos tihin tarjoukseen
en tule tarttumaan niin katuisin sitd kylla
tulevaisuudessa. Niinpi sanoinkin, etti kyl-
lihan mini lihden.

Niin reissulle oli saatu miirinpii ja jo-
ku mitd odottaa. Lumisesta Oulusta lih-
dettyimme mietinkin mielessiini, etti noin
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3 viikon merimatkan jilkeen olisimmekin
Egyptissd nauttimassa [immosti ja ihmette-
lemissi kameleita ja palmuja. Talvisesta suo-
mesta kun liitkuimme piivi piiviltd [ihem-
mis eteldd ja limpotila alkoi nousemaan,
niin mielikin muuttui iloisemmaksi.
Ensimmiinen pysihdys sille reissulle ta-
pahtui Tanskan Skagenin edustalla, jossa
otimme lisid polttoainetta alukselle ja matka
jatkui pohjanmeren kautta aina Englannin
ja Ranskan kanaalin lipi Atlantille. Tissi
vaiheessa, kun olimme Atlantin saavutta-
neet, oli aikaa kulunut noin 1.5 viikkoa sii-
td, kun koydet irtosivat Oulusta.
Atlantilla oli erittiin hienoa huomata, et
ti aurinko todella alkoi limmittdi ja pystyi
oleskelemaan ulkona pelkissi t-paidassa ja
shortseissa, erittiin hienona lisina oli sini-
sen veden kirkkaus. Erddni iltapiivini ka-
vimme keulassa kiintymissi ja huomasim-
me miten Delfiinit hyppivit kilpaa aluksen
keula-aalloissa. Ei tillaisia asioita piiise maa-
puolen tdissi nikemiin! Timin matkan ai-
kana péisi tutustumaan kallion miehistoon,
josta 16ytyi erittiin hienoja ihmisii, joiden
kanssa mielelldin aikaakin vietti.
Elimai laivalla vaatii sosiaalisia taitoja, etti
tulee erilaisten persoonien kanssa toimeen.
Aluksella oli puosuna itisuomalainen jii-
kaappipakastimen kokoinen erittdin humo-
ristinen mies. Hin tapasi erittiin hienosti
sanoa, etti laivalla ollaan vihin niin kuin
yhti isoa perhettii ja jos joskus tulisikin sa-
naharkkaa niin aina ne sovitaan ja jatketaan

kavereina taas. Terveiset vaan puosulle ja tie-
tenkin koko kallion porukalle!

Kun pidsimme Gibraltarin salmen lipi
Vilimeren puolelle, tiesi jo, etti kauan ei
enii aikaa mene, kun olemme Egyptissi ja
aloitamme purkamaan lastia ja tietenkin
toive mielessd, ettd piidse kiymiin maissa
ja pidsee tutustumaan paikalliseen kulttuu-
riin.

Gibraltarin ja Egyptin vilinen merimatka
kesti noin viikon ja sill vililli péisi ihaste-
lemaan vieressi olevia saariryppiiti ja tie-
tenkin nauttimaan jo helteesti. Saavuimme
Alexandriaan illan suussa ja satamassa oli
jo tohina meneilldin, kun paikalliset ahtaa-
jat purkivat muista laivoista rahtia kaijalle.

Pidsimme viettimiin sielli melkeinpi
2 viikkoa, joka on nykymerenkulussa har-
vinaista herkkua. Téma mahdollisti meille
sen, miti olin toivonut, etti piisemme mais-
sa kdymiin. Satama-agentti jirjesti meille
halukkaille piivin reissun Kairoon, jossa
pidsimme katsomaan pyramideja ja mui-
ta historiallisia nihtivyyksid. Vapaa aikani
kiytin siihen, etti istuin kannella nauttien
etelin lAmmosti ja lukien kirjoja. Saimme
lastin Egyptissi purettua ja seuraavaksi koh-
teeksi valikoitui Kreikan Milos saari. Krei-
kassa saimme viettiii viikon piiviit ja piisim-
me siellikin kiymiin ulkona tuulettumassa
ja tutustumaan paikalliseen elimiin. Milok-
sella saimme uuden lastin péille ja uusi mii-
ranpii oli tuttu rakas kylmai ja luminen poh-
jola eli suuntasimme Pohjois-ruotsiin, jossa

purimme lastin ja sieltd loppujen lopuksi
lensimme puosun ja Jaskan kanssa rakkaa-
seen kotimaahamme suomeen.

Vietin yhtéjaksoisesti aikaa tuolla reissul-
la noin 2.5 kk laivan pailli. Olisin jo péis-
syt lentimiin kreikasta kotiin, mutta siini
pohdin omaa tilannettani, etti tarvitsen vi-
hintiin ne pakolliset 60 meripiivii pite-
vyyskirjoja varten ja siini sitten piitin, etti
ollaan nyt loppuun asti. Térninihiin tuo oli
aika pitki varsinkin ensimmaiselle merihar-
joittelulle, mutta varsinkin niin jilkeenpiin
ajateltuna en vaihtaisi piiviikiin. Suosit-
telen jokaiselle opiskelijalle, ettd jos teille
annetaan mahdollisuus lihted ns. pitkille
merimatkalle maailmalle niin lihtekia! H

Kirjoittanut ja kuvat Arttu Hietanen
(liiton opiskelijaedustaja Raumassa)

LAIVOJEN ja TELAKOIDEN
KUNNOSSAPITOA ja KORJAUSTOITA

-

Ota yhteytta
Sjoblom Marine Engineering Ltd
+358 (0)40 760 5445

info@smeab.fi

18 * VOIMA & KAYTTO « 3/2023

www.smeab.fi

| WANT YOU)
FOR OUR FLEET

NEAREST RECRUITING STATION
www.godbyshipping.fi




KOTKAN KONEPAALLYSTOYHDISTYS JUHLI
100-VUOTISTA HISTORIAANSA TOUKOKUUSSA

Toukokuun 20 paivéna 2023 vietettiin vuonna 1923 perustetun Kotkan
Konepdallystdyhdistys ry:n 100-vuotisjuhlaa arvokkaassa tunnelmassa Kotkan
Konserttitalolla. Yhdistyksen juhlaohjelma koostui juhlapuheista ja musiikista,
unohtamatta hyvda ruokaa ja seuraa.

jossa haéin muun muassa kiitti yhdistyksen j@senia ja akfiiveja, se-

k& korosti ettc yhdistyksen aktiivit ovat térkeitd. Lisciksi Luostarinen

painofti muun ohessa, etté opiskelijajasenet ja opiskelijatoiminta ovat
Kotkassa keskeisessd asemassa nyt ja tulevaisuudessa.

Kotkan kaupunginjohtaja Esa Sirvié antoi yhdistykselle Kotkan kau-

pungin viirin, joka oli iso kunnianosoitus yhdistykselle. Sirvién puheessa

Yhdisfyksen puheenjohtaja Antti Luostarinen piti juhlapuheen,

valittyi selvésti se, eftd kaupunki on ymmartényt Ay-likkeen merkityksen
ia, etté Kotkan kaupungin arvot (Reiluus, Rohkeus ja Rakkaus) sopivat
my&s yhdistyksen arvojen kanssa yhteen.

Loviisan Voimalaitosmestarit r.y:n puheenjohtaja Mikko Viljanto antoi
Kotkan Konepadllystoyhdistykselle muistoesineen ja piti lyhyen puheen.

Kotkan Konepadillystéyhdistyksen (nimi muuttunut vuosien aikana) his-
torian alkutaival ei ollut helpoimmasta padstd. Satavuotta sitten 13.5.1923
i@rjestettiin Kotkan Pohjassa konemestariosaston perustava kokous, jo-
hon osallistui viisitoista miestd. Tilaisuudessa oli lésné myss liiton silloinen
asiamies Viktor Siipi, joka piti tuolloin luultavasti toista tuntia kesténeen
alustuksen jarjestaytymisen vélttamattomyydesta.

Nyt sata vuotta myshemmin liiton toiminnanjohtajo Robert Nyma-
nin pitémd puhe ei ollut yht& pitkd, mutta silti siing oli luultavasti samaa
sanomaa kuin liiton asiamiehen puheessa satavuotta aiemmin. Myds
liton puheenjohtaja Pertti Rotin puheessa vdlittyi viesti j@rjestéytymisen
valttamattemyydesta.

Juhlassa musiikista vastasi Ihme4set-yhtye, joka sai luotua hurmioitu-
neen tunnelman juhlavékeen. Osa juhliin osallistuneista innostui kdymadn
jopa tanssimassa, kun taas toiset tyytyivét kuuntelemaan ja nauttimaan
pdydan antimista.

o e

kbl VT TV

Teksti: Riku Muurinen

Kuvat: Riku Muurinen

Lahteet: Jukka Muiluvuori: Historiaa maalta ja mereltd, Konemestarit
myotd- ja vastavirrassa 1869-2009.

Finnlines valittu vuoden
logistiikkayritykseksi

urun kauppakamari ja Suomen Osto- ja logistikkayhdystyksen,

LOGY:n, Varsinais-Suomen piiri mydntévét joka toinen vuosi tunnus-
tuksen vuoden logistikkayritykselle. Vuoden 2022 tunnustus annettiin
Finnlinesille.

Paatests perusteltiin Finnlinesin tarjoamalla lastikapasiteetilla seké
useilla paivittaisilla lahdsills Suomen ja Ruotsin vélills. Finnlinesia kiitet-
tin investoinneista uusiin, ympdristdystavéllisiin rahti-matkustaja-aluksiin.
Yhteys Ruotsiin on Varsinais-Suomelle hyvin téarked. Nykyadn kaikki toi-
met huoltovarmuuden yllgpitémiseksi ovat tervetulleita ja merenkulku on
Suomelle elintérked toimiala.

- Olemme iloisia tunnustuksesta ja ylpeité roolistamme Suomen ulko-
maankaupan ja huoltovarmuuden keskeisend toimijana. Finnlines on viime
vuosina investoinut merkittévésti ymparistdystéavélliseen teknologiaan ja
uusinut aluskantaansa, josta viimeisin esimerkki on syksyll& likenteeseen

tulevat uudet ropax-alukset. Némé liséiévat huomattavasti seké rahti- etté
matkustajokapasiteettia Naantali-Langnas—Kapellskar-reitillé, kuvailee
Finnlinesin kaupallinen johtaja Staffan Herlin.

Palkinto jaettiin 23. toukokuuta.

Lahde: Finnlines Oyj
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Voima & Kdytto lehden

LUONTOVALOKUVAKILPAILU

Torkid

Voima & Kéytto lehti jarjestad jdlleen Luontovalokuvakilpailun
1.7.-31.8.2023 vdlisend aikana johon kaikki liiton jésenet ja liiton
toimihenkilot sekd heidéan perheenjésenet voivat osallistua. Toimita valo-
kuva/valokuvat (enintdén 3 kpl/osallistuja) jonka/jotka haluat mukaan
kilpiluun lehden pdatoimittajan sahképostiin viimeistaan 4.9.2023.

Paras kuvaaja palkitaan 250 € lahjakortilla ja kuva julkaistaan
Voima & Kéyttd lehdessd. Kilpilun tuomareina toimii liiton puheenjohtaja
Pertti Roti, liiton toiminnanjohtaja Robert Nyman ja STTK:n viestint&johtaja
Marja-Liisa Rajakangas.

\

7 VINKKIA HYVIIN LUONTOKUVIIN

helimien kamerat ovat nykyisin laadukkaita ja koska
* Nouse yls aikaisin. Suuret ihmismassat pilaavat

se kulkee aina mukana, on se monesti myés hyvi vaih-
toehto laadukkaiden luontokuvien ottamiselle. Useamassa
kamerapuhelimissa on mukana panoraamatoiminto, jonka

I I yvi luontokuva ei vaadi kallista kalustoa. Kinnykapu- (

hyvén maiseman, joten vie kamerasi aamulenkille,
ennen kuin muut herg&vat.

avulla maisemakuviin saa lisi4 laajuutta. Muista etti titi toi- * Suunnittele kuvausaihe etukdteen.
mintoa voi hyddyntid myods pystysuunnassa. Pystypanoraa- * Minimalismia sumun avulla.
malla saat perinteiseen pystykuvaan enemmin kuvasisaltoa. * Huomaa yksityiskohdat ja hae abstrakieja kohteita.

* FEtsi heijastuksia.

Teksti: Robert Nyman * Hysdynna koiranilma.
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Kuva: Robert Nyman

'_I,"" e A

Tidningen Kraft & Drifts
NATURFOTOTAVLING

Kraft & Drift arrangerar en naturfototévling under
perioden 1.7.—31.8.2023 som bdade férbundets med-
lemmar och tjanstemdn samt dessas familiemedlemmar
kan delta i. Skicka in din bild /bilder (max. 3 bilder/del-
tagare) som du &nskar f& med i tavlingen till tidningens
chefredaktérs e-post senast den 4.9.2023.

Den bésta bilden belénas med ett 250 € képkort
och bilden publiceras i Kraft & Drift tidningen.
Tavlingens domare &r férbundets ordférande Pertti Rofi,
férbundets verksamhetsledare Robert Nyman och STTK:s
kommunikations-direktér Marja-Liisa Rajakangas.

Foto: Pdivi Torkki

7 TIPS FOR BATTRE NATURBILDER

1. Stig upp tidigt

Stora skaror med manniskor férstér dina majligheter att
fanga fridfulla naturmotiv, s& ge dig ut innan alla andra
vaknar. P& det sattet f&r du dessutom det bésta morgon-
liuset i dina naturbilder.

2. Planera ditt motiv

Detkan verkligen kénnas férargligt att missa soluppgén-
gen eller en perfekt molnformation medan man springer
runt och férséker hitta den perfekta kompositionen. Son-
dera i stéllet terréingen i férvéig och ta referensbilder
med mobilen, s& att du latt kan hitta fillbaka fill ditt motiv.

3. Visa storleksférhallanden i dina bilder

Du behéver inte véinta fills landskapet som du ténker fota
ar helt fomt p& ménniskor.

Ménniskor och féremal skapade av ménniskan kan ge
en bra kénsla fér proportionerna i en naturbild.

4. Skapa minimalism med dimma

Dimma och dis gér det lattare att ta rena, harmoniska
kompositioner av djurlivet i skogen, dér trad och véxter
offa kan bli en stékig bakgrund.

5. Férdjupa dig i detaljer och ta abstrakta bilder
Det dr infe alltid det stora perspektivet ar det béista va-
let. Se dig omkring efter detaljer i naturen som kan ge
vackra, abstrakta bilder med struktur.

Néagra exempel kan vara téngknippen, ménster pd tré-
dens bark eller formen p& ett 1&v.

6. Fotografera spegelbilder

Ta hansyn till aterspeglingen i kompositionen innan du
fotograferar et landskap med vatten. Dér det finns vat-
ten finns det dven spegelbilder — anvénd dem i kom-
positionen.

7. Utnyttja daligt véder
Nér védret ar ruskigt kan du ta fantastiska bilder. Gra

moln ger eft mjukare ljus med diffusa skuggor, och nér
det askar kan du ta vilda, dramatiska bilder

Kélla: https://digitalfotoforalla.se/fotografering /landskaps-
bilder/battre-naturfotograf-7-tips-om-battre-naturbilder
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Tyoturvallisuuslaki uudistuu
— mitia se tarkoittaa tyopaikoille?

Tyénantajan tyéturvallisuusvelvoitteita tdsmennetddn, kun voimaan astuu
tydturvallisuuslain muutos 1.6.2023. Tavoitteena on selkeyttaa tydnantajan
velvoitteita ja edistdd erityisesti 55 vuotta téytténeiden tydssa jaksamista.
Laissa on kuvattu tarkemmin esimerkiksi yksildlliset tydsuojelutoimenpiteet
sekd ikaéantyminen huomioitava tekijéné vaarojen arvioinnissa.

ta 2023. Muutoksessa tydnantajan tyo-
turvallisuusvelvoitteita tismennetiin.

T yoturvallisuuslaki uudistuu 1. kesikuu-

KESKEISET MUUTOKSET
KOSKEVAT KOLMEA PYKALAA:
¢ Ty&nantajan yleistd huolehtimis-

velvoitetta (8 §)

¢ Ty&nantajan velvollisuutta
selvittad ja arvioida tyén
vaarat (10 §)

¢ Ty&nantajan velvollisuutta
antaa tyéntekijélle opetusta
ja ohjausta (14 §)

e Liscksi raskaussuojelun
peruss&dnndstd selvennetédn
koskemaan my&s imettévié
ja dsken synnytténeité
tyéntekijsita (11 §).

Muutosten yhteni tavoitteena on edistii 55
vuotta tiyttineiden tydssi jaksamista ja pi-
dentii tyduria.

- Kokonaisuutena ei ole kyse isosta laki-
muutoksesta, vaan tismennyksilli toivottiin
apua tydpaikoille lain soveltamiseen, ker-
too Tyoterveyslaitoksen johtava tutkija Pia
Perttula, joka on ollut mukana lain valmis-
telussa.

TYONANTAJAN YLEINEN
HUOLEHTIMISVELVOITE
Tyénantajan yleiseen huolehtimisvelvoittee-
seen on tehty kaksi muutosta. Ensimmii-
nen tismennys koskee yksilollisid tydsuoje-
lutoimenpiteiti: " Tydnantajan on erityisesti
otettava huomioon, etti tydontekijin hen-
kilokohtaiset edellytykset voivat edellyttii
yksilollisid tydsuojelutoimenpiteiti tydnte-
kijin turvallisuuden ja terveyden varmista-
miseksi.”

- Toimenpiteiti voivat olla esimerkiksi
tyoskentelytilaan liittyviit jirjestelyt tai tyo-
ajan tai tydméiirin mukauttaminen. Muu-
tokset voivat olla joko yksilollisid tai koko
tyopaikkaa koskevia: kaikki pystyvit tyds-
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kentelemiin esteettomissi tiloissa, kertoo
Pia Perttula.

Toinen muutos tdsmentdd tydnantajan
tarkkailuvelvoitetta. Jo nykyisin laissa lukee,
etti tydnantajan on jatkuvasti tarkkailtava
tydympiristod, tydyhteison tilaa ja tydtapo-
jen turvallisuutta. Jatkossa mainitaan myds
velvollisuus tarkkailla: ”...tyontekijoiden tur-
vallisuutta ja terveytti tydssd.” — Nyt on hyvi
hetki pohtia, onko omalla ty¢paikalla asian-
mukaiset keinot tarkkailuun. Hyvii keinoja
ovat esimerkiksi kyselyt ja keskustelutilaisuu-
det, Pia Perttula kertoo.

TYON VAAROJEN
SELVITTAMINEN JA ARVIOINTI
Tyon vaarojen selvittimisessi ja arvioinnissa
on jo ennestiin pitinyt huomioida tydnte-
kijan iké, sukupuoli, ammattitaito ja hinen
henkilokohtaiset edellytyksensi.

Nyt mukaan on lisitty myos: ”...ikdinty-
minen.” - Tydpaikoilla on syyti pohtia, miti
ikdintyminen tuo mukanaan, vaikka yksil6l-
lisiéi eroja on paljon. Ikdintymiseen liittyvii
muutoksia voivat olla esimerkiksi tydkyvyn

Kuva: Roy Lambert

muutos, nikékyvyn muutos ja kognitiivi-
sen toimintakyvyn muutos, Perttula sanoo.
Lisiksi laissa on tarkennettu, etti kuormi-
tustekijoilld tarkoitetaan seki fyysisid etti
psykososiaalisia tekijoitd. Tyonantajan on
huomioitava: ”...tydn fyysiset kuormituste-
kijit seki tyon sisaltdon, tyon jirjestelyihin
ja tydéyhteison sosiaaliseen toimivuuteen liit-
tyvit kuormitustekijit.” - Fyysisten ja psyko-
sosiaalisten kuormitustekijéiden selvittimi-
seen ja arviointiin on paljon hyvii keinoja,
kuten turvallisuuskivelyt, tydtyytyviisyysky-
selyt, tydpaikkaselvitykset yhdessi tyoterveys-
huollon kanssa seki sdannolliset keskustelut
esihenkiltiden ja tyontekijoiden vilill4, Pia
Perttula kertoo.

TYONTEKIJALLE ANNETTAVA
OPETUS JA OHJAUS

Tyénantajan velvollisuus on antaa tydnteki-
jalle riittivit tiedot tydpaikan haitta- ja vaa-
ratekijoisti. Perehdytyksessi, ohjauksessa ja
opetuksessa on tihinkin asti tullut huomioi-
da tydntekijin ammatillinen osaaminen ja
tyokokemus. Jatkossa opetusta ja ohjausta



tulee antaa: ”...muut hinen henkildkohtai-
set edellytyksensi huomioon ottaen.”

- Esimerkkeji huomioitavista asioista
ovat kielitaito ja ikd. Onko perehdytysma-
teriaali silld kielelld, miti tyontekiji ymmér-
tid? Kuinka paljon tydntekiji tarvitsee aikaa
uuden digivilineen opetteluun? Pia Perttula

havainnollistaa.

ERITYISTA VAARAA

AIHEUTTAVA TYO

Tyonantajalla on ollut velvollisuus huomioi-
da, jos tydsti tai tydolosuhteista saattaa ai-
heutua erityisti vaaraa raskaana olevalle
tyontekijille. Nyt velvollisuutta on laajennet-
tu, jos erityisti vaaraa aiheutuu: ”...Askettiin
synnyttineelle tai imettiville tydntekijille.”

- Tydnantajan tulee siis jatkaa tydolosuh-
teiden muutoksia tarvittaessa myos raskau-
den jilkeen. Tihin voi kiyttdi tydterveys-
huollon asiantuntemusta, Pia Perttula sanoo.

HUOMIO DOKUMENTOINTIIN

Vaikka laissa edellytetiéin tyontekijoiden yk-
siléllisten tekijéiden huomiointia, tydpaikan
dokumentoitu riskien arviointi tulee toteut-
taa yleisell tasolla.

- Terveystiedot tai yksittiisten tyonteki-
jéiden henkilokohtaiset ominaisuudet eiviit
saa nikyi yleisessi riskien arvioinnissa. Tyo-
paikalla tarvitsee kirjata yleiselli tasolla, mit-
ki ovat toimintatavat riskin hallitsemiseksi,
Perttula sanoo. H

Kuva: Annukka Pakarinen

Lisitiedot
Pia Perttula, johtava tutkija,

Tyoterveyslaitos, pia.perttula@ttl.fi,
+358304742684

Arbetarskyddslagen fornyas
— vad innebir det for arbetsplatserna?

Arbetsgivarens arbetarskyddsférpliktelser preciseras nér éndringen i arbetars-
kyddslagen tréder i kraft den 1 juni 2023. Syftet &r att fértydliga arbetsgivarens
forpliktelser och framja méjligheterna sarskilt for personer som fyllt 55 ar att orka
i arbetet. Lagen preciserar till exempel individuella arbetarskyddsatgarder samt

aldrande som en faktor som ska beaktas i bedémningen av risker.

rbetarskyddslagen férnyas den 1 ju-
ni 2023. Lagindringen preciserar
arbetsgivarens arbetarskyddsforplik-

telser. De centrala dndringarna beror tre pa-
ragrafer:

* Arbetsgivarens allminna om-
sorgsplikt (8 §)

e Utredning och bedémning av
riskerna i arbetet (10 §)

¢ Undervisning och handledning
for arbetstagarna (14 §)

Dirtill fortydligas den grundliggande be-
stimmelsen om graviditetsskydd till att dven
inkludera arbetstagare som ammar och ar-
betstagare som nyligen fott barn (11 §).

Ett av syftena med #indringarna ir att
frimja mojligheterna for personer som fyllt
55 ar att orka i arbetet och forlinga arbets-
karridrerna.

- Som helhet ir det inte friga om nigon
stor lagindring, utan preciseringarna ir ett
sitt att hjilpa arbetsplatserna att tillimpa

lagen, berittar Arbetshilsoinstitutets ledan-
de forskare Pia Perttula, som har deltagit i
lagberedningen.

ARBETSGIVARENS ALLMANNA
OMSORGSPLIKT

Tva dndringar har gjorts i arbetsgivarens all-
méinna omsorgsplikt.

Den forsta preciseringen giller individu-
ella arbetarskyddsitgirder. "Arbetsgivaren
ska sirskilt beakta att arbetstagarens person-
liga forutsittningar kan kriva individuella
arbetarskyddsatgirder for att sikerstilla ar-
betstagarens sikerhet och hilsa.”

- Atgirderna kan till exempel vara arrang-
emanyg i arbetslokalen eller anpassning av ar-
betstid eller arbetsméngd. Andringarna kan
vara antingen individuella eller gilla hela
arbetsplatsen: alla kan arbeta i tillgéingliga
utrymmen, berittar Pia Perttula.

Dirtill preciseras arbetsgivarens kontroll-
skyldighet. Redan nu star det i lagen att ar-
betsgivaren hela tiden ska ge akt pa arbets-
miljon, arbetslokalen och arbetsmetodernas

sikerhet. I fortsittningen nimns dven skyld-
igheten att ge akt pa: ”...arbetstagarnas siker-
het och hilsa i arbetet.”

- Nu ér det ett utmirkt lige att funde-
ra om den egna arbetsplatsen har limpliga
kontrollmetoder. Bra metoder ér till exem-
pel enkiter och diskussionstillfillen, berit-
tar Pia Perttula.

UTREDNING OCH BEDOMNING
AV RISKER | ARBETET
Utredning och bedémning av risker i arbe-
tet har redan tidigare beaktat arbetstagarens
alder, kon, yrkeskompetens och personliga
forutsittningar.

Detta inkluderar nu 4ven: ”...aldrande”

- Det finns anledning att fundera éver
vad dldrandet medfoér pa arbetsplatserna,
dven om de individuella skillnaderna #r
manga. Férindringar som ir kopplade till
aldrandet kan vara till exempel forindrad
arbetsférmaga, synférméga och kognitiv
funktionsférmaga, siger Pia Perttula.

Dirtill preciserar lagen att belastnings-
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faktorer avser bade fysiska och psykosoci-
ala faktorer.Arbetsgivaren ska beakta: ”..
fysiska belastningsfaktorer i arbetet samt
belastningsfaktorer i anslutning till arbetets
innehaill, organiseringen av arbetet och ar-
betsgemenskapens sociala funktion.”

- Det finns manga bra metoder for att
utreda och bedéma fysiska och psykosocia-

la belastningsfaktorer, sdsom siikerhetsvand-
ringar, enkiter om arbetstillfredsstillelse,
arbetsplatsutredningar tillsammans med fo-
retagshilsovarden samt regelbundna sam-
tal mellan chefer och arbetstagare, séiger Pia
Perttula.

UNDERVISNING

OCH HANDLEDNING

FOR ARBETSTAGARNA

Arbetsgivaren ir skyldig att ge arbetstagar-
na tillricklig information om oligenheterna
och riskerna pa arbetsplatsen. Introduktion,
handledning och undervisning har #ven hit-
tills beaktat arbetstagarens yrkeskunnande
och arbetserfarenhet.

Framover ska undervisning och hand-
ledning ges med beaktande av: ”...arbets-
tagarens andra personliga forutsittningar.”

- Exempel pa faktorer som ska beaktas
ar sprakkunskaper och alder. Ar introduk-
tionsmaterialet pd ett sprak som arbetsta-
garen forstar! Hur mycket tid behdver ar-
betstagaren for att lira sig att anvinda en
ny digital enhet? Askadliggsr Pia Perttula.

ARBETE SOM MEDFOR
SARSKILD FARA
Arbetsgivaren har varit skyldig att beakta om

arbetet eller arbetsférhillandena kan med-
fora sdrskild fara for en gravid arbetstagare.

Nu har skyldigheten utvidgats, om arbe-
tet eller arbetsférhillandena kan medféra
sarskild fara: ”...f6r en arbetstagare som ny-
ligen fott barn eller som ammar.”

- Arbetsgivaren ska alltsa fortsitta anpas-
sa arbetsforhillandena vid behov dven efter
graviditeten. For detta kan man anvinda ar-
betshilsovardens expertis, siger Pia Perttula.

DOKUMENTERING VIKTIGT

Aven om lagen forutsitter beaktande av ar-
betstagarnas individuella faktorer, ska ar-
betsplatsens dokumenterade riskbedémning
genomforas pa allmin niva.

- Halsouppgifter eller enskilda arbetsta-
gares personliga egenskaper fir inte synas i
den allminna riskbedomningen. Arbetsplat-
sens rutiner for att kontrollera risker ska do-
kumenteras pa allmin niv4, siger Pia Pert-

tula. W

Mer information:
Arbetshilsoinstitutet,
pia.perttula@ttl.fi, +358304742684

SULZER

Dynamic innovation
for static mixers

With Sulzer’s static mixers you can produce small
volumes with an excellent mixing reliability. They
can be easily installed, cleaned and maintained.
Make use of leading and pace-making technology
with the most energy efficient mixer designs

for key markets. Benefit from our long-lasting
experience and broad application know-how.

Find out more on sulzer.com/static-mixers
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Jyrki Véhétalo

Kemian tohtori toimii bulkki- ja konttiliikenteen
erikoisasiantuntijana

Jyrki Vahatalon vastuualueeseen Likenne- ja viesfintévirastossa kuuluvat kemikaali-sgilialuskulietukset ja kiin-

tedt irfolastit mutta héin oftaa myds kantaa pakattujen vaarallisten aineiden kuljetuksiin. Kemistin koulutusta tarvi-

taan sadntelytydssd, koska merialueilla liikkuu runsaasti kemikaaleja. Ulkomaankaupastamme neljé viidesosaa
kulkee meritse, ja tuoreimman selvityksen mukaan vaarallisia aineita likkui merta pitkin machamme tai maas-

tamme yhteensd 42,5 milioonaa tonnia. Tastd yli kaksi kolmasosaa oli rackadliyé tai sen fossiilisia sliytuotteita.

Mité kaikkea erityisasiantuntija tekee:
Tehtéva on teknistd asiantuntijan tydté erilaisis-
sa asioissa, jotka p&dasiassa koskevat merilii-
kennettd ja siihen liittyvad lainsaadéantsd. Toi-
min IMO:n CCC:ssé (lasti ja kontti alakomitea)
suomen edustajana. Olen ollut mukana IMO:n
tydssd vuodesta 2004 ja tyd on nykyisin sel-
vésti tehostunut, aikaisemmin oli paljon pitkié
keskusteluita, nyt paateksic tehdéan nopeam-
min. Talla hetkelld IMO:ssa lahes joka tasolla
puidaan Vendidn ja Ukrainan vélistd sotaa mi-
k& jonkin verran haittaa kéytannan toimintaa.

IMO:n nelié padteemaar
* Edist&d meriturvallisuutta
* Ehkdistd ympéristévahinkoja
* Torjua omaisuusvahinkoja
* Véhent&d merenkulkua koskevia
rajoituksia.

Tyshan kuuluu lisaksi sidosryhméatysts, erilaiset

yrityskontakfit, neuvonantoa ja ajatusten vaih-
toa. Loytaa yhdessd alan toimijoiden kanssa
parhaita kéytantéja. Paamadréand on tehdé
kansainvalisista séannaistd sellaisia, ettd meri-
kulietukset ovat kustannustehokkaita ja samalla
turvallisia seka ihmisille etté ympdéristélle”, Jyrki
Vahatalo kertoo. Uudet kayttsvoimat poltto-
aineet/akut/kaasut aiheuttavat myds paljon
haasteita. Muutos on pysyvéd ja muutosvauhti
on kiihtyvad. Traficomissa asiantuntijoiden tys-
ajoista noin 50% on etdtydtd, etdtydpisteitd
l6ytyy myds maakunnissa.

Né&kemykset meidén huolto-
varmuuteemme koskien merenkulkua:
Entistakin térkeampi aihe ja aina tarve paranta-
miselle, vaikka eteenpdin on menty. Pitad muis-
taa, efté Suomi kdytanndssa saari.

Né&kemykset alan tyévoiman pulaa:
Ehka nykynuoret ovat mukavuudenhaluisia ja

pitkat ajanjaksot merellé koetaan haastavina.
Kylla ala edelleen tarjoaa mielenkiintoisia tys-
kokemuksia.

Kemikaalit matkaavat merell&
tankeissa tai konteissa

Kemikaaleja likutellaan merillé kemikaalisai-
livaluksissa eli -tankkereissa, joissairfolasti las-
tataan satamassa aluksen jopa 3000 kuutio-
metrin tankkeihin. Lasti puretaan suuriin maan-
padllisiin sailivihin kohdesataman vélitemassé
laheisyydessd, joskus hyvinkin kaukana toisel-
la puolella maapalloa. Irtolasteja ovat fossii-
liset mineraalisliyt, kemikaalit, kaasut, kiintedt
aineet ja vilja.

Pakattuja lasteja ovat kontit ja rekat. Euroo-
passa tavaralikennetté hoidetaan rekoilla ja
meriteitse edelleen ro-ro -aluksilla. Pakatut ai-
neet saapuvat satamaan maantietd ja rautatie-
t& pitkin ja ne sitten tavallisesti jatkavat matkaa
rekan kyydissé ro-ro -laivaan (roll-on roll-off).
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,I) Lankinpesusta aiheiduvia
haitallisten sineiden

padista)E HEmereen

Esimerkiksi nestemdisen kemikaalin kuljetuk-
seen tarkoitetun sdilikontin filavuus on muuta-
mien kymmenien kuutiometrien luokkaa.

Koska valtameriliikenteen suuret konttilaivat
eivat padse etenem&an Suomen satamiin ma-
talien ja kapeiden Tanskan salmien kautta, lastit
tuodaan ja vied&dn tanne pienemmilld systto-
likenteen feeder-konttilaivailla.

Miten valvotaan, ettd alukset
noudattavat ymparistdmadrayksia?
Nestemdisid irfolasteja eli kemikaaleja kuljet-
tavien sdilidalusten tankinpesun yhteydessé
mereen voi pddtyd yhdelld kertaa satojakin
litroja haitallisia ja vaarallisia kemikaaleja. Ke-
mikaalisdilidaluksilla on usein kéytenténd lastin
purkamisen jglkeen pesté tankkinsa merive-
dellé matkalla seuraavaan lastaussatamaan.
Kemikaalipitoiset pesuvedet saa kansainvéili-
sen lainsédddnnén mukaan pédstad mereen
fietyissd rajoissa. Laivan tulee olla kulussa vé-
hintaan 12 merimailin (n. 22 km) paésta 16-

Vo
la 0 D |:I W } Tunmnistettu
i R - mariympdsisiolie
e =", haitallsimmat

tankinpesivesipaiagst [a
aloftetta yhtelstyd
pdastalen vihentamlsekst

himméistd rannasta ja meren syvyyden tulee
olla vahintadan 25 m. Kéytanndssa téma joh-
taa siihen, ettd esimerkiksi matalalla Suomen-
lohdella tankinpesu keskittynyt varsin pienelle
merialueelle. Haitallisten aineiden p&dstdjen
véltéminen on foivottavaa, vaikka pesuvedet
laimenevatkin ltdmereen sekoittuessaan

Alusten aiheuttaman meren pilaantumisen
ehkaisemisesté tehty kansainvélinen yleis-sopi-
mus eli MARPOL-yleissopimus on padasialli-
nen merenkulun ympédristénsuojelua sédntele-
va sopimus.

Kaikki sailisalusten kemikaalit luokittuvat jo-
honkin luokkaan:
» Xerittgin vaaralliset ja/tai
haitalliset kemikaalit
» Y haitalliset vaaralliset ja/tai
kemikadalit (esim. méntyéliy)
» 7 véhan haitalliset vaaralliset ja/
tai kemikaalit
» OS haitattomat kemikaalit

Suomessa X ja Y kemikaalit lastien purkaukset
tarkistetaan aluksen beeta manuaalin mukai-
sesti ja meilld on tallg hetkella 12 valtuutettu-
ja tarkastajia. Séilididen puhdistus tehdéan
ia tarkistetaan MARPOL s&antsjen mukaan.
Jokaisesta alusséilistarkastuksesta laaditaan
kooste raportti Traficomin jarjestelmadn.
John Nurmisen Saation ja Traficomin yhtei-
sessd Kemikaalialushankkeessa pyritdan véhen-
tamacn kemikaalialusten tankinpesusta aiheutu-
via haitallisten aineiden padstdjd ltémereen. B

Koulutus: Kemian tohtori 2004 véités
Helsingin Yliopisto, kehitti vaitdstydssacin
boorineutronikaappausmenetelmad,
jota ké&ytettiin p&dn alueen syévan
hoidossa.

Perhe: Vaimo ja nelid lasta
Harrastukset: Juoksu, sulkapallo,
avantouinti, ranskan kieli & kulttuuri.
Asuinpaikka: Klaukkala

Kirjoittanut: Robert Nyman

Lahteet: Haastattelu Traficomissa 17.3.2023
ia https://suomalaistenkemistienseura.fi/
iyrki-vahatalolla-on-kiinnostava-mutta-kemis-
tille-harvinainen-tyo-merilikenteen-parissa,/
seka https://johnnurmisensaatio fi/hank-
keet/kemikaalialushanke/
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Millog-yhtididen meritekniikan
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ammattilaiset ovat palveluksessasi
koko Suomessa ja Itameren alueella.

—> MILLOG.FI

Millog

Marine & Power

Millog Marine & Power on ketteri ja
kokonaisvaltainen kumppani meri- ja
moottoritekniikan kunnossapitoon.
Palveluihimme kuuluvat alusten
huolto- ja kuivatelakoinnit, kentta-
huollot, meritekniset rakenteet seka
moottorien ja voimalaitosten huollot.
Huoltojen lisdksi meilld on valmius
tarttua suuriinkin MLU- ja konversio-
projekteihin.

Millog-yhtiot turvaa yritysten ja viranomaisten huoltovarmuutta seka toiminnallista
tehokkuutta kaikissa tilanteissa ja olosuhteissa. Avaintoimialojamme ovat teollisuus, infra ja

liikenne sekd maanpuolustus ja viranomaistoiminta. Millog Oy, Millog Marine & Power Oy ja
Senop Oy muodostavat yhdessa Millog-yhtiot.
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VIISI ASIAA, JOIHIN KANNATTAA SATSATA

OMASSA TERVEYDESSA

Muutamina viime vuosina maailmantilanne on ollut epévakaa, covid,
energiakriisi, korkotaso ja inflaatio ovat tuoneet epdvarmuutta ihmisten
mieliin. Naiden lieveilmiét voivat vaikuttaa kokonaishyvinvointiimme
monella eri tapaa. Listasimme viisi asiaa, joihin omassa terveydessé

kannattaa panostaa juuri nyt!

oidenkin mé&dritelmien mukaan terveys on
taydellisen fyysisen, psyykkisen ja sosiaa-
lisen hyvinvoinnin tila. Kuitenkin jokainen
madrittad terveytensd omalla tavallaan ja témé
madritelma onkin se térkein. Koettu terveys saat-
taa poiketa laakarin arviosta ja muiden ihmisten
kasityksestd. Yksilé voi tuntea itsensd terveek-
si, vaikka hanella olisi vaikeitakin sairauksia.
Omakohtaiseen arvioon vaikuttavat voimak-
kaasti omat tavoitteet ja se, millaisessa ympa-
ristossa fyysisessd ja sosiaalisessa yksils elaa.
Ihminen on kokonaisuus jossa psyykkeen
hyvinvointi on suuressa roolissa kokonaishyvin-
voinnin arvioinnissa. Siing miss& kannatftaa
kiinnittéa huomiota ravinnon laatuu, unen se-
k& likunnan madraan, tulisi myds huomioida
oma psyykkinen jaksaminen. Psyykeen hyvin-
vointiin littyy my®s sosiaalinen hyvinvoinnin eri
osa-alueet sekd fietoinen léasnéolo.

Psyykkinen jaksaminen

on keskeinen hyvinvointiin
vaikuttava tekijé

Psyykkisen jaksamisen yksi avaintekija on tie-
dostettu ldsngolo. Tietoinen lésndolo on ihmi-
selle luonnollista, mutta nykyihmisten mieli har-
hailee tavanomaisessa valvetilassa runsaasti
menneisyydessd tai tulevaisuudessa analysoi-
den ja huolehtien.

Lisaksi mielté voi kuormittaa informaatiotek-
nologian myété tarjoutuva jatkuva drsyketulva.
Tallsin ihminen on heikosti lésna nykyhetkessé
ja ajattelu ja toiminta tapahtuvat automaation
varassa, kun mieli harhailee muualla. Alypuhe-
linten aiheuttama infotulva voi vasyttad mieltd ja
aiheuttaa keskeytyksia. Aivomme eivét ole sa-
dassa tuhannessa vuodessa muuttuneet, mutta
ympdristdmme on. Emme kuule enad villieldin-
ten karjuntaa, vaan kénnykén piippausta ja té-
ringd. Kun ympéristéssd tapahtuu, aivot ovat
valppaustilassa, fietoinen ajattelu vaikeutuu ja
mieli kuormittuu. On siis useampikin terveydelli-
nen syy sadnndstelld omaa puhelimenkayttos.

Lepo ei ole vain fyysistd
nukkumista

Virked ja hyvin nukkunut ihminen on motivoi-
tunut ja aikaansaava. Hyvét yéunet eivét ole
itsestacnselvyys, silla esimerkiksi tydasioiden
tai yksityiselémén ongelmista kumpuava stressi
saattaa heikent&d unen laatua ja palautumista.
lhmisen hyvinvoinnille kuormituksen ja palau-
tumisen rytmi on tarkead, koska taukoamaton
kuormitus kuluttaa voimavaroja.

Nukkumisen liséksi palautuminen vaatii vaih-
telua sosiaalisessa eléméssd. Suomalaisten va-
paa-ajan kaytté on muuttunut: sosiaalisiin ver-
kostoihin kaytetty aika on vahentynyt ja digi-

Sosiadlisiasuhteita kannattaa vaalig, niilld on enemman terveysvaikutuksia, kuin uskoisikaan!

Digilaitteiden ké&yttéd ennen nukkumaanmenoa
kannattaa valttaa.

laitteisiin kaytetty aika on lisaéantynyt. Alypuhe-
limet voivat vaikuttaa my&s unen maaradn ja
laatuun negatiivisesti. Juuri ennen nukkumaan
menoa é&lypuhelinten réplaéminen ja sinivalo
vaikuttavat siihen, miten nopeasti unenpadsté
saa kiinni. Puhelin ja sinivalo akfivoivat aivoja
ja piristévat, eivétkd jouduta unen tuloa. Liscik-
si puhelinta selatessa ajantaju usein hamartyy,
moni varmasti tunnistaa filanteen, jossa uppou-
tuu selailemaan kénnykkad pitkéksikin aikaail-
lalla - n&in nukkumaanmeno myés viivéstyy ja
unet jaavat lyhyemmiksi.

Sosiaaliset suhteet edistdvét
hyvinvointia

Psyykkiseen hyvinvointiin vaikuttaa my&s so-
siaalinen hyvinvointi. Sosiaalinen terveys tar-
koittaa toimivia ja mielekkaita ihmissuhteita.
Sosiaaliset taidot eli kuunteleminen, keskus-
teleminen ja esimerkiksi jamékkyys ovat tér-
keitd taitoja sosiaalisen terveyden kannalta.
Hyva henkinen ja sosiaalinen ympérists lisaé
hyvinvointia. Sen tunnusmerkkej& ovat huolen-
pito, turvallisuus, avoin ja kunnioittava vuoro-
vaikutus, yksilsllisyyden hyvaksyminen, asioi-
den pysyvyys, toisten kunnioittaminen sanois-
sa ja feoissa.

Digilaitteet ovat mullistaneet sosiaalisen
k&yttéytymisemme, puhelimet voivat vaikuttaa
sosiaalisiin suhteisiin rikkomalla yhteenkuuluvuu-
den tunnetta, kun aito vuorovaikutus ja keskuste-
lu véthenee. Paradoksaalista sinénsd, ettd vaik-
ka puhelimen avulla voimme olla yhteydessé
useisiin ihmisiin samaan aikaan ja tehokkaas-
ti, se voi silti véihentad vuorovaikutusta ja yh-
teenkuuluvuuden tunnetta — tehdé meidat yk-
sindisiksi.
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Lenkkeily monipuolisessa maastossa pakottaa mie-
len olemaan l&sné.

Liikunta tukee kehon

ja mielen hyvinvointia

Likunnalla on paljon vaikutusta terveyteen, se
on selva. Likunta parantaa sokeriaineenvaih-
duntaaq, lisaa energiankulutusta, vahvistaa luus-
toa, helpottaa stressinhallintaa, alentaa kohon-
nutta verenpainetta, laskee lepoverenpainetta
ia korkeaa kolesterolia seka helpottaa painon-
hallintaa. Kuitenkin likunnan lieveilmist saat-
tavat olla viela merkittévimpid, kuin sen suorat

Kattaus on puolet ruokaa - keskity siihen mité syét,
pddset siten jyvélle kaikista mavista ja tunnistat hel-
pommin, kun olet kyllginen.

vaikutukset. Nimittain nykyihmisten kuormitusta
lisaa jatkuvat keskeytykset, jotka puhelimme ai-
heuttavat. Liikunta, vaikka kuntosalille tai lenk-
kipolulle suuntaaminen, raivaavat tilaa mielel-
le olla lasné - jopa pakottavat olemaan kiin-
ni hetkessa. Urheilun lomassa voi siis saada
mindfullnessin hydtyja.

Saannsllinen likunta lisad fietoista lasné-
oloa, stressivasteessa tapahtuu muutos, jossa
reaktio akuuttiin stressiin vaimenee ja palautu-
minen nopeutuu. Mindfulnessin harjoittaminen
mahdollistaa my®s resilienssin eli psyykkisen
joustavuuden lisaantymisen ja henkisen kasvun,
vaikka nama eivét ole harjoittamisen valittémis
tavoitteita. Mindfulnessia harjoitettaessa pyscih-

dytaan, suunnataan tarkkaavuutta, keskitytadn
ia havainnoidaan

Olet mita sydt, syé siis hyvin

ja kohtuudella

Suurin osa ihmisistéd tietéd jokseenkin hyvin jo,
mitd pitdisi syddda. Terveyttd edistéva ruoka-
valio koostuu monipuolisesta valikoimasta eri-
laisia ruokia. Se sisaltad runsaasti kasviksia,
puolisen kiloa paivésss, marjoja, hedelmia ja
taysjyvaviliaa. Lisaksi siihen kuuluu kasvisliyid,
pahkinsitd ja siemenid seké kalaa ja rasvatto-
mia ja véhdrasvaisia maitovalmisteita. Kuiten-
kin suomalaisista keski-ikaisisté miehisté jopa
70 prosenttia on ylipainoisia ja naisista yli 60
prosenttia.

Painonhallinnassa avaintekijéné voikin ol-
la tietoinen sydminen. Kun omaan syémiseen
keskittyy, nauttii eri mauista ja ruoan struktuuris-
ta, voi siitd nauttia ja pienempi annos voi riit-
taa! Jos ruokansa ahmii tai jos samalla kayttaa
digilaitteita, on vaarana se, ettei omaa kyll&i-
syyttd havaitse, vaan paddytadn sydsmadan lii-
kaa. Helpoin vinkki tahén on se, eftd oftaa ta-
vaksi sen ettd, syd aina ruokapdydassd istuen,
4la ota digilaitteita ruokapéytadn. Nain tulee
keskityttyd siihen, mité sys ja kuinka paljon. l

Teksti: Sirpa Toljander
Kuvat: Pexel

o0 oo .

1. S&é@nnaostele alypuhelimen kéyttd4, kiinnité huomiota

Tarkistuslista omaan jaksamiseen
— kiinnita huomiota ainakin naihin asioihin:

oo o0

tasta pidat huolta siten, ettd sallit itsesi seurustella ilman hairiste-

k&yton médrédn; montako tunfia paivassa kannykélld tulee oltua,
huomioi myds kayttstilanteet; tuleeko kotona kaytettyd digilait-
teita, vaikka voisi olla yhteydess& omaan kumppaniin/perheen
iaseneen sekd kellonaika; juuri ennen nukkumaan menoa ei kan-
nata raplétd puhelinta.

2, Liiku pdivittdin - like on ldake ja puolituntia péivittdin pi-
taa lackérin loitolla. Likunnasta saat kaiken hyddyn irti, kun annat
itsesi hieman hengastyd ja jétat dlypuhelimen pois. Lenkille kan-
nattaa suunnata metsédn, jos mahdollista. Haastavammat reitit,
kuten luontopolut, pakottavat mielen keskittymé&dn askeleisiin ja
siten voi autfaa my®s henkisté latautumista.

3. Vaali ihmissuhteitasi - pyri vuorovaikutukseen, keskuste-
le ja kuuntele, ole l&sna, &lé vain paikalla. Ihmissuhteemme ovat
yksi henkisen hyvinvointimme tukipilareista, yksinkertaisimmillaan

kijsit, teet siis itsellesi palveluksen, jos rajoitat digilaitteiden kéayt-
164 ja syvennyt keskusteluihin.

4.0le lasna kun syét — erilaisia suosituksio optimaalisista
ruokavalioista 16ytyy, mutta kaksi sydmiseen liittyvé& asiaa on
ylitse muiden! Tarkein asia on se puolikiloa kasviksia péivéssé ja
toiseksi téirkein on se, etté keskity syémiseen. Pureskele rauhassa,
kuuntele mitg vatsasi sanoo, kun syét.

5.Panosta palautumiseen - tchan liittyy uni, unen laatu ja
madra sekd lasndolo kaikessa tekemisessa. Alypuhelimet, jatku-
vat virikkeet ja hdly haittaavat palautumista valveilla ollessa. Li-
saksi esimerkiksi alkoholi haittaa unen laatua, vaikka unta tulisikin
madrdllisesti tarpeeksi. Tee eldmdssasi sinulle mieleisia asioita,
sopivassa m&drin, suorittamatta.

28 « VOIMA & KAYTTO « 3/2023




Komennusmies Eero, osa 3

Vuonna 1984 Eero siirtyi Suomen siihen ai-
kaan suurimman luonnonkiertokattilan koekéyt-
tomestariksi. Nykyisin t&ima kattila on Suomen
toiseksi suurin luonnonkierfokattila.

Témén ison, hyvéssd kunnossa olevan kivihii-
likattilan kaytts lopetetaan kahden vuoden ku-
luttua poliittisella paatekselld. EU:n vaatimukset
eivat vielé edellytd laitoksen kéytén lopetta-
mista ndin nopealla aikataululla. Suomen omat
poliitikot ovat keksineet paatsksen itse. He ei-
vt tiedd, kuinka monta safaa paljon isompaa,
uutta hiilivoimalaitosta on rakenteilla Kiinassa
ia Infiassa talle hetkelld. Ison hiilipslykattilan
keiyttsonotto kesti yli puoli vuotta ja sujui hyvin.

VAPAALLA SATTUI JA TAPAHTUI
Vapaa-ajallaan Eero oli akfiivinen ja tutustui
padkaupungin huvieldmé&an. Rahojen kéydes-
s& vahiin hdn soitfi haitaria toreilla ilfavuorossa
ollessaan aamuisin ja lauantaina. Tydvéen ha-
kaniementorilla hattuun kertyi paljon enemmén
kolikoita kuin parempiosaisten kauppatorilla.
Héin osallistui elokuvan tekoon jérjestelijéné.

Eero tutustui Hiefalahden telakalla rakenteilla
olleen risteilyaluksen, Song of Norwayn, ko-
nepdadllikksdn Sea Horse -ravintolassa. He
pelasivat yhdessd shakkia ja tekijat tuttavuutta
Helsingin daameihin seké seurasivat telakalla
risteilyaluksen varustelun efenemista.

Vapaa-ajalla sattui ja tapahtui. Esimerkiksi
kerran aivan rahattomana Eero kéveli Mato
Markkasen kanssa kesdillassa Kauppatorilla.
Kaksi meikattua hienostorouvaa kéaveli heit
vastaan forilla. Eero &hesty heité hienotuntei-
sesti ja kertoi daameille tehneensd hyvin on-
nistuneen kaupallisen operaation, ja haluavan-
sa juhlistaa kauppoja néiden kahden daamin
kanssa juhlalounaan merkeissé. Eeron viehdtys-
voima tehosi ja he siirtyivét |aheisessd saaressa

olevaan Klippanin hienoston tanssiravintolaan.
Eero tilasi samppanjaa aluksi heille neliglle, ja
sen jdlkeen hienon illallisen juomineen pitkén
kaavan mukaan. Eerolla ja Mato Markkasella
ei ollut yht&an rahaa, eiké minkaénlaisia mak-
sukortteja.

llta jatkui miellyttcivissa merkeissd juomien, hy-
véin illallisen ja tanssin parissa. lllalla yhden-
toissa aikaan daamit suunnittelijat koteihinsa
lhtos miestensd luo, ja pistdytyivét naisten-
huoneessa puuteroimaan nenddnsé. Saman-
aikaisesti Klippanilla aikoi erédssd pdyddsse
tappelu. Eero sanoi Mato Markkaselle: Nyt
lhdetadn taalta. Yhteysvene mantereelle oli
juuri l[ahdssd, ja he ehtivét mukaan. Eero koh-
tasi vield samana keséydnd viehdttavéan daa-
min kadulla, ja puhui itsensé naisen kotiin pikai-
seen avoliitoon. Olisi mielenkiinnoista tietéd,
kuinka hienostodaamit selvittivat suuren illallis-
laskun Klippanilla.

Toinen mieleeni painunut tapahtuma oli Fen-
nia-ravinfolassa. Fennia oli siihen aikaan Hel-
singin pintapaikkoja, mutta kyseisend iltana
oli hyvin v&hén naisia asiakkaina. Meita oli
useampi konemestari [6hd&ssd yhté aikaa no-
rikassa jatkamaan toiseen ravintolaan Helsin-
gin kesayshon. Eero antoi narikkalappunsa ja
sadan markan sefelin portsarille ja sanoi, etté
anna 90 markkaa takasin. Portsareita oli kol-
me fiskin takana ihan vierekkain, ja meitg oli
nelié konemestaria vierekkdin I6hdsssd. Toisia
asiakaita ei ollut paikalla, hetki oli rauhallinen.

Kun Eero sai takkinsa, takin taskussa helahti ko-
likot. Tasku oli t&ynné viiden markan ja markan
kolikoita. Eero ofti taskusta kourallisen kolikoita,
anfoi samalle portsarille, jolle oli antanut sata-
sen sefelin ja sanoi: Téssa on sinulle ainakin 30
markkaa kolikoina. Anna safanen takaisin. Port-
sari laittoi my&s Eeron kolikot takuunsa, katsoi

D

Eeroa kylmasti ja sanoi: Mitd te hérisitte, efte
ole anfanut mitacn satalappusta, olette huma-
lassa, olkaa hyvé ja poistukaa ravintolastam-
me. Meitd oli ihan vieressa kaksi muuta portsa-
ria ja nelia konemestaria. N&imme jokainen fa-
pahtumien kulun erittéin tarkasti. Eero kysyi port-
sarilta: Enks ole antanut sinulle sadan markan
setelic@ Portsari kielsi saaneensa sefelid, ja kés-
ki Eeroa poistumaan. Meitd oli paikalla kuusi
henkilsa kyseisen portsarin lisdksi jotka, n&im-
me tapahtumien kulun erift@in yksityiskohtaisesti.
Ei Eero hakeltynyt mitenké&dn. Eero kaivoin lom-
pakkonsa esille. Otti sielté kaksi sadan markan
setelid, ja anfoi toisille portsarille kummallekin
satamarkkaa rahaa, ja sanoi: Tassé on teille-
kin omat satasenne. Ei tuo feidén kolleganne
anna omastaan feille kumminkaan mitéén. En
ole koko eléméini aikana koskaan n&hnyt niin
hamméistyneitéi naamoja ihmisillg, kuin néilla
kolmella portsarilla Eeron puheen jélkeen. Ts-
méin jélkeen emme ole koskaan kayneet Fen-
nia-ravinfolassa. M

Jatkuu seuraavassa lehdessé.

Kirjoittaja: ylikonemestari Liimatainen
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Kotkassa pidettiin Kultamerkkikerhon vuosikokous

Liiton Kultamerkkikerho, joka on perustettu j . | ¥
vuonna 1992 piti vuosikokouksensa Kotkas- | e el R e | '
sa 20.05.2023. Kokoukseen osallistui puolet
kerhon j@senistd. Liiton kultainen ansiomerkki
myéntad liittohallitus yhdistysten lahettamien
anomusten perusteella. Yhdistyksen esittémein
iésenen tulee olla eriftéin ansioitunut henkils,
aktivitydeldman jattényt, konemestarikunnan
efujen valvontaan osallistunut sekd liséiksi yh-
distyksen kunniajésen Ansiomerkin saaneiden
henkilsiden elossa oleva lukumédrd saa nousta
korkeintaan kolmekymmenta (30) kerrallaan.

......

Tervetuloa kaikki mukaan kotkaan Suomen Konepaallystéliiton
ja Kotkan Konepaadllystdyhdistyksen perinteiseen tilaisuuteen

j@@murtaja Tarmolla Merikeskus Vellamossa
LAUANTAINA 29.7.2023 KELLO 11-16

Tule mukaan [ \ \
Merikeskus Vellamoon '
nauttimaan hyvésté
seurasta ja kuulemaan
tyémarkkinoiden
ajankohtaisista asioista
museojGdmurtaja
Tarmon messitilassa.
Liiton jésenille jaetaan
paikan pd&dllé ilmainen
lounaslippu.

Merikeskus Vellamossa on esillé upea Pako Pompejista kansain-  Lauantaina jatkuu myss Kotkan Meripdivét, joka on vuodesta 1962
véilisen menestysndyttelyn, joka kertoo Pompeiin ja Herculaneumin  asti jérjestetty koko perheen kesdtapahtuma, jossa kaupunki téyttyy
kaupunkien tuhosta, asukkaiden arjesta jo heidén kohtaloistaan.  konserteista, markkinoista, nautiskelusta ja viihtymisesta! Il

Véalkommen alla med till Kotka pé Finlands Maskinbefalsférbunds
och Kotka Maskinbefalsférenings traditionella tillstallning

pd isbrytaren Tarmo vid Maritimcentret Vellamo sjécentrum
LORDAGEN DEN 29.7.2023 KLOCKAN 11-16

Véalkommen med till i museiisbrytaren Tarmos méssutrymme vid Vel ningen handlar om férstérelsen av stéderna Pompeiji och Hercula-
lamo sjpcentrum for att tillsammans i trevligt sallskap f& information  neum, samt invé&narnas vardag och éden.

om aktuella arbetsmarknadsérenden. Vi delar ut en lunchbiljett fill P& lsrdag kan man &ven njuta av Kotka Sjgdagar evenemanget
alla medlemmar. Vid Vellamo sjcentrum alldeles invid Tarmo pagér — som firats sedan ar 1962. B

den internationella succéutstaliningen Flykten fréin Pompeji. Utstall-
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Overmaskinmdstare Rupert
Eklund - Till Kyrkslatt via
Kina, Suez och Sydafrika

(X
vermaskinméstare Rupert Ek-

lund foddes i Vastanfiard pd
Kimito den 24 september 1926.
Som 16- fill 17-&ring arbetade Ru-
pert p& Arvid Rérbloms segelskuta
och seglade pé& kusten mellan 1943
och 1944. De transporterade varor
fill olika butiker vid kusten i Bromarv
och Kimitotrakten. Ruperts halvbror
Sven, som var siokapten, féreslog
aft Rupert skulle seka in till tekniska
skolan i Abo. Fér att komma in vid
Tekniska skolan behsvdes verkstadspraktik fér motorer och &ngmaskin.
Rupert fick en prakiikplats p& Weirtsila i Abo. Dér fick han léra sig av
de &ldre gubbarna aft reparera skrotfartyg. Rupert avlade teknikerexa-

men i april 1952 och bérjade samma &r arbeta som arbetsledare hos
Wartsila i Abo.

Ar 1953 akte Rupert ut fill sjgss som eldare p& passagerarfartyget
Bore Il som gick mellan Stockholm och Helsingfors. Dérefter &kte han
ar ut som motorman pé& Bore VIII, ett lastfartyg om 12 000 ton som var
drygt 170 meter l&ngt. Resan gick till Kina och réckte, tur och retur, sex
manader. Fartyget, vars besdtingen bestod av 42 man, férde krigsma-
teriel samt lastbilar och bussar fill kineserna.

P& den andra resan med Bore VIII blev Rupert, med specialtillstand,
forsta maskinméastare da fartyget plotsligt behovde fillsétta en ledig va-
kans. Ar 1956 blev den 30 &riga Rupert tillfragad om han kunde arbe-
ta som férsta maskinméastare pé fartyget. D& han tog emot uppdraget
var han den yngsta i Finland som ficinstgjorde som férsta maskinmésta-
re pa ett oceanfartyg.

| bérian av 1960-talet ticinstgjorde Rupert négra &r som maskinbe-
fal p& passagerarfartyget Bothnia som trafikerade mellan Skellefte&
och Karleby.

Efter &ren som maskinméstare fill sjoss fick Rupert Eklund anstélining
som underhé&llschef pa Finska Socker i Kyrkslatt. Rupert Eklund gick i pen-
sion 1988 efter 24 ar pa sockerbruket. Rupert Bertil Eklund avled den
14 mars 2023. W

Text: Sigbritt Backman
Bild: Rupert Eklund

HELSINGIN KONEMESTARIYHDISTYS

jarjestdd teatteri-illan
lauantaina 14.10.2023 alkaen klo 13:00

Naytelmand on Agatha Christien hyytavén jannittava dekkari
“Hiirenloukku”. Esitys on Helsingin kaupunginteatterin
Arena-nédyttaimolla, Himeentie 2. Viliajalla kahvitarjoilu.
Teatterin jalkeen illallinen ravintola Cavernassa, Yliopistonkatu 5.
Hinta 45€/ henkil6. Ilmoittautumiset Kimmo Ruuskaselle
040 548 3883 tai kimmo.ruuskanen@kr-kytkin fi.
Paikat taytetddn ilmoittautumisjérjestyksessa.

Tervetuloa!

Alands Tekniska
Elevfdrening ATE firade
sin 1-ars dag

AH starta en férening fér elekirotekniska och maskintekniska linjerna
pa& Hagskolan p& Aland har varit pé al i flera &r men det var férst
hosten 2021, efter den arliga bastukvallen for MT & ET som Finlands ma-
skinbefalsférbund ordnar sattes bollarna i rullning. Med hjglp av ofaliga
manniskor, s& som Géran Olander, Robert Nyman och via Erik Hem-
ming ocks& Kasimir Antbrams, fick Jenny-Erika Akerman ciniligen ihop
stadgar och det konstituerande métet kunde héllas den 20 april 2022.

| @rlighetens namn har verk-
samhetsar 2022 varit kaos, men
vi har fétt oss registrerad, kontot
dppnat och en casinokvéll i sam-
arbete med ANE fick vi fill. Vid
varje styrelseméte l6r vi oss na-
got nytt, utvecklas och férhopp-
ningsvis har vi, innan verksamhet-
saret 2023 ar slut, kommit under-
fund hur det mesta fungerar.

Féreningen firade sin 1-ars
dag den 12.5.2023 ombord p&
M/'S Eckers. Ett stort tack fill Rederiaktiebolaget Eckerd som bjsd pa
bussresa, kryssning och buffé! Innan maltiden beséktes givetvis maskin-
rummet. ll

Text: Jenny-Erika Akerman

'XE Pohjois-Suomen Energiainsinoorit

K ja Konemestarit ry

kutsuu jasenet (avec) Meri Oulun kesiteatterin
naytokseen Hupisaarille 22.7.2023 kello 13.00

=TAYSIN LAITON MUSIKKIKOMEDIA-

USKO, TOIVO & RYOSTO

Néytoksen viliajalla kahvitarjoilu. Varattuna on rajallinen maara
lippuja. Omakustanneosuus on 10 €/henkilo,
johon siséltyy teatterilippu ja kahvit.

Sitovat ilmoittautumiset ja maksut yhdistyksen tilille
FI89 1445 3000 026539
7.7.2023 mennessd.

Tiedustelut ja ilmoittautumiset: Jouko Saarela,
s-posti jouko.t.saarela@gmail.com, p. 040 533 6194.

Tervetuloa!
[ ]
IXE Pohjois-Suomen Energiainsinoorit
K ja Konemestarit ry

kutsuu jasenet (avec) kesdillan viettoon Oulun Torille,
Kahvila Makasiiniin 12.8.2023 klo 17.00

jos osallistujia on riittdvésti niin ldhdetdan risteilylle
M/S Alexandralla jossa ruokaillaan.

Tervetuloa!
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LIITON VUODEN 2024 TASKUKALENTERI/
FORBUNDETS FICKKALENDER FOR AR 2024

Kuten viime vuonna emme liheti ensi vuoden taskukalenteria Voima & Kiyttod lehden
mukana. Olemme pyytineet liiton yhdistyksii tilaamaan toimistolta liiton ilmaisen tasku-
kalenterin jasenilleen. Mikili joku jasen haluaa erikseen tilata taskukalenterin niin siiti
on tehtivi tilaus sihkopostilla viimeistiin 3.7.2023 osoitteeseen: ann-katrin.viertola@
konepaallystoliito.fi

Sasom i fjol skickas fickkalendern for nista ar inte lingre med hostens nummer av tid-
ningen Kraft & Drift. Vi har uppmanat férbundets foreningar att fran vart kansli bestilla
fickkalendern till de medlemmar som 6nskar fa den. Om négon vill skilt géra en bestill-
ning av kalendern s& bor den skickas till férbundets kansli senast den 3.7.2023

via e-post: ann-katrin.viertola@konepallystoliitto.fi

YHDISTYKSEN UUSI PIKEEPAITA / FORBUNDETS NYA PIKEESKJORTA

Liiton uusi laadukas tummansininen =55 Forbundets nya kvalitativa
pikeepaitaon nyt tilattavissa. ; . : pikeeskjorta kan nu bestillas.
Seuraavia kokoja on saatavilla _ Foljande storlekar finns tillgéingliga
M, L, XL, 2XL, 3XL ja 4XL. M, L, XL, 2XL, 3XL ja 4XL.

Hinta on 40 € + postituskulut mikili W DPriset ir 40 € + postningskostnader
miéiri on yli 10 kpl ja 45 € + postituskulut : — da mingden #r minst 10 st.

mikili madra on alle 10 kpl. och 45 € + postningskostnader
Tilaukset mieluiten yhdistyksien kautta did méangden ér under 10 st.

ja sihkopostilla osoitteeseen: Bestillningarna helst via féreningarna
ann-katrin.viertola@konepaallystoliitto.fi och via e-post till adressen

ann-katrin.viertola@konepaallystoliitto.fi

KONEMESTARI- JA SAHKOMESTARISORMUS

. KULTASORMUS T »
Koko kultainen 14K é

Mahdollisuus nostaa ﬁj i
sormuksen arvoa timanteilla . ] f&-‘ e

(2 kpl) tai kolmella (sivuille ja s o A
yksi keskelle), jotka nostavat
sormuksen hintaa.

Sormustilauksen voi tehdi sihkopostilla:

. KULTAKANTA/ ann-katrin.viertola@konepaallystoliitto.fi, jossa ilmenee ~ Ann-Katrin Viertola
HOPEARUNKO tilaajan nimi, osoite, puh.nro, miki sormus ja sormuksen ~ Suomen Konepaillystoliitto
Sterling hopea (925), koko tai tiyttimilli alla oleva tilauskaavake, Mikonkatu 8 A
14K kultamerkki joka lihetetdin liiton toimistoon osoitteella: 00100 Helsinki

3. HOPEASORMUS Nimi

Kokonaan hopeaa

Osoite

Sormusten hinnat:

tarkista viimeisin hinta
Ann-Katrin Viertolalta.
Hinnat sisaltavit alv:n, Sormuksen koko _

kaiverruksen ja hyvin rasian.
Sormukset valmistetaan TILAAN:

4-6 erlissi vuosittain seki D 1. Kultasormus D 2. Kultakanta/hopearunko D 3. Hopeasormus
numeroidaan.

Hintaan lisitaan lihetyskulut. D 2 timanttia D 3 timanttia
Mikili sormuksen koko ylittda
22 mm lisitaan hintaan +10 %.  Allekirjoitus

Puh.nro
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* AMMATTIHAKEMISTO

KORKEAPAINEPESUT JA IMUPALVELUT

* YRKESREGISTER

Rescue Team Finland s. 34

Pesupalvelu Hans Langh Oy s. 33
LAIVADIESELEIDEN HUOLTO JA KORJAUS

Marine Diesel Finland Oy s. 35
LAIVAELEKTRONIIKKA JA HUOLTO

AT-Marine s. 35
LAIVAKORJAUKSIA

JAP-Metalli s. 34
LAIVATARVIKKEITA

Tecmarin Ship Supply s. 35
PAINEENALAISET TIIVISTYKSET

FSC-Service s. 35
PALOVARTIOINTIA

Rescue Team Finland s. 34
SUKELLUSPALVELUT

Diving Group s. 35

Rannikon Sukelluspalvelu Oy s. 34
SAHKOASENNUKSEET

Laivasihkoty Oy s. 35

Markkinoiden parhaat

Weishaupt-

teollisuuspolttimet

moneen kdyttéon laajalla tehoalueella!

WM-sarjan kestavat ja luotettavat 6ljy-, kaasu- ja
yhdistelmapolttimet, joissa palamisen hyotysuhde on
aivan omaa luokkaansa. Tehoalue 70 kW - 11000 kW.

L | E
ko L

WM-G10

WM-G20

UUTUUS! I B

WKmono80 -
tehokas poltin
raskaan teollisuuden

tarpeisiin tehoalueella
2000 kW - 17000 kw.

WKmono80

Weishaupt-polttimia edustaa Suomen Teollisuuspoltin Oy
Ota yhteytta: puh. 040 654 5352 | www.teollisuuspoltin.fi

(\ SUOMENTEOLLISUUSPOLTIN —Weishaupt-

* AMMATTIHAKEMISTO + YRKESREGISTER -

TEOLLISUUSPOLTTIMET
Suomen Teollisuuspoltin Oy s. 33
TuvISTEET
Densiq s. 35
Tiivistetekniikka s. 35
Tarseal Oy s. 34

TULENKESTAVIA MUURAUKSIA
Erikosmuuraus Oy s. 34

VOIMALAITOS JA PROSESSIPOLTTIMET
Oilon Energy Oy s. 35

OLJY JA KAASUPOLTTIMIA
Laivapoltin s. 35

OLJYNPUHDISTUSRATKAISUT

KiL-Yhtist Oy s. 34
MUuUUT PALVELUT
Hogskolan pa Aland s. 39
Aboa Mare s. 34
Merenkulun turvallisuuskoulutuskeskus Meriturva ........... s. 34
Merimieselikekassa / Sjomanspensionskassan .....eeeeessseeeeees s. 39
Linsirannikon koulutus Oy WinNova s. 34
T:mi Kirveenrauma s. 35

m Hans Langh

Dirty job well done

S )
" 4 P
Puhdistamme
W« Pilssit
» » Konehuoneet _ : - -
 Tuotanto- ja prosessilinjat. ', - f ' y

1y, * Séilididen sisd- jaulkopuolet ¥ * /. -
o Limmonvaihtimeg . /. 0

Pesupalvelu Hans Langh Oy
Piikki6 ja Helsinki | Puh. (02) 477 9400 | www.langh.fi
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Services

Palavartiointi — Brandbevakning

Puhdistustytt — Rengdringsarbeten

Kohonnut Riski = Korkeampi Valmius

Férhojd Risk — Férhajd Beredskap

Oikea Osaaminen ja Oikeat Varusteet

Ritt Kempetens och Ratt Utrustning

Turvallisuuskurssit = Sdkerhetskurser

RESCUE TEAM FINLAND ABE OY
Lingkiirreigen 12 A, 85760 1SKEMO
06 321 8200 , pdnvystys/dejour: 000 166 263
www. rifsenvoes i/ info@rifservices.li

Rungon tarkastuksed
& puhdistukset
Rungon & putkistajen
wiraddnimittaukses

Teollisuuslaitosten sukallusiydl

Rannikon Sukelluspalvelu Oy
Coastal Diving Service Lud

Pikku-Hiztanan, Kalka
0400 751 388, 0400 BOD 926
infoi@sukelluspatvelu.fi
wenw, subeliuspabvelu fi

Explore our degree programmes, courses and projects:

www.aboamare.fi
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Tulenkestavat muuraukset ja massaukset
Savupiippujen muuraus- ja korjaustyét
Korkeanpaikanty6t

ERIKOISMUURAUS OY

PL 117, 04301 TUUSULA
Lasse Niemela, puh. 040 548 7328, 050 376 7407
Petteri Niemela puh. 044 751 1033
toimisto@erikoismuuraus.fi

P
NTF

FILTEHR
“"“-\-n_-—':"""’
Kysy lisaal
KiL-Yhtiot Oy
014 644 456
kil@kilyhtiot fi
wwew kilyhtiotfi

PUMPPUJEN TIIVISTEET

[I——

(-
MEKAANISET TIVISTEET
+ Kaikkiin pumppuihin
« Suoraan varastosta

KORJAUS JAHUQLTO
« Kaikki tiivistemerkit

% Tarseal Oy

www tarseal fi
puh. 02 430 4008
sales@tarseal fi

MERITURVA

Merenkulun lurvallisuuskoulutuskeskus

Palokoulutus, Upinnigmi
# STCW-palokurssit
= Alusten palopadllikkakurssit

= Asiakaskohtaisesti raataldity koulutus

Pelastautumiskoulutus, Lohja
# STCW-pelastautumiskurssit
# Tuulivoima-alan GWO-koulutukset

= Tydturvallisuus- ja tulitydkorttikurssit
= Asiakaskohtaisesti ragtdldity koulutus

Tutustu ajankohtaisiin kursseihimme

kotisivuillamme ja kysy lisdal

www.meriturva.fi
info@meriturva.fi
puh. (019) 2876 600

Tehokkaat ja edulliset éljynpuhdistusratkaisut

« ménninhaalaukset

* laakereiden ja vuorien vaihdot
* turbiinien haalaukset

= pumput ja venttiilit

» akselinvedot

= rautarakennetyiit

Toimimme
ympéri vuorokauden!

JAP-Metalli Oy

SilinkiEntic 12, 04600 Mintsili

PUHELIN
+358 40 848 5610

pekkavallin@japmetalli.inet.fi

NYT RAUMALTA MERILLE!

Tule Raumalle opiskelemaan alaa, joka
avaa viylit ldhelle ja kauas!

MERENKULKUALAN PERUSTUTKINTO 180 Q5P
hansipdalyshd | korepddihalt | kansi- @ korekonas | S3hkSkind

KURSSEILLAMME KOKENEEMPIKIN MERIKARHU
OPPII UUTTA JA PAIVITTAA JO OPITTUA
Ammatilliset STOW- thydenmysiculotulkse? [mm. Bas
pErus- ja keauskouluhsset STOW V1L plillysion palo
STOW W13, matkustajd-alusten urvallduuskoubitus, 5T
adilbahmtoimintogen perustest STOW, AV, radiokculubulaet)
Hatimaarikenieen kouiuiukag
Asiakaskohtadzesti rAMAINEY oubutus

OTA YHTEYTTA

Lansiranniion Koulilus Oy 'Winkiova

PL1S7 (Swojartie 2). 76101 RALMA

Wakde (02} 623 TIO0, WWWWIRNOVAFI/MERENKULKL
etunimi sukunimi@winnova f

SUUNTA ETEENPAIN

WINNOVA
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FSC-SERVICE Oy

PI 31, 33901 TAMPERE
Puh. (03) 254 0750
www.fsc-service.fi

fsc@dens.fi

DG-DIVING GROUP

THE UNDERWATER SPECIALIST

PAIVYSTYS 24 h

GSM: 0400 522 020
0400 825 640

AT-Marine Oy

Palveluksessa
maalla ja merella

Kommunikointilaitteet

()
Konehuonelaitteet ja anturit

www.atmarine.fi
service@atmarine.fi

«wn MARINE DIESEL FINLAND OY

Laiva- ja teollisuus dieseleiden
myynti, huolto ja varaosat

Téaydelliset konehaalaukset
John Deere Powersystems
Authorized Distributer

KEMEL akselitiivisteet ja -laakerit
Vaihteiden ja potkurilaitteiden tyot
Koneiden asennukset,
linjaukset ja valutyot

ISO 9001 -sertifioitu ——
www.marinediesel.fi .
Etelakaari 10, 21420 Liet

Puh 020 510 6900

v T:mi Kirveenrauma

Turvallisuus ensin!

= Tyéturvallisuus- ja tulityékorttikoulutukset
= Asennusvalvonta- ja tyénjohtotehtdvdt
= Paineastioiden kdyténvalvonta

= Putoamissuojain- ja nostoapuvdlinetarkastukset

= Nostotéiden valvonta
= Kotimaanliikenteen laivuri

Puh. 050 454 2437
kirveenrauma@gmail.com

¢ OLJY-, KAASU- JA
YHDISTELMAPOLTTIMET

* ASENNUKSET JA KAYNNISTYKSET

» SAADOT JA KOEAJOT

(SAACKE ) +uoLio sa varaosaT
LAIVAPOLTIN OY

Tarjantie 5, 01400 Vantaa
Puh. 050 558 2100
laivapoltin@elisanet.fi
www.laivapoltin.fi

GHLSTGROUP

o Sdhko- ja automaatiosuunnittelu

o Laivaséhkoasennukset

e Teollisuuden séhkoasennukset

o Sahkomoottoreiden myynti ja huolto
* Konehuone- ja ulkokansivalaisimet
* Kaapeliradat ja tarvikkeet

1§1S| MMM

LAIVASAHKOTYO oY
Rautatehtaankatu 22, 20200 Turku p. (02) 510 0300, f.02 5100 340

Tiivisteratkaisuja jo vuodesta 1918

Oma tuotanto mm. grafiittitiivisteet
24/7 paivystys

EN1591-4 sertifioitu
laippaliitoskoulutus

Puh. 040 775 0562
petri.tonteri@densiq.com
www.densig.com

TEKNINEN
LAIVATARVIKETOIMITTAJA
YLI 35-VUODEN
KOKEMUKSELLA

Tilaukset ja Tarjouspyynnét

sales@tecmarin.fi
Tel: +358 20 155 8250
www.tecmarin.fi

Vi betjginar éven pé& svenska.
Service also in English.

Teollisuus-, voimalaitos- ja
prosessipolttimet,
teollisuuskylma ja

teollisuuslampopumput

Luotettavaa ja kattavaa-asiakaspalvelua

e Laitetoimitukset e Huoltopalvelut
e Kayttéonotto e Varaosat, vuosihuollot
o Koulutus * Modernisoinnit

o1lon

www.oilon.com

s

=

-
==
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JASENYHDISTYKSET /
MEDLEMSFORENINGAR

SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITON
JASENYHDISTYKSET /

FINLANDS MASKINBEFALSFORBUNDS
MEDLEMSFORENINGAR

Nro 001
Eteld-Saimaan Konepaillystoyhdistys
(Perus. — Grund. 1921)
000000000000 0000000000000000
o Puh.joht. Tapani Hirvonen
Iltaruskonkuja 5, 55120 Imatra
puh. 040 540 1385
tapani.hirvonen@storaenso.com

« Varapuh.joht. ja Siht. Sami Niemeld
puh. 0400 664 760
spniemela@gmail.com

« Rah.hoit. Jari Kumpulainen

Huopatehtaankatu 1-3 B 26, 53900 Lappeenranta
puh. 040 506 2481

jari.kumpulainen@lreoy.fi

Kokoukset syys—toukokuun aikana, kuukauden
kolmantena arkikeskiviikkona klo 18.00.
Kokouspaikasta ilmoitetaan sdhkopostitse.

Nro 002
Haminan Konemestariyhdistys
(Perus. — Grund. 1947)
000 0000000000000 0000000000 00
« Puh joht, sihteeri ja rahastonhoitaja
Juha Suomalainen
Humaljoenkatu 14, 49400 Hamina
puh. 040 171 9161
juha.suomalainen@pp2.inet.fi

« Varapuh.joht. Timo Mutka
Jappilantie 39, 07500 ASKOLA
puh. 040 5727292
timo.mutka@welho.com

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan sidhkopostilla.

Nro 003
Svenska Maskinbefélsforeningen i Hfors
(Perust. - Grund. 1909)
000000000000 0000000000000000
« Ordf./kassor Leif Wikstrom
Brovigen 2 bst. 1, 02480 Kyrkslatt
tel. 045 212 1466
leif.c.wikstrom@gmail.com

« Viceordf./sekr. Bo Wickholm
Lisebergsvagen 33, 01180 Kalkstrand
tel. 0400 670 745

Foreningens lokal Ounasvaaragranden 1 C 50.
Ménadsméten den forsta helgfria onsdagen i
januari, mars, maj, september, november samt
december kl. 18.00, styrelseméte kl. 17.30.
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Nro 004
Helsingin Konemestariyhdistys
(Perus. - Grund. 1869)
000 0000000000000 0000000000 00
« Puh.joht. Jari Luostarinen
Tyyneldnkuja 5 E 65, 00780 Helsinki
puh. k. 050 310 3347
jariluostarinen@kolumbus.fi

« Varapuh.joht. Heikki Kohtala
Pitkdjarvenranta 2 B, 02730 Espoo
puh. t. 041 513 7713
kohtalainen@pp.inet.fi

« Siht. Veijo Limatius
Ryytimaantie 8, 01630 Vantaa
puh. t. 040 334 5380
veijo.limatius@hsy.fi

« Rah.hoit. Kimmo Ruuskanen
Anjankuja 3 B 114, 02230 Espoo
puh. 040 548 3883

kimmo.ruuskanen@kolumbus.fi

Kokoukset pidetddn syys-toukokuun vilisend
aikana (vaalikokous joulukuussa ja vuosikokous
maaliskuussa) kuukauden ensimmaisena
arkikeskiviikkona klo 19.00, osoitteessa
Tunturinkatu 5 A 3, 00100 Helsinki. Mikéli em.
ajankohta on pyhd tai aattopdivd, pidetadn kokous
seuraavan viikon keskiviikkona. Tervetuloa

Nro 005
Himeenlinnan Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1945)
000000000000 0000000000000000
« Puh joht. Markku Sédynijikangas
Lénsitie 25, 12240 Hikid
puh. 050 550 4606
Markku.saynajakangas@kolumbus.fi

« Varapuh.joht. Vasko Urpo
Jyratie 2 C 22, 13500 Himeenlinna
Puh. 0504617296

« Siht. Mika Nurmi
Sompiontie 1 A 3, 11130 Riihimaki
puh. 050 575 9367

« Rah.hoit. Risto Mukkala
Hameenkatu 13 B 20, 05800 Hyvinkai
puh. 050 530 0418

Nro 007
Kemin Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1941)
000 0000000000000 0000000000 00
o Puh.joht. Tapio Huuska
Heikinkuja 10, 94100 Kemi
puh. 050 598 9015

« Varapuh.joht. Kalle Kostamo
Perttusenkatu 25, 94600 Kemi
puh. 044 504 7199

« Siht. Timo Kesti
Seponkatu 30, 94830 Kemi
puh. 044 099 3900

« Rah.hoit. MarjaLeena Huuska
Heikinkuja 10, 94100 Kemi
puh. 041 507 8442

Yhdistys kokoontuu erikseen ilmoitettuna
ajankohtana

Nro 008
Keski-Pohjanmaan Konemestariyhdistys -
Mellersta Osterbottens
Maskinmistareforening
(Perust. — Grund. 1939)

00 000000000000 000COCOGNOGONOSNOGEONOSNOGOOS
« Puh.joht. Kristian Gustafsson
Sorvarinkatu 5, 67100 Kokkola

Puh. 040 5119816

« Varapuh.joht. Lauri Mattila
kihutie 15, 68630 Pietarsaari
puh. k. 06 723 4538, t. 040 849 9750

« Siht. Esa Jylhd
Kermatie 4, 67900 Kokkola
Puh. k. 040-556 1667

« Rah.hoit. Teuvo Pietild
Ruusanmaki 4, 68660 Pietarsaari
puh. t. 0204 169 284, 040 585 2284

Nro 009
KeskiSuomen Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1947)
000 0000000000000 0000000000 00
o Puh.joht. Teemu Valkonen
Korpikallentie 7, 40800 Vaajakoski
puh. 040 508 6634
teemu.valkonen@alva.fi

« Varapuh.joht. Hannu Orslahti
Kuikantie 322, 41140 Kuikka
puh. 0400 540 493

« Siht. Tapio Roiha
Satamakatu 21 A 18, 40100 Jyvaskyla
puh. 040 845 6791

« Rah.hoit. Pekka Raatikainen
Saaksméentie 10, 40520 Jyvaskyla
puh. 0400 861 208

Kokoukset kuukauden toisena keskiviikkona
klo 19.00 Ravintola Sohvissa

Nro 010
Kotkan Konepiillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1923)
00 000000000000 000COCOGNOGONOSNOGEONOSNOGOOS
www.kotkaengineers.fi

« Puh.joht. Antti Luostarinen



Vipusenkatu 1, 48700 Kotka
puh. 050 355 2083
antti.luostarinen@keng.fi

« Varapuh.joht. Roope Tikkanen
puh. 044 235 1266

« Siht. Joona Karvinen
Peipontie 7, 48220 KOTKA
puh. 050 379 4574
joona.karvinen@keng.fi

« Rah.hoit. Jouko Pettinen
Rotinpad 25, 48300 Kotka
puh. 0400 432 824
jouko.pettinen@keng.fi

Kokoukset talvikuukausien ensimmaisend
arkitorstaina klo 18.30 kokouspaikka
Ravintola Vausti

Nro 011
Konemestarit ja Energiatekniset KME
(Perust. - Grund. 1958)

www.kme.fi

« Puh.joht. Pertti Roti
puh. 050 559 1637
pertti.roti@kme.fi

« Varapuh.joht. Juha Uimonen
puh. 040 059 6015
juha.uimonen@kme.fi

« Siht. Sasu-Pekka Lahdenniemi
puh. 040 567 2762
sasu-pekka.lahdenniemi@kme.fi.

« Varasiht. Jarmo Lahdensivu
puh. 045 125 4859
jarmo.lahdensivu@kme.fi

« Rah.hoit. Lasse Laaksonen (pdivityo)
puh. 040 739 3363
lasse.laaksonen@kme.fi

Yhdistyksen sahkopostiosoitteet ovat
etunimi.sukunimi@kme.fi. Yhdistyksen postiosoite
on Ristolantie 10 A, 00320 Helsinki. Yhdistyksen
yleisistd kokouksista ilmoitetaan ensisijaisesti
Voima ja Kéytto lehdessd ja www.kme.fi. Mutta
ellei se jostain syystd ole mahdollista, kuukauden
ensimmiisen maanantain Helsingin Sanomissa.

Nro 012
Kuopion Konepiillystoyhdistys
(Perus. — Grund. 1899)
00 0000000000000 00000000000 00
Puh.joht. Teemu Kukkonen
Litmasenkuja 4 D 16, 70820 Kuopio
puh. 040 709 7332
teemu.kukkonen@kuopionenergia.fi

« Varapuh.joht. Pekka Raatikainen
Metsdorvokki 17, 70900 Toivala
puh.040 709 7346

« Siht. Veijo Tolonen
Lehtoniementie 116 A 25, 70840 Kuopio
puh. 040 709 7336

Kuukausikokoukset talvikuukausina erikseen
ilmoitettuna aikana

Nro 013
Lahden Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1945)
00 0000000000 000000000COCIOGNGINOIS
« Puh.joht. Olavi Kalenius
Korikatu 1, 15320 Lahti
puh. 041 4901211

« Varapuh.joht. Juha Sinivaara
Viherlaaksontie 9, 15200 Lahti
puh. 050 5541177

« Siht./rah.hoit. Lauri Honkola
Tiilijarventie 5 B 31, 15870 Hollola
puh. 044 3093843

www.lahdenkonemestariyhdistys.fi

Kuukausikokoukset tammi-toukokuun ja syys-
joulukuun ensimmaisena arkitorstaina klo. 19:00,
paikka sama Hotelli Scandic Lahti

Kauppakatu 10 15140 Lahti.

Nro 014
Mikkelin Konepéillystoyhdistys
(Perust. - Grund. 1948)
00 0000000000000 000O0C0OCOCFGOGINOSNOGSOIIOIS
« Puh.joht. Seppo Piira
Suentassu 4, 50100 Mikkeli
puh. 044 7353 726
seppo.piira@ese.fi

« Siht. / rah.hoit. Tapio Haverinen
Suomalankatu 2a, 33560 Tampere
puh. 044 7353 739
tapio.haverinen@ese.fi

Kuukausikokoukset tammi, maalis, touko,
syys ja marraskuussa kuukauden ensimmiisend
arkitiistaina klo 19.30 Ravintola Pruuvi, Mikkeli

Nro 015
Pohjois-Suomen Energiainsinoorit
ja Konemestarit ry
(Perustettu 1903, SKPL:n yhdistys)
00 00 0000000000000 000000000 00
« Puh.joht. / Siht. Ari Heinonen
Hekkalanlahdentie 24, 90820 Kello
p. 040 354 6047
ariheinonen@live.com

« Varapuh.joht. Jouko Saarela
Kurkelantie 1 C8, 90230 Oulu
p. 040 533 6194
jouko.t.saarela@gmail.com

« Tal.hoit. Sauli Terasmo

Kirkkotie 8a C11, 90830 Haukipudas
p. 040178 8017
sauli.terasmo@arctia.fi

Vuonna 2023 kuukausikokoukset pidetddan 13.
helmikuuta ja 11. syyskuuta Oulu laivalla, Toppilan
salmi, kello 18. Sdantoméardisista kevit- ja
syyskokouksista on erillinen ilmoitus.

Raahen kerho

« Puh. joht. Hannu Pesonen
Toppilansaarentie 3 C 49, 90500 Oulu
puh. 0400 372 882
hannuw.pesonen@gmail.com

Nro 016
Pargas Maskinbefilsforening
(Perust. - Grund. 1925)
00 0000000000000 00000000000 00
www.pargasmaskinbefal.fi

o Ordférande Tage Johansson,
Skanssinkatu 34 A 24, 20730 Abo
Tel. hem 044 458 0425, 040845 8042

« Viceordf./kassor Jan-Erik Soderholm
Skepparvagen 35, 21600 Pargas

tel. 040 753 0554
jan-erik.soderholm@parnet.fi

« Sekr. Berndt Karlsson
Tervsundsvigen 150, 21600 Pargas
tel. 040 735 2182
berndtkarlsson3@gmail.com

Nro 017
Porin Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1894)
00 00 0000000000000 000000000 00
« Puh.joht. ja siht. Pasi Kaija
Setildntie 16, 29200 Harjavalta
Puh. 0400-466 513

« Varapuh.joht. Jorma Elo
Kivenhakkaajankatu 33, 28130 Pori
puh. 050 586 3528

« Rah.hoit. Timo Kuismanen
Aittaluodonkatu 4 E 43, 28100 Pori
Puh. 0400 439995
63tiku@gmail.com.

« Laiva-asiamies Pertti Venttinen
Hiekkapellontie 18, 28610 Pori
puh. 0400 556 345
pventtinen@gmail.com

Kokoukset tammitoukokuun ja syysjoulukuun
aikana joka kuukauden toisena keskiviikkona klo
18.30 Porin Klubilla, Eteliranta 10. Vuosikokous
huhtikuussa ja vaalikokous joulukuussa

Nro 018
Rauman Konepiillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1926)
00 0000000000000 00000000000 00

www.rkpy.fi

« Puh.joht. Anitta Heikura
puh. 0400 744 025
eaheikura@gmail.com

« Varapuh.joht. Toivo Mikilad
puh. 0500 538 357
makila.toivo@gmail.com

« Siht. Raimo Jalonen
puh. 050 324 2100
raimojalonen2@gmail.com

« Rah.hoit. Esko Laihinen
040 533 0158
esko.laihinen@gmail.com

Kuukausikokoukset pidetdan talvikuukausina
erikseen ilmoitettavana ajankohtana.
Kokouksien ajankohdat ilmoitetaan yhdistyksen
kotisivuilla.
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Nro 019
Savonlinnan Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1933)
0000000000000 00000000000000 00
o Puh.joht. Esa Pekkinen
Vipusenkatu 5 B 20, 57200 Savonlinna

« Varapuh.joht. Juha Puurtinen
Tottinkatu 2 B 16, 57130 Savonlinna
puh. 050 599 6541

« Siht./rah.hoit. Veijo Anttonen
Kangasvuokontie 21 C 27, 57220 Savonlinna
puh. 0400 847 720

Kokoukset pidetddn erikseen ilmoitettavana
ajankohtana

Nro 021
Turun Konepdillystoyhdistys
(Perust. - Grund. 1874)
0000000000000 00000000000000 00

www.tkpy.fi

« Puh.joht. Harri Piispanen
Kattarakatu 3, 21260 Raisio
puh. 050 445 9932
Harri.Piispanen@osm.no

« Sihteeri Hannu Hedman
Martinkatu 3 C 34, 20810 Turku
puh. 050 3011826
hannu.a.hedman@gmail.com

« Jasenkirjuri Heimo Kumlander
Betaniankatu 2 as. 16, 20810 Turku
puh. 040 593 4021
heimo.kumlander@elisanet.fi

« Rah.hoit. Ismo Sahlberg
puh. 050 454 2437
kirveenrauma@gmail.com

» Huoneistoasiat Jukka Lehtinen
Somersojantie 13, 21220 Raisio
puh. 040 485 4269
jukkaariplehtinen@gmail.com

Yhdistyksen kokoukset pidetdan joka kuukauden
ensimmaisend arkitorstaina (syys-toukokuu)

klo 19.00 yhdistyksen huoneistossa

Puutarhakatu 7 a as. 2, 20100 Turku.

Helmikuun kuukausikokous on yhdistyksen
vuosikokous ja joulukuun kokous on vaalikokous.
Keskustelukerho Ikiveljet kokoontuvat
parittomien viikkojen tiistaina (syys—huhtikuussa)
klo 11.00-12.30.

Yhdistyksen sdhkoposti on
turunkonepaallystoyhdistys1874@gmail.com ja
kotisivut www.tkpy.fi.

Yhdistyksen tilinumero on FI75 5710 0420 3995 29
(vuokrat, lahjoitukset yms.)

Nro 022
Vaasan Konemestariyhdistys -
Vasa Maskinmistareforening
(Perust. - Grund. 1911)
000 0000000000000 00000000000 00
« Puh.joht./ordf. Timo Leppikorpi
puh. 050 530 3330

« Varapuh.joht./ viceordf. Keijo Laitinen
puh. 040 841 9156

« Siht./sekr.

Veli-Pekka Uitto
puh. 050 540 5431
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« Rah.hoit./ kassor Leena Saarela
puh. 040 744 9501.

Yhdistys kokoontuu talvikuukausina
kuukausikokouksiin nelja (4) kertaa: syyskuussa,
joulukuussa, kuukausi/vaalikokous, helmikuussa,
kuukausi/vuosikokous seki toukokuussa, em.
kokouskuukausien ensimmaiiseni arkitorstaina,
ellei toisin ilmoiteta.

Kokouspaikka: konditoria Othello,
Palosaarentie 18, klo 18.00

Foéreningen har manadsmoten fyra (4) gdnger under
vinterhalvéret: september, december/valmote,
februari/arsmote, samt maj. Manadsmoten halles
forsta helgfria torsdagen, om inte annan meddelas.
Métesplats: konditori Othello, Brandévégen 18,

kl. 18.00

Yhdistyksen sihképosti/Foreningens
e-post:konemestarit.vaasa@outlook.com

Nro 023
Julkisen alan merenkulku, erikois
ja energiatekniset JAME
(Perust. - Grund. 1950)
0000000000000 00000000000000 00
www.jame.fi

« Puh.joht. Tommi Nilsson
puh. 040 507 6454
tomminil@gmail.com

« Varapuh.joht. Mikael Borg
puh. 045 210 0048
borgmikael@hotmail.com

« Siht. Kari Virtanen
puh 0400 825 882
virta.kavi@gmail.com

« Rah.hoit. Jorma Korhonen
puh. 040 500 5662
jormaed@gmail.com

Turun kerho

« Puh.joht. Mauno Hasunen
Siltavoudinkatu 1 as. 19, 21200 Raisio
puh. 050 511 0077

Vaasan kerho

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan Voima ja
Kaytto lehdessid

Nro 024
Loviisan Voimalaitosmestarit
(Perust. - Grund. 1974)
0000000000 000COCEOEONOGOEONOIONONONOEOEOEOOOIFE
« Puh.joht. Mikko Viljanto
Laihontie 2, 48700 Kotka
puh. 040 621 0654

« Varapuh.joht. Heikki A. Lehtonen
Vallikatu 20, 07900 Loviisa
puh. 040 703 8624

« Siht. Markku Sopanen
Kuovintie 2, 49220 Siltakyla
puh. 040 775 3508

« Rah.hoit. Pekka Tahvanainen
Runar Schildtintie 18, 07920 Loviisa
puh. k. 019 509 035, t. 019 550 4112

Nro 025
Alands energi och sjofartstekniska
forening AESF
(Perust. — Grund. 1942)
0000000000000 00000000000000 00
www.maskinisterna.ax

« Ordf. och kassor Goran Olander
Vestmyravagen 118, 22240 Hammarland
tel. 040 526 4091

« Viceordf. och sekreterare Hans Palin
Ljungvégen 4, 22100 Mariehamn

tel. 040 723 7220
ordforande.aesf@aland.net

Om ¢j Olander &r antréffbar, kontakta Hans Palin.
Minadsmote den andra tisdagen i manaden kl.
19.30 i Hotell Arkipelag. Inga méten juni, juli,
augusti

Nro 026
Kokkolanseudun konemestarit
(Perust. - Grund. 1974)
0000000000000 00000000000000 00
« Puh.joht. Jarvinen Tapio
Saaristokatu 4, 67900 Kokkola
puh. 045 155 6070
tapsa.jarvinen@anvianet.fi

« Varapuh.joht. Kalliokoski Tomi
Kahvikuja 12, 67600 Kokkola
puh. 040 172 6003

« Rah.hoit. Similid Sami
Vesakkotie 1, 67700 Kokkola
puh. 050 403 2400

Nro 027
Pohjois-Karjalan Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1987)
000 000000000000000000000000 00
« Puh joht. Mikko Hiltunen
puh. 040 746 9277

« Varapuh.joht. Pertti Tuhkanen
puh. 040 735 8286

Nro 029
Luotsikutterinkuljettajat - Lotskutterforarna
(Perust. - Grund. 1989)

000 0000000000000 00000000000 00
« Puh joht./ordf. Aki Saartia

Aki.saartia@finnpilot.fi
puh. 050 439 4316

« Varapuh joht./viceordf. Aki Tarkia
Aki.tarkia@finnpilot.fi
puh. 050 347 1735

« Siht. Jussi Heiskanen
Jussi.heiskanen@finnpilot.fi
puh. 050 464 7411

« Rah.hoit. Ari Poyhtiri
Ari.poyhtari@finnpilot.fi
puh. 040 567 4640



Turvaa
eladmdn aallokossa

Trygghet
i livets sjogang

Merimieseldkekassa
) Sjomanspensionskassan

www.merimieselakekassa.fi
www.sjomanspensionskassan.fi

HA

SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITTO -
FINLANDS MASKINBEFALSFORBUND

Talous / ekonomi

Jasenasiat / medlemséirenden
Ann-Katrin Viertola

09 5860 4815

Toiminnanjohtaja /
verksamhetsledare

Robert Nyman

09 5860 4813, 050 454 2767

Asiantuntijat - Sakunniga
Pasi Korhonen 040 861 6675

Riku Muurinen

09 5860 4810, 050 405 9397

etunimi.sukunimi@konepaallystoliitto.fi
fornamn.efternamn@konepaallystoliitto.fi

TYOTTOMYYSKASSA AARIAN YHTEYSTIEDOT /
ARBETSLOSHETSKASSA AARIAS KONTAKTUPPGIFTER

Tyottdmyyskassa Aaria
Eliméenkatu 5, 00510 Helsinki

www.aariakassa.fi

Puhelinpalvelumme palvelee asiakkaitamme
numerossa 020 7655 900

ma klo 9.00-12.00, ti klo 12.00-14.00,

ke klo 9.00-12.00 ja to klo 9.00-12.00.

Suosittelemme eAsiointiamme hakemusten,
liitteiden ja viestien lihettimiseen - se on no-
pein ja tietoturvallisin tapa yhteydenpitoon
kassan kanssa. eAsiointiin voi kirjautua kotisi-
vujemme kautta.

Jasenemme voivat olla meihin yhteydessi myos
sihkopostitse. Mikili asia koskee tydttomyys-
turva-asioita tai hakemuksen kisittelyi, viestin
voi lihettii osoitteeseen: asiakaspalvelu@aaria-
kassa.fi. Jos asia koskee jisenasioita, osoitteena
on jasenpalvelu@aariakassa.fi.

Meilli ei ole toimistollamme palvelupistetti
jasenillemme. Elimienkatu 5:n ala-aulassa on
postilaatikko, jonne jisenet voivat tarvittaessa
tuoda hakemuslomakkeita ja muita asiakirjoja.

Arbetsloshetskassan Aaria
Elimigatan 5, 00510 Helsingfors

www.aariakassa.fi

Telefonservice pA numret

(+358) 020 7655 900

ma kl. 9.00-12.00, ti kl. 12.00-14.00,
ons kl. 9.00-12.00 och to kl. 9.00-12.00.

Vi rekommenderar var e-tjinst for att skicka ansok-
ningar, bilagor och meddelanden - det #r det snab-
baste och informationssikraste sittet att vara i kon-
takt med kassan. Du kan skriva in dej i var e-tjinst
via vira hemsidor.

Du kan dven vara i kontakt med oss via via e-post.
Arbetsloshetsidrenden och drenden som giller
ansokningshandliggning kan skickas till adressen
asiakaspalvelu@aariakassa.fi. Medlemsirenden bor
skickas till adressen jasenpalvelu@aariakassa.fi.
Mer information om arbetsléshetsformanerna finns
ocksd pd var webbplats.

Vi har inte niagon servicepunkt for medlemmar vid
vart kontor men det finns en postlada vid nedre au-
lan pa adressen Elimikigatan 5.

TOIMISTO TIEDOTTAA / BYRAN MEDDELAR

Merimiespalvelutoimisto:

puh. 09 668 9000

Merimieselikekassa:

puh. 010 633 990

Kanavaranta 9

00160 Helsinki
www.merimieselakekassa.fi

Kela

Merimiehen sosiaaliturva ja
sairausvakuutus
www.kela.fi/merimiehet

TE-toimisto/Merivilitys

Itseniisyydenaukio 2, 20800 Turku
Ville Kildstrom
puh. 02 950 44821

ville.kaldstrom@te-toimisto.fi

Sjomansservicebyran:

tel. 09 668 9000

Sjomanspensionskassan:

tel. 010 633 990

Kanalkajen 9
00160 Helsingfors

www.sjomanspensionskassan.fi

FPA

Infopaket om sjukforsikring av sjoméin
www.kela.fi/web/sv//nyttinfopaketom
sjukforsakringavsjoman

TE-byran/Havsformedling

Sjlvstandighetsplan 2, 20800 Abo
Ville Kaldstrom
tel. 02 950 44821

ville.kaldstrom@an-byran.fi
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