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1S
Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja tarkoitus

Yhdistyksen nimi on Suomen Konepadllystoliitto - Finlands
Maskinbefalsforbund - Finnish Engineers' Association ry, Jja sen
kotipaikka on Helsinki ja toiminta kasittaa koko maan.

28

Liiton tarkoitus on yhdistystensa kautta koota jasenkuntaan kuuluvat
henkildt yhteistoimintaan, jonka avulla pyritaan edistamian jasenten
taloudellisia, sosiaalisia ja ammatillisia etuja seka kohottamaan
heidan koulutustasocaan Jja yhteiskunnallista asemaansa.

Tarkoituksensa saavuttamiseksi liiton tehtava on:

1. Toimia maassa toimivien vhdistystensa keskusjarjestona ja edistaa
niiden perustamista sellaisille paikkakunnille, missd riittava maara
insintoreja, konemestareita tai vastaavan muun teknillisen tai
merenkulkualan koulutuksen omaavia toimihenkilditad pitada yvhdistysta
tarpeellisena.

2. Edustaa jasenkuntaa suhteissa viranomaisiin seka tydnantajiin ja
ndiden Jjarjestdihin sekd& muuallakin missd on tarpeellista esittaa
jasenkunnan nakemykset.

3. Liiton tulee yhdessa jasenyhdistystensad kanssa toimia jadsentensa
palkkauksen ja muiden tydsuhteenehtojen seka tydolojen
parantamiseksi sekd valvoa heitd koskevan lainsdaadannon
toteuttamista ja tehda esityksid lainsaadanndn kehittamiseksi.

4. Valvoa Suomen Merenkulkijain S&ation toimintaa kuten saation
saadntojen 2 S:ssd mdadrataan.

5. 0lla yhteistoiminnassa ja solmia sopimuksia sellaisten koti- ja
ulkomaisten jadrjestdjen kanssa, jotka tasavertaisuuden pohjalta
pyrkivat samoihin padm#driin kuin liittokin.

6. Julkaista omaa tai yﬁ&essa muiden jarjestdjen kanssa lehtea seka
muita ammatillisia ja teknillisia julkaisuja. Lisaksi liitto
julkaisee sahkdistd tiedoitusta.

38
Kieli ja puoluekanta

Molemmat kotimaiset kielet ovat liitossa samanarveiset. Liitto on
puoluepoliittisesti sitoutumaton.

4 8
Jasenyys liitossa

1. Liiton jaseneksi hyvaksytdadn rekisterodity konemestariyhdistys tai
vastaava muu teknillinen tai merenkulkualan rekistertity yhdistys,
jonka sdanndt liittohallitus on hyviaksynyt.
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Yhdistysten sdantomuutokset on alistettava liittohallituksen
hyvaksyttavaksi, ennen kuin ne ilmoitetaan yhdistysrekisteriin.
Saanndt astuvat voimaan heti kun ne on merkitty yhdistysrekisteriin.
Yhdistyksida nimitetdaan ndissda sdanndissa jasenyhdistyksiksi.

2. Jasenyhdistys voidaan hyvdksya liittoon, jos siihen kuuluu
vahintaan kaksikymmenta maksavaa (20) jasentad. Erikoistapauksissa
voi liittohallitus hyvaksya pienemmdnkin yvhdistyksen jasenyyden.

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

58
Jasenyhdistysten ercaminen tai erottaminen liitosta

1. Varsinainen tai ylim&ardinen liittokokous voil erottaa liitosta
jasenyhdistyksen, Jjos sen toiminta on tapahtunut naita saantdéja tai
yvhdistyslakia vastaan tali jos jasenvhdistys kieltaytyy
toimeenpanemasta liittokokouksen, sdaantdjen ja yhdistyslain mukaisia
paatoksia.

Erottamiseen vaaditaan 3/4 aanestyksessa annetuista danista.

2. Jasenvhdistys voi erota liitosta ilmoittamalla siitd vahintaan
kolme (3) kuukautta ennen erocamista yhdistyslain maaraamalla
tavalla. Ercaminen voi tapahtua aikaisintaan kolmen (3) kuukauden
kuluttua ercamisilmoituksesta.

3. Jos jasenyhdistys eroaa tai erotetaan liitosta, on se velvollinen
suorittamaan jadsenmaksunsa sen kalenterivuoden loppuun asti jona
eroaminen tapahtuu, samoin kuin muut maksut, joihin yhdistys on
sitoutunut liittoon kuuluvana.

Liitosta eronnut tai erotettu yhdistys on menettanyt kaikki
olkeutensa liiton rahastoihin ja muuhun omaisuuteen seka kaikkeen
muuhun tukeen.

4., Jos jasenyhdistys purkautuu on sen jaljelle jdadneet varat
luovutettava pesinselvityksen jalkeen liitolle, ellei yhdistyksen
sdanndissa toisin maarata.

Jos uusi samanlainen yhdistys samalla paikkakunnalla kolmen vuoden
kuluessa perustetaan liiton alaisena yhdistyksend, luovutetaan varat
sille.

6 8
Jasenyhdistysten jJasenet

1. Jasenyhdistyksen jdseneksi voidaan hyvaksya henkild, jolla on
insinéé:if; konemestarikoulutus tai vastaava muu teknillinen tai
merenkulkualan koulutus.

2. Johtokunta voi hyvaksya vyhdistyksen passiivijaseneksli insin®ddori-
tal konemestarikoulutuksen tai vastaavan muun teknillisen tai
merenkulkualan koulutuksen omaavan henkil®én, joka suorittaa
jasenmaksun johonkin toiseen ammattiliittoon, el kuitenkaan
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sellaiseen, Jjoka kuuluu samaan keskusjadrjestodn kuin Sucomen
Konepaallystoliitto.

Passiivijdsen tai liiton tydsuhteessa oleva jdsen ei vol asettua
liiton puheenjohtaja- tai liittohallitusehdokkaaksi.

3. Henkildt, jotka ryhtyvat johonkin liiton tarkoitusperia wvastaan
tahtaavaan toimintaan, erottaa yhdistyksen johtokunta vyhdistyksesti.
Mik&ali erottaminen on johtunut kurinpidollisista syistd ei nain
erotettua henkildd saa hyvaksya mihink&adn muuhunkaan liiton alaiseen
yhdistykseen jaseneksi.

78
Jasenyhdistysten oikeudet ja velvollisuudet

1. Jasenyhdistyksen on tehtava liittoon ilmoitus uusista jéadsenistdan
liiton vahvistamalla kaavakkeella Jjossa mainitaan jdsenten
taydellinen nimi, sosiaaliturvatunnus, syntymépaikka, opiskelupaikka
ja —-taso seka yhdistykseen liittymisaika.

2. Jokaisen liittoon kuuluvan yvhdistyksen tulee vuosittain
viimeistaan maaliskuun kuluessa lahettda liittohallitukselle
edellisen vuoden toimintakertomus seka muita tilastollisia tietoja.

Yhdistysten sdanndissd maarattyjen vaalikokousten
poytakirjajaljennokset tulee yhdistysten lahettaa liitolle
viimeistaan 14 vrk kuluttua asianomaisen kokouksen pitamisesta.

8 §
Liiton maksut

1. Liittokokous paattaa liitto- ja vhdistysmaksujen perusteet (onko
kyseessa prosentti- tai europohjainen maksu).

Yhdistyksille palautettava vhdistysmaksu lasketaan jasenten
palkkasummasta. Liitto tilittdd keradntyneet yhdistysmaksut
yhdistyksille neljannesvuosittain. Tydttdomyyskassamaksua el perita
passiivijdsenelta.

Liittohallitus on velvollinen tarkistamaan liittomaksujen suuruudet
liittokokousten vilisena. aikana.

2. Liittohallitus vol maaratad jasenyhdistysten jasenille,
passiivijdsenid lukuunottamatta, ylimadrdisen liittomaksun
suoritettavaksi mutta vain sellaisiin tarkoituksiin, Jjotka eivat
sieda wviivytysta ja kuuluvat liiton toiminnan puitteisiin.

8 a §
Jasenyhdistyksen Jjédsenen jasenmaksu

1. Jdsenyhdistyksen jasenen ja passiivijdsenen on vuosittain
suoritettava 1liitto- ja yhdistysmaksuna se maara, Jjonka
liittohallitus on vahvistanut.

2. Yhdistykselld on lisaksi oikeus kantaa lisamaksuna
hoitokustannustensa peittémiseen se maard, minka yhdistyksen
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vuosikokous maaraa.

3. Jasen on oikeutettu siirtymaan liiton Jjasenvyvhdistyksesta toiseen
kalenterikuukauden alusta ilmoitettuaan siirrosta sitd ennen
molemmille yhdistyksille sekd palkkatoimistolleen uuden vhdistyksen
numeron Jjasenmaksun perintaa varten.

9 §

Jasenmaksuista vapauttaminen

1. Liittohallitus voi mydntaa liittomaksuvapautuksen
jasenyhdistysten sellaisten jasenten osalta, joilla on téssa
pyvkdalassa mainitut syyt jasenmaksusta vapauttamiseksi. Yhdistyksen
on vastaavasti t&dlldin vapautettava jdsenensa yhdistyksen
jasenmaksuista.

Opiskelijajdsen on vapaa Jjasenmaksuista varsinaisena
opiskeluaikanaan.

Jasenen saadessa elakepadatdksen Jja toimittaessaan sen liiton
tietoon, liittohallitus wvapauttaa jadsenmaksuista elakkeiden osalta.

FElakkeelld oleva jdsen maksaa liittohallituksen vuosittain m&dr&aman
vuosimaksun. Maksun laiminlydnyt el voil kayttda liiton tarjoamia
etuuksia. Liiton kultaisella ansiomerkilla palkitut henkildt ovat
vapautettuja vuosimaksusta ja voivat kayttaa liiton tarjoamia
etuuksia.

Kuntoutustuen-, &ditiys-, isyys- Jja vanhempainloman sekd hoitovapaan
perusteella maksuvapaus mydonnetaan yhtad pitkaksi aikaa kuin
kuntoutustuki tai aitiys-, isyys—- tali vanhempainloma seka& hoitovapaa
on mydnnetty.

Mik&dli jasen ottaa vastaan ansiotoimen, siirtyy han jalleen
jasenmaksuvelvolliseksi.

Pitempiaikaisen sairauden takia voidaan anomuksesta myontaa
jasenmaksuvapautus liittohallituksen pa&dtdksella.

Johtokunnan tulee erottaa vhdistyksen jasen, Jjoka esittamatta
hyvaksyttavaa syytada, on jattanyt enemmdn kuin kuuden kuukauden (6)
liittomaksut suorittamatta. Nain erotettu jdsen voidaan uudelleen
hyvaksya yhdistykseen uutena jasenena.

10 §
Liiton hallinto

Liiton asicita hoitaa liittokokous, liittohallitus ja sen
keskuudestaan asettama tydvaliokunta sekda toimihenkilot.

11 &
Liittokokoukset

1 Varsinainen liittokokous pidetdan joka neljds vuosi huhti- tai
toukokuussa. Liittohallitus mdaraa tarkemmin kokouspaikan ja
kokousajan.
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2. Liittohallitus lahettida jasenyhdistyksille kokouskutsun vadhintaan
kuukautta ennen liittokokousta. Taman lisaksi tulee lahettaa
tyojarjestysehdotus, liiton tilinpdadtdkset ja toimintakertomus sekia
tilintarkastajien lausunto.

3. Jasenyhdistys on oikeutettu lahettamdan edustajakseen
liittokokoukseen yhden kokouksessaan valitsemansa edustajan kutakin
jasenmaaransa taytta 50-lukua kohden kultenkin siten, ettd yhdistys
jonka jasenluku on alle 50, saa lahettda yhden edustajan.

Edustajalukua maarattdessd otetaan huomioon saantojen 9 §:n mukaan
jasenmaksuista vapautetut henkildt sekd ne maksavat jasenet, jcoilla
el ole enempada kuin 6 kuukauden jasenmaksut suorittamatta.

Edustajien tulee olla asianomaisen yhdistyksen jasenia ja kullakin
edustajalla on yksi (1) aani.

4, Kun vyhdistykset valitsevat edustajiaan liittokokoukseen, on
pyrittava mahdollisuuksien mukaan huomioimaan Jj&senkunnan edustamien
toimialojen suhde.

5. Liittohallituksen edustajina ovat liittokokouksissa velvolliset
olemaan ldsna liittochallituksen puheenjohtaja sekd vahintaan kaksi
varsinaista jadsentd ja liittohallituksen madrdamat liiton
toimihenkilot, joilla on puheoikeus mutta ei ddnioikeutta
kokouksessa. Liittohallituksen ldsndolevilla varajdsenilla on
puhecikeus liittokokouksessa.

Liittohallituksen jadsen tail varajasen ei saa liittokokouksessa
edustaa mitaan yhdistysta.

6. Kokousedustajalla tulee olla yhdistyksensa valtakirja, jonka
liittohallituksen edustajat tarkastavat ennen kokouksen alkua.

7. Liittokckous on pdatdsvaltainen kun se on sddntdjen mukaan koolle
kutsuttu.

8. Liittokokouksessa on yvhdistysten edustajilla kullakin &d&nioikeus
11 §:n 3 momentin mukaan.

Asiat ratkaistaan vyksinkertaisella dantenenemmistdlla, paitsi naiden
sdantdjen 5 §:n 1 momentissa ja 17 §:ssd mainituissa tapauksissa.

Ainten mennessid tasan ratkaistaan vaalit ja suljetut
lippudanestykset arvalla, mutta muuten voittaa se mielipide, jota
puheenjohtaja on kannattanut.

Aidnestys on julkinen, ellei joku &daniocikeutetuista vaadi
lippudanestystd, jolloin dénestys suoritetaan suljetuin lipuin.

9. BAloiteolkeus liittokokouksessa kasiteltdviin asioihin on
liittohallituksella ja yhdistyksilla.

10. Liittokokouksessa kasiteltavaksi esitettavat asiat on
yvhdistysten perusteluineen lahetettava liittohallitukselle 3
kuukautta ennen liittokokousta.
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11. Liittohallituksen puheenjohtaja avaa liittokokouksen.
Edustajista valitaan kokoukselle puheenjohtaja.

12. Valitun puheenjohtajan johdolla valitaan kaksi (2)
varapuheenjohtajaa, kaksi poytdkirjan pitajaa, kaksi poytédkirjan
tarkastajaa ja kolme &ddntenlaskijaa.

Poytakirjan pitajien ja dantenlaskijoiden ei tarvitse olla
kokousedustajia.

13. Liittokokouksessa pidetaan poytakirjaa suomenkielella.

Sen jalkeen kun poytéakirja on tarkistettu ja hyvaksytty ldhetetaan
siita jaljennds liiton jasenyhdistyksille. Yhdistykset saavat
halutessaan poytdkirjajaljenndksen molemmilla kielilla.

14, Varsinaisessa liittokokouksessa kasitellddan seuraavat asiat:

a) Esitetaan valtakirjan tarkastajain lausunto kokousedustajien
valtakirjain tarkastuksesta.

b) Vahvistetaan kokouksen ty®jarjestys.
c) Esitetdan edellisen liittokokouksen poytakirja.

d) Esitetadan liittohallituksen toimintakertomus ja paddtetaan niista
asioista Jjoihin se mahdollisesti antaa aihetta.

e) Esitetdaan kuluneen toimintakauden tilit ja tilintarkastajien ja
toiminnantarkastajien lausunnot sekd liittohallituksen niiden
johdosta mahdollisesti antama selitys, vahvistetaan tilinp&aatokset
ja paatetaan liittohallitukselle annettavasta vastuuvapaudesta.

f) Paidtetddan mahdollisista saantémuutosehdotuksista.
Muutosehdotusten hyvaksymiseen vaaditaan vahintdan 3/4 d&dnestyksessa
annetuista aanista.

g) Paatetddn . liitto- ja yhdistysmaksujen perusteet.
h) Paitetadn aikakauslehden julkaisemisesta.

i) Vahvistetaan liittohallituksen puheenjohtajan seki j&asenten
palkkiot ja pdivarahat;

7) Vahvistetaan liittokokousedustajille verohallituksen hyvaksymat
matka- ja pédivarahat.

k) WValitaan liittohallituksen puheenjohtaja ja sen uudet jasenet
kuten 12 S:ssa madariatidan sekd tilintarkastusyhteissd ja
toiminnantarkastajat seuraavaksi toimikaudeksi, kuten 16 §:n 1 ja 2
kohdassa sanotaan. Liittohallituksen puheenjohtajaksi eikd jéseniksi
voida kuitenkaan wvalita liiton toimihenkiloa.

1) Kasitellddn muita liittokokoukselle kuuluvia asioita.



16 - 69

WAl

Sivua: 7(11)

15. Ylimddrainen liittokokous voidaan pitda jos liittohallitus
jonkin erittain tdrkean asian vuoksi, joka ei sieda viivytysta,
katsoo sen tarpeelliseksi tai vahintdan 1/3 liiton jasenyhdistysten
jasenmaidrid edustavat yhdistykset tai 1/3 liiton jasenistd sita
liittohallitukselta kirjallisesti vaativat.

Ylimdardisen liittokokouksen kutsuu naissa tapauksissa kokoon
liittohallitus kirjeelld joka on toimitettava yhdistyksille
viimeistdan kaksi viikkoa ennen kokouksen alkua. Kirjeessd on
mainittava kokouksen aika ja paikka seka lueteltava késiteltavat
asiat.

12 §
Liittohallitus

1. Liittohallitukseen valitaan puheenjohtajan lisdksi kymmenen
varsinaista jasentd kuten 6 § 2 kohdassa sanotaan.

Liittohallituksen varsinaiselle jasenelle valitaan kullekin erikseen
samalla tavalla ensimmdinen ja toinen henkiltkohtainen varajédsen.

Jos liittohallituksen jasen on tilapdisesti estynyt osallistumaan
liittohallituksen kokoukseen, hinen tulee kutsua varajasenensa.

Kahden varsinaisen jasenen ja heidan henkilbkohtaisten
varajasentensd on oltava ruotsinkielisista yhdistyksista.

2. Liittohallituksen puheenjohtajan sekd varsinaisten ja
varajasenten tulee olla aktiivityteldmé&ssa.

Mik&li liittohallituksen puheenjohtaja tal jasen valitaan liiton
toimihenkildksi toimikauden aikana on hanen valittémasti erottava
liittohallituksesta.

3. Liittohallituksen puheenjohtajan seka varsinaisten ja
varajasenten toimiaika alkaa liittokokousta lahinna seuraavan
kuukauden 1 paivasta lukien.

4. Yhdistyksien tulee ennen helmikuun 1 p&ivaa sin& vuonna, jolloin
varsinainen liittokokous kokoontuu, ilmoittaa
liittohallitusehdokkaansa kirjallisesti liittohallitukselle.
Luettels asetetuista ehdokkaista toimitetaan liittokokousedustajille
11 § 2 kohdassa mainitun kirjeen yhteydessa.

5. Liittokokous voli valita liittohallituksen puheenjohtajan
jasenyhdistysten ehdokkaista, mutta se ei ole sidottu né&ihin
ehdokkaisiin. Valittava henkild ei kuitenkaan saa olla esteellinen
sdantojen 6 § 2 kohdan ja 11 § 14 kohdan k mukaisesti. Kukin
vhdistys on oikeutettu nimedm&dn vain yhden ehdokkaan.

Liittohallitus valitsee keskuudestaan ensimmaisen ja toisen
varapuheenjohtajan, tarpeelliset jaostot ja toimikunnat.

6. Liittohallitus on vastuussa liiton kaikkien varojen hoidosta Jja
tulee sen niiden hoidossa seurata naditad sdantoja ja niita paatoksia
jJoita liittokokous tekee.
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Vastuusta vapautuu ainoastaan se liittohallituksen jasen, Joka ei
ole vahinkoa aiheuttanutta paatosta tehtdessa ollut lasnd tai on
esittanyt poytakirjaan eridvan mielipiteensa.

7. Liittohallitus kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta tai hanen
estyneend ollessaan varapuheenjohtajansa kutsusta niin usein kuin
asiat sita vaativat tail kun kolme varsinaista jasenta sitd pyytasa.

Liittohallitus valitsee keskuudestaan tyovaliokunnan johon kuuluu
liiton puheenjohtaja, varapuheenjohtajat seka yksi (1), enintdan
kaksi (2) jasentda ja kullekin heista henkilokohtainen varajasen,
valmistelemaan liittohallitukselle kuuluvia asioita seka
kisittelem&an asioita, jotka liittohallitus tydvaliokunnalle
osoittaa.

Tyodvaliokunta kokoontuu puheenjohtajan tai kahden (2) j&senen
kutsusta. Tydvaliokunta on pdatosvaltainen kun puheenjohtaja ja yli
puolet tyovaliokunnan muista jasenistd on paikalla.

Tyovaliokunnan paatds on kahden (2) jasenen sita vaatiessa
alistettava liittohallitukselle.

Tybvaliokunta valvoo liittohallituksen alaisena liittohallituksen
nimeamia valio-, toimi- ja neuvottelukuntia ja niiden toimintaa.

Tydvaliokunta vol nimeta avukseen tarpeelliseksi katsomiaan
tyoryhmia.

8. Liittohallituksen jdsenilld ei saa olla mitaan luottamustehtavia
tolsissa vastaavissa yhdistyksissa tai liitoissa lukuun ottamatta
luottamustehtavia jossakin liittoon kuuluvassa yhdistyksessa tai
sellaisessa keskusjarjestdssa jossa liitto on jasenena.

9. Kokouskutsut ladhetetdan viimeistdan neljaa paivaa ennen kokousta.
Kiireellisissd tapauksissa veoidaan liittohallitus kutsua koolle
suullisesti, sahképostitse tali puhelimitse lyhyemm&dlldkin
varocitusajalla.

10. S&dntdjen mukaan koollekutsuttu liittohallitus on
paatodsvaltainen kun vahintaan puheenjohtaja tal varapuheenjohtaja Jja
viisi jasentéd ovat saapuvilla.

11. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella &dadntenenemmistdlla. Adnten
mennessd tasan voittaa se mielipide, jota puheenjohtaja on
kannattanut.

12. Taloudellisista asioista padatettdessa vaaditaan kuitenkin, etta
vahintaan kuusi jasentd on yhtynyt paatdkseen.

13. Liittohallituksen varajasenelld, joka el ole varsinaisen jasenen
sijainen, on oikeus olla lasna kokouksessa, jossa hédnelld on puhe-
mutta ei ddnestysoikeutta.

14. Yhdistysten puheenjohtajille pidetaan vuosittain
puheenjohtajakokous. Kokousta ei kuitenkaan pideta
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liittokokousvuonna. Kokouksen valmistelun ja koollekutsumisen hoitaa
liittohallitus.

13 §
Liittohallituksen tehtavat

Liittohallitus edustaa ja Jjohtaa liittoa, sekd& hoitaa liiton asioita
ndiden sdantdjen ja liittokokouksen paatdsten mukaisesti.

Piadsdantdisesti liittohallituksen tehtaviin kuuluu:

1. Ottaa ja erottaa liiton toimihenkilot, sopia naiden tydehdot seka
laatia toimintaohjeet ja sopia heiddn palkkansa.

2. Kutsua koolle liittokokoukset ja pitaa jasenluetteloa.

3. Valvoa jasenyhdistysten toimintaa niin, ettd ne noudattavat
liiton s&antéja ja liittokokousten paatoksia.

4. Huolehtia liiton aikakauslehden ja tarvittaessa muiden
julkaisujen toimittamisesta, levikistd ja niiden talouden
hoitamisesta.

5. Seurata ammatti- ja tydoloja sekd palkkasuhteita yhdistysten
jasenten toimialoilla ja epdkohtien ilmetessa ryhtyad niiden
poistamiseksi tarpeellisiin toimenpiteisiin.

6. Laatia tyojarjestysehdotus liittokokoukselle.

7. Laatia vuosittain talousarvio, padadttdid jasenmaksun suuruus sekid
elakkeelld olevien jasenten vuosimaksu.

8. Liittohallitus paattaa omaisuuden myynnista, vaihtamisesta,
ostamisesta, kiinnittidmisesta ja takaussitoumusten antamisesta.

9. Laatia vuosittdin toimintakertomus.

10, Lahettds liittohallituksen poytakirjajdljenndkset ja tiedotteet
vhdistyksille.

11. Paattdasd mahdollisen tyétaistelun aloittamisesta, laajentamisesta
ja lopettamisesta. Em. p&datokset ja kokoukset voidaan pitéaad
sahképostitse. Asia ratkaistaan vksinkertaisella dantenenemmistolla.
Ainten mennessd tasan voittaa se mielipide, jota puheenjochtaja on
kannattanut.

12. Huolehtia, etta paatetyt tilikirjat, kassatodistukset ja muut
tarvittavat asiakirjat jatetadn viimeistdan helmikuun loppuun
mennessa tilintarkastajille.

14 8§
Teoimihenkiléiden tehtavat

1. Puheenjohtaja kutsuu liittohallituksen koclle niin usein kuin han
katsoo sen tarpeelliseksi. I varapuheenjohtaja hoitaa puheenjohtajan
tehtavia puheenjohtajan ollessa estyneend, II varapuheenjohtaja
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molempien edellisten ollessa estyneena.

2. Palkatun toimihenkildston tehtavista maarataan liittohallituksen
laatimassa ohjesaanndssa.

3. Toiminnanjohtaja on velvollinen olemaan l&asnd liittohallituksen
kokouksissa ja han laatii vuosittain toimintakertomuksen
toimintakaudelta, hoitaa kirjeenvaihdon ja toimittaa kokouskutsut
puheenjohtajan maaraysten mukaan sekd on vastuussa liiton
rahavarojen hoidosta ja valvonnasta liittohallitukselle.

4. Rahastonhoitaja hoitaa liiton rahavaroja liittohallituksen ja
toiminnanjohtajan ohjeiden mukaisesti, pitad kirjaa liiton tuloista
ja menoista, varoista ja veloilsta ja laatii liittohallituksen
mydtavaikutuksella talousarvion seuraavaa tolmintakautta varten seka
tekee tilinp&aatoksen kalenterivuoden paatyttya.

5. Palkattu toimihenkild ei saa pitdd sivutoimia ilman
liittohallituksen suostumusta.

15 §
Liiton nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat liittohallituksen puheenjohtaja, I
varapuheenjohtaja, II varapuheenjohtaja ja toiminnanjohtaja, kaksi
vhdessa.

16 §
Tilintarkastus

1. Liiton tilikausi on kalenterivuosi.
Liiton omaisuuden ja tilinhoitoa tarkastavat liittokokouksen
valitsema tilintarkastusyhteiso.

Lisaksi wvalitaan liittokokouksessa kaksi toiminnantarkastajaa ja
kaksi varantoiminnantarkastajaa.

Toiminnantarkastajien valinnassa noudatetaan samaa periaatetta kuin
liittohallituksen jédsenen valinnassa.

2. Tilintarkastusyhteisdn, toiminnantarkastajien ja
varatoiminnantarkastajien toimikausi on kahden peradkkaisen
liittokokouksen valinen aika.

3. Toiminnanjohtajan tulee jattza tilit ja asiaankuuluvat
poytakirjat tilintarkastajalle ja toiminnantarkastajille viimeisté&dan
helmikuun loppuun mennessi.

4, Tilintarkastajalla ja toiminnantarkastajilla on milloin tahansa
olkeus tilivueoden aikana vaatia tilikirjat ja kassa
tarkastettavakseen.

5. Vuosittain tulee tilintarkastajan lausunto ja
toiminnantarkastajien kirjallinen toiminnantarkastuskertomus
luovuttaa liittohallitukselle maaliskuun loppuun mennessa.
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6. Liittokokousvuonna tulee tilintarkastajan lausunto ja
toiminnantarkastajien kirjallinen toiminnantarkastuskertomus
luovuttaa liittohallitukselle viimeistdan kaksi viikkoa ennen
kokousta.

7. Tilitaseet ja tilintarkastajan lausunto ja toiminnantarkastajien
kirjallinen toiminnantarkastuskertomus ldhetetaan yhdistyksille
niiden valmistuttua.

17 §
Liiton purkaminen

Liiton purkamista ei voida ottaa kasittelyyn liittohallituksessa
ennen kuin 3/4 kaikkien liittoon kuuluvien yhdistysten yhteisesta
jasenmadrasta sitd vaatii.

Purkamispdatos voidaan tehd& ainoastaan varsinaisessa
liittokokouksessa ja tdllaiseen paatdkseen vaaditaan vahintaan 3/4
danestyksessa annetuista danista.

Siinad tapauksessa, etta liitto puretaan, on samalla padatettava,
mihin jasenkunnalle hyddylliseen tarkoitukseen liiton jaljelle
jaanyt omaisuus luovutetaan.

18 §
Yleisia maaravksia

1. Liiton eri rahastot ja muut varat ovat liiton vhteistd omaisuutta
samoin myos liiton aikakauslehti ja sen wvarat.

2. Liiton rahavarat talletetaan vakavaraiseen pankkiin tai
sijoitetaan varmoihin arvopapereihin. Arvopaperit on sailytettava
pankkilokerossa.

3. Liiton rahastojen varoja hoidetaan omien saadntdjen mukaan. Liitto
on oikeutettu ottamaan vastaan lahjoituksia ja testamentteja.

4. Liiton aikakauslehdelli on oma taloutensa ja sen talousarvioista
paattaa liittohallitus.

19 §

Liiton toiminnassa noudatetaan yhdistyslain maardayksid ja niita
saantoja, jotka varsinainen tai ylimddrdinen liittokokous on
paattanyt.



