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Ilmestymis- ja aineistopaivat 2016

Nro Teemat Aineiston | Ilmestyy
varaus
1 Energia ja kunnossapito 11.01.16 09.02.16
2 Laivatekniikka 15.02.16 15.03.16
3 Turbiini ja kattilalaitos 21.03.16 19.04.16
4 Sihko ja automaatio 18.04.16 17.05.16
5-6 Laiva-automaatio 16.05.16 14.06.16
7-8 Opiskelutoiminta 08.08.16 13.09.16
9 Energian tuotanto 12.09.16 11.10.16
10 Vesi- ja ympéristotekniikka 17.10.16 15.11.16
11-12 Laivojen koneistot 14.11.16 13.12.16

e Kansien kuvat: Leif Wikstrom e
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e Paikirjoitus * Chefredaktor °

Muutoksia

un syksy on nyt alkanut syyskuun myoti, niin Suomen

Konepdillystoliitossa on tapahtunut henkildstomuutok-

sia. Toiminnanjohtaja on saanut seuraajan joka aloitti
ensimméiinen paivi syyskuuta. Uusi toiminnanjohtaja on nimel-
tdin Robert Nyman ja hiin tulee lihinni logistiikka puolelta.
Nymanilla on pitki kokemus jérjestdtehtivissi sekd myos kou-
luttajana. Nykyinen toiminnanjohtaja siirtyy loppuvuonna elik-
keelle ja on siihen asti kiytettivissi ja tukemassa tulevissa muu-
toksissa. Asiamies Sami Uolamo on jatkamassa opiskeluaan ja
on opiskeluvapaalla lihimmin vuoden, eli syksy tuo muutoksia,
sekd pysyvid ettd méidrdaikaisia. Jotta muutokset eivit loppuisi,
niin my6s nykyinen liiton toimisto on siirtyméssd muualle, vaik-
ka aika ja paikka ovat vield auki.

Kiky sopimus on vield hieman kes-
ken ja nyt on kiinnostuksen kohtee-
na se, ettd tuleeko kattavuudessa 90 %
tayteen tai ei? Mikaili 90 % kattavuus
tdyttyy, niin veronkevennyksii an-
netaan 100-miljoonaa enemmiin,
kuin jos kattavuus on alle 90 %.
Kiytinnossd se 100-miljoonaa
tarkoittaa vain muutaman eu-
ron kuukaudessa lisdd. B

Forandringar

u nir hosten har inletts, s har det skett en del forand-

ringar i forbundet. Verksamhetsledaren har fitt en efter-

tridare, som inlett sitt jobb den forsta september. Den
nya verksamhetsledaren heter Robert Nyman och han har fung-
erat tidigare inom logistiken. Nyman har dven erfarenhet frin
foreningsvirden och han har édven fungerat som utbildare. Den
nuvarande verksamhetsledaren fortsitter till slutet av aret, och
kan hjilpa till vid forestdende forindringar, innan sin pensione-
ring. Ombudsman Sami Uolamo tar ett ars studieledigt, for att
fortsitta sina studier, som blev tidigare pa hilft. Dirtill #r det
aktuellt med byte av kontorsutrymmet, dir bide tid och plats
ar dnnu 6ppet. Det betyder flera férandringar inom en kort tid.
Arbetsmarknadens konkurrensavtal Kiky, 4r innu under for-

handling inom nigra bran-
scher, och det som p4 senaste
tiden varit det intressanttaste,
har varit omfattningen av de
ingdngna avtalen, dir 90 %
har varit ett mal. Uppn4s den-
na 90 %, sa okar skatteavdra-

get med 100-miljoner, frin det
att det blir under 90 %. I prak-
tiken betyder dessa 100-miljo-
ner nigra euro mer i m&naden
for arbetstagarna. ll
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ELAKELUPAUSTA EI PIDA RIKKOA

yoeldkevakuutusyhtio Eteran toimitusjohtaja Stefan

Bjorkman ehdottaa tydelidkelupauksen heikentimisti ja

osittaista luopumista etuusperusteisuudesta (HS 28.6.) ja
tarkentaa vield ehdotuksensa sisiltoa (HS 1.7.). Bjérkmanin esi-
tys mullistaisi koko nykyisen tyoelikejirjestelmin rakenteen ja
taloudellisen kestivyyden.

Suomalainen tyoeldkejirjestelmd on etuusperusteinen, eli
elikkeen suuruus perustuu palkansaajan koko tyduran aikai-
siin ansioihin ja sen taso on lakisi#teisesti méadritelty. Tyonteki-
jit voivat luottaa siihen, ettid he saavat kohtuullisen ja ennalta
madritellyn toimeentulon elikkeelle jaddessdin. Jirjestelmi on
myos todettu kansainvilisissd arvioissa varsin toimivaksi.

Bjorkmanin ehdotus siirtiisi riskié elikkeen tasosta tyonte-
kijille. Ihmisten pitiisi osata sijoittaa varallisuuttaan oikeisiin
kohteisiin ja ennakoida sijoitustensa tuottoja vuosikymmenik-
si eteenpiin. Kéytdnnossd tyontekijoiden olisi turvaudutta-
va lisdvakuutuksiin ja erilaisten sijoitusammattilaisten apuun.
Elidkkeen suuruus olisi siitd huolimatta ihmisille ylldtys ja epi-
varmuus omasta toimeentulosta elidkkeelle jddmisen jdlkeen

kasvaisi merkittivisti. Samalla tydeldkelaitosten vastuullinen
ja tuottava sijoittaminen menettiisi merkitystiin ja luottamus
tyoeldkejirjestelméiin rapautuisi.

Piddmme Suomen nykyisti elikejirjestelméid toimivana, ta-
loudellisesti kestivini ja huomattavasti oikeudenmukaisempa-
na ratkaisuna. Tyoelikeyhtioilld on lakisditeinen velvollisuus
huolehtia palkansaajien puolesta siiti, etti tyelikemaksut sijoi-
tetaan tuottavasti ja turvallisesti.

Kilpailukykysopimuksen yhteydessi sovittiin, ettd palkansaa-
jien vastuu tydelidkkeiden rahoituksesta kasvaa yhteensi 1,2 pro-
senttiyksikolld vuoteen 2020 mennessd. Sopimuksessa on myds
midritelty tydelikemaksujen taso vuoteen 2021 saakka. Eli-
keturvakeskuksen arvioiden mukaan sovittu maksutaso riittdi
elidkkeiden rahoitukseen pitkiille eteenpiin.

Elikeuudistus tulee voimaan vuoden 2017 alussa. Ratkaisussa
maksut ja etuudet ovat historiallisesti ensimméisti kertaa tasa-
painossa. Nyt on oleellista, ettid uudistuksen mahdollistama ty6-
eldkejirjestelmiin kestiivyys toteutuu ja kansalaisten luottamus
eldkejirjestelmiin vahvistuu entisestiéin. l

Kesaduunari-infossa
kysytiain palkan periaan

uorten kesidduunareiden yleisin

kysymys koskee palkkausta. STT-

K:n, SAK:n ja Akavan kesiduu-
narineuvoja Sini Tervon mukaan jotkut
tydnantajat ovat jittineet palkan maksa-
matta harjoitteluajalta.

— Jotkut korkeakouluharjoittelupaikat
ovat palkattomia. Mutta mikili tyonteki-
ja on tyosuhteessa, harjoitteluaika ei ole
tyonantajalle ilmaista, Tervo selventi.

Nuoren tyontekijian kysyessi palkkauk-
sensa oikeellisuutta Tervo selvittidd, miki
on kyseiseen alaan sovellettava tydehto-
sopimus, josta palkan oikea méiri selvid.
Tyodehtosopimuksia  Kesdduunari-infossa
ei tulkita.

NUORIMMAT DUUNARIT
14-VUOTIAITA

Nuorimmat Kesiduunari-infoon yhteyt-
td ottavat ovat 14-vuotiaita. He ovat si-
joittuneet enimmikseen viheralueiden
kunnossapitotdihin, kuten kuntien puis-
to-osastoille ja hautausmaille. Osa on
myo6s sukulaisten palkkaamana “hantti-
hommissa”.

— Erityisesti tdmén ik#iset nuoret otta-
vat yhteyttd nettisivumme kesaduunari.
fi:n kautta, Tervo toteaa. Enemmist® pal-
veluun yhteytti ottavista on 17-22-vuo-
tiaita, mutta noin neljdsosa on nuorten
tyontekijoiden vanhempia.

— Vanhempien kysymykset koskevat
pidasiassa samoja asioita kuin nuorten.
Kysytiddn tydajoista, palkasta ja tydolois-
ta, Tervo toteaa.

AURINKOVUOROT JA
TYOSOPIMUKSET KYSYTTAVAT

Kesidduunari-infoon on ottanut yhteytti
kesikuun loppuun mennessi runsaat 200
tydeldmisti kiinnostunutta.

Jokaisena toimintavuonna teemat ovat
samat: autetaan muun muassa tyonteki-
joitd, joiden tydvuoroja on peruttu huo-
non siin takia. Myds monen nuoren koh-
dalla suullinen tyésopimus on aiheuttanut
pulmia, mutta niitd on ratkottu kesiduu-
narineuvojan avulla.

— Korostan nuorille edelleen kirjallisen
tydsopimuksen tirkeyttd, Tervo toteaa.

a-
1O rouko-elokuu

KESADUUNARI-INFO
NUORTEN JA VANHEMPIEN TUKENA

STTK:n, SAK:n ja Akavan yhteinen,
maksuton Kesiduunari-info vastaa kai-
kenlaisiin tydelimii koskeviin kysymyk-
siin. Nuorten lisiiksi jo tyduraa tehneet,
tydnantajat ja vanhemmat saavat vas-
tauksen kesiduunarineuvoja Sini Tervol-
ta.

Palkansaajakeskusjirjestdjen yhteiselle
tyoeldmin palvelevalle puhelimelle kulu-
va toimintakausi on jo kahdestoista.

Tiand vuonna Kesiduunari-info péi-
vystdd 2. syyskuuta asti maanantaista
perjantaihin kello 9-15. Puhelinnumero
0800 179 279 saattaa olla toisinaan ruuh-
kainen, mutta kirsivillisyys palkitaan asi-
antuntevilla neuvoilla.

Kesidduunari-info on myos Facebookis-
sa ja Twitterissi.

Palvelun verkkosivuille on koottu ke-
sityontekijoille tdrkedd tydeldmitietoa.
Sivujen kautta on myos mahdollista kysy#
neuvoa omaan tilanteeseen. ll
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Sahkon kaytto laski toukouussa
ja kulutus oli 1,2 % edellisvuotta

pienempi

TEOLLISUUDEN SAHKONKULUTUS KASVOI SELVASTI
VUODENTAKAISELTA TASOLTA TOUKOKUUSSA.

dhkon kuukausitilaston mukaan teolli-

suuden sihkonkulutus on ollut lievis-

Siiwlakussa aikaisemmasta, mutta nyt se
aloitti kasvun. Koko Suomen sidhkonku-
lutus laski toukokuussa 1,2 %. Muu ku-
lutus laski ja oli 6,0 prosenttia pienempi
kuin vuosi sitten. Toukokuussa siikorja-
usta oli jonkin verran ja sdd oli normaa-
lia [impim#mpi. Olemme tilanteessa jossa
siahkonkulutus on muun kulutuksen osal-

ta lieviissid nousussa ja teollisuuden osalta
alkaa tilanne vakiintua, mutta pienti las-
kua tai nousua on limpotilojen mukaan.
Muu kulutus on voimakkaasti riippuvai-
nen ulkoldmpétiloista. Tuotanto vaih-
telee paljon ja nyt ovat kaikki tuotanto-
muodot olleet laskussa ja vain tuonti on
voimakkaasti noussut toukokuussa.
Suomi on kiyttinyt sihkod viimeis-
ten 12 kuukauden aikana 1,4 prosenttia

SUOMEN SAHKONTUOTANTO JA -KULUTUS TOUKOKUUSSA 2016

enemmin sihkod kuin edelliselld vas-
taavalla 12 kuukauden jaksolla. Sihkon-
kulutus nousi taas hieman, vaikka aikai-
semmin suunta on ollut lievisti laskeva,
mutta nyt vaikuttaa siltd ettd suunta on
muuttumassa. Teollisuuden sdhkonkulu-
tus on nyt vakiintumassa tai lieviissd nou-
sussa. ll

miljoonaa kilowattituntia osuus sihkon muutos edellisen vuoden
(GWh, milj. kWh) kokonaiskulutuksesta vastaavaan jaksoon
prosenttia prosenttia

Sihkon ja [immén yhteistuotanto 1.229 19,8 -15,6
(CHP)

Ydinvoima 1.504 24,3 -0,1
Vesivoima 1.623 26,2 -9,2

Hiili- ja muu lauhdutusvoima ym. 250 4,0 -8,0
Tuulivoima 150 2,4 -12,4
Nettotuonti 1.438 23,2 33,9
Sihkoén kokonaiskulutus 6.193 100,0 -1,2
Lampotila- ja kalenterikorjattu muutos 6.412 2,0

SUOMEN SAHKONTUOTANTO JA -KULUTUS VIIMEISTEN 12 KUUKAUDEN AIKANA,

KESAKUU 2015 — ToUKOKUU 2016

miljoonaa kilowattituntia osuus sahkon muutos edellisen vuoden
(GWh, milj. kWh) kokonaiskulutuksesta vastaavaan jaksoon
prosenttia prosenttia

Siahkon ja [immon yhteistuotanto 20.337 242 -6,6

(CHP)

Ydinvoima 22.717 27,1 3,0
Vesivoima 17.230 20,5 27,8

Hiili- ja muu lauhdutusvoima ym. 4.183 5,0 -28,8
Tuulivoima 2.405 2,9 50,4
Nettotuonti 17.028 20,3 -5,2
Sahkon kokonaiskulutus 83.900 100,0 1,4
Lampotila- ja kalenterikorjattu muutos 85.602 1,2
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Turvallisuus vaatii jatkuvaa huomiota

ST
Antti Kutila, ISS Suomi ja Ilkka Ayriaviinen, Cygate
Oy (oik.). Kuva: Petri Juntunen

ilaat tehtaallesi ulkoalueiden hoitopalvelun ja etsit kiin-

teistonhoitajaa varten portin avaimia. Kéiteesi osuu yleis-

avain. Ei kai siitd haittaakaan voi olla, jos kiinteistdnhoi-
taja pidsee tarpeen tullen myos rakennuksiin.

ISS Palveluiden turvallisuusjohtaja Antti Kutila on eri miel-
td. Hiin tarkastelee tilannetta my6s kiinteistonhoitajan ja palve-
luja tuottavan yrityksen nikkulmasta. Oletetaan, ettd salaiset
tiedot asiakkaan keksinnosti vuotavat julkisuuteen tai vaaral-
lista kemikaalia levidid ympiristoon. Tehtaan turvallisuus ja jopa
koko liiketoiminnan jatkuvuus ovat uhattuina. Jos syyttivi sor-
mi osoittaa yleisavainta kantavaan kiinteistonhoitajaan, horjuu
my6s palveluyrityksen turvallisuus.

— Kokonaisuuden kannalta on tirke#s, ettd jokainen tyon-
tekija tietdd, mitd turvallisuus tarkoittaa omassa tyossid, Kutila
toteaa.

TASMATIETOA KULLEKIN TYONTEKIJALLE

Edellinen esimerkki sivusi lukuisia riskejd yritysturvallisuuden
osa-alueilta. Riskit kohdistuivat ainakin kiinteisto-, rikos-, tie-
to- ja ympiristoturvallisuuteen seki koko toiminnan jatkuvuu-
teen. Kun pakettiin liitetiéin vield tydturvallisuus, ohjeista saisi
helposti moniosaisen kirjasarjan — jota kukaan ei lue.

— Meididn onkin tarjottava jokaiselle tyontekijille selkei,
kuhunkin tydtehtiviin kohdennettua tietoa, Kutila sanoo. Hin
myontid, ettd tehtivi on valtava yhtiossi, joka tuottaa yllipito-
ja tukipalveluita pitkilti ihmisvoimin ja vieldpd asiakkaittensa
tiloissa.

Kutilan mukaan ISS:n tyéntekijit perehdytetiéin aina asiak-
kaan toimintaan ja sithen liittyviin turvallisuuteen kolmella eri
tasolla.

— Meidin pitdd selvittiid, mitkd ovat oleellisia turvallisuus-
asioita asiakkaan toimialalla yleisesti, asiakkaan omassa toimin-
nassa sekd juuri kyseisessd kohteessa, Kutila kertoo. Hin ko-
rostaa, ettd henkilostd saa aina turvallisuuskoulutuksen, joka
perustuu [SS:n omiin turvallisuusohjeisiin.

Jotta turvallisuusviestit kulkisivat yrityksen sisillid jokaiselle
tyontekijille, Kutilan yritysturvallisuusyksikko varmistaa, etti
turvallisuus ujutetaan mukaan jokaiseen prosessiin ja toiminta-
tapaan.

— Oli kyse sitten tyosuhteesta, asiakassuhteesta tai yksittii-

Yritysturvallisuus,
kokonaisturvallisuus,
kokonaisvaltainen riskienhallinta.
Samapa tuo, miksi sitid kutsutaan,
kunhan turvallisuutta johdetaan
kokonaisuutena ja ajatuksella.

sestii toimenpiteestd, meidin on tunnistettava turvallisuuden ul-
koiset ja sisdiset uhat sen koko elinkaaren ajalta, aina toiminnan
valmistelusta sen lakkauttamiseen asti, Kutila sanoo. Hin huo-
mauttaa, etti turvallisuutta ei voi juuri koskaan irrottaa muusta
johtamisesta.

TURVALLISUUSJOHTAMINEN LISAANTYY

Kutila arvioi, etti turvallisuusajattelu on lisddntynyt yrityksissa
viime vuosina.

— Painopiste on muuttunut selkeisti kokonaisturvallisuuden
suuntaan. Eri yrityksissd on toki hieman eri painotukset: jois-
sakin enemmin tydsuojelua ja pelastustoimintaa, toisissa tieto-
turvallisuutta, Kutila sanoo. Hidnen mukaansa turvallisuustyoti
helpottavat yhi yhtendisemmiit kriteerit ja kiytinnot esimer-
kiksi yritysten vilisid turvallisuussopimuksia solmittaessa.

— Yhteisymmiirrys on selkeisti helpompi saavuttaa kuin aiem-
min, Kutila toteaa.

[SS:lle merkittivi tyokalu on kansallinen yritysturvallisuus-
todistus, jonka viranomaiset myonsivit ISS:lle ensimméiseni
yrityksend Suomessa. Kutilan mukaan sisdistd selkeyttd ja ul-
koista vakuuttavuutta lisdd myos se, ettd turvallisuusajattelu on
[SS:ssi upotettu laadunhallintajirjestelmiin, jolloin sitd myds
tarkkaillaan ja auditoidaan olennaisena osana laadukasta toi-
mintaa.

Yksi sdsinnollinen sisdisen auditoinnin kohde on tydturvalli-
suus, ja sitd auditoivat monesti myds yritykset, jotka harkitsevat
palvelujen tilaamista.

— Se kertoo siitd, etti turvallisuus on tirkeid yhteinen asia.
Yrityksissd on myds huomattu, etti moni muukin asia on yleensi
hoidettu hyvin, jos tydturvallisuus on hyvilld mallilla, huomaut-
taa [SS:n tyssuojelupiillikks Jari Nousiainen.

STANDARDIT JOHTAMISEN TUKENA

Tietoturvallisuuden hallintaan on oma standardinsa, ISO/IEC
27001, jonka mukaista toimintaa yhi useammat organisaatiot
odottavat IT-palveluiden tuottajilta. Tietoverkko- ja pilvipalve-
luiden toimittaja Cygate hankki tietoturvallisuuden hallintajir-
jestelmilleen sertifioinnin vuonna 2011. Samalla se jisensi ja

dokumentoi IT-palveluidensa hallintaa ISO/IEC 20000 -stan-
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dardin mukaisesti ja haki sertifioinnin sillekin.

— On edelleen harvinaista, etti yritykselli on molemmat, Cy-
gaten toimitusjohtaja Ilkka Ayriviinen toteaa. Hin pitis sel-
viind, ettd palvelunhallinnan terdvéittiminen tukee yritystur-
vallisuutta siini missi tietoturvallisuudenkin hallintajérjestelma
ja ettd turvallisuusasioita kehittid turvallisuuspiillikon ohella
laatup#illikko.

— Molempien asiat ovat myds agendalla johtoryhméin joka-
viikkoisissa kokouksissa. Turvallisuusjohtaminen on osa nor-
maalia yrityksen johtamista.

RISKIPERUSTEISTA AJATTELUA

Ayrﬁvﬁinen korostaa, ettd Cygaten on sovitettava jokaisen asi-
akkaan ominaispiirteet yhtién omaan turvallisuuskisitykseen.

— Jotkut haluavat pitid kerta kaikkiaan kaiken salassa. Mis-
sdidn ei saa nikyéd edes se, millaisen palvelun he ovat meilti ti-
lanneet, Ayriviinen kertoo. Vuosi vuodelta merkittivampini
turvallisuusasiana Ayriviinen pitid luonnollisesti kyberturvalli-
suutta, joka koskee lihes jokaista yritysti.

— Tyypillisid uhkia ovat palvelunestohyokkiykset ja yrityksen
verkkoon tunkeutumiset, jotka saattavat olla hyvinkin fataalisia,

turvallisuutta, mutta Ayriviinen painottaa silti jokaisen tyon-
tekijdn asennetta.

— Meidén tiytyy haastaa itseimme jatkuvasti siind, ettd tur-
vallisuus on ehdottomasti integroitu kaikkeen meidin toimin-
taamme, Ayriivéiinen sanoo. Pian Cygaten viked haastaa myos
pidarvioija Jyrki Lahnalahti, joka tulee jilleen viikoksi Inspec-
tasta auditoimaan.

Myos Lahnalahti painottaa jatkuvan kehittimisen ja ennen
kaikkea jatkuvan ajattelun merkityst.

— Hallintajérjestelmistandardit ovat johtamisen apuvilinei-
td, ja niiden vaatimuksista tulevat hyvit kiytinnot. Téarkeinti
turvallisuusjohtamisessa on kuitenkin riskiperusteinen ajattelu.
Kiireenkin keskelld on syyti pysihtyi ja ajatella, miti tekemi-
sestd seuraa.

TURVALLISUUSJOHTAMISEN TUEKSI

Standardeihin perustuvat hallintajirjestelmit tuovat ryhtii tur-
vallisuusjohtamiseen. Inspecta sertifioi hallintajirjestelmid tur-
vallisuuden keskeisilld osa-alueilla. Lisiksi, Inspecta voi auttaa
turvallisuuden kehittdmisessi arvioimalla toimintatapoja audi-
tointien vilissd tai silloinkin, kun yrityksen toimintamallia ei

riippuen yrityksen toiminnasta.

ole sertifioitu. H

[T-yrityksessd on selvi, ettd tietojirjestelmit tukevat tieto-

Suomen Hyotytuuli
rakentaa merituulipuiston
Porin Tahkoluotoon

uomen Hyotytuuli Oy toteuttaa meri-

tuulipuiston Porin Tahkoluotoon. Maa-

ilman ensimméiisen jiddolosuhteisiin
suunnitellun merituulipuiston rakentami-
nen alkaa tini kevidni. Kymmenen tuu-
livoimalan puiston rakennuskustannukset
ovat hieman alle 120 miljoonaa euroa.
Turbiinitoimittaja on Siemens Osakeyh-
ti6, ja voimaloiden meriperustukset val-
mistaa Technip Offshore Finland Oy
Porissa. Sidhkoaseman ja pddmuuntajat
toimittaa ABB Oy.

Merituulipuistoon tulee kymmenen
Siemensin 4 MW:n offshore-voimalaa.
Voimaloiden napakorkeus on noin 90
metrid, ja roottorien halkaisija 130 met-
rid. Terdskuoriset, kiviaineksella tiytetti-
viit kasuuniperustukset toimittaa Technip
Offshore Finland. ABB toimii sihkoura-
koitsijana maa-alueella ja toimittaa sih-
koaseman ja pddmuuntajat, joiden p#d-
komponentit valmistetaan Suomessa.

— Suomen olosuhteet ovat otolliset me-
rituulivoiman kannalta: meilld on pitka
rannikko, hyvi tuulisuus, matalat vedet ja
kova merenpohja seki satamia ja teollista

infraa pitkin rannikkoa. Merituulivoima
tuottaa energiaa noin puolitoistakertai-
sesti maatuulivoimaan verrattuna, sanoo
Suomen Hyétytuuli Oy:n toimitusjohtaja
Toni Sulameri.

—Rakentamiskustannukset ovat tilld
hetkelld maatuulivoimaan nihden lihes
kaksinkertaiset erityisesti meriperustusten
ja kaapelin asentamisen vuoksi. Tahko-
luodon hankkeella etsitdin Suomen olo-
suhteisiin kustannustehokasta tapaa ra-
kentaa merituulivoimaa: kehittyvilld ja
kasvavalla alalla on tilaa uusille, kustan-
nustasoa laskeville vientituotteille, Sula-
meri toteaa.

Rakentaminen kéynnistyy ruoppaus-
toilld tind kevddnd. Maakaapeli ja sdh-
koasema asennetaan tulevan ja sitd seu-
raavan kesin viliseni aikana, perustukset
ja merikaapeli kevéilli ja kesilld 2017.

— Turbiinit nousevat pystyyn kesin
2017 aikana, ja tuulipuisto tuottaa ener-
giaa saman vuoden syksylld, sanoo meri-
tuulipuiston projektijohtaja Arto Huh-
markangas.

Tuulipuiston arvioitu vuosituotanto

on yli 155 miljoonaa kilowattituntia, mi-
ki vastaa noin 8 600 sihkoldmmitteisen
omakotitalon vuotuista siahkénkulutusta.
Merituulipuiston alueella sijaitsee myos
pilottivoimala, joka on vuodesta 2010
lahtien tuottanut tietoa merituulivoiman
tuotannosta, perustusten kestivyydesti
ja huoltotoiminnasta. Ty6- ja elinkein-
oministeri® myénsi marraskuussa 2014
hankkeelle investointitukea 20 miljoonaa
euroa. Tuen tavoitteena on avata liiketoi-
mintamahdollisuuksia kotimaiselle tek-
nologiaosaamiselle eri toimialoilla. Hl

LISATIETOJA:

Suomen Hyotytuuli Oy
toimitusjohtaja

Toni Sulameri
puh. 050 524 9609
toni.sulameri@hyotytuuli.fi
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Wartsila to supply 310 MW
power plant to Bangladesh

aresild will supply a 310

MW Smart Power Gen-

eration plant to United
Group in Bangladesh. The order com-
prises seventeen Wiirtsild 46 engines run-
ning on heavy fuel oil. The contract in-
cludes engineering and equipment (EEQ)
and additionally an extensive five year
spare parts supply agreement. The equip-
ment is scheduled to be delivered in ear-
ly 2017 and the plant will be operational
in March 2018. The power plant will be
the largest power station based on inter-
nal combustion engines in Asia.

— Engine based power plants are the
best technical solution for Bangladesh be-
cause of fluctuating demand, says Moinud-
din Hasan Rashid, Managing Director at

United Anwara Power Ltd.

The economy, industry, and population
are all growing in Bangladesh, which in
turn drives increased investments in pow-
er generation, and particularly in non-gas
powered power plants. This combined-cy-
cle plant will be connected to the na-
tional grid in Anwara in the Chittagong
district, and will supply power to local
industries and population centres. Wirt-
silid's flexible power plant fits well into the
erratic load pattern of Bangladesh by pro-
viding flexible power generation without
losing efficiency.

— We are happy to further strengthen
our good relationship with United. This
power plant will increase our installed ca-
pacity with United to around 850 MW in

Bangladesh, says Géran Richardsson, Re-
gional Director at Wirtsila.

With this project Wairtsild provides
roughly one fifth of the grid capacity in
Bangladesh with an installed base capaci-
ty of 2 800 MW. B

MEDIA CONTACTS:

Wiirtsild Energy Solutions
Regional Director, South Asia
Goran Richardsson

Tel: + +358 40 5060739

goran.richardsson@wartsila.com

ﬁFINLON oY
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FINLON OY

PL 61,20541 Turku Puh. (02) 212 6400 Faksi (02) 212 6411 www.finlon.fi
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Skangas toimittaa
Suomen Teollisuuden

Energiapalvelut — STEP Oy:lle
LNG:ta biohoyrykattilalaitokseen

Skangas toimittaa nesteytettyi maakaasua (LNG) energiayhtio

Suomen Teollisuuden Energiapalvelut — STEP Oy:lle uuteen
biohoyrykattilalaitokseen. Hoyrykattilalaitoksella tuotetaan Norilsk
Nickel Harjavalta Oy:n tarvitsemaa hoyryi noin 220.000 MWh
vuodessa. STEPin hoyrykattilalaitos kiyttiia polttoaineenaan puupellettii
ja varapolttoaineena LNG:ti. Hoyrykattilalaitos tulee korvaamaan
raskaan polttooljyn kiyttod Harjavallan Suurteollisuuspuiston energian
tuotannossa.

NG toimitetaan Harjavallan Suurteollisuuspuistoon ra-

kennettavalle hoyrykattilalaitokselle rekoilla ensin Por-

voon LNG-tuotantolaitoksesta ja Porin LNG-tuontiter-
minaalista sen valmistuttua syksylld 2016. Kéyttokohteessa
LNG hoyrystetidn takaisin kaasumaiseen muotoon. Hoyry-
kattilalaitoksen kiyttédnotto Suurteollisuuspuistossa vihen-
tdd merkittivisti raskaan polttodljyn kiyttoa.

— Haluamme investoida nesteytetyn maakaasun kiyttdon-
ottoon energiatuotannossa. Pitkdaikaisen energiakumppa-
nuuden ansiosta toteutamme bioenergiahankkeen, joka vi-
hentéd riippuvuuttamme raskaasta polttodljystd ja alentaa
energiakustannuksiamme pitkilld aikavililld. Asiakkaiden
energiakustannusten optimointi on yksi keskeisii tavoittei-
tamme, kertoo Suomen Teollisuuden Energiapalvelut — STEP
Oy:n Managing Director Tomi Ihalainen.

—On hienoa, ettd STEP siirtyy LNG:n kéyttéjiksi. LNG:-
ta voi kiyttidd monipuolisesti teollisuudessa, prosessikiytossa,
energiantuotannossa, hoyryni, merenkulussa ja liikenteessd
erityisesti raskaassa litkenteessd. Meilld on paljon tyytyviisid
asiakkaita, koska maakaasu on erinomainen vaihtoehto kor-
vaamaan raskasta polttodljyi ja ympéristoystavillisyys on yk-

si sen vahvuuksista, sanoo Skangas Oy:n markkinoinnin ja LISATIETOIA:
myynnin johtaja Tommy Mattila.
LNG on ympiristoystivillinen polttoaine ja se tuo maa- Skangas

kaasun teollisuuden kiyttéon kaasuverkoston ulkopuolella. markkinointi ja myynti
LNG:n avulla voidaan korvata ¢ljypohjaisten polttoaineiden johtaja
kiyttod teollisuudessa, energiantuotannossa ja meriliiken-
teessd ja siten vihentdd merkittivisti niistd aiheutuvia hiuk-
kas-, seké rikkidioksidi-, hiilidioksidi- ja typenoksidipasto-
ji. LNG:n kiyttd mahdollistaa nesteytetyn biokaasun (LBG)
kiyttdon siirtymisen ilman lisdinvestointeja. Il

Tommy Mattila
puh. 020 447 8523

tommy.mattila@skangas.com
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Wartsila power plant mitigates
Ykiller lake” gases in Rwanda

e inauguration of KivuWatt, a

MW Smart Power Generation

er plant supplied by Wiirtsils,

took place in Kibuye, Rwanda on Mon-

day 16 May. The plant is powered by three

Wiirtsild 34SG engines running on meth-

ane gas that is lifted from the depths of

Lake Kivu. The ceremony was hosted by

the owner of the power plant, Contour-

Global, and the plant was inaugurated by
Rwanda's President, Mr Paul Kagame.

— This project will significantly en-
hance the energy supply of the country,
while improving the safety of the mil-
lions of people living on the shores of
Lake Kivu, said Joseph C. Brandt, CEO
of ContourGlobal.

Lake Kivu has been known as the "kill-
er lake" due to the large amounts of meth-
ane gas trapped under a layer of heavy wa-
ter washed out of the nearby volcanoes.
When the gas concentration gets too
high, or the lake is hit by one of the re-
gion's regular earthquakes, the gas can be
set free. This poses a threat to the people
living in the vicinity.

— By tapping into these gas resources,
the project makes Lake Kivu a safer place,
while supplying much-needed electricity

to the national grid, said Atte Palomiki,
Executive Vice President, Communica-
tions & Branding, Wiirtsild Corporation.

The methane is lifted from a depth of
300 metres by a special barge anchored 13
kilometres off-shore. The gas is purified
on the barge and transported to the shore
through an underwater pipeline. The gas
is then used in the engines of the power
plant, providing low-cost renewable en-
ergy to the local community and to the
country.

Wirtsild was contracted to supply the
Smart Power Generation plant with a full
engineering, procurement and construc-
tion (EPC) delivery in 2011. The plant
has been operational and running on the
extracted methane since December 2015.
Currently ContourGlobal is preparing to
extend the plant with one more Wirtsild
345G engine.

The Wiirtsild 34SG engine offers the
highest simple cycle efficiency in the mar-
ket, showing no derating at the altitude of
1 500 metres. The engines are optimised
to run on Lake Kivu's gases that have a
lower heating value than normal natu-
ral gas. This has helped to downsize the
size of the extracting barge and optimise

the costs of producing electricity. Wirt-
sild has previously delivered two other
EPC projects to ContourGlobal in Africa:
a 100 MW plant in Togo, and a 53 MW
plant in Senegal. The Senegal project
currently has a 32 MW extension under
construction.

Wiirtsild's installed capacity in Rwan-
da is now 46 MW/, which is approximately
50 percent of the country's available pow-
er generation capacity. In Africa, Wirt-
sild's installed base is 6 500 MW in 46
countries. The majority of the projects are
based on EPC and include full operations
and maintenance contract. l

MEDIA CONTACTS:

Wirtsild Energy Solutions
Regional Director
Edze-Jan Kroneman

Tel: +31653912271

edze-jan.kroneman@wartsila.com
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METSAHAKKEEN KAYTTO
SUPISTUI 2015

4mpd- ja voimalaitoksissa kiy-

tettiin~ kiinteitd puupolttoaineita

vuonna 2015 kaikkiaan 18,3 mil-
joonaa kiintokuutiometrii, mikd oli
kaksi prosenttia edellisvuotta viihem-
man.

Merkittivin laitosten kiyttima puu-
polttoaine oli metsihake, jonka kiytto
supistui vuotta aiemmasta kolme pro-
senttia 7,3 miljoonaan kuutiometriin.
Sihkén ja limmon yhteistuotannossa
metsidhakkeen kiytto viheni yhdeksilld
prosentilla, mutta lisdéintyi limmdontuo-
tannossa 12 prosenttia. Yhdessd pien-
taloissa poltetun metsidhakkeen kans-
sa kokonaiskdyttd ylsi 8,0 miljoonaan
kuutiometriin.

— Yli puolet eli 3,9 miljoonaa kuu-
tiometrid laitosten kuluttamasta metsi-
hakkeesta valmistettiin pienpuusta eli
karsitusta ja karsimattomasta rangasta.
Seuraavaksi eniten, 2,4 miljoonaa kuu-
tiometrid, kiytettiin hakkuutihteiti.
Kantoja metsihakkeen raaka-aineena
kului 0,8 miljoonaa kuutiometrid, ker-
too tutkija Esa Ylitalo Luonnonvara-
keskuksesta.

KAYTTOTAVOITTEET
KARKAAMASSA

Kansallisessa metsiohjelmassa 2015 oli
metsidhakkeen kiyttotavoitteeksi vuo-
delle 2015 asetettu 10-12 miljoonaa
kuutiometris, mikid jdi ndin ollen saa-
vuttamatta. Nykyisessd kansallisessa
energia- ja ilmastostrategiassa kiyttota-
voite vuodelle 2020 on noin 13,5 mil-
joonaa kiintokuutiometri.

KUORI ON TARKEIN SIVUTUOTE

Metsiiteollisuuden sivutuotepuuta lai-
toksissa kiytettiin prosentin vihemméin
kuin edellisvuonna, yhteensd 10,1 mil-
joonaa kuutiometrid. Eniten poltettiin
kuorta, joka kattoi sivutuotepuusta li-

-
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Kiinteiden puupolttoaineiden kiytto 1ampo- ja
voimalaitoksissa 2015.

hes 70 prosenttia. voimalaitosten kiintedt puupolttoaineet
Kiinteiden puupolttoaineiden kulu-  kattoivat 35 TWh, mustalipeéin poltto

tus oli suurinta Keski-Suomen maakun- 39 TWh, puun pienpoltto 16 TWh ja

nan alueella, jossa my®s metsihaketta muut puupolttoaineet 2 TWh.

paloi eniten. Metsiteollisuuden sivu-

tuotepuuta poltettiin eniten Eteld-Kar-

jalassa.

PuUU ON MERKITTAVIN

ENERGIALAHDE LISATIETOJA:
Puupolttoaineet olivat Tilastokeskuksen Luonnonvarakeskus
ennakkotietojen mukaan vuonna 2015 tutkija
merkittivin energialihde Suomessa rei- Esa Ylitalo

lun neljinneksen osuudella energian puh. 029 532 5515
kokonaiskulutuksesta. Energiasisillolla esa.ylitalo@luke.f

mitattuna puuta kiytettiin kaikkiaan 93
terawattituntia (TWh), josta ldmpo- ja
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Tyoelikekuntoutuksen
menestystarina jatkuu

Tyoelikekuntoutus eli tyoelikevakuuttajien
tarjoama ammatillinen kuntoutus on
vakiinnuttanut paikkansa suomalaisessa
tyoelimiissi ja tyoelikejirjestelmissi.
Kuntoutukseen osallistuneiden maira

on ollut jatkuvasti nousujohteessa
viimeisen kymmenen vuoden ajan.
Eliketurvakeskuksen ennakkotietojen
mukaan tyoelikekuntoutus jatkoi kasvuaan

my06s vuonna 2015.

e vuonna tydelikekuntoutukseen osallistujia oli lihes
500 mik oli runsaat kuusi prosenttia enemmin kuin

— Tyoeldkekuntoutus oli todella tuloksellista. Kolme neljisti
kuntoutujasta tuli tydeldmisti. Heistd toihin palasi 68 prosent-
tia. Eldkkeelti tyoelikekuntoutukseen tulleista hieman yli puo-
let palasi tydeldimiin, johtajamme Eero Lankia kertoo.

Tyoelakekuntoutus on voimakkaasti ennalta ehkiisevii.
Kuntoutuksella tihditiin tyokyvyn parantamiseen tai yllapiti-
miseen.

— Kuntoutujille hyddyt nikyvit eliminlaadun paranemisena,
tyourien pidentymiseni ja aikanaan parempina tyoelikkeini. Jo
kuntoutujan tyduran jatkuminen kuntoutuksen avulla vajaalla
kahdella vuodella korvaa ne kustannukset, joita tydelikealalle
koituisi samana aikana tyokyvyttomyyselikemenoina. Tyoeldke-
taloudenkin kannalta sijoitus kuntoutukseen on siis kannatta-
vaa, summaa Lankia.

Kaikista tydelikekuntoutuksen vuonna 2015 pé#ittineis-
td osatyokyvyttomyyselidkkeelle siirtyi kuusi ja tydkyvyttomyy-
selikkeelle seitsemin prosenttia. TAmi on vihemmiin kuin kos-
kaan aikaisemmin.

Tyoelakekuntoutukseen hakeuduttiin edellisvuosien tapaan
eniten tuki- ja liikuntaelinsairauksien vuoksi. Kuntoutujien
miédrin kasvaessa myos heidin keski-ikinsi on kasvussa. Eniten
kasvoivat 45-54- ja 55-64-vuotiaiden osuudet.

— Kehityksen suunta on todella hyvi, silld tima vaikuttaa var-
masti osaltaan tydurien pidentymiseen, Lankia toteaa.

LAKIMUUTOKSELLA MYONTEINEN VAIKUTUS

Myonteinen vaikutus lisdéntyneisiin tydelikekuntoutuspiitok-
siin ja vihentyneisiin tyokyvyttomyyselikeratkaisuihin on ollut
viime vuonna voimaan astuneella lainmuutoksella. Siind edel-
lytetddn tyokyvyttomyyselidkeratkaisun yhteydessi annettavaa
ennakkop#itosti tydelikekuntoutuksen edellytyksistd. Yhteensi
niitd myonteisid ennakkopadtoksid annettiin noin 5 500 ja nii-
den pohjalta alkavia kuntoutuksia oli noin 1 000.

Viime vuonna tyoelikejirjestelmisti tyokyvyttomyyselik-
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keelle siirtyi noin 18 600 henkilod. Nikopiirissi on jo, et-
td lahivuosina tyoelikekuntoutuksessa olevien miidrd ylittda
tyokyvyttomyyselidkkeelle siirtyvien miérin. Joidenkin tyodeli-
kevakuuttajien kohdalla tillainen tilanne on jo syntynyt.

— Jos alkavien tyokyvyttomyyselikkeiden ja tyoelikekuntou-
tusten kehitys jatkuu viime vuosien kaltaisena, kuntoutujien
madri ylittdd tydkyvyttomyyselikkeelle siirtyvien méirin vuosi-
kymmenen loppuun menness#, arvioi Eero Lankia.

Tyoeldkevakuuttajat kustansivat tydeldkekuntoutuksen toi-
menpiteiti viime vuonna yhteensid 122 miljoonalla eurolla.
Kasvua edelliseen vuoteen oli 10 miljoonaa euroa. Kokonais-
menosta runsaat 100 miljoonaa euroa kiytettiin kuntoutujien
toimeentulokorvauksiin ja vajaat 20 miljoonaa euroa erilaisiin
kuntoutuspalveluiden kustannuksiin.

TYOELAKEKUNTOUTUKSEN KEHITYSSUUNNAT

Tyoelikekuntouksen merkitys tulee edelleen kasvamaan elike-
uudistuksen myotd. Hyvid kehitystd halutaan edistédd entises-
tddn. Telassa on valmisteltu uudet tyo-

elikekuntoutuksen suuntaviivat

2020 ja niiden mukaan tirkeim-

mit kehityssuunnat ovat muun

muassa:

o Tyoelikekuntoutuksen — ase-
ma tulee vahvistumaan enti-
sestddn: mikili  tyoelikekun-
toutukseen  osallistuvien ja
tyokyvyttomyyselikkeelle siirty-
neiden henkildiden misrit jatka-
vat nykyistd kehitystiin, tulee
kuntoutujien maidrd ylitti-
méiin  tyokyvyttomyyselik-
keelle siirtyvien —méirin
vuosikymmenen  loppuun
mennessi.

o Tyoelikekuntoutuksen tu-
lee nykyisti enemmin tu-
kea kuntoutujia aina uuteen
tyohon tyollistymiseen as-
ti. Kuntoutunut ihminen
tuo jirjestelmille sadstoji,
mutta vasta tyollistynyt ih-
minen tuo myds tuloja.

e Tyveldkekuntoutuksen
tirkein yhteistydtaho on
tyoterveyshuolto,  jonka
sisdllén ja toimintatapo-
jen kehittdminen tyoky-
kyd sekd tyohon paluuta
tukevaan suuntaan on tar-
koituksenmukaista myos
tydelikekuntoutuksen
kannalta H

Engineering Award
for the developers
of the world’s most progressive gas
burner solution

ten-person team at the Lahti-based energy company Oilon

has developed a gas burning technology that sets a world

record-on joining the cleanest solution with energy effi-
ciency. No similar solutions have been implemented anywhere
in the world. The next-generation device is already used for
heating some 100.000 homes in Beijing.

The Finnish Engineering Award of 2016 has been grant-
ed to the ten-person team at the Lahti-based energy company
Oilon: Teemu Heino (Bachelor of Engineering), Joonas Kat-
telus (M.Sc. (Tech.)), Matti Koski (M.Sc. (Tech.)), Marko
Kyla-Sipilda (M.Sc. (Tech.)), Mari Laakso (M.Sc. (Tech.)), Rei-
jo Lylykangas (Bachelor of Engineering), Eero Pekkola (Bach-
elor of Engineering), Jouko Peltohaka (Bachelor of Engineer-
ing), Joonas Remes (M.Sc. (Tech.)) and Tero Tulokas (M.Sc.
(Tech.)).

The value of the award granted on 2 June in Helsinki by Ac-
ademic Engineers and Architects in Finland TEK and Tekniska
Foéreningen i Finland TFiF is EUR 30.000.

— Qilon invests significantly in research and development
and, after 15 years, what used to be a supplier of oil burners is
now a successful cleantech business. These are the results of
open attitudes and top-quality talent, which is what Finland
desperately needs more of, says Pekka Pellinen, Head of Unit at
Academic Engineers and Architects TEK.

The awarded technology is facing very promising foreign mat-
kets. Oilon has already made a deal for a total of 12 next-gen-
eration heating systems to be built for Beijing, providing heat-
ing for one hundred thousand Chinese homes in the future. The
deal is worth approximately EUR 10 million. Clean energy solu-
tions are also raising increasing amounts of interest in the Unit-
ed States, especially California.

Merenkulun ylempi amk -tutkinto

MARITIME MANAGEMENT

MORE ENERGY FOR LESS POLLUTION

With the aid of its partners and the Tekes Green Growth pro-
gramme, the team became the first in the world to develop a gas
burning technology that could meet the strict requirements used
in Beijing. Simultaneously, they managed to improve the burn-
er’s energy efficiency. No additional chemicals are needed.

The awarded flue gas purification method is based on a met-
al catalyst. The controls of the burner make use of automation.

— The method is similar to the catalyst used to purify exhaust
gases from cars. The catalyst reduces nitrogen oxides and oxi-
dises the remaining non-combustible fractions, such as hydro-
carbons. This means we can even get rid of carbon monoxide,
explains Tero Tulokas, Product Development Director at Oilon.

Competing products have managed to achieve the same emis-
sion levels, but only at the cost of the device’s energy efficiency.
Some of the technologies have utilised expensive chemicals that
pose a risk to the environment, such as ammonia and urea.

EXPECTING A GROWING MARKET

The new technology was created to meet the demands of the
client. A district heating company in Beijing wanted to build
heating plants utilising natural gas, but it wanted to keep the ni-
trogen oxide emission level at less than 30 milligrams per cubic
metre of smoke. In the EU, plants of the same scale are allowed
emissions of over threefold as much. Nitrogen oxides are very
harmful to the environment and people and they are also green-
house gasses.

— The other large urban centres in China can be expected to
follow the strict emission standards of Beijing, says Oilon CEO
Eero Pekkola. H

Hakuaika: 7.-21.9.2016

Ensimmaista kertaa myds merenkulun insind6ri (AMK)
-tutkinnon suorittaneille

o
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Kaiken takana on my0Os nainen

yomarkkinaneuvottelut  niyttiy-

tyvit helposti pukumiesten keski-

niiseni kidenviintoni. Taustalta
l6ytyy kuitenkin iso joukko asiantuntija-
naisia, jotka vaikuttavat, mutta eivit aina
néy julkisuudessa.

Tyomarkkinajirjestoja  ja  ay-liiket-
td syytetddn usein keski-ikidisten miesten
linnakkeiksi. Se ei ole ihme. Kun katsoo
kuvia tydmarkkinaneuvotteluista, kame-
roiden edessi on yleensi rivi vakavia her-
roja tummissa puvuissaan.

Téastd voi helposti syntyd sellainen
mielikuva, etti kaikesta paittid yksi ja sa-
ma ukkoporukka. Saattaapa joku miettii
jopa hyvi veli -verkostoja, vanhan ajan
saunasopimuksia ja suljetuissa kabineteis-
sa tehtyji ratkaisuja.

Totuus on kuitenkin toinen. Ammat-
tiyhdistysliikkeen ja tydmarkkinajirjesto-
jen palveluksessa on paljon osaavia naisia,
jotka vaikuttavat kylld asioihin, mutta ei-
viit ndy julkisuudessa.

Hyvi esimerkki tistd ovat Akavan tyo-
eldimiasioiden johtaja Maria Léfgren,
SAK:n tydehtoasioiden piillikké Anni-
ka Ronni-Sillinen ja STTK:n edunval-
vonnan, sopimustoiminnan ja tydmarkki-
napolitiikan johtaja Katarina Murto.

Kyseinen kolmikko on ollut lihikuu-
kausina tekemissid muun muassa niin sa-
nottua kilpailukykysopimusta ja siihen
liittyvidéd paikallisen sopimisen lainsdi-
didntohanketta.

He ovat istuneet neuvotteluissa ja puo-
lustaneet yhdessd palkansaajapuolen ni-
kemyksid. Kolmikko on pohtinut strate-
gioita, tavannut virkamiehii ja poliittisia
paittdjia sekd valmistelut tekstiluonnok-
sia ja kannanottoja.

Kaikilla kolmella on juristin koulutus
ja he ovat pohtineet sopimusten sana-
muotoja ja pilkun paikkoja. Heill4 on siis
ollut iso rooli satojentuhansien suoma-
laisten tydehtojen madrittijina.

MEDIA HALUAA VAIN
PUHEENJOHTAJAT KUVIIN

Ehkipd ndmi asiantuntijanaiset osaavat
myos kertoa, miksi mielikuva ammattiyh-
distysliikkeen ja tyomarkkinajirjestdjen
toiminnasta on niin vairistynyt?

Kaikki kolme ovat samaa mielti siit4,
mistd asia johtuu: keskusjirjestdjen pu-
heenjohtajat ovat tilli hetkelld miehis, ja
esiintyvit sen vuoksi eniten julkisuudessa.

— Miehet ovat kiirjessi ja media haluaa
yleensi heiltd vastaukset. Sen perusteella
taas jasenkunta ja muu yleis® muodosta-
vat kuvansa tydmarkkinajirjestoistd. Mu-
kana on kuitenkin erittidin paljon osaavia
ja asiantuntevia naisia, Akavan Maria
Lofgren toteaa.

SAK:n Annika Roénni-Sillinen ker-
too, ettd joskus ihmiset ovat jopa yllit-
tyneet siitd, ettd taustajoukoista l6ytyy
my0s naisia.

— Usein kun olen ollut itse jossakin

STTK:n Katarina Murto, SAK:n Annikka Ronni-Sillinen ja Akavan Maria Lofgren ovat tyomarkkinakentin te-
hokolmikko.
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esilld, on ihmetelty emmekd me kaik-
ki olekaan samanlaisia harmaita miehis,
Roénni-Sillinen kertoo.

Katarina Murto tihdentis, ettd tv-ka-
meroille esiintyminen toki kuuluu pu-
heenjohtajan tehtiviin. Taustavoimien
homma on hiinen mukaansa ennen kaik-
kea tukea johtajia ja auttaa heiti teke-
médn hyvid padcoksid. Eikd toimittajien
mielenkiinto aina pelkkiin puheenjohta-
jiin kohdistu.

— Ihan hyvin mediat ovat myos olleet
kiinnostuneita kuulemaan minun ja mui-
den neuvottelujohtajien kommentteja eri
asioihin. Tietyissd substanssikysymyksissi
voisi silti kysyd enemminkin, Murto sa-
noo.

SAUNASOPIMUKSET OVAT
MENNEISYYTTA

Keskusjirjestdjen ylimmiit johtajat ovat
siis tilld hetkelld kaikki miehid. Mutta
miltd muu organisaatio niyttad? Kaikki
kolme asiantuntijaa vakuuttavat, etti su-
kupuolijakauma on heididn omissa jirjes-
toissddn hyvin tasainen.

Roénni-Sillinen ja Murto veikkaavat,
ettd SAK:n ja STTK:n henkilostosti noin
puolet on miehii ja puolet naisia. Akavan
Lofgren arvelee nippituntumalta tyos-
kentelevinsi naisvaltaisessa toimistossa.

— Hallinnon tasolla tilanne on sen si-

STTK:

jaan hivettivin surkea. Tarkoitus on pyr-
kid siihen, ettd sukupuolijakauma olisi
siellikin mahdollisimman tasainen, Lof-
gren lisdd.

Kukaan kolmikosta ei usko siithen, et-
ti piitoksenteko tapahtuisi tind pdivina
kabineteissa tai hyvi veli -verkoston ko-
koontumisissa.

— Saunakulttuurin aika on taakse jai-
nyttd eldmid. Nykydin neuvottelut kiy-
dién neuvottelupdydissd, Lofgren sanoo.

Samaa mielti on STTK:n Murto.

-— Pidin hyvinid asiana sitd, ettd
asioista pystytddn nykydin keskustele-
maan avoimesti ja lipindkyvisti. Tyokult-
tuuri on muuttunut tydmarkkinakentilld
todella paljon — ja parempaan suuntaan.

Naisporukassa ei ponoteti

Vaikka naiset ovat tilld hetkelld taus-
talla, heidén tyolldin on silti iso merkitys.
Tyomarkkinaneuvottelut ovat mitid suu-
rimmassa méérin tiimityoti ja taustajouk-
kojen tuki puheenjohtajalle on sen myoti
isossa osassa.

— Kantoja mietitiéin usein yhdessi,
Lofgren kertoo.

Tiimityd toimii myds jdrjestorajojen
yli. Murto, Lofgren ja Ronni-Sillinen ylis-
tivit vuolaasti toistensa ammattitaitoa ja
kolmikon yhteishenked. Ponotysmentali-
teetti loistaa kuulemma poissaolollaan ja
asiat pystytiin kisittelemiin asioina.

—Minulle on ollut julmettu voimavara,

ettd on ollut timé naistrio. Sparraamme
toisiamme samalla, kun hoidamme asioita
yhteistydssi, Lofgren hehkuttaa.

Kun kolmikkoa pyytii kehumaan toi-
siaan, vastauksia ei tarvitse pitkiddn odo-
tella.

Murtoa kuvaillaan huumorintajuiseksi
ja asiansa osaavaksi. Hin osaa myos kat-
soa asioita laajalla perspektiivilld. Murto
on tyoskennellyt sekd SAK:ssa ettd STT-
K:ssa ja tuntee hyvin niin toimihenkils-
kuin tyontekijikentinkin.

Ronni-Sillistd taas kehutaan todella
avoimeksi tyypiksi, jolla on pitki ja vahva
kokemus ammattiliittojen puolelta. Se on
kuulemma ollut valtava etu viime aikojen
kiperissi lainvalmistelukuvioissa.

Lofgrenid pidetidéin pitevini, tehok-
kaana ja monipuolisena osaajana, joka on
samalla myos rento ja rempsei. Pitki tyo-
markkinakokemus nikyy ja hinen kans-
saan on helppo kiydi keskusteluja.

Lopuksi kuitenkin pieni suru-uutinen.
Pian timi tehokolmikko hajoaa. Rén-
ni-Séllinen on ollut SAK:ssa lainassa
PAM:ista, eli palvelualojen ammattilii-
tosta, ja palaa sinne jo heinikuun alussa.

— Hieman haikealta se tuntuu, mut-
ta tulemme varmasti pitiméidn yhteytti
myos jatkossa, Ronni-Sillinen uskoo. H

Vuosien palkkamaltti alkaa nikya
Suomen kilpailukyvyssa

dniin julkaistussa tulo- ja kustannuskehityksen selvitys-
toimikunnan raportissa on arvioitu ansioiden, hintojen,
ostovoiman ja kilpailukyvyn kehittymisti.

— Suomen kustannuskilpailukyky verrattuna muihin eu-

romaihin ja etenkin Saksaan on hiljalleen pa-

rantumassa viime vuosien palkkamaltin ansios-
ta, STTK:n elinkeinoasioiden p#illikks Antti

Aarnio toteaa.

Kesikuussa solmitun kilpailukykysopimuk-
sen myotd kustannuskilpailukyky paranee en-
tisestdéin, kun muissa maissa sopimuskorotukset
ovat selkedsti Suomea korkeammat. Sopimus
tuo Suomelle vakautta ja vahvistaa luottamusta
kotimaiseen talouspolitiikkaan. Tyodvoimakus-
tannuksia alentamalla parannetaan tyollisyytti.

— Vaikka tyottomyyden kasvu niyttdd on-

neksi pysidhtyneen, tydttdmyys pysyy kuitenkin yhi korkeana

lahivuosina. Siksi hallitukselta kaivataan kesin budjettiriihes-

sid kohdennettuja panostuksia osaamiseen kehittimiseen ja elin-
keinorakenteen uudistamiseen.

Pitkdaikaistydttomyyttd ei voida vihenti,

ellei hallitus ole valmis lisddméiéan tuntuvasti

tyollisyysmédrirahoja ja harjoittamaan tyolli-

syyttd tukevaa talouspolitiikkaa. Tadmi voi ly-

LISATIETOJA:

STTK
elinkeinoasioiden péllikko
Antti Aarnio
puh. 0400 381 634

hyelld aikavililld lisitd valtiontalouden meno-
ja, mutta tuo sidstdjd tulevaisuudessa.

— Esimerkiksi tyonvilitykseen voitaisiin pal-
kata lis#d henkilsitd hoitamaan vaikeaa tyot-
tomyystilannetta. On myds parannettava sih-
koisid  palveluja ja kehitettivd yhteistyotd
yksityisten tyonvilittdjien kanssa, Aarnio esit-
tad. M
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Pohjoinen Teollisuus -messuilla vieraili 3500 kavijaa, naytteilleasettajia oli 370.

EU:n ja Venijan po

hjoisen alueen

ympiristoyhteistyossa merkittivia
mahdollisuuksia suomalaisyrityksille

Pohjoisen alueen kilpailukyky

ja liiketoimintamahdollisuudet,
ympiristoyhteistyon merkitys seki
kaivosteollisuuden kestivia kehitys
herittivit aktiivista keskustelua
Pohjoinen Teollisuus -tapahtumassa
Oulussa.

ohjoinen Teollisuus -kongressin piadpuhuja Paavo Lipponen

patisti Suomea ottamaan aktiivisesti johtoasemaa arktisen

alueen kehittimisessi. Lipponen korosti, ettid EU:lta on selvi
tuki pohjoiselle yhteistyolle EU:n ja Venijin vililld. Merkitei-
vintd yhteistyoti tehdédin ympériston osalta. Pohjoisilla alueilla
tarvitaan nykyistid vahvempaa ympiristdosaamista niin yrityksis-
si kuin hallinnossa.

— Suomalaisille yrityksille on tarjolla valtavat mahdollisuu-
det, muun muassa jiteveden puhdistuksissa ja kivihiilen kiyton
vithentidmisessid Pohjois-Venijilld, Lipponen toteaa.

Myds Suomen tuleva kansainvilisen Arktisen neuvoston pu-

heenjohtajuus on hyddynnettivi. Arktisella alueella on suuri
merkitys muun muassa tavaravirtojen ja luonnonvarojen osalta.

— Suomelle ollaan tekemiissi uutta arktista strategiaa. Tavoit-
teena ovat selkeit prioriteetit ja pitkdn tihtiimen strategisten
investointien saaminen muun muassa infrastruktuuriin, Paavo
Lipponen linjaa.

Pohjoinen Teollisuus -kongressissa puhunut WEC Finlandin
(World Energy Council) toiminnanjohtaja Lauri Muranen muis-
tutti, etté energia-alan keskusteluissa puhutaan jatkuvasti siit4,
miten energiaa tuotetaan tulevaisuudessa. Vihemmille huomi-
olle on jainyt kuinka energiaa tullaan kiyttdméin.

— On aika pohtia minkilaisia vaatimuksia esimerkiksi kehit-
tyvi teollisuus, robotisaatio ja asioiden internet asettavat ener-
giajirjestelmiille, toteaa Lauri Muranen.

Fennovoiman ydinvoima-asiantuntija Minttu Hietamiki
avasi messujen ohjelmalavalla Pyhéjoelle vuonna 2024 valmis-
tuvan Hanhikivi 1 -voimalaitoksen tilannetta. Sen suunnittelu
ja rakentamislupaprosessi ovat paraikaa meneilld4n.

— Laitospaikalla valmistelevat tyot, kuten maa- ja vesiraken-
nustydt, ovat hyvissi vauhdissa. Tyomaarekisterissd on noin 200
yritystd, joista lihes kaikki ovat suomalaisia. Fennovoiman roo-
li on valvoa ja ohjata hanketta loppuasiakkaan ominaisuudessa,
kertoo Hietamiiki.

Hanhikivil -voimalaitoksen toimittaja RAOS Project Oy
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sekid padrakennusurakoitsija Titan-2 tapasivat Pohjoinen Teol-
lisuus -tapahtuman yhteydessi pidetyssi FinNuclear ry:n ja Ro-
satomin tilaisuudessa yrityksid, joilla on kiinnostusta projektin
alihankintaan.

TAVOITTEENA KESTAVAN KAIVOSTEOLLISUUDEN
EDELLAKAVIJYYS

Pohjoisen Teollisuuden ajankohtainen Kaivosvastuuseminaari
oli viimeisti paikkaa myoten tiynni. Vihreén liiton puheenjoh-
taja Ville Niinistd muistutti, ettd kaivoshankkeet tulee alusta
asti suunnitella niin, etti pidetidn huolta kestivisti kehitykses-
td ja kaikkia tahoja kuunnellaan.

— Ne kaivosyhtiot, jotka huomioivat ndmi seikat alusta asti,
pirjddavit myos taloudellisesti. Pitdd myds ymmirtid, ettd kai-
vosta ei voi perustaa mihin vain. Luonnonsuojelualueille ei tule
saamaan lupaa, Ville Niinisto toteaa.

Tavoitteena on saada Suomesta kestivin kaivosteollisuuden
edellikivija. Kaivosvastuuseminaarin alustajat ja keskustelijat
peridinkuuluttivat yritysten vastuullisen toiminnan lisiksi muun
muassa kaivannaisteollisuuteen liittyvin koulutuksen, osaami-
sen ja tutkimuksen vahvistamista, lupaprosessien uudistusta seké
lupa- ja valvontavirastojen resurssien lisddmista.

— Kestiviin kaivostoiminnan verkoston valttina on aito kes-
kustelu eri tahojen vilill4, Kaivosteollisuus ry:n puheenjohtaja
Teija Kankaanpii sanoo.

Kestiviin kaivostoiminnan verkosto jakoi tilaisuudessa Kai-
vosvastuustipendin Paliskuntain yhdistykselle aktiivisesta osal-
listumisesta verkoston tyoskentelyyn. Paliskuntain yhdistykselld
on ollut tirked rooli my6s kaivosvastuujirjestelmin ja malmi-
netsintid  koskevan vastuullisuusjirjestelmin  kehittdmisessi.
3 000 euron stipendin lahjoitti Suomen Messus#itio.

— Uskottavassa kaivosvastuuverkostossa oltava mukana po-
ronhoidon kaltaisia kaivostoiminnan haitoista kirsivid tahoja.
Kaivostoiminta vaikuttaa poronhoitoon koko elinkaarensa ajan.
Verkostossa on kyettivi keskustelemaan ja ottamaan kantaa vai-
keisiinkin kysymyksiin. Aika niyttd, riitcdiko verkoston kyky
ja motivaatio aitoon vastuullisuustydhon ja kestivin kaivostoi-
minnan rakentamiseen Suomessa. Ongelmien ratkaisemiseksi
tarvitaan monia aktiivisia toimia, joita ei ole tismillisesti kir-
jattu lakeihin, sanoo Paliskuntain yhdistyksen toiminnanjohtaja
Anne Ollila.

Kaivosvastuuverkoston tavoite on toimia kaivosalan ja sen
sidosryhmien jatkuvana keskustelu- ja yhteistytfoorumina seké
kehittdd tyokaluja kaivostoiminnan vastuullisuuden edistdmi-
seksi.

TRENDIT LUOTAAVAT TULEVAISUUDEN TEOLLISUUTTA

— 3D-tulostus on tirked trendi teollisuudessa. Sitid hyodynne-
tidn jo nyt niin tuotekehityksessi, lopputuotteiden valmistuk-
sessa, tuotantovilineissi kuin kunnossapidossakin. Kasvuvauh-
ti on nopea, globaalisti alan liikevaihto on kasvanut noin 30%
viime vuonna. Uusia sovellusalueita ja teollisuuden aloja tulee
3D-tulostuksen piiriin koko ajan lisid, arvioi Aalto-yliopiston
tutkimuspéillikko ja Suomen Pikavalmistusyhdistyksen puheen-
johtaja Jukka Tuomi.

Hiin kertoi alan mahdollisuuksista ja vastasi messukivijoiden
kysymyksiin 3D-tulostuksen Ratkaisuklinikalla yhdessi laitetoi-
mittajien, palveluyritysten ja muiden tutkimustahojen kanssa.

Pohjoinen Teollisuus -kongressin toinen péivi keskittyi toi-
sen teollisuuden tulevaisuuteen vaikuttavan trendin, teollisen

internetin, pohtimiseen. Reaaliaikainen tiedon analysointi, pro-
sessointi ja yhdistiminen kehittyneelld teknologialla lisdéd tuot-
tavuutta, tarkoituksenmukaisuutta, toimintavarmuutta, turvalli-
suutta ja tuo sddstoja.

— Teollisen internetin yleistymisti edistid langattomien an-
tureiden, tiedonsiirron seki tehokkaan analytiikan nopea ke-
hittyminen. Se on yksi eniten kehittyvisti uuden teknologian
alueista. Lihitulevaisuudessa loT-teknologiaa ja siihen liittyvii
palveluita on saatavilla kustannustehokkaasti, miki nopeuttaa
teollisen internetin maailmanvalloitusta entisestiin, arvioi Ca-
verionin kehitysjohtaja Tuomo Hirkonen.

Caverionilla teollista internetii hyddynnetiin teollisuuden
palveluissa tuotantohiirididen ennustamiseen ja kunnossapito-
palveluiden tehostamiseen. Talotekniikassa sitd hyodynnetiin
tehostamisen lisdksi erityisesti energiatehokkuuden seki sisiti-
lojen tuottavuuden parantamiseen.

POHJOINEN TEOLLISUUS ON RIKKAUS SUOMELLE

Pohjoinen Teollisuus -tapahtuma on Suomen ainoa pohjoisen
alueen teollisuustapahtuma. Se jirjestetiidin joka toinen vuosi.
Téni vuonna tapahtuma kerisi yhteen 3 500 kivijad Ouluun
25.-26.5. Messuilla niytteilleasettajia on 370.

— Pohjoinen Teollisuus -tapahtuma on tirked kohtaamisen ja
keskustelun tilaisuus, jossa nostetaan esille teollisuuden ja poh-
joisen alueen kilpailukykyyn vaikuttavia teemoja seki luodaan
verkostoja. Pohjoisella vydhykkeell4 ja sen teollisuudella on suu-
ri merkitys koko maan talouden nikokulmasta. Se on yksi suo-
malaisen elinkeinoeldmiin rikkauksista, toteaa tapahtumajirjes-
tdja Expomarkin toimitusjohtaja Tomi Niemi. H

FOR OUR FLEET

NEAREST RECRUITING STATION
www.godbyshipping.fi
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OSAAMISTA
ENERGIA-ALALLE
AEL:sta

Kouluttajina pitkanlinjan voimalaitosasiantuntijat!
Valittavanasi on kursseja, seminaareja ja tutkintoja.

Kaukolampoasentaja ammattitutkinto
- aloitus 19.9.2016, Helsinki

Bioenergia-alan ammattitutkinto
- aloitus 19.9.2016, Petdjivesi

Voimalaitoksen kayttdjan ammattitutkinto,
B-koneenhoitaja-, A-koneenhoitaja- seka
alikonemestarikoulutus

- seuraava aloitus tammikuussa 2017

Voimalaitosten vesienkasittely,
instrumentoinnin huolto

16.-18.11.2016, Helsinki

Kuitupuuseminaari 2016
11.-12.10.2016, Kouvola

Sateilyn kayton turvallisuudesta

vastaavan johtajan koulutus — umpilahteet
ja rontgenlaitteet teollisuudessa,
tutkimuksessa ja opetuksessa

19.-20.10.2016, Helsinki

Painelaitefoorumi 2016
25.-26.10.2016, Tampere

g Tule
Lisatietoja _ tapaamaan meita
Riku Silvan, koulutuspaillikks Energia 2016
riku.silvan@ael.fi -messuille

Tampereelle!

A ‘ f KAARNATIE 4, 00410 HELSINKI
_— Tl 095307

Suomen ABB:n

meritekniikkaa
maailman suurimpiin
paastottomiin
aluksiin

ABB toimittaa tiydelliset sihkévoima-
ja ruoripotkurijirjestelmiit

maailman suurimpiin pidstottomiin
sihkolauttoihin. HH Ferries Groupin
Tycho Brahe ja Aurora liikennéivit
tiaysin akkuvoimalla Tanskan
Helsinggrin ja Ruotsin Helsingborgin
vililld noin 4 kilometrin matkan.
Lautat kuljettavat yli 7,4 miljoonaa
matkustajaa ja 1,9 miljoonaa

kulkuneuvoa vuosittain.

BB:in toimitus sisdltdd akut, energiavaraston valvonta-

jarjestelmin ja tasavirtaan perustuvan sidhkoistysrat-

kaisun.. Suomessa suunniteltu kokonaisratkaisu viihen-
tid pAdstdjd ja parantaa akkulatauksen tehokkuutta. Uuden
akkuratkaisun avulla asiakkaan kokonaispdistdji voidaan
vihentdd yli 50 prosentilla verrattuna nykyisiin dieselkiyt-
toisiin aluksiin. Yhdistetty 8 320 kilowattitunnin akkuteho
vastaa 10 700 sihkdauton akun tehoa.

Toimitus sisdltdid myds maailman ensimmiiset automa-
tisoidut ja robotisoidut latausasemat reitin molempiin sata-
miin. Kaikki toimenpiteet ennen satamaan saapumista perus-
tuvat 3D-laserskannaukseen ja langattomaan yhteydenpitoon
laivan ja sataman vililli. Viimeisen 40 senttimetrin matkan
aikana ABB:n IRB 7600 -robotti veti kiinnityskaapelin lai-
vasta ja kiinnittdi sen latausta varten. Robotisoitu ratkaisu
tehostaa latausta kasvattamalla latausaikaa.

— Skandinavian ja Pohjoismaiden lauttaliikenne on maail-

Toimitus sisdltdd myos maailman ensimmaiiset automatisoidut ja robotisoidut
latausasemat reitin molempiin satamiin. Kuva: HH Ferries.

N

N,
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ABB Finland

levererar marin
teknik till viarldens
storsta utslappsfria
fartyg

ABB levererar kompletta kraft- och
roderpropellersystem till virldens
storsta utslippsfria eldrivna firjor. HH
Ferries Groups fartyg Tycho Brahe och
Aurora trafikerar den cirka 4 kilometer
langa strickan mellan Helsingor i
Danmark och Helsingborg i Sverige
och dessa byggs nu om till batteridrift.
Firjorna transporterar over 7,4
miljoner passagerare och 1,9 miljoner

fordon varje ar.

ABB:s leverans ingdr batterier, ett system for energilagerover-
vakning och en likstromsbaserad elektrifieringslosning. Den-
na totallésning som planerats i Finland ger mindre utslipp
och effektivare batteriladdning. Med hjilp av den nya batte-
rilosningen kan kundens totala utsldpp minskas med 6ver 50
procent jimfért med nuvarande dieseldrift. Den kombinerade
batterieffekten pa 8 320 kilowattimmar motsvarar effekten av
batterierna i 10 700 elbilar.

[ leveransen ingdr ocksd virldens forsta automatiserade
och robotiserade laddningsstationer i bAda hamnarna p4 rut-
ten. Alla dtgirder fére hamnstoppet bygger pa 3D-laserskan-
ning och tridlos kontakt mellan fartyget och hamnen. Un-
der de sista 40 centimetrarna av dverfarten drar ABB-roboten
IRB 7600 ut en landstromskabel ur fartyget och fister den i
laddningsstationen. Den robotiserade l6sningen gor laddnin-

N

man johtava edistyneiden ja ympéristdystéivillisten ratkaisu-
jen kayttdja. Tilaus on ABB:n osaamisen ytimessi ja olemme
iloisia siitd, ettd saamme olla mukana meriliikenteen vallan-
kumouksen eturintamassa, Suomen ABB:n Marine and Ports
-liilketoiminnan johtaja Sakari Sorsimo sanoo.
Investointia  rahoittaa
my6s EU:n Innovation and
Networks Executive Agency
INEA. LISATIETOJA:
Helsingin Vuosaaressa ja
Haminassa toimiva ABB:n
liiketoimintayksikko vastaa
maailmanlaajuisesti merite-
ollisuuden ratkaisujen ke-
hittdmisestd ABB:1l4. Il

Sakari Sorsimo
puh. 050 33 23582

Jan-Erik Risinen
puh. 050 33 23922

y

gen effektivare genom att laddningstiden blir Lingre.

— Firjetrafiken i Skandinavien och Norden é#r virldsle-
dande anviindare av avancerade och miljovinliga 16sningar.
Ordern drar nytta av ABB:s
kirnkompetens, och vi #r

glada ¢ver mojligheten att MER

ligga i frontlinjen i reformen —_——
av sjofarten, siger Sakari [ NFORMATION?
Sorsimo, chef for affirsen-
heten Marine and Ports p4
ABB Finland.

Investeringen finansieras
dven av INEA, EU:s forvalt- Jan-Erik Rasinen

ningsorgan fér innovation tfn. +358 50 33 23922
och nétverk. H 4

Sakari Sorsimo

tfn. +358 50 33 23582
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Crist-telakalla Gdyniassa on 1 500-2 500 tyontekijaé. (KPMG-raportti)

e Teksti: Bengt Karlsson ®

Valtion lauttatilausta sopii kyseenalaistaa

”Orjatyovoimaa puolalaisella telakalla”

uomen valtiolle rakennetaan par-
S haillaan ~ hybridi-maantielauttaa.
Valitettavasti ei Uudessakaupun-
gissa tai Raumalla, vaan Gdyniassa. Val-
tion omistama lauttayhtié Finnferries Oy
péityi tilaamaan uuden sihkolld kulke-
van maantielautan Puolasta viime syksy-
ni. Lounais-Suomen telakat viestittivit
heti pettymyksensi ja olivat oikeutetus-
ti vihaisia: Osaaminen on meriklusterin
mielestd ilman muuta Suomessa ja nyt
valtion rahat valuvat ulkomaille. Valtion
tilauksissa kun pitdisi ottaa huomioon
yhteiskunnan kokonaisetu, ei riitd ettd
Finnferriesin toim.johtaja Mats Rosin
perusteli tilauspéitostd  Crist-telakalta
Puolassa, halvalla hinnalla. Lautta pitisi
sopimuksen mukaan olla valmis kevisl-
14, heti kesin vilkkauteen 2017. Se tulee
Turunmaan lidnsisaaristoon Paraisten ja
Nauvon viiliselle reitille.
— Lautta olisi ollut meille tiydellisen
sopiva tilaus. Nyt rahat valuvat ulkomaille
ja sen lisiiksi menetetiin lukuisia tyopaik-

koja, toteaa Uudenkaupungin Tyéveneen
toim.johtaja Harri Putro haastattelussa
Turun Sanomille 14.11.2015. Uudenkau-
pungin Tyoveneelld on useiden vuosien
kokemus maantielauttojen rakentami-
sesta sekd Suomeen ettd Ruotsiin. Rau-
man telakalla toimivan Rauma Mari-
ne Constructionin(RMC) toim.johtaja
Heikki Péntynen sanoo olevansa tuohtu-
nut tarjouskilpailun kulkuun.

— Myss RMC otti osaa tarjouskilpai-
luun ja niiden teknisten erittelyjen mu-
kaan, joiden perusteella piti tarjota, ei
olisi voinut rakentaa toimivaa lauttaa,
koska tekniikassa oli niin paljon virhei-
td joten tarjosimme Finferriesille korjatun
version, tottakai se on kalliimpi. Mutta
heidén erittelylldén ei pinnalla pysyvid
lauttaa voi rakentaa. En tiedd millaista
versiota puolalaiset ovat ovat tarjonneet,
Péntynen tuumaa.

Niin Suomen lauttaliikenteen eli Fin-
nferriesin toim.johtajaa Mats Rosin sel-
keyttdd asioiden kulkua:

— Hémmaistyin kritiikistd ja muistutan
etté Finferries on osakeyhtio ja siksi han-
kintalaki ei koske sitd. Gdyniassa toimiva
CRIST S.A. -telakka antoi huomattavasti
halvemman tarjouksen kuin suomalaiset
telakat, myos norjalainen telakka oli suo-
malaisia halvempi. Hin himmastelee véi-
tettd, ettd laivan tarjouksia varten tehdyt
tekniset erittelyt olisivat olleet virheelli-
sid tai puuttellisia, koska nehin ovat ns.
out-line- eli alustavia erittelyji, tekijani
suunnittelutoimisto Deltamarin. Tarjous-
pyynt6 lihetettiin EU:n laajuudella 13 eri
telakalle. Rosinin mukaan on muistettava
ettd rakentava telakka vastaa kuitenkin
viime kidessi lautan toimivuudesta.

Skandaaliksi tarina muuttui tini ke-
sind. Nyt Crist-telakkaa alihankkijoi-
neen syytetdin pohjois-korealaisen or-
jatydvoiman  kiytostd.  Tutkimuslaitos
Leiden Asia Centre (Hollanti) ja britti-
ldinen Thelegraph ovat kertoneet orja-
tyovoiman kiytostd puolalaistelakoilla.
Tietojen mukaan n. 800 pohjoiskorealais-
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Lautta on Suomessa ensimmadinen, joka kulkee sihkolla. Molempiin rantoihin asennetaan pikalaturit. Lautan pi-
tuus on 90 m ja siihen mahtuu 90 henkildautoa. Hanke vaatii kkonaisuudessaan n. 15-20 milj. euron investoinnit.

(Kuva: Crist-telakka)

Uusi lautta aloittaa Paraisten—-Nauvon valilla ensi kesédna.
(Kuva: Turun kaupungin matkailuesite)

ta pakkotyoldisti ansaitsee Puolassa rahaa
diktatuurille. Orjuudesta voi hyvinkin
puhua, silld Pohjois-Korean ulkomaille
lahettdmit tyontekijit paiskivat hommia
jopa yli kaksitoista tuntia piivissi kuu-
tena piivini viikossa. Tyomiesten palkat
menevit Pohjois-Korean valtion tileille!
Duunareille maksetaan vain pientd péi-
virahaa. Finnferriesin lauttaa rakentava
telakka on yksi pohjois-korealaisia kiyt-
tivistd puolalaisyrityksisti. Crist-telakka
saa myods EU-aluetukea. (Lihteend Lin-
si-Suomi ja Kauppalehti).

Toim.johtaja Rosin korostaa etti Fin-
ferries tilaajana suhtautuu vakavasti esi-
tettyihin viitteisiin.

— Erittdin heikot tydolot voivat olla
tottakin. Selvitimme viitteiden todenpe-
rdisyyden juuria myéten, silli edellytim-
me alustoimittajiltamme vastuullisuutta.
Olemme palkanneet tyohén myos kan-
sainvilisen, Suomessakin toimivan asian-
tuntijaorganisaation.

— Puolan pojat saivat lautan tilauksen
ilman referenssid vastaavasta aluksesta,
kommentoi suomalaisen telakkateollisuu-
den edustaja

— On kyll selvii etté kaikki telakat ei-
viit pelaa samoilla sdinnsilld, mutta juuri

Suomen valtion omistamien yritysten pi-
téisi niyttdid esimerkkid ja huolehtia siité,
ettd yhteiskuntavastuu kannetaan ja lake-
ja noudatetaan, kertoo toinen.

Mats Rosin toteaa arvosteiljoille ettd
kyll Crist-telakalla on pitké referenssilis-
ta, mutta jos selvitysty®d paljastaa pienin-
tikin viitettd vadrinkdytoksistd, se on eh-
dottomasti tuomittava emmeki hyviksy
yhteistyoti telakan kanssa.

Puolalainen telakka kiistdd syytokset
orjatyovoiman kiytosti. Telakan johto
jo kesidkuun lopulla, ettei yksikiéin poh-
joiskorealainen tydskentele Finferriesin
uudisrakennuksen kanssa ja syytoksilld ei
ole perii.

Medialle antamassaan  lausunnas-
sa telakan hallituksen puh.johtaja Ewa
Kruschelka alleviivaa etti telakalla nou-
datetaan oman maan, eurooppalaisia ja
kansainvilisi laikeja, jotka koskevat tyo-
voiman oikeuksia.

— Koska perittomiit tiedot ovat loukan-
neet telakan mainetta olemme péittineet
ryhty4 oikeudellisiin toimiin jotta suojau-
tuisimme perdttémiltid kunnianloukkauk-
silta, lisid Kruschelka. (AU 14.7.)

Faktat/Lehdistotiedotteesta
22.7.2016/Finferries: — Suomen laut-

s . ctaan parhadlasn
rq women valiialle kEn® W:aﬁlﬂ iy, kun
: irtaa Suomesta Puoian

Padkirjoitus 6.6.2016
Sanomalehti Lansi-Suomi.

talilkenne suhtautui heti vakavasti syy-
toksiin jotka kohdistettiin alkukesisti
CRIST S.A.-telakan toimintaan, ja antoi
KPMG:n tehtiviksi selvittdiad syytoksien
todenperiisyytti:

— Cristin telakka-alueella tyoskente-
li 39 pohjoiskorealasta kansalaista, jotka
olivat alihankkijayritys Amex Sp z 0 o
palkkalistoilla. Raportin mukaan ei 18y-
dy mitiin huomauttamista liittyen tyo-
lupiin, maassaololupiin tai tydolosuhtei-
siin. Pohjoiskorealaiset eivit ole olleet
telakkayhtion palveluksessa vaan tyos-
kentelivit alihankkkijalle. CRIST S.A.
on tehnyt alihankintasopimuksen Ame-
xin kanssa, joka koskee terdstdiden tuon-
tantoa. Amex puolestaan on tehnyt tyon-
viilityksesté sopimuksia Korea Rungrado
General Tradingin kanssa. Rungrado on
rekistordity Pohjois-Korean Pyongyangis-
sa. Telakalta on saapunut tiedote hybridi-
lautan tilaajalle Finferries Oy:lle etté ovat
toivomusten mukaan ryhtyneet toimenpi-
teisiin ja telakalla ei ole enéd yhtiéin poh-
joiskorealaista tdissd. Toim.joht. Rosin
toteaakin ettd tutkimus antoi tyydyttivin
vastauksen ja tottakai heille on tirkeiti
ettd telakka pitdé lupauksistaan kiinni ja
toimii tilaajan vaatimusten mukaan. l
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po Crist-varvet i Gdynia finns 1 500-2 500 arbetare enl. (KPMG-raporten)

e Text: Bengt Karlsson e

Landsvagsfarjans utlandsbestillning ifragasattes

»Slavarbetare pa det polska skeppsvarvet”

en finska statens bestillning av en
Dhybrid—landsvégsféirja har nu va-
rit under bygnad sedan forra vin-
tern. Tyviirr byggs den varken i Nystad
eller i Raumo. Det statséigda firjebolaget
Finferries Oy/Abs bestillning gick till Po-
len. Vara skeppsvarv i sydvist uttryckte
d& sin forvaning omedelbart. Ilskan for-
stdr man! Vart sjokluster anser berittigat
att kunnigheterna med de bista referenser
finns hir, i det egna landet! Vid alla stat-
liga bestillningar borde ju beslutet fista
uppmirksamhet vid den samhilleliga hel-
hetsférdelen. Det ricker nog inte med att
Finnferries verkstillande direktsr Mats
Rosin pévisar och motiverar bestillning-
en frin CRIST-varvet i Gdynia med att
det formanliga priset var avgérande. En-
ligt det uppgjorda kontraktet skall lands-
viigsfirjan leveraras for rutten Pargas-Na-
gu, vara i trafik och visa sin duglighet
véren 2017, infor den alltid livliga som-
marsisongen i Abolands skérgard.
Firjan hade passat just oss fullstin-

digt. Nu rinner pengarna utomlands och
dessutom forloras flera arbetsplatser, kon-
staterar Uudenkaupungin Tyoévene Oys
verkstillande direktor. Harri Putro i en
intervju for Turun Sanomat 14.11.2015.
Skeppsvarvet i Nystad har ju flera irs erfa-
renhet av landsvigsfirjor, som de levere-
rat bl.a. flera till Sverige. P& anrika varvs-
omrédet i Raumo finns Rauma Marine
Construction (RMC), och dess vd. Heik-
ki Pontynen kritiserar forloppet av offert-
tivlingen ifriga:

— Aven RMC deltog i offertgivning-
en men enligt de tekniska specifikationer
som anbudet skulle basera sig p& var det
omoijligt att bygga en funktionsduglig fir-
ja. I tekniken fanns direkta fel varfor vi
erbjod Finferries en reparerad version, na-
turligtvis dr den dyrare. Man kan inte byg-
ga en flytande landsvigsfirja enligt deras
specifikation.

Finlands Firjetrafik m.a.o. Finferries
Oy/Ab Mats Rosin 6nskar klargora hin-
delseférloppet:

— Kritiken férvanar mig och jag pdmin-
ner om att Finferries #r ett aktiebolag och
berérs dirfor inte av upphandlingslagen.
Crist-varvet i Gdynia gav en betydligt
forménligare prisoffert #n de finlindska
skeppsvarven, #ven den norska anbudsgi-
varen var billigare #n de véra. Rosin for-
stdr inte alls pastiendena att de tekniska
specifikationerna som angavs skulle varit
felaktiga eller missvisande och understry-
ker att de #r sk. out-line eller preliminira
specifikationer; som uppgjordes av Delta-
marin. Offertforfrigan for ett &r sedan till-
sindes tretton skeppsvarv inom EU-om-
ridet.

— Kom ihag att det i sista hand alltid
ir byggnadsvarvet som ansvarar {or firjans
duglighet.

Allt blev till en skandalhistoria i som-
ras. Redan i borjan av juni finner vi be-
skyllningar (Lénsi-Suomi-lehti 6.6) som
riktar skarp kritik mot CRIST S.A. varvs-
bolaget for att de anlitar nordkoreansk
arbetskraft som behandlas som slavar!
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Firjan blir den forsta i Finland som drivs elektriskt. Med léingd pa 9 meter ryms 90 personbilar ombord. Helhetsin-

vesteringen ca. 15-20 miljoner euro.
(Bild: Crist-varvets)

Forskningsinstitutet Leiden Asia Cenr-
tre (Holland) och brittiska Thelegraph
"avsljar” act det Polska skeppsvarvet ut-
nyttjar nordkoreaner pa skeppsvarvet i
Gdynia. Deras redogorelse pavisar att 800
nordkoreanska varvsarbetare i Polen tji-
nar f6r diktaturen. Visst kan man tala om
slavarbete d& undersdkningarna visar att
de trilar for en 13g dagpenning, sex dagar
i veckan och med 12 timmars arbetsdag.
Deras l6ner sinds till Nord-Koreanska
statens bank-konton. Varvet som bygger
Finferries landsvigsfirja hor till de arbets-
givare som anlitar nordkoreaner; ifriga-
varande Crist-varvet fir dven EU-stod.
(Killor: Lansi-Suomi o Kauppalehti).

— Vdin Mats Rosin understryker att
Finferries som bestillare naturligtvis for-
haller sig allvarligt till de p&stddda be-
skyllningarna:

— Synnerligen diliga arbetsforhillan-
dena, visst kan det t.o.m vara sant, darfor
gdr vi till grunden med detta, for vi for-
drar ett seridst ansvarsmedvetande hos le-
verantdren. Uppdraget att granska detta
har vi gett ett erkiint internationellt kon-
sultféretag, de har kontor dven i Finland.

Elaka utlitanden har hemma har inte
saknats:

— Pojkarna i Polen fick firjebestill-
ningen utan referenser, sagt av en repre-
sentant for vir varvsindustri och av en

annan som av tidn.

Kauppalehti fordrat anonymitet:

— Det ér nog klart att alla varv inte spe-
lar med samma regler, men framforallt {6-
retag dgda av Finska staten borde agera
exemplariskt och se till att samhillsansvar
birs och lagar 6ljs.

Mats Rosin gér till svars och siger att
det polska varvet har en 1&ng referenslis-
ta, men om en tillstymmelse till oegent-
ligheter pavisas fordomer vi detta stringt
och godkinner inte samarbetet med
skeppsvarvet.

Det polska varvet bestrider beskyll-
ningarna. Ingen nordkorean arbetar med
nybygget av Finferries firja och det finns
ingen sanning i beskyllningarna, medde-
lar varvets ledning fére midsommaren i
ett pressmeddelande, undertecknat av sty-
relsens ordférande Ewa Kruschelka. Hon
betonar att Crist-varvet foljer Polens,
EUs och internationell lag, vad giller ar-
betskraftens rittigheter.

— D4 de grundlésa uppgifterna har ska-
dat varvsbolagets renome har vi beslutat
att vidta rittsliga atgirder for att skyd-
da oss mot osanna iirekréinkningar.(AU
14.6)

Granskning slutférd: Pressmeddelan-
det/Finferries den 22 juli: Finlands Fir-
jetrafik sdg vildigt allvarligt p& de ankla-
gelserna som riktats mot CRIST S.A. och

"OACCEPTABELT": Finferries vd
Mats Rosin ser allvarligt pa ankla-
gelserna. Men om de stammer kan
vi inte acceptera det, séiger han.
(AU 14.6.1916)

varvets underleverantérer. Bolaget bor-
jade omedelbart att utreda drendet och
gav KPMG i uppdrag att reda ut ankla-
gelsernas sanningshalt. P& CRIST S:A:s
varvsomride arbetade 39 nordkoreanska
medborgare, anstillda av underleveran-
téren Amex Sp. z o o. Enligt rapporten
finns inget anmirkningsvirt i nordkore-
aneras arbetstillstind, uppehallstillstand
eller arbetsférhéllanden. Nordkoreanerna
var inte i varvets tjinst utan arbetade ge-
nom underleverantéren. CRIST S.A. har
ingdtt ett avtal med Amex for produktion
av stilarbeten, som for sin del har triffat
ett avtal med nordkoreanska Korea Rung-
rado General Trading Corporation. Rung-
rado #r ansvarigt for rekrytering av den
nordkoreanska arbetskraften. Rungrado
ir registrerat i Pyongyang i Nordkorea.
Frin varvet har pd begiran av Finferries
tillsints meddelandet att varvet som byg-
ger hybridfirjan har vidtagit &tgéirder och
de har inte en enda nordkorean mera i ar-
bete. Mats Rosin verkstillande direktéren
for Finlands Firjetrafik:

— Undersokningen gav ett tillfredstil-
lande svar, och det dr ocksd viktigt att
CRIST S.A. haller vad de lovar och age-
rar enligt véra villkor. (Férkortad version

fr. A4) B
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Elikeuudistuksen ansiosta

komissiolta ei toimenpiteiti elikkeisiin

Euroopan komissiolta tuli toukokuussa EU-

maille timinvuotiset maakohtaiset suositukset,
joissa annetaan jiasenvaltioille tyollisyys- ja
talouspolitiikkaa koskevia ohjeita seuraavien

12-18 kuukauden ajalle. Komission mukaan Suomi
noudattaa toistaiseksi vakaus- ja kasvusopimuksen
kriteereiti, vaikka esimerkiksi bruttovelka kehittyy
huolestuttavasti. Suomen talouden ohjausta ei

kuitenkaan tiukenneta.

lipddnsd komission suosituksia ji-

senvaltioille on nyt vihemmin

ja ne ovat kohdistetumpia. Eli-
keuudistuksemme ansiosta Suomen osal-
ta elikkeitd koskeva suositus on tiputettu
kokonaan pois. Komissio on péi#osin tyy-
tyviinen elikeuudistukseemme, joka tur-
vaa elidkkeiden rahoituksen kestivyytti
sekd etujen riittdvyyttd erityisasiantunti-
jamme Janne Pelkonen sanoo.

Témén vuoden suosituksissa Suomea
koskevat kolmea osa-aluetta. Julkisen
talouden puolelta huomio keskittyy so-
te-uudistuksen toimeenpanoon ja komis-
sio haluaa Suomen lisddvin sosiaali- ja
terveyspalvelujen kustannustehokkuutta.
Tyomarkkinoiden osalta halutaan jousta-
vuutta, jossa painotetaan paikallisen sopi-
misen lisidmistd. Vihittdiskaupan kilpai-
luolosuhteiden lisiksi tirkedksi tekijdksi
nousee yrittdjyyden edistiminen.

— Komissio nikee maahanmuuton
mahdollisuutena taittaa vieston van-
hentumista, mutta toisaalta integraatiota
koulutuksen ja tyon piiriin tulee tukea.
Suosituksissa mainitaan aktiivisten tyo-
voimatoimenpiteiden ulottaminen eri-
tyisesti maahanmuuttajataustaiseen vées-
toon, Pelkonen toteaa.

EU:n jisenvaltioiden ministerit kes-
kustelevat ja pédttivit maakohtaisista
suosituksista ennen kuin EU:n valtion-
ja hallitusten p#iimiehet virallisesti hy-
viksyvit ne. Sen jilkeen jdsenvaltioiden
tehtivind on ottaa suositukset huomioon
kansallisessa talous- ja finanssipolitiikas-
saan vuosina 2016 ja 2017.

VALKOINEN KIRJA HAHMOTTELEE
ELAKEJARJESTELMAN
SUUNTAVIIVOJA

Suomalaisilla ei ole toistaiseksi syytd pe-
lata elidkkeidensd puolesta, silli eldke-
leikkauksiin on ryhdytty vain ulkopuo-
lista apua tarvinneissa kriisimaissa, kuten
Kreikassa.

Etenkin Kreikan hallitus on viime vuo-
sien aikana karsinut troikan eli Euroo-
pan komission, Euroopan keskuspankin
ja Kansainvilisen valuuttarahasto IMF:n
vaatimusten mukaisesti maksussa olevia
elikkeitd reippaalla kidelld. Eri tuomio-
istuimet seké Kreikassa ettd Italiassa ovat
tuominneet toimet perustuslain vastaisik-
si, mutta se ei ole menoa hidastanut.

Puuttuminen elidkkeiden suuruuteen
on osa EU:n niin sanottua talouspoliittis-
ta koordinaatiota, jolla unioni pyrkii kait-
semaan jdsenmaitaan vastuulliseen talou-
denpitoon.

Vaikka unioni on painostanut kriisiy-
tyneitd Euroopan maita hienosidtimiin
elikejirjestelmiéin, se ei toistaiseksi ole
kajonnut niiden perusteisiin. Varsinaisen
sosiaalipolitiikan unioni on jittinyt valti-
oiden omaan harkintaan, mutta titikiian
ei voi endd pitdi itsestddnselvyyteni.

— Hallitusten ei kannata antaa kansa-
laisilleen lupauksia, joita ne eivit pysty
lunastamaan, toteaa Euroopan komission
virkamies Jung Lichtenberger Telan EU
ja Eldke -lehdessa.

Vuonna 2012 Lichtenberger oli mu-
kana laatimassa niin sanottua komis-

sion valkoista kirjaa, jossa hahmotellaan
EU-maiden elikejirjestelmien suuntavii-
voja. Keskeinen viesti on selvi: valtioi-
den on jollain aikavililld luovuttava la-
kisaiteisistd elidkejirjestelmistd, joissa ne
lupaavat ihmisille palkan perusteella kart-
tuvia elike-etuuksia.

Lichtenbergin mukaan elikkeet tuli-
si jérjestdd tulevaisuudessa yhd enemmiin
ammattikohtaisesti tai yksilollisesti ja
niin sanotusti maksuperusteisesti.

— Ihmisten on otettava aiempaa enem-
mén vastuuta omasta tyduran jilkeisesti
toimeentulostaan, Lichtenberger tiivis-
taa.

HUOLEHDITAAN
RAHOITUSPOHJASTA JA
SAILYTETAAN PAATOKSENTEKO
SUOMESSA

Nykylainsdidinnon puitteissa EU:lla ei
ole valtaa vaikuttaa siihen, miten esi-
merkiksi Suomessa elikkeet jirjestetiin,
painottaa sosiaali- ja terveysministerién
vakuutusosaston  koordinaatioyksikkoi
johtava Essi Rentola.

— Asiantilan muuttaminen vaatisi pe-
russopimusten muuttamista. Kylld Suomi
pitdd kiinni omasta elikejirjestelmistiin
ja siitd, ettd siitd piittdminen sdilyy kan-
sallisessa padtiantivallassa.

Vaikka EU:n valta ei toistaiseksi ulotu-
kaan syville kansalliseen sosiaalipolitiik-
kaan, se pyrkii ohjailemaan jisenvaltioita
aiempaa enemman.

Rentola kertoo, ettd komission tavoit-
teena on ensi vuoden aikana luoda euro-
alueelle niin sanottu sosiaalisten oikeuk-
sien pilari. Silld pyritdén vahvistamaan
Euroopan ”sosiaalista ulottuvuutta” méa-
rittelemilld yhteisid periaatteita ja ver-
tailuarvoja, jotka voivat ajan mittaan l4-
hentdd eri maiden tyollisyyskehitysti ja
sosiaalista kehitysti.

Teksti on tiwvistelmi Teemu Muhosen
Telan EU ja Elike-lehteen tekemdistd jutusta
EU:n uudet tuulet. Juttu l6ytyy kokonaisuu-
dessaan lehden sivulta nelji. B
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Wairtsila supplies 67 MW
Smart Power Generation
powerplantte Mauritius

artsild will supply a 67 MW

Smart Power Generation

plant to Mauritius. The or-
der includes four Wiirtsild 46 engines run-
ning on heavy fuel oil. The equipment
will be delivered in late 2016, and the
plant is scheduled to be operational by
September 2017.

— Wiirtsild has been our trustworthy
and professional partner for over 10 years.
Their solutions are among the best in the
market for producing reliable and high-
ly efficient electricity with low emissions
and low noise levels, says Martin Kok
Jensen, Sales and Marketing Director at
Burmeister & Wain Scandinavian Con-

tractor A/S (BWSC). The company is the

EPC contractor for this project for which
Wirtsild will deliver the engines, equip-
ment and engineering.

Economic growth and a growing tour-
ism industry have caused an increase in
energy consumption in Mauritius. To
meet the rising demand, the retired die-
sel generating sets at the St Louis Pow-
er Station will be replaced with Wiirtsila
engines. The reliability of the grid is ex=
tremely important for an insular country
like Mauritius. The modernised” power
station will provide semi-baseload power,
including daily starts and stops, to the lo-
cal residents and industries.

According to Bloomberg New Energy
Finance, the country has set a target of

MEDIA CONTACTS:

Weirtsild Energy Solutions
Business Development
Manager

Joost Bos
tel. +358 40 547 9417

joost.bos@wartsila.com

having renewable energy comprise 35 %
of the total power generated by 2025.

— By compensating for the gaps in the
intermittent output of renewable sources,
this fast-reacting plant will be able to sup-
port in renewable energy integration, says
Joost Bos, Business Development Man-
ager at Wartsili.

Upon completion of this project,
Wairtsild and BWSC's joint track record
in Mauritius will be a significant 200 MW/,
which represents some 25 percent of the
country's total capacity. In Africa, Wirt-
sild's total installed base is 6 500 MW in
46 countries. B
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NYT RAUMALTA MERILLE!

Tule Raumalle opiskelemaan alaa,
joka avaa vaylat lahelle ja kauas!

HATATILANTEIDEN PERUSKOULUTUS
(STCW Basic Training) 3.10. - 8.10.2016

lua. Koulutuksen hinta on 900 €.
Sisalto:
Pelastautuminen (STCW A-VI/1-1)
Palonsammutus (STCW A-VI/1-2)
Ensiapukoulutus (STCW A-VI/1-3)

MATRUUSIN KOULUTUS 24.10. - 8.11.2016

(kelpoisuustodistuksen hakemiseen oikeuttava kurssi)

Erillista kirjallista koetta ei pidetd. Koulutuksen hinta on 186 €.

Koulutus toteutetaan paivaopiskeluna. Kontaktiopetus kestaa
kuusi pdivaa. Opetus on luento-opetusta ja kaytannén harjoitte-

Tydsuojelu ja alus sosiaalisena ymparistona (STCW A-VI/1-4)

STCW-saannoston A-11/5 s&anndn mukainen matruusin koulutus.
Koulutus toteutetaan lahiopetuksena. Koulutuksen hinta on 840 €.

GOC-/ROC-KERTAUSKOULUTUS 25.11.2016

Koulutus toteutetaan paivaopiskeluna ja kestaa yhden paivan.
Opetus sisaltda kaytannodn harjoittelua radiolaitteilla (GMDSS).

VAHTIMIES, KANSI
14.11. - 9.12.2016 (léhijakso)

Jarjestamme erillisena kurssina kansivahtimiehen patevyyskirjan
saamiseksi vaadittavaa koulutusta. Oppilaitoksessa tapahtuvan
koulutusjakson lisaksi opintoihin kuuluu 10 opintoviikon (60 meri-
tydpaivad) pituinen ohjattu harjoittelu aluksilla. Koulutuksen hinta
on 586 €.

VAHTIMIES, KONE
5.12. - 23.12.2016 (lahijakso)

Jarjestamme erillisena kurssina konevahtimiehen patevyyskirjan
saamiseksi vaadittavaa koulutusta. Oppilaitoksessa tapahtuvan
koulutusjakson lisaksi opintoihin kuuluu 10 opintoviikon (60 meri-
tyopaivaa) pituinen ohjattu harjoittelu aluksilla. Koulutuksen hinta
on 586 €.

LISATIEDOT JA HAKEUTUMINEN

o |isatietoa koulutuksista WWW.WINNOVA.FI
e koulutuspalvelusihteeri Tarja Honkaheimo,
p. 044 455 8042
e haku koulutuskortilta sahkoisella lomakkeella
osoitteessa WWW.WINNOVA.FI

SUUNTA ETEENPAIN

WINNOVA
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Lihivuosina yli 70 miljardilla
laivatilauksia — suomalaisyritykset
mukana rakennustoissia ympiri

maailmaa

Suomalaisten meriteollisuusyritysten
osaamiselle on kysyntii. Finpron
arvion mukaan suomalaisille
sopivien uusien laivatilausten
globaali kokonaisarvo esisopimukset
mukaan lukien nousee seuraavan 10
vuoden aikana jo yli 70 miljardiin
euroon. Uudet laivatilaukset ja
laivojen muutostyét tarjoavat
merkittivid mahdollisuuksia
suomalaiselle meriteollisuudelle ja sen
alihankintaketjulle. Ala on harvoja
vientialoja, joiden liiketoiminta
Venijilld on jatkunut pakotteista
huolimatta.

uomalainen meriteollisuus ja sen alihankintaverkosto ovat

onnistuneet vastaamaan toimialan rakennemuutokseen vai-

keista nikymisti huolimatta. Suomalaisen meriteollisuusosaa-
misen vahvimpia kirkid ovat suuret risteilijialukset, jaanmur-
tajat, jdissd kulkevat alukset seki alihankintatyot, suunnittelu
ja jirjestelmitoimitukset nidihin alustyyppeihin. Suurten ris-
teilijaalusten rakennustdisti Suomen ulkopuolisilla telakoilla
suomalaisyritysten osaamisella voidaan kattaa jopa neljinnes.
Jadnmurtajissa suomalaisten toimittajien osuus on laivan koko-
naisarvosta huomattavasti suurempi.

— Suomalaisen meriteollisuuden vientipotentiaaliksi seu-
raavan kymmenen vuoden aikana voidaan laskea kymmeni#
miljardeja euroa. Vientiponnistelumme keskittyvit erityisesti
markkinoille, joilla rakennetaan suomalaiseen
osaamiseen sopivia laivoja. Panostamme erityi-

kustajalaivoista, ro-ro-aluksista, ropax-aluksista, ferry-aluksista,
jadnmurtajista, jdissd kulkevista erikoisaluksista sekd muutos-
toistd vanhoihin risteiliji- ja matkustaja-aluksiin. Maailmalla
on tilla hetkelld uusia risteilyaluksia tilauksessa esisopimukset
mukaan lukien 78 alusta.

MERITEOLLISUUSVIENTI VENAJALLE
Ul VASTAVIRTAAN

Vastoin Suomen viennin yleistd kehitystd, meriteollisuuden
vienti Venijille on kehittynyt edelleen. Venijilli erityisen ky-
syttyd on suomalainen arktinen osaaminen ja laivojen sisustus-
kokonaisuudet. Taustalla on Venijin halu kasvattaa osuuttaan
globaalissa laivanrakennuksessa, ja sen halu hyddyntiid arktisia
alueitaan sek# merilitkenteessi etti kaasun- ja 6ljynporauksessa.

— Venijin telakoilla Viipurissa ja Pietarin alueella on raken-
teilla 10 jdénmurtajaa. Suomalaisilla laitetoimittajilla ja suun-
nittelutoimistoilla on pitkit ja vahvat suhteet murtajia rakenta-
viin telakoihin. Jadnmurtajien kehitystyossd Suomen ja Venijin
viillinen yhteistyd on kestdnyt kymmenii vuosia. Vuosina 2014-
16 moni uusi suomalainen teknologiatoimittaja on p#dssyt mu-
kaan laivaprojekteihin Venjilld, Lainio kertoo.

Finpro on ollut vuodesta 2010 lihtien mukana nostamassa
meriteollisuutta rakennemuutoksen keskeltd takaisin kasvutoi-
mialaksi ja viemissd alan yrityksid yli 30 maahan. STX:n Rans-
kan telakalla suomalaiset meriteollisuusyritykset ovat osallistu-
neet Harmony Of The Seas -risteilijin rakennustdihin ja sen
alihankinnasta noin 15 prosenttia on ostettu Suomesta. Suo-
malaiset alihankkijat jatkavat toitd Oasis 4 -aluksella ja STX:n
muissa uusissa laivaprojekteissa Ranskassa, kuten MSC-varusta-
mon aluksissa.

Myés japanilaiset laivanvarustamot ja telakat ostavat suo-
malaista risteiliji- ja ferry-osaamista sekd arktisen merenkulun
asiantuntemusta. Japanilaistelakat rakentavat laivoja euroop-
palaisille omistajille ja neuvottelevat eurooppalaisten laivanva-
rustamojen kanssa uusista laivatilauksista. Tayttiikseen tilaajan
vaatimukset japanilaiset ovat ostaneet viime vuosina kasvavassa
miédrin Suomesta laivanrakennuksen malleja, suunnittelutydti

ja alihankkijoita projekteihin.
Vuonna 2015 kiynnistynyt Finpron Mari-

ti Venijille, Saksaan, Norjaan, Ranskaan, ~ ti d Offshore f Finland-k hjel-

USAdhan 1a Assaan, sanoo Fnpron Marime LASATIETOJAS 0 0 o keis pmerntan ki

and Offshore from Finland -kasvuohjelman joh- Fi kansainvilisiin laivahankkeisiin. Osana ohjel-
inpro

taja Ulla Lainio.
Finpron tekemin arvion perusteella maail-
man uusista laivatilauksista vuosina 2016-2026

Finland Maritime and
Offshore -kasvuohjelma

maa on jirjestetty ostajatapaamisia, osallistuttu
kansainvilisille messuille ja jirjestetty kansain-
villistymisvalmennusta yrityksille. Ohjelman

suomalaisyrityksille sopivien tilausten arvo ]ohta].a. toimenpiteiden ansiosta on saatu jo yli 80 tar-
esisopimukset mukaan lukien on yli 70 miljar- Ulla Lainio jouspyyntdd Suomeen. Kasvuohjelman rahoit-
. . e o puh. 040 3433 357 SR S
dia euroa. Arvioon sisiltyviit uudet laivatila- b taa tyo- ja elinkeinoministeris. l
ulla.lainio@finpro.fi

ukset koostuvat uusista risteilijialuksista, mat-
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Wairtsila to power
two new Indian dredgers

dregild has won an order

for two new 8 000m’ trail-

ing suction hopper dredgers
being built for the Adani group, India’s
largest private multi-port operator. The
vessels are the first of a new IHC Beagle
series designed by Royal IHC (IHC) of
the Netherlands. IHC will also build the
dredgers. The contract with Wirtsild was
signed in February, 2016.

The Wirtsili scope of supply compris-
es two 8-cylinder Wiirtsild 32 main en-
gines for the first vessel, and two 7-cyl-
inder Wiirtsild 32 main engines for the
second one, together with four Wirtsila
CPPs with shafts. In addition, Wirtsila
will supply a Super Trident sewage treat-
ment plant with vacuum generation for
both vessels. Delivery of this equipment
will commence in September 2016. The
first of the dredgers is scheduled for de-
livery to the customer in the end of 2017.

Wiirtsild has considerable experience

in providing propulsion solutions for
dredgers, and has worked closely with
IHC, with whom the company has a stra-
tegic alliance. The engines selected for
these vessels have exactly the right out-
put power for the ships’ operational pro-
files and will be tuned accordingly.

— We are very familiar with Wiirtsili’s
propulsion solutions, and are confident
that they are a good choice for this new
series of dredgers. The vessels will feature
high levels of efficiency and maximum
uptime, and the reliability and excellent
performance of Wirtsild’s main engines
are key contributors to this, says Sander
Korving, Director Supply Chain Manage-
ment of Royal [HC.

— We congratulate IHC on producing
this latest dredger design series, and we
are proud to have been selected to pro-
vide the propulsion machinery. Wirtsili’s
global manufacturing resources offer im-
portant customer support since, regardless

of whether future vessels in this series are
built in Europe or Asia, we can produce
the needed equipment locally, says Aaron
Bresnahan, Vice President, Sales, Wirt-
sild Marine Solutions.

Wairtsild has earlier supplied equip-
ment to IHC, while for dredgers and oth-
er port vessels owned by Adani, Wirtsild
has delivered its Vessel Fleet Manage-
ment and Remote Monitoring systems. l

MEDIA CONTACTS:

Weirtsild Netherlands B.V.
Account Manager
Marine Solutions & Service
Mr Dick Heidelberg
tel. +31 (0)88 980 2327
dick.heidelberg@wartsila.com
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Helsinkiliaisen

kasvihuonekaasupiistoista
yli puolet pois 30 vuodessa

Helsingin kaupunki on arvioinut vuodelle 2020 asetettujen ilmastotavoitteidensa
saavuttamista. [lmastotavoitteet on maiiritellyt kaupunginvaltuusto, ja ne koskevat

seki Helsingin kaupunkiorganisaation etti koko kaupunkialueen piistoji. Ennusteen
mukaan monet ilmastotavoitteista saavutetaan, mutta ei kaikkia. Viime vuonna Helsingin
alueen kasvihuonekaasujen kokonaispiistot olivat 25 prosenttia vuoden 1990 paistoji

pienemmiit.

avoitteena on tehdid Helsingisti

hiilineutraali vuoteen 2050 men-

nessi helsinkildisten ja kaupun-
kiorganisaation yhteistyolld. Vuosi 2020
on vilietappi, jolloin piistdjen tulee ol-
la 30 prosenttia pienemméit kuin vuonna
1990. Helsingin ilmastotyotid ohjaavan
tyéryhmiin mukaan Helsinki on saavut-
tamassa timin tavoitteensa ja vieldpi
ylittdd sen reilusti: padstovihennyksen
arvioidaan olevan vuonna 2020 jopa 40
prosenttia. Kun vikiluvun kasvu otetaan
huomioon, helsinkildisten paistot asukas-
ta kohti niyttivit olevan periti 56 pro-
senttia pienemmit kuin vuonna 1990.
Paistdennusteen laativat Helsingin seu-
dun  ympiristopalvelut  -kuntayhtyma
(HSY) ja Helsingin kaupunki.

— Voi sanoa, etti olemme maailman
huipulla pidstovihennysten vauhdissa ja
ihan samassa tahdissa Tukholman ja Koo-
penhaminan kanssa. Vaikka luvut niytti-
viit hyviltd, ei niihin kannata tuudittau-
tua. Todennikoisti on, ettd helpoimmat
toimet on pian tehty. Tulevina vuosina
vaaditaan paljon kovempia toimenpitei-
td, jotta myonteinen kehitys kohti hiili-
neutraalia Helsinkid jatkuu, toteaa Hel-
singin ilmastotyéryhmin puheenjohtaja
apulaiskaupunginjohtaja Pekka Sauri.

ENERGIANTUOTANNON JA
LIKENTEEN PAASTOT PIENENEVAT

Koko kaupunkialueen 40 prosentin piis-
tovihennys voidaan saavuttaa, mikili
Suomen  sihkodntuotannon p#dstét py-
syviit nykyiselld alhaisella tasolla, Helen
Opy:n jo nyt esittelemiit lihivuosien inves-
toinnit toteutuvat aikataulussa ja Helsin-
gin seudun liikenne HSL toteuttaa siir-
tymistid tavoittelemaansa padstottdmiin
joukkoliikenteeseen vuoteen 2025 men-
nessi. HSL:n tavoitteeseen pédseminen
edellyttdd sihkobussien kiyttod, uutta

vihipaistoistd dieselkalustoa, biopoltto-
aineita seki kestivisti tuotettua sihkoi.
Tirked merkitys on myos rakennusten,
laitteiden ja ajoneuvojen energiatehok-
kuuden paranemisella seki Helsingin kun-
nianhimoisella pyoériilyn edistamiselli.

ENERGIANSAASTOTAVOITE ON
HAASTAVA

Vaikka pidstovihennyksissi ollaan hy-
vissi  vauhdissa, energiankulutuksen
vihentiminen etenee tavoiteltua hi-
taammin. Energiankulutuksen vihenti-
mistavoite, 20 prosenttia asukasta kohden
tarkastelujaksolla 20052020, ei niyti ai-
van toteutuvan. Vuonna 2015 kulutus oli
kuitenkin pienentynyt 11 prosenttia, ja
ennusteen mukaan vuonna 2020 kaupun-
ki olisi 17 prosenttia vuotta 2005 energia-
tehokkaampi.

— Kaupungin viime vuosina teettimiit
selvitykset tarjoavat selkeiti lisikeinoja,
joilla on mahdollista pienentdd energi-
ankulutusta 20 prosenttia vuosina 2005—
2020. Tehokkaita keinoja olisivat etenkin
liikkenteen hinnoittelu sekdi kaupungin
panostus 1960-1970-luvulla rakennettu-
jen ldhididen energiatehokkuuteen, tote-
aa ympiristdjohtaja Esa Nikunen Helsin-
gin ympiristokeskuksesta.

ENERGIANTUOTANNOSSA
INVESTOIDAAN MERKITTAVASTI
UUSIUTUVAAN ENERGIAAN SEKA
UUSIIN ENERGIARATKAISUIHIN,
MUTTA VALTUUSTON PAATOKSEN
VIIVASTYMINEN HIDASTAA
TAVOITTEESEEN PAASEMISTA

Kaupunki on asettanut omistamalleen
energiayhtiolle, Helen Oy:lle, 20 prosen-
tin padstovihennystavoitteen sekid 20 %
uusiutuvan energian tavoitteen vuodelle
2020. Tavoitteisiin pédistddn viimeistddn

vuonna 2024, kun Hanasaaren voimalai-
toksen toiminta paittyy ja korvaava kapa-
siteetti valmistuu. Helenin pisstot olivat
viime vuonna 15 prosenttia vuotta 1990
pienempii.

~Meilld on merkittivid investointe-
ja kdynnissi, muun muassa Salmisaaren
pellettilimpolaitos, ja juuri tehtiin paitos
Esplanadin puiston uudesta limpdpump-
pulaitoksesta seki teimme sopimuksen
biokaasun hankinnasta. Tavoitteemme
on edelleen parantaa energiatuotannon
ja -jakelun tehokkuutta. Helen on saa-
vuttanut sille asetetut energiatehokkuus-
tavoitteet etuajassa. Keskeistd pidstojen
vihentimisessi on myos energiakulutuk-
sen vihentiminen. Helen on tuonut ja
tuo asiakkaille uusia tuotteita ja palvelu-
ja, jolla mahdollistetaan ja helpotetaan
asiakkaan energiansiistod, toteaa johtaja
Maiju Westergren.

— Helen on panostanut aurinkoener-
gian ja bioenergian lisidmiseen. Uusiu-
tuvan energian 20 prosentin tavoite ei
kuitenkaan todennikoisesti toteudu ihan
aikataulussa. Uusiutuvan energian osuus
oli viime vuonna yhdeksin prosentin ta-
solla. Valtuuston piitds Hanasaaren voi-
malan sulkemisesta tehtiin investointien
nikokulmasta niin myohéin, etti tavoit-
teeseen pidstidn vasta Hanasaaren toi-
minnan péittyessd vuonna 2024, Wester-
gren toteaa.

HELSINKI VALMISTELEE VUODELLE
2030 PAASTOTAVOITETTA

Pekka Saurin vetdmi Helsingin ilmasto-
tyoryhmi aloittaa syksylld skenaariotyon,
jonka tarkoituksena on rakentaa poh-
ja kaupunginvaltuuston péidtoksenteolle
vuoden 2030 piéstdjen vilitavoitetta var-
ten. Vilitavoitteella pyritdin varmista-
maan, ettd Helsingisti tulee hiilineutraali
viimeistddn vuonna 2050. H
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SUKELLUSPALVELUT
Diving Group

HOYRYNMYYNTI
Varsinais-Suomen Hoyrymyynti Oy s.

Rannikon Sukelluspalvelu Oy ........ s.

KONEET JA LAITTEET

Alfa Laval eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeececacees s. SAHKOASENNUKSEET

Laivasihkotyd Oy .ccovveeveeesuensvennee s.

KORKEAPAINEPESUT JA IMUPALVELUT

Pesupalvelu Hans Langh ...ccccceveeenee s. TEOLLISUUSPOLTTIMET

Suomen Teollisuuspoltin Oy ..ccueeee s.

KUNNOSSAPITOPALVELUT

Konemestaripalvelu Korhonen Oy .. s. TIVISTEET

Tiivistetekniikka
Tarseal Oy

L AIVADIESELEIDEN HUOLTO JA KORJAUS
Marine Diesel Finland Oy ....

L AIVAELEKTRONIIKKA JA HUOLTO TULENKESTAVIA MUURAUKSIA

AT-MArine ...cccoceeeseccsssnesscssssoreasess 5

VoOIMALAITOS- JA PROSESSIPOLTTIMET
JS Oy Pietarsaari
Oilon Energy Oy

LAIVAKORJAUKSIA

JAP-Metalli
Laivakone
'VOIMANSIIRTOLAITTEET
L AIVATARVIKKEITA
Tecmarin Ship Supply «.ceeeeeeessrueeeees s. .
OL]Y— JA KAASUPOLTTIMIA
LAMPOTEKNISET LAITTEET
Viitos-metalli Oy ..cooovvveeeresssssuneeess s. .
OL]YNPUHDISTUSRATKA]SUT
PAINEENALAISET TIIVISTYKSET
FSC-Service ccceveerescccssnreesccsssanenas s.
PALOVARTIOINTIA
Alandia Easy Wash ....

Markkinoiden parhaat
teollisuuspolttimet

moneen kdyttéon laajalla tehoalueella!

WMe-sarja - kestavat ja luotettavat 0ljy-, kaasu- ja
yhdistelmépolttimet, joissa palamisen hyotysuhde on
aivan omaa luokkaansa. Tehoalue 70 kW - 11000 kw.

<0b OB T |

UUTUUS! | 5 S

WKmono80 - tehokas
poltin raskaan teollisuuden
tarpeisiin tehoalueella
2000 kW - 17000 kw.

¢ Pilssit

WKmono80

Weishaupt-polttimia edustaa Suomen Teollisuuspoltin Oy
Ota yhteytta: puh. 040 654 5352 | www.teollisuuspoltin.fi

(s SUOMENTEOLLISUUSPOLTIN uWBiEhﬂU[}tu

Erikosmuuraus Oy .c.eeeersuveensneennne s.

Trans-Auto Marin Oy ...eceeeevvnnneeees s.

IR e DO — s.

KiL-Yhtiot Oy .ecveeecsreeecssreeesserocsnns s.

“Puhdistamme

PROSESSITEOLLISUUDEN
TIVISTEET

Liukurengastiivisteet
Huollot ia&riau kset

Makituvantie 5 01510 Vantaa
Puh. 0207 65 171, Fax 0207 65 2907
www tiivistetekniikika. fi

_\{ARSINAIS»SUQMEN
HOYRYMYYNTI oy
$yrya 25 vuoden kokemuksella

Hc.ywi—;;ikkuvalla kalustolla.

Esko My&hanen

Karhulantie 160, 20400 TURKU
Puh. 0400 591 601

www.hoyrymyynti.fi

Hans Langh

Dirty job well done

e KonehugGneety"
¢ Tuotanto-jjaiprosessili
e Sailididen sisa- ja ulkopuolet
el ) o . i
e Lammonvaihtimet g
-

Pesupalvelu Hans Langh Oy

Alaskartano, 21500 Piikkié | Puh. (02) 477 9400 | www.langh.fi
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Tulenkestavat muuraukset ja massaukset
Savupiippujen muuraus- ja korjaustyot
Korkeanpaikantyot

I"JL% JS Oy Pietarsaari

ARMATEK OY

ABD

ABB Turboahtimet

ship supply

Hameentie 155 B
00560 Helsinki Helsingfors

Puh. +358 20 155 8250
faksi +358 20 155 8259

e-mail: sales@tecmarin.fi
www.tecmarin.fi

MARISOL®ru M
Marine Chemicals

HUOLTO SAASTAA KUSTANNUKSIA!

» minnénhaalaukset

« laakereiden ja vuorien vaihdot
« turbiinien haalaukset

* pumput ja venttiilit

« akselinvedot

» rautarakennety&t

Toimimme
ympdri vuorokauden!

JAP-Metalli Oy

Sdlinkaantie 12, 04600 Mintsila
PUHELIN
0400-870 947
040-848 6510
pekka.vallin@japmetalli.inet.fi

il # "'q_."
i 1
s -
©+358 (1500 166 263

L
E _J
L
PALOVARTIOINTI - BRANDBEVAKNING

PUHDISTUSTYOT — RENGORINGSARBETEN

LIETTEENKUVAUS - SLAMTORKNING

ALANDIA EASY WASH AB

ERIKOISMUURAUS OY

PL 117, 04301 TUUSULA
Lasse Niemeld, puh. 040 548 7328, 050 376 7407
toimisto@erikoismuuraus.fi

Kysy lisaa!
KiL-Yhtiot Oy
014 644 456
kil@kilyhtiot.fi
www kilyhtiot.fi

MEKAANISET TIIVISTEET
+ Kaikkiin pumppuihin
» Suoraan varastosta

4* Tarseal Oy

www.tarseal.fi
puh. 02 430 4009
sales@tarseal.fi

Alfa Laval-huoltopalvelut
maailmanlaajuisesti

® L

: @ Tehokkaat ja edulliset 8ljynpuhdistusratkaisut

Konemestaripalvelu Korhonen Oy

Konekunnossapidon ammattilainen

e suunnittelu
¢ valvonta
¢ varaosahallinta

www.konemestaripalvelu.com
040 5833 090

Rungon tarkastukset
& puhdistukset

Rungon & putkistojen
ultradédnimittaukset

Teollisuuslaitosten sukellustyét

Rannikon Sukelluspalvelu Oy
Coastal Diving Service Ltd

Pikku-Hietanen, Kotka
0400 751 399, 0400 803 926
info@sukelluspalvelu.fi
www.sukelluspalvelu.fi

AT-Marine Oy

Palveluksessa maalla ja
merella

www.atmarine.fi
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ITOS-METALLI O

LAMPO- JA PAINELAITTEIDEN
VALMISTUSTA HEINOLASSA
JO YLI 20 VUODEN KOKEMUKSELLA

www. viitos-metalli.fi

Eti{] Laivakone Oy

* koneiden ja moottoreiden
huolto- ja asennustyé6t

*mannan haalaukset

* putki- ja hitsaustyot

* pumppujen huollot

= 0207 631 570
0400-501 763
Faksi: 0207 631 571

Uranuksenkuja 1 C, 01480 Vantaa
e-mail: laivakone@laivakone.fi
www.laivakone.fi www.shiptekno.fi

» OLJY-, KAASU- JA
YHDISTELMAPOLTTIMET

* ASENNUKSET JA KAYNNISTYKSET

* SAADOT JA KOEAJOT

HUOLTO JA VARAOSAT
LAIVAPOLTIN OY

Tarjantie 5, 01400 Vantaa
Puh. 050 558 2100

laivapoltin@elisanet.fi
www.laivapoltin.fi

"{R@‘“ MARINE DIESEL FINLAND OY

Laivadieseleiden huolto ja korjaus

Taydelliset konehaalaukset
CAT Authorized Marine Dealer
KEMEL akselitiivisteet ja -laakerit
Vaihteiden ja potkurilaitteiden tyot
Koneiden linjaukset ja muovivalut

ISO 9001 -sertifioitu
www.marinediesel.fi
Etelakaari 10, 21420 Lieto
Puh 020 711 8220

p. 010 22 26477
turbo @fi.abb.com

ABB Oy, Turboahtimet

Lyhtytie 20
00750 Helsinki

ABB Asiakaspalvelukeskus
p. 010 22 21999

www.abb.fi
ABB vaihde p. 010 22 11

PI 31, 33901 TAMPERE
Puh. (03) 254 0750
www.fsc-service.fi
fsc@dens.fi

@ TRANS-AUTO MARIN O

Twin Disc

Merivaihteet ja irrotuskytkimet

Hamilton Jet
Vesijetit

Transfluid
Nestekytkimet

Reich

Joustavat kytkimet

T 040510 3434 paul.sundstrom@transauto.fi
www.transauto.fi

DG-DIVING GROUP

TRE FNQFEWAFER SPICIALIST

* Voimalaitosten
venttiilihuollot

e Varaosien valmistus

* Varoventtiilien
Legatest-koestus

* Konepajapalvelut

www.jspietarsaari.fi

Teollisuus-, voimalaitos- ja
prosessipolttimet,
teollisuuskylma ja

teollisuuslampoépumput

Luotettavaa ja kattavaa asiakaspalvelua

e Laitetoimitukset e Huoltopalvelut
e Kayttoonotto e Varaosat, vuosihuollot
e Koulutus ¢ Modernisoinnit

oi1lon

www.oilon.com

)LSTGROUP

© Séhko- ja automaatiosuunnittelu
o Laivaséhkoasennukset

* Teollisuuden séhkdasennukset

» Sahkémoottoreiden myynti ja huolto
© Konehuone- ja ulkokansivalaisimet
 Kaapeliradat ja tarvikkeet

* Webshop (www.Ist.fi/webshop)

LAIVASAHKOTYO oY
Rautatehtaankatu 22, 20200 Turku p. (02) 510 0300, £.02 5100 340

doysqam/II IS MMM e 1J1S|"MMM

Sulzer tiivisteet

* Pumppuihin, sekoittimiin ja
muihin laitteisiin

e Tayden palvelun tiivistehuolto

* Nopea toimitusaika

PAIVTATYS 24 h
GSM: 0400 522 020
D080 B2 6400

Tartek O
J::stiTénﬁeyS, 26820 Rauma SULZER

Puhelin (02) 8223 406

www.sulzer.com/tiivisteet
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neet viime vuosina mm. siitd

ettd nykyaikaiset sihkolaitteet
sisileavit  ukkosylijinnitteille  herkkis
komponentteja.

Uusissa sihkoliittymissd onkin alettu
siitd syystd vaatia ylijinnitesuojia ukkos-
vahingoille alueilla, joissa siahkoi jaellaan
ilmajohtoja pitkin.

Salama aiheuttaa vuosittain tuhansia
sihkolaitevaurioita. Lisiksi suorat salama-
niskut rakennuksiin aiheuttavat tulipalo-
ja. Sekd sihkolaitteet ettd rakennukset
voidaan suojata vahingoilta laitteilla, jot-
ka ohjaavat salamavirrat hallitusti maa-
han ilman, ettid ne aiheuttavat vahinkoa
kulkureitilldan.

— Sihkolaitteiden suojaus onnistuu
sihkokeskukseen asennettavilla ylijinni-
tesuojilla. Rakennukset voidaan suojata
rakennuksen yhteyteen rakennettavilla
ukkossuojilla, opastaa Loydid sihkomies
-palvelun tekninen asiantuntija Matti
Orrberg.

Lainsiddiants edellyttidd ukkossuojauk-
sen asentamista vain tietyissi poikkeus-
kohteissa, kuten suurissa palavien nestei-
den varastosiilidissd. Vakuutusyhtididen
vakuutusehdot edellyttivit ukkossuojaus-
ta yleensi esimerkiksi kirkoissa.

Ukkosméirit vaihtelevat vuosittain.
Ukkonen ja salamointi on Suomessa har-
vinaisempaa kuin esimerkiksi Keski- ja
Eteli-Euroopassa, jossa jo tini kesdnikin
on uutisoitu salamaniskujen uhreista. Uk-
kosten méird ja salamavirtojen voimak-
kuus kasvavat lihestyttiessi pdivintasaa-
jaa.

Maissa, joissa salamointi on voimak-
kaampaa, ukkossuojaukseen on ollut
pakko kiinnittid enemmin huomiota jo
aikaisemmin. Suomessa seki ukkossuo-
jauksen ettd sihkolaitteiden ylijénnite-
suojauksen toteutus on pidasiassa kiin-
teiston haltijan harkittavissa.

KATOLLE ASENNETUT
AURINKOPANEELIT JA SALAMAT

Katolle asennettavat aurinkopaneelit lisi-
energian tuottajina ovat yhi suositumpia.
Kiinteiston sidhkoistysjérjestelmiin kyt-
ketyt aurinkopaneelit eiviit lisid salama-
vaurioiden riskid, kunhan noudatetaan
valmistajan ohjeita ja kiytetiddn asennuk-
sessa sihkoalan ammattilaista.

— Asianmukaisella ylivirta- ja ylijin-
nitesuojauksella saadaan turvattua myos
aurinkosihkojérjestelmin osat sihkover-
kossa sattuvilta vikatilanteilta. Jos sihko-

e Kuva: Kari Tikkanen

keskuksessa ei ole rakennuksen piimaa-
doituskiskoon liitettyjd ylijinnitesuojia,
ne kannattaa asennuttaa. Niin saadaan
suojattua aurinkosihkojirjestelméin vaih-
tosuuntaaja sihkoverkosta piin tulevilta
ylijannitteilts, tietdd Orrberg.

Hin muistuttaa perinteisistd ohjeista
ukonilmalla toimimisesta.

— Sihkolaitteiden pistotulpat kannat-
taa irrottaa ukonilman lihestyessd, el-
lei kiinteistdssd ole ylijinnitesuojausta.
Ukonilmalla on suositeltavaa hakeutua
sistiloihin eikd ulkona ole turvallista
oleskella selkedsti ympirdividd maastoa
korkeampien kohteiden liheisyydessi.
Rakennusta korkeammat pihapuut suo-
jaavat usein rakennusta suorilta salaman-
iskuilta, sanoo Matti Orrberg. B

LISATIETOJA:

Sahko- ja
teleurakoitsijaliitto
STUL ry
tekninen asiantuntija
Matti Orrberg,
puh. 09 547 610
matti.orrberg@sahkoinfo.fi

K-160 /1971

Kokoonnuimme muistelemaan 45 vuotta sitten
péattyneen koulumme jélkeisid aikoja.

Konemestareille sopivalla tavalla teimme
laivaristeilyn Himeenlinnasta Visavuorelle ja
takaisin.

Matka sujui mielestaimme liiankin nopeasti,
silld paljon jéi kokemuksia ja juttuja
elimdnmenostamme kertomatta.

Joukkomme on vield kohtuullisen suuri ja vaikka
padasiassa eldkkeelld ollaankin, niin néista
elakeldisten kiireistd johtuen matkaan paasi 11
mesua aveceineen.

Kuvassa vasemmalta;
Storman, Havukainen, Onnela, Norrena, Himaldinen,
Mustonen, Kalevirta, Perild, Korri, Peltola ja Siivonen.

ETELA-SAIMAAN
KONEPAALLYSTOYHDISTYS

TOIMINTAKERTOMUS
VUODELTA 2015

Kulunut vuosi oli Eteld-Saimaan konepéallystoyhdistyksen 94. toi-
mintavuosi.

Yhdistyksen puheenjohtajana toimi Tapani Hirvonen, varapu-
heenjohtajana/rahastonhoitajana Seppo Pidkkonen ja sihteerind
Pekka Sievinen. Lisdksi johtokunaan kuuluivat Sami Niemeld,
Tuomo Lintukangas, Raimo Kuusio sekd Jorma Hietala. Varaja-
senind Esa Niemeld ja Jorma Gronlund.

Liikunta- ja huvitoimikunnan muodostivat johtokunnan jase-
net. Kalustonhoitajana toimi Jorma Gronlund. Koulutustoimikun-
nan asioita hoiti koko johtokunta.

Yhdistyksemme jisenmiara kertomusvuoden lopussa oli 64 ja-
sentd, joista maksavia 29 ja eldkeldisid ja vapaajdsenid 35. Kuukau-
sikokouksia pidettiin 9 ja johtokunta kokoontui 2 kertaa. Sdanto-
madrdiset vuosi- ja vaalikokoukset pidettiin normaalisti sddntojen
edellyttamalld tavalla.

Vuoden aikana tyostetty uusia yhdistyksen sadntoja.

Kertomusvuoden yhteenvetona voidaan todeta, ettd yhdistk-
semme toiminta on ollut normaalia ammattiyhdistystoimintaa.

Lopuksi kiitimme kaikkia toimintaamme tukeneita.

Tapani Hirvonen Pekka Sievinen
Puheenjohtaja Sihteeri

JULKISEN ALAN MERENKULKU-, ERIKOIS-
JA ENERGIATEKNISET JAME ry:n

Syyskokous

Lauantaina 24.09.2016 klo 13.00
Turun konepaallystoyhdistyksen huoneisto,
Puutarhakatu 7a A2,20100 TURKU

Hallituksen kokous klo 12.00
Tervetuloa.

Hallitus

IN MEMORIAM

Ylikonemestari
Pentti Juhani Pursiainen

Syntynyt 9.10.1946 Karhula
Kuollut 10.7.2016 Luumaki

Menehtyi mokkitiellddn Luumaéella.
Haudattu hiljaisuudessa Kotkassa.

‘\ Kaivaten,

ol Omaiset ja ystavit

On aika liihted,
sanoa nikemiin
ja nousta laivaan

HELSINGIN KONEMESTARIYHDISTYS

jdrjestad 24.9.2016 jasenille syysretken
TEATTERI ARENAAN, Hiameentie 2, Helsinki

Teatterikappale on ensimmadinen Suomessa nahtava
teatteriversio Mika Waltarin luomasta,
kaikkien tuntemasta komisariosta.

KOMISARIO PALMUN
EREHDYS

Teatteri alkaa klo 19.00.
Ennen teatteria on ruokailu klo 16.00-18.00,
mutta ruokapaikka ilmoitetaan my6hemmin.

Omavastuu 40 €/hlo, maksetaan Nordean tilille
FI16 1014 3000 2114 47 ilmoittautumisen yhteydessa.
50 ensinmaksanutta mahtuu mukaan.

IImoittautumiset s-posti kalevi.korhonen@suomi24.fi
tai puh. 050 351 1940




JASENYHDISTYKSET /
MEDLEMSFORENINGAR

SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITON
JASENYHDISTYKSET /

FINLANDS MASKINBEFALSFORBUNDS
MEDLEMSFORENINGAR

Nro 001
Eteld-Saimaan Konepaillystoyhdistys
(Perus. — Grund. 1921)
0000000000000 000000000000000
« Puh.joht. Tapani Hirvonen
Iltaruskonkuja 5, 55120 Imatra
puh. 040 540 1385

o Varapuh.joht. Sami Niemeld
Ankkurikaari 21, 54915 Taipalsaari
puh. 0400 664 760
spniemela@gmail.com

« Siht. Pekka Sievinen

Kalervonkatu 53, 53100 Lappeenranta
puh. 050 437 5649
sievanen.pekka@ppl.inet.fi

« Rah.hoit. Seppo Pidkkonen
Kornetinkatu 1 as. 10, 53810 Lappeenranta
puh. 0400 208 745

Kokoukset syys-toukokuun aikana, kuukauden
kolmantena arkikeskiviikkona klo 18.00
Lappeenrannan Upseerikerho, Upreeritie 2,
Lappeenranta

Nro 002
Haminan Konemestariyhdistys
(Perus. — Grund. 1947)
000 0000000000000 0000000000 00
o Puh.joht. Juha Suomalainen
Humaljoenkatu 14, 49400 Hamina
puh. 040 171 9161
juha.suomalainen@pp2.inet.fi

« Varapuh.joht. Niilo Siro
Niinistontie 16, 49660 Pyhalto
puh. 040 502 8131

« Siht./rah.hoit. Juhani Jussilainen
Torpparinpolku 1, 49410 Poitsila
puh. 040 554 5239

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan kirjeitse

Nro 003
Svenska Maskinbefilsforeningen i Hfors
(Perust. — Grund. 1909)
00 000000000000 0OCOCONOSNOGONONOGONOSNOGOTS
o Ordf./sekr. Henrik Eklund
Soderbyvigen 50, 10600 Ekends
tel. 050 452 5688
henrik.eklund@surfnet.fi

« Viceordf. Bo Wickholm
Lisebergsvagen 33, 01180 Kalkstrand
tel. 0400 670 745

« Kassor Leif Wikstrom
Brovigen 2 bst. 1, 02400 Kyrkslatt

tel. 050 331 0180

Foreningens lokal Stora Robertsgatan

36 — 40 D 51. Obs. Ingdng via Fredrikstorget dér
summertelefon finns. Manadsmoéten den forsta
helgfria onsdagen i manaden kl. 18.00, styrelseméte
kl. 17.30. Juni, juli och augusti, inga moten

Nro 004
Helsingin Konemestariyhdistys
(Perus. — Grund. 1869)
000 0000000000000 0000000000 00
« Puh.joht. Jari Luostarinen
Tyynelankuja 5 E 65, 00780 Helsinki
puh. k. 050 310 3347
jariluostarinen@kolumbus.fi

« Varapuh.joht. Heikki Kohtala
Pitkdjérvenranta 2 B, 02730 Espoo
puh. t. 041 513 7713
kohtalainen@pp.inet.fi

« Siht. Veijo Limatius
Ryytimaantie 8, 01630 Vantaa
puh. t. 040 334 5380
veijo.limatius@hsy.fi

« Rah.hoit. Raimo Harju
Tulisuonkuja 1 B 9, 00930 Helsinki
puh. 050 356 2716
harjunraimo@gmail.com

Kokoukset pidetdan syys-toukokuun vilisend
aikana (vaalikokous joulukuussa ja vuosikokous
maaliskuussa) kuukauden ensimmaiisend
arkikeskiviikkona klo 19.00, osoitteessa
Tunturinkatu 5 A 3, 00100 Helsinki. Mikili em.
ajankohta on pyha- tai aattopiivd, pidetdan kokous
seuraavan viikon keskiviikkona. Tervetuloa

Nro 005
Himeenlinnan Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1945)
00 000000000000 0OCOCONOSNOGONONOGONOSNOGOTS
« Puh.joht. Markku Sdynijikangas
Lansitie 25, 12240 Hikid
puh. t. 0107 551 267, 050-400 5965

« Varapuh.joht. Jari Kuumola
Perjalantie 6 A 22, 11120 Riihimaki
puh. 046 921 4280

« Siht. Peter Berseneff
Pohjantie 8, 12400 Tervakoski
puh. 010 755 1124

« Rah.hoit. Risto Mukkala
Hameenkatu 13 B 20, 05800 Hyvinkad
puh. 050 530 0418

Nro 007
Kemin Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1941)
000 0000000000000 0000000000 00
« Puh.joht. Tapio Huuska
Heikinkuja 10, 94100 Kemi
puh. 050 598 9015

« Varapuh.joht. Kalle Kostamo
Perttusenkatu 25, 94600 Kemi
puh. 040 4504 7199

« Siht. Timo Kesti

Seponkatu 30, 94830 Kemi
puh. 044 099 3900

« Rah.hoit. Marja-Leena Huuska
Heikinkuja 10, 94100 Kemi
puh. 041 507 8442

Yhdistys kokoontuu erikseen ilmoitettuna
ajankohtana

Nro 008
Keski-Pohjanmaan Konemestariyhdistys —
Mellersta Osterbottens
Maskinmistareforening
(Perust. — Grund. 1939)

00 000000000000 0OCOCONOSNOGONONOGONOSNOGOTS

« Puh.joht. Lauri Mattila
Kihutie 15, 68630 Pietarsaari
puh. k. 06 723 4538, t. 040 849 9750

« Varapuh.joht./Rah.hoit. Teuvo Pietild
Runsanmiki 4, 68660 Pietarsaari
puh. t. 0204 169 284, 040 585 2284

« Siht. Esa Jylhd
Kermatie 4, 67900 Kokkola
puh. k. 040 556 1667, t. 040 779 8508

Nro 009
Keski-Suomen Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1947)
000 0000000000000 0000000000 00
« Puh joht. Pasi Perisaari
Hiskinkuja 4, 41160 Tikkakoski
puh. 040 531 7574

« Varapuh.joht. Hannu Orslahti
Kuikantie 322, 41140 Kuikka
puh. 0400 540 493

« Siht. Tapio Roiha
Satamakatu 21 A 18, 40100 Jyvaskyla
puh. 040 845 6791

« Rah.hoit. Pekka Raatikainen
Saaksmaéentie 10, 40520 Jyvaskyla
puh. 0400 861 208

Kokoukset kuukauden toisena keskiviikkona
klo 19.00 Ravintola Sohvissa

Nro 010
Kotkan Konepdillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1923)
0000000000000 000000000000000
www.kotkaengineers.fi

« Puh.joht. Antti Luostarinen
Képylankatu 2 A 12, 48600 Kotka
puh. 050 355 2083
anttiluostarinen@keng.fi

« Siht./rah.hoit. Jouko Pettinen
Rotinpaa 39, 48300 Kotka

puh. 0400 432 824
jouko.pettinen@keng.fi
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Kokoukset talvikuukausien ensimmaisena
arkitorstaina klo 18.30 kokouspaikka
Ravintola Vausti

Nro 011
Konemestarit ja Energiatekniset KME
(Perust. - Grund. 1958)

00 00 0000000000000 000000000 00

www.kme.fi

« Puh.joht. Pertti Roti
puh. 09 617 3041
pertti.roti@kme.fi

« Varapuh.joht. Jarmo Lahdensivu
puh. 045 125 4859
jarmo.lahdensivu@kme.fi

« Siht. Juha Uimonen (pdivityo)
puh. 0400 059 015
juha.uimonen@kme.fi

« Varasiht. Taneli Varjus
puh. 040 709 5798

« Rah.hoit. Lasse Laaksonen (péivityo)
puh. 040 739 3363
lasse.laaksonen@kme.fi

Yhdistyksen sdhkopostiosoitteet ovat
etunimi.sukunimi@kme.fi. Yhdistyksen postiosoite
on Ristolantie 10 A, 00320 Helsinki. Yhdistyksen
yleisistd kokouksista ilmoitetaan ensisijaisesti
Voima ja Kéytto -lehdessa ja www.kme.fi. Mutta
ellei se jostain syysta ole mahdollista, kuukauden
ensimmdisen maanantain Helsingin Sanomissa.

Nro 012
Kuopion Konepaillystoyhdistys
(Perus. — Grund. 1899)
00 0000000000 000000O0COCOGFNGOINOSNOGSOIIOCS

www.kkpy.fi

« Puh.joht. Kimmo Karjula
Luvelahdentie 61, 71890 Hamula

« Varapuh.joht. Ilkka Relander
Humpintie 172, 73100 Lapinlahti
puh. 040 709 7323

« Siht. Veijo Tolonen
Lehtoniementie 116 A 25, 70840 Kuopio
puh. 040 709 7336

« Rah. hoit. Merja Korhonen
Héntaahontie 33, 70800 Kuopio
puh. 040 709 7198

Kuukausikokoukset talvikuukausina erikseen
ilmoitettuna aikana

Nro 013
Lahden Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1945)
00 00 0000000000000 000000000 00
www.lahdenkonemestariyhdistys.fi

« Puh.joht. Mikko Anttila
Vistardkinkuja 16 as. 4, 15810 Lahti
puh. 045 671 7801
puheenjohtaja@lahdenkone...*

« Varapuh.joht. Lauri Honkola
Riimukatu 4-6 E 36, 15830 Lahti

« Siht./rah.hoit. Juha Sinivaara
Viherlaaksontie 9, 15200 Lahti
puh. 050 554 1177
sihteeri@lahdenkone...*

Kuukausikokoukset tammi-toukokuun ja
syys-joulukuun ensimmadisena arkistorstaina
klo 19.00 Hotelli Cumuluksessa.
Sihkopostiosoitteiden loppuosa on
*@lahdenkonemestariyhdistys.fi

Nro 014
Mikkelin Konepiillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1948)
00 00 0000000000000000000000 00
« Puh.joht. Seppo Piira
Suentassu 4, 50150 Mikkeli
puh. 044 735 3726, t. 015 195 3808
seppo.piira@ese.fi

« Varapuh.joht. Osmo Blom
Kolikaari 29 D 44, 50170 Mikkeli
puh. 040 564 4829

« Siht. Tapio Haverinen
Aurakatu 5 H 59, 50190 Mikkeli
puh. 044 735 3739
tapio.haverinen@ese.fi

« Rah.hoit. Mika Manninen
Mukulapolku 3, 50100 Mikkeli
puh. 044 735 3898
mika.manninen@ese.fi

Kuukausikokoukset tammi-, maalis-, touko-,
syys- ja marraskuussa kuukauden ensimmdisend
arkitiistaina klo 20.00 Ravintola Pruuvi, Mikkeli

Nro 015
Oulun Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1903)
00 00 0000000000000 000000000 00
« Puh.joht. Niko Kuivas
Muottikatu 3 A8 90530 Oulu
puh 050 365 0208
niko.kuivas@oulunenergia.fi

« Siht. Ari Heinonen
Hekkalahdentie 24, 90820 Kello
puh. 040 354 6047
ari.heinonen@pp.inet.fi

« Rah.hoit. Kai Viisinen
Villentie 5, 90850 Martinniemi
puh. 0500 184 220
kai.vaisanen@dnainternet.net

« Teollisuusjaoston yhdysmies
Hannu Pesonen

Toppilansaarentie 3 C 49, 90500 Oulu
puh. 0400 372 882
hannuw.pesonen@luukku.com

Kuukausikokoukset Oulu laivalla. Toppila satama.
8.2.2016, 11.4.2016, 9.5.2016, 12.9.2016, 10.10.2016
ja 12.12.2016 klo 18.00. Maaliskuun ja marraskuun
vaalikokouksesta erillinen ilmoitus

Raahen kerho

« Puh. joht. Hannu Pesonen
Toppilansaarentie 3 C 49, 90500 Oulu
puh. 0400 372 882
hannuw.pesonen@luukku.com

« Siht./rah.hoit. Pentti Ala-Lehtimiki
Saminaarinkatu 9 A 23, 92100 Raahe

puh. 040 504 5119
pentti.alalehtimaki@gmail.com

Kajaanin kerho

« Puh.joht. Taisto Karvonen

Koivikoskenkatu 17 A 8, 87100 Kajaani
puh. 0400 278 695

« Varapuh.joht. Pentti Mikeldinen
Virkotie 5, 87200 Kajaani
puh. 050 358 2146

« Siht. Timo Myllyniemi
timo.myllyniemi@kainuu.fi

Rovaniemen kerho

« Puh.joht. Reijo Rajala
Kolpeneentie 41 C 4, 96440 Rovaniemi
puh. 040 591 3318

« Siht. Harri Juntunen
Karjatie 16, 96900 Saarenkyla

« Rah.hoit. Tapio Saarelainen
Niretie 15, 96190 Rovaniemi
puh. 050 583 8701

 Laiva-asiamies Sauli Terasmo
Kirkkotie 8 a C 11, 90830 Haukipudas
puh. 040 178 8017
sauli.terasmo@meritaito.fi

Nro 016
Pargas Maskinbefilsforening
(Perust. - Grund. 1925)
00 00 0000000000000000000000 00
www.pargasmaskinbefal.fi

« Ordf. Tage Johansson
Skogsuddevigen 8, 21600 Pargas
tel. hem 044 458 0425, 040 845 8042

« Viceordf./kassor Jan-Erik Soderholm
Skepparvégen 35, 21600 Pargas

tel. 040 753 0554
janerik/anneli@pp.inet.fi

« Sekr. Berndt Karlsson
Grankullagatan 1 bst 7, 21600 Pargas
tel. 040 735 2182, 02 458 0017
berndt.karlsson@parnet.fi

Nro 017
Porin Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1894)

00 00 0000000000000 000000000 00
Puh.joht. Pasi Kaija
Setélantie 16, 29200 Harjavalta
puh. 0400 466 513
pasi.kaija@satshp.fi

« Varapuh.joht. Jorma Elo
Kivenhakkaajankatu 33, 28130 Pori
puh. 050 586 3528

« Siht./Rah.hoit. Timo Kuosmanen
Aittaluodonkatu 4 E 43, 28100 Pori
puh. 0400 439 995
timo.kuosmanen@fortum.com

« Laiva-asiamies Pertti Venttinen
Hiekkapellontie 18, 28610 Pori
puh. 0400 556 345
pventtinen@gmail.com

Kokoukset tammi-toukokuun ja syys-joulukuun

aikana joka kuukauden toisena keskiviikkona klo
18.30 Porin Klubilla, Eteldranta 10. Vuosikokous

huhtikuussa ja vaalikokous joulukuussa
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Nro 018
Rauman Konepiillystoyhdistys
(Perust. - Grund. 1926)
00 00 0000000000000000000000 00

www.rkpy.fi

« Puh.joht. Anitta Heikura
Mikitie 6 A 2, 26840 Kortela
puh. 044 455 8040
eaheikura@gmail.com

« Varapuh.joht. Kari Sinikallas
Kourulantie 541, 26560 Kollaa
puh. 044 377 5031
kari.sinikallas@tvo.fi

« Rah.hoit. Petteri Uutela
Hakapolku 4, 27100 Eurajoki
puh. 050 517 2271
petteri.uutela@tvo.fi

« Siht. Mervi Fagerstrom
Jepyrtie 17, 26200 Rauma
puh. 044 533 8371
mervi.fagerstrom@tvo.fi

Kuukausikokoukset pidetddn talvikuukausina
erikseen ilmoitettavana ajankohtana. Kokouksien
ajankohdat ilmoitetaan yhdistyksen kotisivuilla.

Nro 019
Savonlinnan Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1933)
00 0000000000 0000000O0COCFOCGCOINOSNOSOIIOIS
« Puh.joht. Esa Pekkinen
Vipusenkatu 5 B 20, 57200 Savonlinna

« Varapuh.joht. Juha Puurtinen
Tottinkatu 2 B 16, 57130 Savonlinna
puh. 050 599 6541

« Siht./rah.hoit. Veijo Anttonen
Kangasvuokontie 21 C 27, 57220 Savonlinna
puh. 0400 847 720

Kokoukset pidetiddn erikseen ilmoitettavana
ajankohtana

Nro 020
Tampereen Konemestarit ja Insin60orit
(Perust. - Grund. 1937)
00 00 0000000000000000000000 00
« Puh.joht. Pentti Aarnimetsi
Tieteenkatu 6 A 74, 33720 Tampere
puh. 040 758 9869
p-am@suomi24.fi

« Varapuh.joht. Martti Nupponen
Porrassalmenkuja 4 A 11, 33410 Tampere
puh. 050 522 0730

« Siht. Eero Kilpinen
Ahvenisjarventie 22 C 42
33720 Tampere

puh. 050 545 5765
eero.kilpinen@tpnet.fi

« Rah.hoit. Joachim Alatalo
puh. 050 345 1052

Kuukausikokoukset pidetddn erikseen
ilmoitettavana ajankohtana

Nro 021
Turun Konepiillystoyhdistys
(Perust. - Grund. 1874)

www.tkpy.fi

o Puh.joht. Jukka Lehtinen

Somersojantie 13, 21220 Raisio
puh. 050 557 3238
jukka.lehtinen@turkuenergia.fi

o Varapuh.joht. Harri Piispanen
Kattarakatu 3, 21260 Raisio
puh. 050 445 9932
harri.piispanen@suomi24.fi

« Siht./jasenkirjuri Heimo Kumlander
Betaniankatu 2 as. 16, 20810 Turku
puh. 040 593 4021
heimo.kumlander@elisanet.fi

« Rah.hoit. Ismo Sahlberg
puh. 050 454 2437
ismo.sahlberg@fortum.com

« Huoneistoasiat Rauno Palonen
Varsojankatu 33, 20460 Turku
ulla.ahlqvist-palonen@pp.inet.fi

« Huvitoimikunta Jarmo Mikinen
Tikkumdenkuja 2 A 10, 20300 Turku
puh. 050 512 3222
jarmo-makinen@luukku.com

Yhdistyksen kokoukset pidetddn joka kuukauden
ensimmadisend arkitorstaina (syys-toukokuu)

klo 19.00 yhdistyksen huoneistossa
Puutarhakatu 7 a as. 2, 20100 Turku. Helmikuun
kuukausikokous on yhdistyksen vuosikokous

ja joulukuun kokous on vaalikokous. Ikéveljet
kokoontuvat joka tiistai (syys-toukokuussa)

klo 10.00 - 12.00. Yhdistyksen sdahkoposti on
tkpy@tkpy.fi ja kotisivut www.tkpy.fi.
Yhdistyksen tilinumero on Osuuspankki

FI75 5710 0420 3995 29 (vuokrat, lahjoitukset yms.,
ei osallistumismaksuja).

Huvitoimikunnan tilinumero, johon maksetaan
kaikki osallistumismaksut, on Osuuspankki

FI53 5710 0420 3995 37

Nro 022
Vaasan Konemestariyhdistys -
Vasa Maskinmistareforening
(Perust. - Grund. 1911)
0000000000000 000000000000000
www.vaasankonemestarit.fi

« Puh.joht./ordf. Timo Leppikorpi
puh. 050 530 3330

o Varapuh.joht. Heimo Norrgard
puh. 050 313 3484

« Siht./sekr. / rah.hoit./kassor
Veli-Pekka Uitto
puh. 050 540 5431

« Laiva-asiamies Timo Leppakorpi

Yhdistys kokoontuu talvikuukausina
kuukausikokouksiin neljd (4) kertaa: -syyskuussa,
-joulukuussa, kuukausi/vaalikokous, -helmikuussa,
kuukausi/vuosikokous seka toukokuussa, em.
kokouskuukausien ensimmdisend arkitorstaina,
ellei toisin ilmoiteta. Kokouspaikka: Hotelli Teklan
ravintola Brando, Palosaarentie 58, klo 18.00

Foreningen har manadsméten fyra (4) ganger under
vinterhalvaret: -september, -december/valmite,
-februari/arsmate, samt maj. Manadsmaéten hélles
forsta helgfria torsdagen, om inte annan meddelas.
Matesplats Hotelli Tekla, restaurang Brando,
Briandovagen 58, kl. 18.00

Nro 023
Julkisen alan merenkulku-, erikois-
ja energiatekniset JAME
(Perust. — Grund. 1950)
00 0000000000 OCOEOEOEOEONEONOEOEOEOEOEEOOOOE
www.jame.fi

« Puh.joht. Heino Kovanen
Vihertie 53 B, 01620 Vantaa
puh. 040 541 1469
heino.kovanen@saunalahti.fi

« Varapuh.joht. Tommi Nilsson
Suomenlinna C 52 A 1, 00190 Helsinki
puh. 040 507 6454

« Siht. Pekka Savikko
Varkkavuorenkatu 19 B 46, 20320 Turku
puh. 040 533 3822

« Rah.hoit. Hannele Haaranen
Kalliopohjantie 5 E 50, 04300 Tuusula
puh. 0500 631 155

Turun kerho

« Puh.joht. Mauno Hasunen
Siltavoudinkatu 1 as. 19, 21200 Raisio
puh. 050 511 0077

Vaasan kerho

« Puh.joht. Ake Norrgard
Eriksgrand 3, 646120 Overmark
puh. k. 06 225 3695

« Siht. Pertti Toropainen
Rinnetie 5, 69400 Vaasa
puh. 06 325 9399

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan Voima ja
Kéytto —lehdessi

Nro 024
Loviisan Voimalaitosmestarit
(Perust. — Grund. 1974)
0000000000000 OOEOEOEONONONOEOEOEOEOOOOE
« Puh.joht. Pekka Vainio
Pohjolantie 46, 04230 Kerava
puh. 040 483 8470

« Varapuh.joht. Timo Jarvimaki
Reitsaarentie 41, 48910 Kotka
puh. 041 436 6017
timo.jarvimaki@fortum.com

« Siht. Markku Sopanen
Kuovintie 2, 49220 Siltakyld
puh. 05 220 1776

» Rah.hoit. Pekka Tahvanainen
Runar Schildtintie 18, 07920 Loviisa
puh. k. 019 509 035, t. 019 550 4112

Nro 025
Alands energi och sjofartstekniska
forening AESF
(Perust. — Grund. 1942)

00 000 000000000000 0O0COIOSNOGOGNOSNOSOIS
www.maskinisterna.ax

« Ordf. Hans Palin

Ljungvdgen 4, 22100 Mariehamn
tel. 040 723 7220
ordforande.aesf@aland.net

« Viceordf. Ole Ginman
Musterivigen 2, 22410 Godby
tel. 0500 566 503
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« Sekr. Harry Holmstrom
Osterbygge bst 1, 22730 Kékar
tel. 040 725 0934

« Kassor Thomas Stromberg
Granvigen 54, 22100 Mariehamn
tel. 018 15 572

Om ¢j Strémberg ér antriffbar, kontakta Hans
Palin. Médnadsmote den andra tisdagen i manaden
kl. 19.30 i Hotell Arkipelag. Inga méten juni, juli,
augusti

Nro 026
Kokkolanseudun konemestarit
(Perust. - Grund. 1974)
00 000000000000 OOCEOEONONOSNOSNEONOSNOSOSOS OIS
« Puh.joht. Jirvinen Tapio
Raksontie 18, 67700 Kokkola
puh. 050 334 3810

« Varapuh.joht. Kalliokoski Tomi
Kahvikuja 12, 67600 Kokkola
puh. 040-172 6003

« Siht. Niemonen Veli
Markusbackantie 303, 68410 Alaveteli
puh. t. 864 8577 tai 050 386 2805

« Rah.hoit. Simild Sami
Vesakkotie 1, 67700 Kokkola
puh. 050 403 2400

Nro 027
Pohjois-Karjalan Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1987)
00 0000000000 0000000O0COCFOCGCOINOSNOSOIIOIS
« Puh.joht. Jukka Ahtonen
Rauhankatu 37, 80100 Joensuu
puh. 050 412 1050

« Varapuh.joht. Pertti Tuhkanen
puh. 040 735 8286

« Siht. Seppo Luostarinen
Pajatie 14, 80710 Lehmo

« Rah.hoit. Jorma Taivainen
Opotantie 5, 80230 Joensuu
puh. 0400 661 680

Nro 029
Luotsikutterinkuljettajat — Lotskutterforarna
(Perust. — Grund. 1989)

00 00 0000000000000000000000 00

« Puh.joht./ordf. Kari Nyholm

Aleksis Kiven katu 33 A, 00520 Helsinki
puh.050 464 8145
kari.nyholm@finnpilot.fi

« Varapuh.joht./viceordf. Teemu Kouri
Talomienkatu 14, 20810 Turku
puh. 044 569 0065

« Siht. Aki Tarkia
puh. 050 347 1735

« Rah.hoit. Ari Péyhtiri
Lassentie 7, 68100 Himanka

Nro 030
Energiainsinoorit
(Perust. - Grund. 1992)
00 000000000000 OOCEONOSONONONOSNEOSNONOSOSOS OIS
« Puh.joht./siht. Antti Laaksonen
Talpiakuja 6 F 33
20610 Turku
puh. 050 313 8748
anssi.laaksonen@kolumbus.fi

SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITTO -
FINLANDS MASKINBEFALSFORBUND

Lastenkodinkuja 1/ Barnhemsgriind 1
00180 Helsinki / Helsingfors
Fax 09 694 8798

www.konepaallystoliitto.fi

Asiamiehet — ombudsmin
Joachim Alatalo
09 5860 4812, 050 345 1052

Piivi Saarinen

09 5860 4811, 040 525 7805

Sami Uolamo
opintovapaalla

Talous / ekonomi
Jasenasiat / medlemsirenden
Gunne Andersson

09 5860 4815

Toiminnanjohtaja /
verksamhetsledare

Robert Nyman

09 5860 4813, 050 454 2767

Erityisasiantuntija /
specialradgivare

Leif Wikstrom

09 5860 4815, 050 331 0180

etunimi.sukunimi@konepaallystoliitto.fi
fornamn.efternamn@konepaallystoliitto.fi

JULKIS- JA YKSITYISALOJEN TYOTTOMYYSKASSA - JYTK
OFFENTLIGA- OCH PRIVATA SEKTORNS ARBETSLOSHETSKASSA- JYTK

Puh.palvelu / tel.service
020 690 069
(arkisin / vardagar klo. 9.00 — 15.00)

Asemamiehenkatu 4 /
Stationskarlsgatan 4

00520 Helsinki / Helsingfors
Neuvonta / Info 020 690 871 kassa@jytk.fi

Fax 020 789 3872 www.jytk.fi

TOIMISTO TIEDOTTAA / BYRAN MEDDELAR

Sjémansservicebyran:

tel. 09 668 9000

Merimiespalvelutoimisto:

puh. 09 668 9000

Sjomanspensionskassan:

tel. 010 633 990

Merimieselikekassa:

puh. 010 633 990

Uudenmaankatu 16 A
00120 Helsinki

Nylandsgatan 16 A
00120 Helsingfors

www.merimieselakekassa.fi www.sjomanspensionskassan.fi

Kela FPA

Merimiehen sosiaaliturva ja Infopaket om sjukforsikring av sjomin
sairausvakuutus www.kela.fi/web/sv/-/nytt-infopaket-om-
www.kela.fi/merimiehet sjukforsakring-av-sjoman
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Autopaikat aiheuttavat kiistoja

taloyhtioissa

utopaikat herittivit  keskustelua

monissa taloyhtidissi. Jos autopaik-

koja ei riitd kaikille halukkaille, ta-
loyhtién hallitus ja isinnoitsiji voivat
joutua tulilinjalle niiden jakoperusteista.
Autopaikoista ei ole suoranaisia siannok-
sid laissa, joten niiden jaossa joudutaan
tukeutumaan muun muassa osakkaiden
yhdenvertaisen kohtelun periaatteesta
johdettuihin tulkintoihin. Yleisesti hy-
vitksytyt tulkinnat on nyt koottu yksien
kansien viiliin, uutuuskirjaan Autopaikat
taloyhtiossi.

YLEISIMMAT ONGELMAT
AUTOPAIKKOJEN VAHYYS JA
VAARINKAYTTO

Taloyhtitssd voi olla monenlaisia auto-
paikkoja pihapaikoista autotalli- tai auto-
hallipaikkoihin. Paikat voivat olla taloyh-
tion omistuksessa, jolloin yhti® vuokraa
niitd osakkaille tai vuokralaisille. Auto-
paikat voivat myos kuulua osakkaille.

Varsinkin kaupunkialueilla, jossa park-
kitilaa on rajallisesti, autopaikoista on
monesti pulaa. Télloin taloyhtitssd jou-
dutaan pohtimaan, miten autopaikat jae-
taan asukkaiden kesken.

— Autopaikka on keskeinen asumis-
viihtyvyyteen vaikuttava tekija. Kaikki-
han haluavat pysikoidd autonsa helposti
ja turvallisesti. Jos asukkaalla ei ole au-
topaikkaa, hin joutuu joka pdivd mietti-
méin autonsa pysikointid. Autopaikoista
syntyy tdmin takia helposti erimielisyyk-
sii taloyhtidissd, kertoo Kiinteistoliitto
Uusimaan johtava lakimies Mia Pujals.

Pujalsilta ja Marina Furuhjelmilti on
juuri ilmestynyt aiheesta kirja, Autopai-
kat taloyhtitssd (Kiinteistdalan Kustan-
nus Oy). Kirjaan on ensimmdisti kertaa
koottu vastaukset yleisimpiin autopaikko-
jen jakamiseen ja kiyttoon liiteyviin ky-
symyksiin.

- Kiinteistoliitto Uusimaan puhelin-
neuvonnasta kysytidn sidnnollisesti esi-
merkiksi sitd, miten autopaikat jaetaan,
kun paikkoja ei riitd kaikille. Lisdksi ky-
sellddn paikkojen virheellisestd kiytosti
ja yhtion keinoista puuttua siihen. Vas-
tauksia kysymyksiin ei 16ydy laista, vaan
niissi joudutaan nojautumaan juridisiin
tulkintoihin. Halusimme koota ndmi tul-

kinnat yksien kansien viliin, Pujals valot-
taa kirjan taustaa.

MYOS VUOKRALAISILLA OIKEUS
AUTOPAIKKAAN

Taloyhtivissd  heriittdvit  keskustelua
etenkin yhtién omistamat autopaikat se-
ki se, kenelld on oikeus saada paikka au-
tolleen. Jos yhtitssi on autopaikkoja liian
vithiin, autopaikkoja ei voi antaa tietyille
osakkaille ja antaa niiden pitii paikkoja
ikuisesti.

— Osakkaiden yhdenvertaisuus edellyt-
tid, ettd kaikilla on mahdollisuus paikan
saamiseen. T#std syysti autopaikkoja tiy-
tyy kohtuullisella aikavililld kierrdctia,
Pujals opastaa.

Joissain yhtidissd autopaikka annetaan
vain osakkaille, ei esimerkiksi vuokralai-
sille. T4m4 ei ole oikea tapa toimia. Au-
topaikat taloyhtiossi -kirjassa teroitetaan,
ettid esimerkiksi sijoittajaosakkaan vuok-
ralaisella on samanlainen oikeus auto-
paikkaan kuin talossa asuvalla tai toimi-
valla osakkaalla.

VAARINKAYTTO VOI JOHTAA
AUTOPAIKAN MENETYKSEEN

Autopaikan kiytto vidridn tarkoitukseen
herittidd sekin krindid taloyhtivissd. Au-
topaikat taloyhtitssi -kirjassa on linjattu,
ettd autopaikalla saa pitdd auton lisdksi
esimerkiksi moottoripyorid tai mopoau-
toa, muttei vilttdméttd esimerkiksi perd-
kirryd tai asuntovaunua. Autopaikkaa —
myoskddn autotallia — ei ole tarkoitettu
varastoksi.

Pujals neuvoo taloyhtittid seuraamaan
autopaikkojensa kiytt6d ja puuttumaan
vidrinkéytoksiin. — Autopaikan vuokra-
sopimus voidaan irtisanoa sopimusrikko-
muksen perusteella. Sopimusrikkomus on
esimerkiksi se, ettd osakas kiyttiid paikkaa
vastoin sopimusta vaikkapa varastointiin.

Vaikka autopaikka olisi osakkaan hal-
linnassa (esim. autotalli- tai autohalli-
osakkeina), sitd ei voi kiyttidd miten tyk-
kid. Myos osakashallintaisia autopaikkoja
tulee kiiyttdd sithen, mihin ne on tarkoi-
tettu, eli auton pysikointiin.

— Asunto-osakeyhtidlaissa  sdidetyt

Autopaikat taloyhtiossi -kirja kertoo kaikki perusasiat taloyhtitn
autopaikoista seki niiden jakamisesta, kdytosti ja rakentamisesta.
Kirjassa esitellddn eri autopaikkatyypit ja selvitetiiin, kenelld on
taloyhtiossi oikeus autopaikkaan ja missi jérjestyksessi. Lisdksi
kerrotaan, millaisia maksuja autopaikoista voidaan perii, miten
autopaikoitusta voidaan kehitti4, miten sihkdautoihin kannattaa
varautua ja miten taloyhtié voi valvoa pysikéintid maillaan. Kirjan

ovat kirjoittaneet lakimies, OTM Marina Furuhjelm ja johtava lakimies, VT
Mia Pujals. Sen on kustantanut Kiinteistdalan Kustannus Oy.

— Autopaikat tulee jakaa ensisijaisesti
talossa asuville ja liiketiloissa toimiville
osakkaille seki sijoittajaosakkaiden til-
laisille vuokralaisille. Jos paikkoja riittdi
taminkin jilkeen, ne voidaan jakaa talon
muille kiyttgjille, kuten yhtion vuokra-
laisille, Pujals selventii.

Autopaikkojen jakoperiaatteet on hy-
vi kisitelld ja vahvistaa yhtiokokoukses-
sa. Ne kannattaa my®s saattaa jokaisen
osakkaan ja asukkaan tietoon. Niin ta-
loyhtién autopaikkojen suhteen noudat-
tama menettely ei tule kenellekdn ylli-
tykseni.

huoneiston hallintaanottoperusteet so-
veltuvat myos autopaikkaosakkeisiin. Au-
topaikka on siis periaatteessa mahdollista
ottaa yhtién hallintaan. Hallintaanotto
edellyttii kuitenkin aina, ettéi sen perus-
teena oleva rikkomus on olennainen, Pu-
jals kertoo.

Taloyhtitn kannattaa opastaa osakkai-
ta autopaikkojen kiytossd. Helpoin tapa
on kirjata autopaikkojen kiyttoon liitty-
viit rajoitteet autopaikkojen vuokrasopi-
muksiin sek# taloyhtion autopaikkasiin-
toihin.
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ENERGIA 2016

THE ENERGY EVENT OF FINLAND

25.-27.10.2016

Tampereen Messu- ja Urheilukeskus

ENERGIANTUOTANNON & TEKNOLOGIAN PAATAPAHTUMA

Energia-alalle, teollisuudelle & kiinteistsille. Mukana monipuolisesti eri energiamuodot, uusimmat teknologiat ja ajankohtaiset aiheet.
ENERGIAMESSUT | ENERGIAPAIVA | ENERGIAKONGRESSI | SEMINAARIT | FutureCity

WWW.ENERGIAMESSUT.FI

Jarjestaja Yhteistyossa: Kumppanit:
WEC Finland ry, Bioenergiary, .
EXPOMARK Kunnossapitoyhdistys Promaint ry VR TRANSPOINT FENNOVOIMA UPM " Voimatel

The Biofore
Company
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