Erfarenhetstillägg
Rederierna i Finland r.f. och Finlands Maskinbefälsförbund r.f. samt Finlands Skeppsbefälsförbund r.f. har överenskommit om att ändra utrikessjöfartens kollektivavtals, Huvudavtal - Ramavtal - 3 § - Lönetillägg - a) som berör ålderstillägg från och med 1.10.2009 på följande sätt:
a) Erfarenhetstillägg
Befälet (befälhavaren/maskinchefen, styrman/maskinmästare) är berättigad till erfarenhetstillägg motsvarande 5 % av grundlönen efter 2, 4, 6, 8, 11 och 14 års sjötjänst som befäl. Vid beräknande av tid som berättigar till erfarenhetstillägg medtas tid som befäl, oberoende av flagg och även befälsuppgifter inom finska flottan samt sjöbevakningen beaktas. Inom samma rederi tjänstgjord tid i manskapsställning beaktas i sin helhet då erfarenhetstillägg räknas.
Med sjötjänst avses i detta avtal tjänstgöring i kust- eller vidsträcktare fart, och under annan flagg utfört arbete beaktas när det utförts i internationell fart.
Arbetstagaren bör verifiera sin erfarenhet som fåtts under annan flagg på ett trovärdigt sätt.
