Suomen Konepaadllystoliiton julkaisu * 1/2021



SISALLYS

WVeiina I

ayEte

o
Z g
ISEEITt TR F.
e
Suomen Konepaiillystsliiton ammatti ja tiedotuslehti -
PAAKITJOITUS cvvvivvevierieriereieseesieseeretesseseeseesesessesseseesessessesseseesessesas 3
Puheenjohtajan palsta / Ordférandes kolumn ......c.ccoevveveneneene. 4
Pakkanen nosti sihkénkulutuksen talven ennityslukemiin ...... 5
Elférbrukningen till rekordniva under vintern .........ccocvevvevennene. 5
Korona ja uusi talouden luokkajako ......ccocvevveveeiivieiiierinenane. 6
Suomalaisten energia-asenteet 2020 tutkimus ......ccocvevveveevennene. 7
Painelaiteturvallisuus pihkininkuoressa ........ccccoeveeveviiiereenennane. 8
Lakimiehen palsta ......ccocvevveirieririeieieriecieieeeee e 10
Térkeimmit vuoden 202 laikana voimaan tulevia muutoksia,
jotka vaikuttavat Konepiillystoliiton jisenten tydehtoihin,
sosiaaliturvaan ja verotukseen seki elikkeisiin. ...........ccocoevenene. 11
Rajavartiolaitoksen valvontalentokoneet tullaan korvaamaan
uusilla Koneilla ....o.eeeeeeiieieirieiiiiiieieccceeec e 12
Viktigaste dndringar som giller Maskinbefilsforbundets
medlemmars anstillningsvillkor och trygghet samt
Pensioner A1 2021 cviviieieieieeieieieeteteieet ettt eie et aas 13
Tyokalu energiatehokkuuden parantamiseen ...........cecevvevevennanen 15
Luontoisetukorvaukset 2021 ..ccoceoveieivirininiiiniecieceeeeene 16
Naturformansersattningar & 2021 .oovevveeererieriereeeeeieeeeereeenns 16
Jaavitko perusteettomat kilpailukieltosopimukset historiaan?....17
Koronavuosi on ollut kova koulu varustamoille .........ocoeerevenene. 18

Teollisuuden palkansaajien puheenjohtajaksi Juri Aaltonen

ERTIOSEA oottt erve e eree e 19

Vuoden 2020 varustamobarometri julkaistu - varustamoala
odottaa toipumista pandemian vaikutuksista ...........ccocvereerenene. 20

Rederibarometern 2020 har publicerats - rederibranschen
forvintar dterhdmtning efter effekterna av pandemin ............... 21

Satamien vuosi piittyi suhteellisen pieneen rahdin
SUPISTUIMISEETL 1avvrevvrerrieireirenrreereeseeseenssesssenssensesseesseenseesssensees 22

Vid slutet av forra aret ingick 680 fartyg till den egentliga

handelsflottan . .....ovivivioiiiiciecceeeee e 23
Merenkulun sihkoévoimatekniikan insinodrikoulutus alkoi
KOTKASSA wvviviiviiiietieee ettt ettt 24

Uutta tutkimustietoa vuorotydn terveysvaikutuksista
- tutkijat pAIVIttIVAL SUOSTEUKSENSA «vevvevrviverierieriereieieiereereienen 25

Haasteellinen vuosi Wasalinelle, koronasta huolimatta paljon
positiivisia asioita

2 « VOIMA & KAYTTO  1/2021

Etukannen kuva Robert Nyman

ILMESTYMIS JA AINEISTOPAIVAT 2021

varaus
st e 06.04.21 | 20.04.21

6 &7 | Energian tuotanto

Utmanande &r for Wasaline, dock med ménga ljusglimtar

trOts COVIA-1O ittt 26
Eriita tapauksia hoyrykattilan uudisrakennukselta Ruotsissa .....27
Oman peruskunnon yllipito keski-idissd - kiinniti huomiota

ainakin nAihin asioihin .....ccceceeeieieeieeeieeeecee e 28
IMO MEPC 75 kokous 16.-20.11.2020 ...c.ccvevevererererrrrererererenes 30
JASENPALSTA vevvevevieierieieieeiieretet ettt s bbb ean e 30
Ammattihakemisto ....c.ceeveieieiereeriiieirieiereeeeeeereseeeeeeeene 32
JASeNYRAISTYKSEE 1uvevivieviviieriierieieieiieret ettt eses e esess e 35



Haasteellinen tilanne
jatkuu edelleen

alvelualoilla ja etenkin matkailumeriliikenteessi

covid 19 aiheuttamat haasteet jatkuvat valitetta-

vasti niilli nikymin vield pitkille titi vuotta.
Talld hetkella THL: on arvioinut, etti korkeintaan
noin puolet maamme viiestdsti on vasta kesiin men-
nessi saanut molemmat rokoteannokset. Rokotteita
on saatava nopeasti maahan lisii, ja maan kansalai-
sia pitii rokottaa nykyisti tehokkaammin kiyttimal-
14 kaikkia siihen tarjoilla olevia keinoja!

Haasteita riittid myods meriliikenteen tydehtoso-
pimusneuvotteluissa, jossa sopimusosapuolet ovat
Teams jirjestelmin kautta aloittaneet keskustelut
seuraavan sopimuskauden tydsopimusehdoista. Hy-
vin monessa asiassa osapuolten nikemykset ovat tois-
taiseksi erittiin kaukana toisistaan.

Suomen Konepiillystoliiton hallitus piitti viime
vuoden joulukuussa kiynnistiia Konepiillystoliitto
2030 hankkeen, jossa on tarkoitus mm. kehittii lii-
ton jisenpalveluita ja jisenrekrytointia seki valmistaa
liittoa 2030 luvun haasteisiin. Hanketta kiynnistet-
tiin lihettdmill4 timin vuoden tammikuussa kaikil-
le tyo- tai virkasuhteessa oleville jisenille jasenkysely.
Kiitos kaikille teille, jotka olette vastanneet liiton ky-
selyyn. Seuraavassa lehdessi kerromme kyselyn tulok-
sista. Huom! Tarkista ettd meilld on sinun voimassa
oleva sihkopostiosoite, mikili et ole saanut jisenky-
selyi.

Toivotan lehden lukijoille oikein hyvdd alkanutta vuotta!
Pysykdidi terveend ja pitéikéd hyvdd huolta liheisistinne!

Piitoimittaja Robert Nyman

PAAKIRJOITUS ¢ LEDARE

Det utmanande liget
fortsiatter Annu

or tjinstesektorn och framforallt inom passage-

rarsjofarten fortsitter tyvirr de utmaningar som

covid 19 medfoér 4nnu langt in pa detta &r. For
tillfallet har Institutet for hilsa och vilfird uppskattat
att det ser ut som hogst ca hilften av landets befolk-
ning erhallit de tva vaccindoserna vid borjan pa som-
maren. Det bor omgiende fas till vaccin till vart land
och vaccineringen av hela landets befolkningen bor
ombesdrjas effektivare!

Utmaningarna ir dven méinga inom sjofartens
kollektivavtalsforhandlingar dir avtalsparterna via
Teams-systemet fort diskussioner om nista avtalsperi-
ods kollektivavtalsavtalsvillkor. I ritt manga drenden
avviker parternas synpunkter tillsvidare vildigt myck-
et frin varandra.

Finlands Maskinbefilsforbunds styrelse beslot i
december i fjol att starta forbundets 2030 projekt
med avsikt att utveckla fdrbundets medlemstjinster
och medlemsrekrytering samt forbereda forbundet
for 2030 talets utmaningar. Projektet inleddes genom
att i januari i ar skicka en medlemsforfrigan till vara
medlemmar i arbets- och tjinsteférhillanden. Tack
till er alla som besvarat denna férfragan. I niista num-
mer kommer vi att presentera medlemsforfragans re-
sultat. Obs! Om du inte erhéllit vir medlemsforfra-
gan ir det skil att du skickat oss en ikraftvarande e-
post adress.

Jag énskar tidningens lisare en god bérjan pd detta dr! Hall
er friska och ta vél hand om era nérmaste!

Chefredaktor Robert Nyman
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Hyvii alkanutta
vuotta 2021!

uosi on alkanut toiveikkaissa
merkeissid kun Suomessa ja maa-
ilmalla on
koronarokotukset saatu kiyntiin. Va-
litettavasti samaan aikaan my®s virus on
muuntunut entisti helpommin tarttu-

vaksi.

Alkuvuosi on ollut hyvin kylmi ja tal-
vinen jopa Eteli Suomessa. Tihin as-
tinen talven sihkon kulutuksen huip-
pu oli tammikuun puolivilissi 14 902
MW. Edellinen sihkonkulutushuippu
n. 15100 MW on vuodelta 2016.

Miki huolestuttavinta on se, etti Suomi on entis-
ti enemmin tuontisihkon varassa.

Halpa tuulisihké ja valtion massiiviset tuulivoi-
ma- ja aurinkovoimatuet on muuttanut markkinoita
ja sihkoyhtiot eivit helposti investoi uusiin perintei-
siin tuotantolaitoksiin.

Fingridin mukaan varaa tuotantolaitosten ja siir-
toyhteyksien vikaantumiseen ei juuri ole!

Valitettavasti edes mahdollinen Olkiluoto 3:n
kiyttdonotto ei poistaisi tuontiriippuvuutta lihivuo-
sina.

Sunnuntaina 17.1.2021 oli Helsingin Sanomissa eri-
koinen yli 32000 € arvoinen koko sivun ” Vallan-
kaappaus” mainos elinkeinoelimin palveluksessa
pitkin uran tehneen Matti S. Kurkelan nimissi. Mai-
noksessa kyseenalaistetaan nykyinen TES-neuvottelu-
jarjestelmi yleissitovuuksineen.

Em. maksettu mainos on kieltimittd erikoinen
muttei yllittavi. Ko. ilmoituksessa ei tunnusteta kui-
tenkaan etti nykyiselli neuvottelujirjestelmilli on
tihin asti pystytty sopimaan tyo- ja yhteiskuntarau-
ha seki turvaamaan Suomen hyvinvointi vaikeinakin
hetkina.

Pertti Roti
Puheenjohtaja
Suomen Konepaillystoliitto
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PUHEENJOHTAJAN PALSTA / ORDFORANDES KOLUMN

En god fortsittning
pa ar 2021!

n positiv borjan pd aret ir att ba-
E de i Finland och runt om i virlden

har coronavaccineringarna kom-
mit i gdng. Tyvirr har dven nya varianter
av SARS-CoV-2 viruset dykt upp som
smittar betydligt littare.

Arets borjan har varit ritt kall och vint-

rig dven i Sodra Finland. Enligt Fing-

rids uppgifter ir el-konsumtions toppen

denna vinter tillsvidare 14902 MW

(15.1.2021). Den hogsta elkonsumtio-

nen som noterats ir frin ar 2016 da
den uppgick till ca 15100 MW.

Det som #r oroande ir att Finland 4r allt mera be-
roende av elimport. Billig vindkraftsel och statens
massiva vind- och solkraftsstdd har forindrat mark-
naderna och elbolagen investerar ogirna i traditio-
nella produktionsanliggningar. Enligt Finngrid finns
det inte utrymme for nigra storningar i produktions-
anliggningar och oOverforingsforbindelser. Tyviirr
kommer inte en eventuell ibruktagning av

Olkiluoto 3:an att avligsna importberoendet un-
der de nirmaste aren.

Séndagen den 17.1.2021 ingick det i tidskriften Hel-
singin Sanomat en speciell helsidas "reklam” dir
Matti S Kurkela som arbetat linge inom niringslivets
tjinst hivdar att det skett en statskupp i vart land. 1
reklamen som kostade over 32000 € ifrigasitts det
nuvarande kollektivavtalsforhandlingssystemets all-
mingiltighet.

Denna reklam ir otvivelaktigt speciell men inte
overraskande. Reklamen nimner éverhuvudtaget in-
te att det tack vare det nuvarande systemet varit moj-
ligt att 6verenskomma om arbets- och samhillsfred
samt trygga Finlands vilfird under mycket svira pe-
rioder.

Pertti Roti
Ordforande
Finlands Maskinbefilsforbund



Pakkanen nosti sahkonkulutuksen talven
ennatyslukemiin

HINTAPIIKKI JAI MATALAKSI, MARKKINA TOIMII

Talven tihin mennessi kylmin piivi (15.1.) nosti sihkonkulu-
tuksen vuoden enniityslukemiin. Suomen kaikkien aikojen huip-
pukulutus on 15 100 MW, (talvella vuonna 2016). Perjantaina
15.1.2021 sihkon keskikulutus nousi 14 239 megawattiin tunnissa

- Sihkod kylld riittidd, vaikka kulutus nousee hetkellisesti to-
della korkeaksi, toteaa Energiateollisuus ry:n sihkémarkkina-asian-
tuntija Petteri Haveri. - Talvella sihkon ja limmon yhteistuotan-
non merkitys korostuu ja kysynnin kasvuun vastataan lisidmallia
vesivoiman tuotantoa. Vesisihkod saadaan paitsi kotimaasta, myds
muista Pohjoismaista, Haveri jatkaa.

Kaukolimmon ja teollisuuden yhteistuotantosihko oli merkit-
tivin kotimaisen tuotannon muoto huippukulutustunnilla. Se
vastasi yli 40 prosenttia kotimaisesta sihkéntuotannosta. Myos
muu energiantuotanto pyori korkealla teholla.

Suomen oma tuotanto huippukulutustunnilla oli 9620
MWh/h, eli kolmannes kulutuksesta katettiin tuonnilla. Vuosita-
solla tuonnin osuus on vajaa neljinnes sihkén hankinnasta. Siir-
toyhteydet Ruotsista olivat tiydelld kiytolld ja sihko siirtyy Suo-
men sisilld vaivatta, kun kantaverkko on kunnossa.

Sihkon tuntihinta kivi aamulla korkeimmillaan yli sadassa eu-
rossa, kun viime vuoden keskihinta oli sihkémarkkinoilla 28 eu-
roa MWh. Koko kipakan talvipdivin keskihinnaksi tuli 78,12 eu-
roa megawattitunnilta. Kaukolimmon toimitusvarmuus oli hyvi.

- Hinta siintelee myos kysyntiid, toteaa Energiateollisuus ry:n
markkinoista vastaava johtaja Pekka Salomaa. - Kun hinta nou-
see, osa teollisuudesta ajaa volyymejaan alas. Timi palvelee paitsi
teollisuuden kannattavuutta, myods kuluttajia, jotka voivat huolet-
ta katsoa aamutelevisiota, keittdi kahvia ja kilyda suihkussa vaikka
samaan aikaan, jos se nyt vain on teknisesti mahdollista, Salomaa

jatkaa. Tulevaisuudessa sihkon kulutus tulee kasvamaan, kun eri
toimialat ajavat pAdstdjdin alas lisidmailla ilmastoystivillisen sih-
kon kiyttod. Investointeja sihkoén tuotantoon tarvitaan pian lisii,
Salomaa toteaa.

Lisgtietoja: Petteri Haveri, asiantuntija,
Energiateollisuus ry

p.050 571 1554

Elférbrukningen till rekordniva under vintern

Enligt Fingrids driftovervakningsmitningar nidde den gen-
omsnittliga timeffekten f6r Finlands elfédrbrukning rekordavlis-
ningar ca 14 230 megawatt 15.1.2021. I Finland producerades
9 620 megawatt el och resterande 4 610 megawatt importerades
fran grannlinderna Sverige, Ryssland och Estland. Bakgrunden
ir en period med string kyla som hela landet utsitts for. Till-
gangen pé el var inte i fara under toppforbrukningssituationen.

[ borjan av december gjorde Fingrid en beddmning av vinterns el-
forbrukning och tillgdng pi el: I Finland kommer elen att ricka
till under den kommande vintern - Fingrid. Den nu uppnad-
da férbrukningstoppen under kdldperioden blev mindre dn den
prognostiserade.

Kraftverken har fungerat utan signifikanta stdrningar, och ef-
fektreservkapaciteten har dnnu inte startats. Under elférbruk-

ningstoppen importerades cirka 2 500 megawatt el frin Sverige,
cirka 1 470 megawatt frin Ryssland och 750 megawatt frin Est-
land.

Elen ror sig éver grinserna styrt av elmarknaderna. Diarfér mas-
te elens tillricklighet granskas pa Ostersjoregionens och till och
med pa hela Europas niva. Tillgdngen pd importerad el dr dock
beroende av varje grannlands egen férbrukningssituation och hur
eloverforingsforbindelserna fungerar. Overforingsforbindelserna
mellan Finland och grannlinderna har fungerat vil under kold-
perioden.

Mer information:
Direktdr Reima Péivinen, Fingrid,
tfn 030 395 5160
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Korona ja uusi talouden luokkajako

Viime vuosina inflaatio eli hintojen nousu on ollut Euroopassa ja
Pohjois-Amerikassa alhainen. Samaan aikaan sijoitustuotteiden
— kuten pérssiosakkeiden tai vaikka asuntojen — hinnat ovat
nousseet erittdin nopeasti, ainakin suurissa kasvukeskuksissa.
Mité on tapahtunut ja miten tdmd& on mahdollista?

tuotteet tai omaisuuserit (englanniksi
“assets”) hintakehitys on irtautunut
tyystin  perinteisten kuluttajatuotteiden
hintojen kehityksesti. Jogurtin tai perunan
hinta ei ole juuri noussut kymmeneen vuo-

E nsimmiinen havainto on, etti sijoitus-

teen. Samaan aikaan asuntojen hinnat esi-
merkiksi Helsingissi ovat nousseet melkein
sata prosenttia. Osakkeiden keskimiirin si-
tikin enemmain.

Vuonna 2020 koronakriisin aikana ti-
lanne kirjistyi. Samalla kun reaalitalous
kirvisteli kriisin kourissa, monet porssi-
indeksit saavuttivat kaikkien aikojen huip-
punsa. Maailman rikkaimpien ihmisten
omaisuus moninkertaistui.

Misti kaikki timi johtuu? Miksi kulut-
tajahinnat ja "varallisuushinnat” ovat eriy-
tyneet toisistaan?

TULOEROT JA VARALLISUUSEROT
ILOISESTI SEKAISIN

Taustalla on ensisijaisesti halpa ja runsas
Keskuspankkien rahapolitiik-
ka on ollut erittiin 16ysdi viimeisen kym-

lainaraha.

menen vuoden ajan sekid Euroopassa etti
Yhdysvalloissa. Ilmi¢ on uusi. Aiempina
vuosikymmenini 16ysi raha johti inflaati-
on voimakkaaseen kasvuun, joten rahaa ei
voinut kylvii tuuleen.

Nyt jokin on muuttunut. Keskuspankki-
rahan m#4rd on moninkertaistunut viimei-
sen kymmenen vuoden aikana. Korot ovat
matalia tai nollassa. Loysd raha paisuttaa
omaisuuserien (assets) arvoa, mutta ei niy
jogurtin hinnassa. Kun raha on sijoittajille
halpaa ja siti saa paljon, tuloksena on hin-
taralli. Miljardeja ja taas miljardeja halpaa
lainarahaa valuu osakkeisiin ja asuntoihin.

Samaan asiaan kiinnitti huomiota
myds esimerkiksi Tasavallan President-
ti Sauli Niinistd syyskuussa 2020: Enti-
nen valtiovarainministeri totesi, ettd "til-
la suurella rahan méirin lisiykselld, jota
viime vuosikymmenelti jo on harrastettu,
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ei ole saavutettu niitd tuloksia, joihin
keskuspankit EKP ja Fed ovat viitanneet,
eli  kiynnistetty  inflaatiota.  Terve
inflaatio ei ole kiynnistynyt. Sen sijaan
aivan viistimittid niyttid silti, ettd tuo
lisiraha on valunut juuri kiinteistdihin ja
osakkeisiin, tuon tapaisiin hyodykkeisiin.
Sellainen  kehitys ei
auttanut ketiin muuta kuin niitd, joilla

sattuu noita varallisuusarvoja olemaan

oikeastaan ole

kisissd.”

Tama siis on varallisuuserojen huomat-
tavan kasvun taustalla. Suomessa erot ovat
kasvaneet erittdin merkittivisti viimeisten
25 vuoden aikana, samoin monessa muus-
sa linsimaassa. Harmillisesti Suomessa on
eksytty puhumaan ennen kaikkea tuloero-
jen kasvusta, vaikka tuloerot nimenomaan
eivit ole Suomessa paljon kasvaneet. Varal-
lisuuserot ovat, ja se vaikuttaa ihmisten eli-
méiin vihintiin yhti paljon kuin tuloerot.

PAAOMAVERO YLEMMAS TAI
KOKONAAN UUSI
VARALLISUUSVERO?

Miti pitiisi tehdd? Linsimaat ovat ad-
diktoituneet halpaan lainarahaan, ja raha-
politiikan i#killinen tiukentaminen johtai-
si talouden sakkaamiseen ja tydttdmyyden
kasvuun. Vastaavasti 16ysad rahapolitiikkaa
ja velkavuoren kasvua ei voitane jatkaa lo-
puttomiin. Loysd raha ei ole johtanut sii-
hen mihin piti, eli tuotannon ja tydllisyy-
den kasvuun. Sen sijaan omaisuuserot kas-
vavat ja tydttomit ovat edelleen tyoti vailla.

Tarkkaa ratkaisua on vaikea toistaiseksi
antaa, ja tilanne on ekonomisteillekin uusi.
Jotain voidaan silti haarukoida.

Jotta palkansaaja piisisi taas ensiasun-
toon kiinni ja varallisuuserot tasoittuisivat,
on joko tuettava ensiasunnon ostamista
jollakin uudella tavalla tai nostettava pi-
demmiilld aikavililli merkittiavisti palkko-
ja. Palkan ostovoiman pitii riittdi jogurtin
lisiksi myos jonkinlaisen omaisuuden ker-

tymiseen. Varallisuuserojen pienentimisen kei-
noksi kily myods piddomaverotuksen tason nosto
tai jokin uusi varallisuusverotuksen muoto.
Sellaiseen maailmaan emme halua joutua,
jossa keskeiseksi taloudelliseksi jakolinjaksi
muodostuisi se, kenelld sattui olemaan ennen
2010-lukua porssiosakkeita ja omistusasuntoja.
Liansimainen yhteiskuntarauha perustuu suu-
reen keskiluokkaan ja tydvienluokkaan, joilla
menee riittivin hyvin. Tistid on pidettivi kiin-

ni. W

Antti Koskela
Kirjoittaja on STTK:n ekonomisti



Suomalaisten energia-asenteet

aamme kansalaisten energia -asen-

teista on jilleen saatu tuoretta tie-

toa. Tutkimuksen tiedonkeruu
toteutettiin 13.10.-22.10.2020 viliseni ai-
kana ja lopullinen otos on painotettu suku-
puolen, ifin ja asuinalueen seki puoluekan-
nan mukaan viestdi edustavaksi.

Suomalaisten mielesti poliittisilla padtok-
silla pitiisi ensisijaisesti tavoitella kohtuul-
lista energian hintaa ja uusiutuvan ener-
gian osuuden lisdimisti. Tulos valinnassa
kolmen tirkeimmin joukkoon on muut
tunut vuoden takaisesta, jolloin tirkein
tavoite oli pdistévihennykset ja ilmaston-
muutoksen hillitseminen. Edelleenkin il-
mastonmuutoksen hillitseminen on tir
keimmiksi mainittu tavoite. Kohtuullisen
energian hinnan tirkeys on noussut nyt
kaksi perikkiisti vuotta.

Kun tuloksia tarkastellaan kolmen tir-
keimmin asian joukkoon valinnan suh-
teen, muutokset ovat muilta osin melko
marginaalisia. Kohtuullisen energian hin-
nan tirkeyden nousun lisiksi vain uusi-
en energiainnovaatioiden kehittiminen ja
kaupallistaminen on laskenut viime vuo-
desta.

Selviisti vihemmin tirkeimpini asiana
suomalaiset nikevit energian toimitusvar-
muuden parantamisen. Vihiten tirkeim-
pini asiana nihdidin energiajirjestelmin
tyollistivyys.

Kisitys, etti ilmastonmuutos on todel-
linen ja dirimmaiisen vakava uhka yleistyi
aiemmin kansalaisten keskuudessa vuosi
vuodelta. Vuonna 2019 kehityksessi ta-
pahtui muutos ja aiempaa vihiisempi mii-
r4 suomalaisista on samaa mieltd viitteen
kanssa. Tulos on my®s nyt samalla tasolla.
Naiset ja nuoret sekd korkeasti koulutetut
tukevat viitettd selviisti muita enemmain.

Aiempina vuosina Suomalaiset ovat yhi
enemmin siti mieltd, etti ydinvoima on
ympiristdystivillinen tapa tuottaa sih-
kod. Nyt suomalaisista puolet on viitteen
kanssa samaa mielti ja neljinnes eri mielti.
Tulos on pysynyt samana kolme periittiis-
tid vuotta. Miehet, hyvituloiset ja korkeas-
ti koulutetut ovat muita enemmin samaa

2020 TUTKIMUS

mieltd viitteen kanssa. Ydinvoiman suh-
teen 42 prosenttia lisisi kiyttod, alle neljin-
nes vihentiisi (24 %) ja noin neljinnes (27
%) pitii nykyisti tuotantotasoa sopivana.

Sihkonkulutuksen kasvuun uskoo suurin
osa suomalaisista. Osuus on noussut selvis-
ti vuodesta 2014 ja on vakiintunut nyt ny-
kyiselle tasolleen.

Valmius maksaa energiasta korkeampaa
hintaa ympiristohaittojen vihentimiseksi
laski vuonna 2019 vuosien 2012 -2018 ta-
sosta huomattavasti. Tulos on nyt laskenut
vihin lisid. Naiset, nuoret seki Tampereel-

la asuvat ja korkeasti koulutetut seki kau-
kolimmitystalouksissa asuvat ovat muita
valmiimpia maksamaan energiasta enem-
min. Jos taloudet saisivat itse pAAttii,
minki limmitysmuodon valitsisivat, puo-
let ottaisi maalimmon. Vaille neljinnes va-
litsisi uusiutuvilla tuotetun kaukoldimmon.
Pienydinvoimalla tuotetun kaukolimmon
ottaisi 8, polttopuun 6 ja sihkolimmityk-
sen 4 prosenttia talouksista. Luonnollisesti
nykyinen limmitysmuoto vaikuttaa tulok-
seen

Edelleenkin suurempi osa suomalainen
ajattelee sihkon olevan hyvi vientituote
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Suomelle. Hyviini vientituotteena pitivien
osuus on lihes viime vuosien tasolla.

Sihkontuotantoa halutaan kehittia eri-
tyisesti aurinkosihkon suuntaan (89 % li-
sdisi). Vaestd haluaisi kehittda sihkontuo-
tantoaselvisti myds muiden uusiutuvien
energialihteiden suuntaan, silli tuulivoi-
maa lisdisi 80 %, puu- ja muu bioenergiaa
56 % ja vesivoimaa 56 % kansasta.
Maakaasun osalta kiyton lisadjia (27 %)
ja vihentijid (27 %) on yhti paljon. Muita
fossiilisia polttoaineita ja sihkéntuontia ul-
komailta vihentiisi valtaosa suomalaisista.

Tulokset poikkeavat jonkin verran suku-
puolen, iéin ja asuinalueen mukaan; naiset
ja nuoret pitivit tirkeimpini asiana piis-
tovihennyksii ja ilmastonmuutoksen hil-
litsemisti sekd uusiutuvan energian osuu-
den lisdamisti, kuten vuosi sitten. Miehilla
sitd vastoin korostuu energiaomavaraisuu-
den kasvattaminen ja kohtuullisen energi-
an hinta. Piaikaupunkiseudulla ja suurissa
kaupungeissa korostuu piistovihennykset,
pienimmilli paikkakunnilla asuvilla koros-
tuu energiaomavaraisuuden kasvattaminen
ja kohtuullinen energian hinta. Talouden
limmitysmuoto nikyy tuloksissa myds;

Kaukolimp®oasiakkailla korostuu pidstovi-
hennykset (johtuu myos siit, ettd asunnot
suurissa kaupungeissa). Talouden vuotui-
nen sihkokulutus korreloi hieman koh-
tuullisen energian hinnan tirkeyden kans-
sa. Puoluekannatus erottelee tuloksia myos
voimakkaasti. Puoluekanta on oikaistu tut-
kimuksen tiedonkeruun aikana julkaistun
puoluekannatus-lukemien mukaisesti.
Internetpaneelissa otos muodostettiin

tiysi-ikdistd viestod edustavaksi. Otoskoko
internetpaneelissa oli 1000 henkiloa. Tal-
14 tutkimuksella on selvitetty ja seurattu
kansalaisten suhtautumista energiapoliitti-
siin kysymyksiin jo kohta neljinkymmenen

vuoden (1983-2020) ajan. Il

Lahde: Energiateollisuus Energia-asenteet
2020 selvitys

Painelaiteturvallisuus
pdhkindankuoressa

Painelaitteiden hankinnassa pitdé oftaa huomioon suunnittelua, sijoittamista,

valmistusta, asennusta, kayttddnottoa ja kayttead koskevat scadssvelvoitteet.

TOIMITTAJAN VALINTA,
HANKINNASTA SOPIMINEN JA
YHTEISTYO

Tilaojan pitd& varmista painelaitteen toimitta-
jan asiantuntemus ja osaaminen (referenssit ja
taloudellinen vakaus), valmistella tilausdoku-
mentaatio huolellisesti, maaritells toimitetta-
va kokonaisuus erittgin tarkasti sekd padttas
laitoskokonaisuudesta: suorittaako painelait-
teiden yhdistémisen valmistaja (laitekokonai-
suus) vai filaajo/kaytajae

Tilagjan on myds sovittava  ké&ytettévistd
standardeista ja pdatettava valmistuksenai-
kaisesta tarkastuksesta (moduulin valinta). Ha-
nen on tunnistettava muut sovellettavat lain-
kemikaali-

saadantdvelvoitteet, esimerkiksi
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ja/tai maakaasuputkistot. Tilaajan kannattaa
tehdd yhteistydtd valmistajan kanssa paine-
laitteiden suunnitteluvaiheen ja riskiarvioinnin
aikana. Hanen on selvitettdvé onko toimitta-
jalla riittévat mahdollisuudet tehdd omaval-
vonfaa.

Yhdessd  painelaitteen  foimittajan  kans-
sa on pddteftavd, miten tehddan koekaytén
valvonta (koekaytsn valvoja ja varavalvoja,
ja miten varmistetaan ulkomaisen koekdytén
valvojan fietfdmys Suomen kayttélainsaadén-
nostd).

Kayttslainsdadanndn  mukaan  painelait-
teet siirtyvét filoajalle ensimmdisessd mad-
réaikaistarkastuksessa,  koska
mé&drdaikaistarkastuksen teeftdminen on pai-
nelaitteen omistajan tai haltijan vastuulla. Jos

ensimmadisen

ensimmdinen mdadrdaikaistarkastus on siirret-
ty sopimuksella laitostoimittajan vastuulle, on
painelaitteiden luovutusajankohta ja luovutuk-
seen liittyvat sekd sitd edeltévat toimet madri-
teftéve sopimuksessa huolella.

Painelaitteen omistajan ja haltijan pi-
téd huolehtia seuraavista asioista: sijoi-
tussuunnitelman tarkastuttaminen, painelait-
teen rekistersinti, kéyténvalvojan ja varaval-
vojan nimedminen sekd mdadraaikaistarkas-
fukset.

Tukes yllapitaa painelaiterekisteric. Rekis-
terin avulla Tukes varmistaq, ettd rekistersidyt
painelaitteet tarkastetaan madréajoin ja et
painelaitteille on nimetty patevyysvaatimukset
tayttéva kaytonvalvoja.



Toimitettavista asiakirjoista sopiminen
Tilaojan on ehdotfomasti madriteltéva paine-
laitteista jo laitekokonaisuuksista toimitettavat
asiakirjat sopimusvaiheessa. Tilaajan pitad
tutustua painelaitedirektiivin soveltamisohjee-
seen H-03. Painelaitteen mukana toimitetta-
vat asiakirjat ovat p&dosin sopimusvaraisia.
Tilacjan on sovittava asiakirjojen toimittami-
sen aikataulusta: milloin asiakirjojen tulee olla
filaajan saatavilla ja hyvaksytyn tarkastuslai-
toksen kaytettavissd.

Kaffiloita sisalicvisse laitostoimituksissa ti-
lacjan on varmistettava, etté laitostoimittaja
on fietoinen kansallisen lainsd&dannsn sijoi-
tusvaatimuksista. Téllainen on esimerkiksi katti-
lan tulipesan rakenteellista eheyttd suojaavan
ns. heikon nurkan vaatimus, ks. kattilalaitosten
standardit SFS 5712 ja SFS 5713.

Painelaitteen hankinnan dokumentaatio
Taydellinen osaluettelo, téydelliset  piirus-
tukset tarkkoine mittatietoineen, téaydelliset
materiaaliluettelot ainestodistuksineen, viimei-
simmét revisiot Pl-kaavioista, lujuuslaskut, poy-
takirjat materiaalien testauksista, jaljitettcvyys-
dokumentaatio, asianmukainen painelaitedo-
kumentaatio, varusteluettelo kaikista laitteis-
ta (lampétilat, paineet), kaytsian suunnittelu
(elinkaarihallinta).

Tarkastuslaitoksista sopiminen
Tilaajan on huolehdittava asianmukaisesta
filaajavalvonnasta. Tilaaja voi esimerkiksi ni-
metd tilaajavalvontaan teknisen asiantuntijan
tai tarkastuslaitoksen tarkastajan, joka varmis-
taa sopimukseen siscltyvien painelaitevel-
voitteiden hoitamisen tilaajan puolesta.
Tilagjan pitéd nimittad projektin alkuvai-
heessa painelaitteiden sijoituksen ja kayttasn-
ofon lakiscigteisef tarkastukset fekeva tarkastus-
laitos. Listksi filaajan pitéd varmistaa tehtévien
hoitamisen edellytykset: eftd laitostoimittaja on
selvilla tarkastusten lokisaateisyydestd ja teet-
t6a farkastukset seké toimittaa tarkastuksissa
farvittavat asiakirjat sovitussa aikataulussa.

Painelaitteen kéyttdé

Kun kaytét ja huollat painelaitetta, toimi lait-
teen valmistajan laatimien ohjeiden mukai-
sesti. Painelaitteen omistaja ja haltija ovat
vastuussa painelaitteen sijoituksesta, paine-
laitteen kaytéstd ja painelaitteen kunnossa-
pidosta.

Rekisterdidyn painelaitteen mééréai-
kaistarkastukset ja seuranta

Rekistersidyille  painelaitteille  on  tehtdvé
mé&drdaikaistarkastuksia, joilla huolehditaan,
eft& painelaitetta on turvallista kéyttad. M&a-
rdaikaistarkastuksissa tarkastetaan painelait-
teen ulkoinen ja sisdinen kunto seké turvalli-
suusvarusteiden foiminta. Maéréaikaistarkas-

tuksen tekemisestd ajallaan huolehtivat pai-
nelaitteen omistaja tai haltija ja painelaitteen
kayténvalvoja. Kayténvalvoja huolehtii pai-
nelaitteen valmistelusta  madrdaikaistarkas-
tukseen. Madrdaikaistarkastukset tekee Tuke-
sin hyvéksymd tarkastuslaitos. Tarkastuslaitos
lahettés tarkastustiedot Tukesin painelaitere-
kisteriin. Ensimmdinen md&dréaikaistarkastus
tehd&an rekisterdinnin yhteydessd, kun pai-
nelaite otetaan kayttaon.

Mdaédréaikaistarkastuksia tehdé&én seu-

raavasti:

e kattilat pacsaantsisesti kahden vuoden
vélein

* painesdilist neljan vuoden vélein

¢ autoklaavit ja paineella tyhjennettavet kul-
jetussdilist kahden vuoden vélein.

Kaytsnvalvoja saa madrdaikaistarkastuksen
valmisteluun  farvittavia ohjeita  tarkastuslai-
tokselta. Tarkastuslaitos madrittad tarkastuk-
sessa seuraavan tarkastuksen ajankohdan ja
tarkastuslajin.

Painelaitteen seuranta
Kylmalaitosten painelaitteiden ja nesteytetyn

kaasun tyhjseristettyjen sailisiden siséipuoliset
tarkastukset ja painekokeet voidaan korvata
painelaitieen  seurannalla.  Kaytistarkastus-
fa ei voida korvata seurannalla. Seurannas-
sa painelaitteen turvallisen kéyton edellytyk-
set varmistetaan huollolla ja kunnossapidolla
sekd erilaisillo, saannéllisin véliajoin tehtévil-
l& ainetta rikkomattomilla testimenetelmilla.
Tarkastuslaitos tarkastaa kaytistarkastuksissa,
eftd seurantaa noudatetaan ja painelaitteita
voidaan edelleen kayttas turvallisesti.

Painelaitteen omistaja tai haltija sopii seu-
rannasta Tukesin hyvaksyman tarkastuslaitok-
sen kanssa. Seurannasta on fehtdva kirjallinen
sopimus ja suunnitelma, jotka tarkastuslaitos
foimittaa Tukesille.

Teksti ylikonemestari
Jukka Kauppinen
Taitotalo

Lshde Mika Immonen Varkaus
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LAKIMIEHEN PALSTA

Elikeputki poistuu asteittain

anna Marinin hallitus, joka on itsendisen

Suomen 76. hallitus, kertoi 17, joulukuuta

pddsseensd sopuun foimista yli 55-vuo-
fiaiden tysllisyyden kohentamiseksi. Keskeisim-
pdnd ja eniten keskustelua herdtiéineend, ndis-
&3 toimista on eldkeputken eli ansiosidonnaisen
tysttemyysturvan lisdpdivien poistaminen.

Muutoksien tarkoituksena  on, etté  yli
60-vuotiaat  suomalaiset pysyisivéit  putken
poiston ansiosta paremmin kiinni tydelémdissa.
Tata on perusteliu muun ohella sills, efté monet
futkimukset ovat osoittaneet, etté eldkeputken
olemassaolo kasvattaa ikdéntyvien tysnteki-
isiden todenndkaisyyttd jaada tystemdksi.
Tydnantajat irfisanovat herkasti juuri putki-igs-
s& olevia tysntekijsité. Tamén lisdksi putkeen
padsy laskee myds eldkeikad lahestyvien tyodt-
tomien halukkuutta hakea vutta tystd.

Hallitus arvioi, efté putken poistamisen ta-
kia vuosikymmenen lopussa 1issé olisi noin @
000 yli 55-vuotiasta enemmén verrattuna ti-
lanteeseen, jossa mitécn muutoksia putkeen ei
tehtdisi.

Hallituksenp&atéstavoipitaamerkittavand,
koska elakeputki ja sita edeltanyt tysttamyys-
eldke ovat vuosikymmenten ajan olleet kes-
keisia keinoja, joilla suomalaiset ovat voineet
jaada kaytannassa elakkeelle jo vuosia en-
nen varsinaista eldkeikad. Vaikka médrg on
véhentynyt viime vuosina, taté keinoa on kéy-
tetty edelleen melko ahkerasti. Esimerkiksi

vuonna 2019 tystiemyysturvan lisapaiville oli
noin 13000 henkes.

Elakeputki poistuu asteittain siten, eft& mah-
dollisuus pé&asta tysttemyysturvan lisdpdivil-
le poistuu asteittain vuodesta 2023 alkaen.
Huomionarvoista on lisaksi se, efté padtds ei
vaikuta nykyisiin putkessa oleviin henkilsihin.

Raja on vedetty siihen, efté vuonna 1965
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syntyneet, eli nykyiset 55-vuotiaat, ovat ensim-
mdinen ikaluokka, joka ei voi padsté elakeput-
keen lainkaan. Tamé tarkoittaa konkreettises-
fi sitd, eftd jos he jadvat tyottomiksi esimerkiksi
61 -vuotiaana, he voivat saada ansiosidon-
naista tysttémyysturvaa enintéén 500 arkipai-
vélta eli 63-vuotiaaksi saakka. Sen sijaan eld-
keputki olisi mahdollistanut ansiosidonnaisen
saamisen aina noin 65 vuoden eldkeik&dn
saakka.

Elgkeputken poistuminen tarkoittaa, ef-
t& tulevaisuudessa voikin kéyda niin, eftd yli
60-vuotiaat tystidmaksi jaévét voivat ennen
elakeikad pudota ansiosidonnaiselta tystts-
myysturvalta pelkén perusturvan varaan, mi-
kéli he eivét onnistu tyéllistyméaan vudelleen.

Tulee oftaa huomioon, etté myds vuosina
1963 ja 1964 syntyneiden oikeutta liséipdiviin
kiristetacin nostamalla elékeputken alarajaa.
Vuonna 1963 syntyneills lisapdivien alaraja
nousee 63 vuoteen ja vuonna 1964 syntyneil-
& 64 vuoteen.

Kdyfc‘jnnéssc‘j tama tarkoittaa, ettd esimer-
kiksi vuonna 1964 syntyneet voivat péds-
td putkeen vasta yli 62-vuotiaana, jolloin he
voisivat nostaa ansiosidonnaista ensin 500
pdivad ja padsts lisapaiville 64-vuotiaana.
Elskeikécn he tulevat 65-vuotiaana vuonna
2029. Taman jalkeen eldkeputkessa ei endd
ole kukaan.

Elékeputken poisto on merkittdvéa muutos,
koska viel& nykyisin lisapgivien alaraja on 61
vuotta. Néin ollen putkeen on voinut padsta
alle 60-vuotiaana. Vastaisuudessa putki siis
poistuu kokonaan ja samaan aikaan eldke-
ika nousee jo padtetysti kohti 65:16 ikévuotta.

Joidenkin elakeikad lahestyvien tydtidmien
toimeentuloa elékeputken poistuminen voi hei-
kentad merkiftévésti. Vield nykyisin lisapdivil-
l& olevien keskim&drdinen ansiosidonnainen
tysttemyysturva on ollut bruttona noin 1500
euroa kuukaudessa. Sen sijaan vastaisuudes-
sa aiempaa useampi elakeikad ldhestyva tys-
ton fippuu pelkan tydmarkkinatuen varaan.
Tydmarkkinatuen suuruus on nykyisin bruttona
724 euroa kuukaudessa.

Lisciksi tulee huomioida, efté iso muutos on
my&s se, eftéi ansiosidonnaisesta tydtemyys-
turvasta kertyy elaketta. Mikdli ikdantyva tyd-
ton tippuu tydmarkkinatuelle, ei hanelle enad
kerry elakettd.

Tulee ottaa huomioon, ettd lain mukaan
tyd- ja elinkeinofoimiston tulee jariestéa 60
vuotta tayttaneelle tysttemalle tydnhakiolle
mahdollisuus tyéllistymista edistévédn palve-
luun tai palkkatuettuun tyshén, miké voi estés
monissa tapauksissa sen, eftd eldkeikad lahes-
fyva tystén putoaa tyémarkkinatuelle.

Elgkeputken poistaminen on saanut ai-
kaan laajaa keskustelua, muun muassa
Tampereen yliopiston sosiologian professori
Harri Melin kertoi YLE:lle 18.12.2020 anta-
massaan haastattelussa, ettd hdnen oma en-
nusteensa on se, ettd lahella elakeikad olevi-
en tydntekijsiden tysttémyys tulee pikemmin-
kin télla toimenpiteellé kasvamaan kuin tyslli-
syys kohenemaan. l

Teksti Riku Muurinen, SKL lakimies

Lahteet; HS, YLE, Finanssivalvonnan vuosi-
raportti, Eurostat




Tarkeimmat vuoden 2021 aikana
voimaan tulevia MUUTOKSIA,

jotka vaikuttavat Konepddllystéliiton jasenten tyéehtoihin,

sosiaaliturvaan ja verotukseen seka elakke

TYOLAINSAADANTO

Lomautusta ja muita tydehtoja
koskevat maardaaikaiset lakimuutokset
padattyvat

Hallitus teki kevadlla 2020 useita lomautus-
ta, koeaikaa, tydnantajan takaisinottovelvol-
lisuutta ja yt-menettelyaikoja koskevia mada-
réaikaisia lokimuutoksia, jotka  perustuivat
tyémarkkinajdriestéjen neuvottelemaan ko-
ronakriisipakettin. Néma muutokset péatty-
vat tammikuun alussa, ellei niisté ole erikseen
sovittu toisin tydehtosopimuksella.

Yksityisen sektorin lomautustilanteissa pala-
taan normaaliin menettelyyn, kun poikkeukset
vuodenvaiheessa pdattyvét:

* Yhteistoimintalain mukainen véhimméaisneu-
votteluaika lomautustilanteessa palaa 5
paivéstd takaisin 14 paivadn tai 6 viikkoon.

* lomautusoikeus ei koske en&d maaraai-
kaisia tydsopimuksia samassa laajuudessa
kuin se koskee foistaiseksi voimassa olevia
tydsopimuksia.

* lomautuksesta on ilmoiteftava tyénteki-
ialle vahintaan 14 vuorokautta aikaisemmin
(kunta-alalla yht& kuukautta aikaisemmin),
kun ilmoitusaika madraaikaisessa lakimuu-
toksessa oli 5 paivad.

Myés koeaikaa ja takaisinottovelvollisuutta
koskevat madraaikaiset poikkeukset padtty-
vat vuodenvaihteessa. Tydntekijan tydsuhdet-
ta ei voi koeaikana endd purkaa tuotannolli-
sella ja taloudellisella perusteella. Tydantajan
takaisinottovelvollisuus  palautuu @ kuukau-
desta takaisin 4:6¢n tai 6:een kuukauteen. Ta-
m& on se madrdaika, jonka ajan tyénantajan
on tarjottava tydtd ensin irtisanotulle tydnte-
kijeille, jos tydnantaja tarvitsee uusia tydnte-
kijsita samoihin tai samankaltaisiin tehtéviin,
joita irfisanottu tyéntekija on tehnyt.

SOSIAALITURVA

Suuri osa tydttémyysturvan ja tysttémien pal-
velujen koronapoikkeuksista p&attyy vuoden-
vaihteessa

Kev&dan ja kesan 2020 aikana tyéttémyys-
furvaan ja tysttemien palveluihin on tehty lu-
kuisia véliaikaisia muutoksia koronapandemi-
an vuoksi. Tammikuun alussa moni ndisté poik-
keuksista p&dttyy, esimerkiksi tydttemyysturvan
omavastuuaika palautuu viiteen pdivédn ja
tydsséioloehto pitenee kolmesta kuukaudesta
takaisin kuuteen kuukauteen.

Joitakin poikkeuksio jatketaan vield ensi
vuoden puolelle. Muun muassa tyéttdmyys-
furvan suojaosan korotus ja likkuvuusavustus-
ta koskevat muutokset jatkuvat maaliskuun lop-
puun saakka.

Elakkeet ja sosiaaliturvaetuudet
ilmoitetaan tulorekisteriin

Elskkeet ja sosiaaliturvaetuudet ilmoitetaan
vuoden 2021
Tiedot ilmoittaa efuuden maksaja, esimerkiksi
Kela. Rekisteriin on vuodesta 2019 alkaen il-
moitettu jo ty&sté maksetut palkat ja muut an-

siofulot. Lue lis&ié Tulorekisteri.fi-palvelussa.

alusta lahtien tulorekisteriin.

Elinaikakerroin, tydelakeindeksi ja
palkkakerroin vuodelle 2021
Elinaikakerroin vuodelle 2021 on 0,24984.
Kerroin pienentdd vuonna 1959 syntyneiden
vuonna 2021 tai sen jalkeen alkavia tydeld-
kelain mukaisia vanhuuseldkkeitd 5,016 pro-
senttia.

Tyselskeindeksi vuonna 2021 on 2631
Tydeldkeindeksi nousee noin 0,5 prosenttia
vuoteen 2020 verrattuna. Indeksilla tarkiste-
taan maksussa olevat tyseldkkeet.

Palkkakerroin vuodelle 2021 on 1,465.
Vuoteen 2020 verrattuna palkkakerroin nou-
see noin 1,3 prosenttia. Kerrointa k&ytetéan
tulevan tydeldkkeen laskennassa.

isiin.

SOSIAALIVAKUUTUSMAKSUT 2021

Suluissa vastaava maksu vuonna 2020.

Tydelakevakuutusmaksu
Tysntekijéin osuus TyEL-maksusta:
e 17-52-vuotiaat tysntekijat: 715 % (715 %)
* 53-02-vuotiaat tydntekijét:
8,65 % (8,65 %)
* 63 vuotta téyticneet tydntekijét:
715 % (715 %)
Tydnantajan keskim&arainen TyEL-maksu:
16,95 % (16,95 %)

Sairausvakuutusmaksu
Vakuutetun sairausvakuutusmaksut:

* Palkansaajan sairaanhoitomaksu:
0,68 % (0,68 %)

* Paivdrahamaksu, jos palkka- ja tystulo
vahintgan 14 766 euroa,/vuosi:
1,36 % (118 %)

e Elakelaisen sairausvakuutusmaksu:
1,65 % (1,65 %)

Tydnantajan sairausvakuutusmaksu:

1,53% (1,34 %)

Tyéttémyysvakuutusmaksu

* Tyéntekijén tysttemyysvakuutusmaksu:
1,40 % (1,25 %)

* Ty®dnantajan tyéttdmyysvakuutusmaksu, jos
palkkasumma enintédn 2 169 000 euroa,/
vuosi: 0,50 % (0,45 %)

* Tyénantajan tyéttdmyysvakuutusmaksu
2169 000 euroa ylittévasta palkkasum-
masta: 1,90 % (1,70 %)

* Tyénantajan maksama tystiemyysvakuutus-
maksu osaomistajasta: 0,50 % (0,45 %)

* Yrityksen osaomistajan maksama
palkansaajamaksu: 0,65 % (0,65 %)

Tapaturma- ja
ryhméahenkivakuutusmaksut
Tydnantajan maksama  tapaturmavakuutus-
maksu maaréytyy palkan ja tysn riskin mu-
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kaan. Vuonna 2021 maksu on keskimédrin
0,70 %. Ryhmahenkivakuutusmaksu peritéén
tyénantajalta tapaturmavakuutusmaksun yh-
teydessd.

VEROTUS

Ravintoetuun ja verovapaisiin pdivérahoihin
korotuksia

Tavanomaisen ravintoedun arvo nousee
ensi vuonna 6,90 euroon (6,80 euroa vuonna
2020). Edun kustannusten ylérajaa korotetaan
10,90 euroon (10,70 euroal).

Verovapaa kofimaan kokopégivéraha nou-
see 44 euroon (43 euroa vuonna 2020). Ve-
rovapaa osapdivéraha sailyy 20 eurossa. Ate-
riakorvauksen enimmdismadard nousee 11,00
euroon (10,75 euroal).

Henkildauton verovapaa kilometrikorvaus
nousee 44 senttiin kilometrilta (43 senttici vuon-
na 2020).

Ansiotuloverotuksen muutoksia
Ansiotuloveroperusteisiin vuonna 2021 teh-
daan 2,5 prosentin ansiotulokehitystd vas-
taava indeksitarkistus kaikilla tulotasoilla. Niin
sanottua solidaarisuusveroa jatketaan hallitus-
kauden loppuun ja vuonna 2021 se koskee yli
80 500 euroa vuodessa tienaavia.
Kunnallisverotuksen perusvihennyksen
enimmdismadrad korotetaan 3540 eurosta
3 630 euroon ja tystulovéthennyksen maarad

1 770 eurosta 1 840 euroon.

Kuntien keskimadardinen tuloveroprosentti nou-
see yli 20 prosenttiin Vuonna 2021 kunnallis-
veroprosentti nousee 39 kunnassa ja laskee
neliéissé kunnassa. Keskimadrginen kunnal-
lisveroprosentti nousee ensimmdistd kertaa
yli 20 prosentin eli 20,02 prosenttiin, mik& on
0,06 prosenttiyksikkéd enemman kuin vuon-
na 2020.

Muita veromuutoksia

Asuntovelan koroista 10 prosenttia on véhen-

nyskelpoisia vuonna 2021. Témé& on 5 pro-

senttia véhemman kuin vuonna 2020.
Arvonlisdveron alarajaa korotetaan

10000 eurosta 15000 euroon. M
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Rajavartiolaitoksen valvontalentokoneet
tullaan korvaamaan vusilla koneilla

ajavartiolaitoksen kayidssa on kaksi

vuonna 1995 hankittua Domier 228-

valvontalentokonetta, jotka Suomi on
vusimassa. Koneiden yllapito on kéymés-
s¢i vaikeaksi ja huoltotarve lisécntyy. Lisak-
si_huolleftavan koneen toiminta keskeytyy
huoltojen ajaksi eikd sitd tand aikana voi
kéiyttaa tehtévissd.

Koronakriisi on  korostanut rajavalvon-
nan térkeyttd entisestéian ja myds normaali
kansalainen on voinut havahtua sithen, efté
itsendisen Suomen rajojen valvonta on f&r-
kedd. Rajavartiolaitoksen paatehtévia ovat
rajaturvallisuuden ja merellisen turvallisuu-
den ylléipitéminen, sekd osallistuminen sofi-
laalliseen maanpuolustukseen. Valvontalen-
tokoneet ovat térked tydkalu ja voimavara
em. tehtévien hoidossa.

Koneiden uusiminen on my&s linjattu
p&dministeri Sanna Marinin  hallitusohjel-
man mukaisesti foteutettavaksi. Rajavartio-
laitoksen  MVX-hankkeen tavoitieena on
korvata Dornier 228 -valvontalentokoneet
vuoteen 2025 mennessd.

Helsingin Sanomille (HS 29.12.2020)
antamassaan  haastattelussa  siséministeri
Maria Ohisalon (vihr.) totesi, eftd péictds
Rajavartiolaitoksen kahden valvontalento-
koneen korvaamisesta uusilla koneilla on
tarkoitus nuijia lépi jo hallituksen kevéan ke-
hysriihessd.

UUDET KONEET OVAT
MIEHITETTYJA

Rajavartiolaitoksen kommodori Ari Laak-
sonen kertoi Helsingin sanomille (HS
29.12.2020) antamassaan haastattelus-
sa, eftd selvittelyssé oli ollut myds miehitta-
méttdmien lentokoneiden hankinta, mutta
hénen mukaansa valvontatehtdvissé pa-
raskaan tekniikka ei kaikilta osin korvaa
havaintoja tekevad henkildd. Laaksosen

mukaan p&adyttiin siihen, ettd miehitetty|
koneita tarvitaan.

SKL:N JASENIA TYOSKENTELEE
LENTOMEKAANIKKOINA

SKL:n  Rajavartiolaitoksen  pédluottamus-
mies Mikael Borg tofteaq, etté SKL:n jédse-
nig toimii lentomekaanikon fehtévissé. Sen
lisaiksi, etté he mm. huoltavat koneita, he te-
kevat myds oman toimen ohella valvonta-
laitteistolla ko. valvontatehtavia. Borg pités
positiivisena asiana, ettd kalustoa vusitaan.
Borgin mukaan kaluston kaytéssd sacnnsl-
liset huolto- ja korjaustyét korostuvat. Uusi
kalusto parantaa Rajavartiolaitoksen suo-
rituskykyd ja foimintavarmuutta, mutta me-
kaanikkojen tysskentely on edelleen téirke-
a6, koska myds uutta kalustoa fulee huol-
taa ammatitaitoisesti. M

Kuva ja teksti, Riku Muurinen, SKL lakimies

Lahteet: HS 29.12.2020, Wkipedia ja
Rajavartiolaitos

0O-228 DORNIER:

* Kaksimoottorinen valvontakone
* Miehists: 3-4 hlog

* Matkustajaluku: max 4

* Max lentoonlshtspaino: 6 575 kg
* Nopeus: 360 km/h

* Toimintamatka 1 250 km
Varustus:

* valvontajariestelma MSS 6000
* valvontatutka

* [6mpo-/tv-kamera

* SLAR-sivututkakulma

e UV/IR-skanneri

o AlS-jcrjestelmé



VIKTIGASTE ANDRINGAR

som galler Maskinbefalsforbundets
medlemmars anstéllningsvillkor
och trygghet samt pensioner ar 2021

ARBETSLAGSTIFTNING

De tidsbundna lagéndringarna
gdllande permittering och andra
anstallningsvillkor upphér.

Regeringen gjorde under varen 2020 flera
fidsbundna lagandringar géllande permitte-
ring, provotid, ateranstéliningsskyldighet och
samarbetsférfarande. Lagandringarna grun-
dade sig p& det coronakrispaket som arbets-
marknadsorganisationerna hade férhandlat
fram. De hér lagéndringarna upphér att gélla
vid arsskiftet, om inte parterna har avtalat om
annat i kollektivavtalen.

| samband med permittering inom den privata
sektorn atergar man till det normala férfaran-
det nar undantagen upphér att gélla vid érs-
skiftet:

e Fsrhandlingsskyldigheten enligt samarbets-
lagen atergér fill ot vara fiorton dagar el-
ler sex veckor, nar den tillfalligt har varit fem
dagar.

e Arbetsgivaren har inte léngre rétt att per-
mittera visstidsanstéllida p&d samma sétt som
fastanstéllda.

e Arbetsgivaren ska ge arbetstagarna med-
delande om permittering fjorton dagar i
forvag (inom kommunbranschen en mé-
nad), nér tidsfristen enligt den tillfalliga lag-
andringen har varit fem dagar.

Ocks& de tillfalliga undantagen géllande
prévotid och ateranstéliningsskyldighet slu-
tar galla vid &rsskiftet. Anstallningsforhallan-
den kan inte léngre hévas under prévotiden
pd grund av ekonomiska orsaker och produk-
tionsorsaker. Arbetsgivarens ateranstéllnings-
skyldighet atergér ill fyra eller sex manader,
nar den tillfalligt har varit nio ménader. Det
har ar den tid d& arbetsgivaren férst ska er-
bjuda jobb &t de arbetstagare som har sagts
upp, om arbetsgivaren behéver nya arbets-
tagare fill samma eller motsvarande arbets-

uppgifter som de uppsagda arbetstagarna
har haft.

SOCIALSKYDD

En stor del av coronaundantagen
inom arbetslshetsskyddet och
tiansterna foér arbetslésa upphér vid
arsskiftet

Under varen och sommaren 2020 gjordes
flera tillfalliga andringar inom arbetsléshets-
skyddet och tjénsterna fér arbetslésa pa
grund av coronapandemin. Ménga av de
har undantagen upphér att gélla vid arsskif-
tet. Till exempel &tergér sjdlvrisktiden inom ar-
betslshetsskyddet till fem dagar och arbets-
villkoret forlangs igen till sex ménader.

Vissa undantag férlangs sé& att de géller en
bit in p& det nya &ret. Bland annat den fér-
hsjda skyddsdelen och undantagen géllande
rorlighetsunderstédet forblir i kraft till slutet av
mars.

SOCIALFORSAKRINGSAVGIFTER
2021

Inom parentes motsvarande avgift & 2020.

Arbetspensionsférsakringsavgift
Lsntagares andel av ArPL-avgiften:

e 17-52-¢&riga léntagare: 715 % (715 %)

e 53-02-ariga lsntagare: 8,65 % (8,65 %)
* 03 é&rfyllda lontagare: 715 % (715 %)
Arbetsgivarens genomsnittliga ArPL-avgift:
16,905 % (16,95 %)

Avtalsarbetsgivarens ArPL-avgift (inklusive
arbetstagarens andel): 24,8 % (25,3 %)

Sjukforsékringspremie och -avgift

Den forsakrades sjukférsckringspremier:

* léntagarens sjukvardspremie: 0,68 %
(0,68 %)

* Dagpenningspremie, om léne- och fére-
tagarinkomsten &r minst 14 766 euro/ér:
1,36 % (1,18 %)

Arbetsldshetsférsakringsavgift
* |snfagarens arbetsldshetsférsakringsavgift:
1,40 % (1,25 %)
* Arbetsgivarens arbetsldshetsférsakringsav-
gift, om lénesumman ar hagst 2 169 000
euro/é&r: 0,50 % (0,45 %)

* Arbetsgivarens arbetsldshetsférsckringsav-
gift fér den del av I6nesumman som &ver-
skrider 2 169000 euro: 1,90 % (1,70 %)

Pensioner och socialskyddsférmaner anmdls
fill inkomstregistret

Pensioner och socialskyddsférmaéner an-
mdls frén bérjan av ar 2021 till inkomstregist-
ret. Det a@r den som betalar ut férmanen, Hill
exempel FPA, som anmdler uppgifterna. Upp-
gifter om utbetalda léner och andra férvérys-
inkomster har sedan 2019 anmdlis ill registret.

Livslangdskoefficienten,  arbetspensionsin-
dexet och I6nekoefficienten ar 2021

Livslangdskoefficienten for ar 2021 ar
0,04984. Koefficienten minskar de alders-
pensioner enligh arbetspensionslagen som
boriar betalas 2021 eller dérefter med 5,016
procent fér personer som &r fédda 1959.

Arbetspensionsindexet for &r 2021 ér
2631. Arbetspensionsindexet stiger med cirka
0,5 procent jamfort med ar 2020. Arbetspen-
sionsindexet anvéinds for att justera de lépan-
de arbetspensionema.

Lonekoefficienten for ar 2021 ar 1,465.
Jamfort med ar 2020 stiger lonekoefficienten
med cirka 1,3 procent. Koefficienten anvands
vid berékning av den framtida pensionen.

BESKATTNING

Kostférménen och de skattefria
dagtraktamentena héjs

Vardet pd den sedvanliga kostférménen sti-
ger vid @rsskiftet fill 6,90 euro (6,80 euro ar
2020). Den évre grénsen for formanens kost-
nader hajs till 10,20 euro (10,70 euro).

Det skattefria inrikes heldagtraktamentet
stiger till 44 euro (43 euro &r 2020). Det skat-
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Fédelsear

Arbetslsheten kan
bérja tidigast, fér att den

arbetslésa ska ha ratt till

Utbetalningen av
arbetsléshetsdagpenning
for tillaggsdagar inleds

Utbetalningen av
arbetsléshetsdagpenning
for tillaggsdagar avslutas

tillaggsdagar (alder) tidigast (alder) tidigast (alder)

195-960 59 ér ol ar 65 ér 2020-2021

1961 60 ar 62 ér 65 ar 2022

1962 60 ar 62 ar 65 ar 2022

1963 ol a&r 63 ar 65 ar 2023

1964 62 ar 64 é&r 65 aér 2024

1965 Arbetsléshetsdagpenning Ingen ratt il filliggsdagar 2025
betalas fér hagst 500 dagar

tefria partiella dagtraktamentet forblir 20 eu-
ro. Maltidsersdttningens maximibelopp stiger
till 11,00 euro (10,75 euro).

Den skattefria kilometerersctningen for per-
sonbil stiger fill 44 cent per kilometer (43 cent
ar 2020).

Andringar i beskattningen av
forvarvsinkomster
Grunderna for beskattingen av férvarvsin-
komster indexjusteras &r 2021 med 2,5 pro-
cent p& alla inkomstnivéer. Den s& kallade
solidaritetsskatten fortsétter till slutet av rege-
ringsperioden och &r 2021 géaller den perso-
ner som fignar éver 80 500 euro.
Grundavdragets maximibelopp vid kom-
munalbeskatiningen hajs frén 3540 euro Hill
3630 euro och beloppet fér arbetsinkomstay-
draget héjs fran 1770 euro till 1840 euro.

Ovriga skattedndringar

Av rdntorna pd& bostadsskuld &r 10 procent
avdragbara &r 2021. Det hér &r 5 procent
mindre &n &r 2020. Gransen fér momsfrihet
hajs fran 10 000 euro till 15000 euro.

Regeringen tar stegvis bort
pensionsslussen

Regeringen fastslog i mitten av december f&r-
ra &ret aft den sé kallade pensionsslussen ska
bort. Det hér leder till aft éldre arbetslésa kan
fa det sémre. Regeringen vill att personer som
ar éldre én 55 ér ska jobba langre én de gor
idag.

Finansministeriet har bedémt vilka potenti-
ella konsekvenserna de &tgdrder som ingdr i
sysselsatiningshelheten har for sysselséttningen
och den offentliga ekonomin. Sysselséttningen
beraknas ska med cirka @ 100 personer fére
utgé&ngen av 2029 och dartill férvéntas den
tfempordra effekien av den reserv som avses
forbatira sysselsatningen vara cirka 1200
sysselsatta. Den sammantagna effekten av
forslagen beraknas stérka den offentliga eko-
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nomin med ca 165 miljoner euro. Arbetsgivar-
nas kostnader skar j@mfért med nulaget med
sammanlagt ca 10 milioner euro p& 2029 é&rs
nivad. Sysselsatiningsgraden fér personer mel-
lan 55-64 ar ar lagre i Finland &n i évriga
nordiska lénder.

Sysselsdttningsgrad for personer mellan 55-64 ér i Norden ér 2019

Danmark Island

Sverige Finland

Kéilla: Evrostat

De som &r fédda 1963 &r den férsta drskullen
som berérs av éndringarna. Alla som ér éldre
an det fslier det nuvarande systemet, likasé
de som férlorar jobbet under coronakrisen.

Pensionsslussen blev fér dyr
Pensionsslussen skapades som en trygghet
for aldre som blir arbetslésa effersom dldre
person som férlorar sitt arbete ofta svart att
hitta ett nytt arbete. Manga arbetsgivare
anstéller hellre unga @n gamla arbetstaga-
re. Pensionsslussen har varit eft lockande al-
ternativ bade fér arbetsgivare och arbetsta-
gare. Men det gar & mycket pengar fill ar-
betsloshetsdagpengar dé staten f&r in mindre
pengar i form av skatter nér arbetstagarna ér
i pensionsslussen och inte arbetar. Regerin-
gen vill att finlandarna ska arbeta langre och
pensionera sig férst som aldre én nu. Darfor
tar regeringen bort pensionsslussen.

Nya férméner for gamla arbetslésa

Regeringen lovar dock att arbetslésa som &r

éldre &n 55 é&r far flera andra férmaner.

e Omstélliningsskyddet férstarks. Bland annat
far alla uppsagda sver 55 far en erscitt-
ning som motsvarar en manadslén, sévift

hen jobbat minst fem &r fér samma arbets-
givare. Dérfill kommer en tvé ménaders
utbildning. Detta kommer utéver det som
redan ingdr i omstéliningsskyddet. De har
elementen ska finansieras med arbetsgivar-
avgifter.

Tiden for att séka nytt jobb inom ramen for
omstdliningsskyddet férlangs. Ratten fill 16-
nesubvention stérks. Alla som fyllt 55 och
som varit arbetsldsa i 24 av de senaste 28
ma&naderna far ratt fill 70 procents [6nesub-
vention under 10 mé&nader.

Alla som fyllt 60 ska f& ratt fill hajt avdrag
pa forvarvsinkomster. Det ska sporra till att
anstalla personer éver 60 och férbéttra i
synnerhet ldgavlénades utkomst. Vidare

ska lagsfiftningen for deltidsarbete justeras
s& att det forbattrar majligheterna att orka
jobba.

Detalierna klarnar under lagstiftningsarbe-
tet och féréndringarna ska beredas under
trepartssamarbete, séiger Sanna Marin.
Det ar riksdagen som slutligen bestémmer
om att ta bort pensionsslussen.
Arbetsgivarnas och arbetstagarmas organi-
sationer férhandlade léinge om hur man kunde
ta bort pensionsslussen. De kunde ¢éndé inte
enas och avslutade férhandlingarna utan re-
sultat. B&de arbetsgivarna och fackrérelsen
ar mestadels ndjda med uppgoérelsen. STTK
ar fillfreds med att pensionsslussen avveck-
las successivt av hansyn fill coronakrisen. Anffi
Palola séger att det méste bli ett slut p& alders-
diskrimineringen i arbetslivet, och att regering-
ens &tgarder gér i rétt rikining. M

VYiterligare information:

Matti Niemi, statsministerns politiska special-
medarbetare,

ifn 0295 160 165

Kélla: Statsrédets pressmeddelande,
STTK och Yle.



Tyokalu energiatehokkuuden

TYOKALU ENERGIATEHOKKUUDEN
PARANTAMISEEN

Meriklusterissa, kuten muuallakin teolli-
suudessa, on paljon energiakuluttavia tiloja
ja toimintoja. Suuren energiankulutuksen
kanssa kamppailevalla yritykselli on huo-
mattavaa energiansiistopotentiaalia. Teol-
lisuushalleissa, varastoissa ja toimistois-
sa energiaa kuluu etenkin limmitykseen
niin talvipakkasilla, mutta myds mm. il-
manvaihtoon, valaistukseen ja paineil-
maan. Lisiksi energiaa kuluu esimerkiksi
laivanrakennuksen prosesseissa, nostureis-
sa seki erilaisissa tyokoneissa, kuten tru-
keissa. Vanhat rakennukset saattavat olla
energianhukkaajia, mutta toisaalta myos
uusissa rakennuksissa on vihintiinkin
tarkastamisen ja huollon varaa. Vanhat
Sljykattilat ovat kannattavia vaihtaa, mut-
ta limmitysjirjestelmissikin on valinnan-
varaa erilaisista limp&pumpuista bioener-
giaratkaisuihin. Misti siti Lihtisi liikkeelle
energiatehokkuuden ja uusiutuvan energi-
an vaihtoehdoissa? Misti voisi 16ytyd suu-
rimpia sddstoji niin rakennuksissa kuin toi-
minnoissa’

TYOKALUSTA APUA ERITYISESTI
MERIKLUSTERILLE

Energiatehokkuuden parantamiseen tarjo-
aa apuja SataMarin energiansiistotyokalu,
josta 1oytyy 30 erilaista ratkaisua energian-
sdistddn ja uusiutuvan energian lisidmi-
seen yrityksissi. Energiansiistotyokalun
avulla yritys voi tehostaa energiankiytto-
ddn, loytdd tapoja sddstdd energiaa ja siti
kautta parantaa liiketoiminnan kannat-
tavuutta. Tyokalun sisiltod on kehitetty
erityisesti meriklusterin yrityksille, mutta
teollisuuden kiinteistdihin ja toimintoihin
painottuva sisiltd soveltuu myds muille
teollisuusalan yrityksille. Jos olet yrityksen
energia-asioiden, energiatehokkuuden tai
kunnossapidon toistd vastaava henkil®, on
timi energiansiistotydkalu erinomainen
apuviline sinulle energiatehokkuuteen liit-
tyvissi asioissa. Tyokalusta hyotyvit kuiten-
kin my6s muut, eikd tyokalun kiyttd edel-
lytd mitdin tiettyd koulutusta.

Pirstaloitunut tieto, vinkit ja laskurit ym-
péri internettid ovat tuttuja varmasti mo-
nille, mutta tihin tyokaluun on pyritty
koostamaan tietoa monipuolisesti yhteen
paikkaan. Kaikille avoin ja ilmainen ty®-

parantamiseen

kalu tarjoaa tietoa jisennellyssi ja helpos-
ti saavutettavassa muodossa. Tietopankin
tyylisesti tyokalusta loytyy energiansiis-
toon ratkaisuja kompaktien korttien muo-
dossa. Helppokiyttdisessi tydkalussa voi
nopeasti selata erilaisia ratkaisuja tai pereh-
tyd syvillisemmin jonkin yksittiisen ratkai-
sun toteuttamiseen. Mobiilissakin toimiva
tyokalu toimii myds kentilld. Tyokalusta
on tehty opasvideo, jonka avulla piise no-
peasti jyville tyokalun sisillosti ja kiytosta.

KONKREETTISIA ESIMERKKEJA
MALLINNUKSELLA

Tyokalu rakentuu siten, ettii tieto on jaet
tu nettisivuilla kahteen alasivuun 7tilat”
ja “toiminnot”, joiden alla energiatehok-
kaat ratkaisut on nikyvissi. Tilat-osiosta
loytyy ratkaisuja liittyen rakennusten ener-
giansdistoon eli limmitykseen, sihkoon ja

mottamaan ratkaisua ja sdiistdpotentiaalia
paremmin. Energiasimuloinnilla esimerk-
keihin saatiin konkreettisia siistdarvioi-
ta mallinnetun hallin tai toimistotilan ta-
pauksessa. Esimerkiksi, jos mallinnetussa
4600 m? suurhallissa sisdlimpotilaa laske-
taan 10 asteesta 8 asteeseen, sdistyy ener-
giaa noin 308 MWh/a (21 % limmitysku-
luista), miki tarkoittaisi tissd tapauksessa
noin 14 800 € vuosisdistdd kaukolimpo-
laskussa (laskettuna kaukolaimmon hinnal-
la 48 €/MWHh). Lisiksi korteissa annetaan
apuja kunkin toimenpiteen toteuttamisen
helppouteen, ja miti asioita kannattaa ot-
taa huomioon, jos toimenpidetti ryhtyy to-
teuttamaan.

Insindoreind ja tekniikan ihmisind meiti
kiinnostaa tekniset ratkaisut - ja energiate-
hokkuuden kannalta on tirkeii, etti lait

Kuvakaappaus energiansadstdtyskalun lémps-aihealueen sisalléstd.

uusiutuvaan energiaan. Toiminnot-osiossa
ratkaisut liittyvit henkilostoon, logistiik-
kaan ja tuotantoprosesseihin. Neuvoja 1oy-
tyy mm. limpokameran hyddyntimisesti,
valaistuksen ohjauksesta, tydajoneuvojen
ekopiivityksestd,  paineilmajirjestelmien
optimoinnista ja aurinkoenergiasta. Netti-
sivuilla ratkaisut ovat pdfkortteina, jotka
voi tallentaa tai tulostaa. Ratkaisut sisilti-

viit esimerkin, joka helpottaa kiyttijia hah-

teet ovat kunnossa. Teknisiin sisiltoihin
tyokalussa keskitytiinkin. Helposti vihem-
miille huomiolle saattaa jiadi ihmiset eli
laitteiden ja tilojen kiyttijit. Motivoitunut
ja osaava henkilostd on kuitenkin yrityk-
sen kannalta arvokasta. Esimerkiksi tyhji-
kayntikivelyt ja henkiloston koulutus ovat
esimerkkeji toimista, joihin ei tarvita tek-
nisii investointeja, mutta tarjoavat merkit-
tivid sidstopotentiaalia.
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havaita, Kuva: Infradex Oy.

LAMPOKAMERAN HYODYNTAMINEN

L on apuvaline mm.

etsintéan seka

koneiden ja laitteiden vaurioiden arviointiin

ja paikantamiseen. Mittaukset voidaan tehda turvallisen etéisyyden paasta. Suurien pintojen

lampGtilaerot nahdan nopeast ja

tai

syntyé voidaan L

ita saa jo edullisesti ja ne ovat

helppokayttdisia ja pienikokoisia.

ESIMERKEJA KAYTTOKOHTEISTA:

Rakenteiden vuotojen paikannus
Tiiveysmittaus on yksi rakennuksen vaipan kunnon tutkimisen
muoto lampskuvauksen ohella. Tiiveysmittauksessa
alipaineistuksen aikana voidaan lampskameralla nahda
iimavuotopaikat selkesmmin ja ne voidaan merkita esimerkiksi
pohjapiirustukseen (Infradex). Katso lisatietoja kortista

pdf). olevia
kylmasiltoja ja lamman johtumista voidaan myds helposti
paikantaa lampokameralla

Séhkolaitteiden lampokuvaus

HUOMIOITAVAA:

« Osaamistarve: Kuvauksia voi tilata
niité tekevilta yrityksiltd. Vahintaan
lampokuvauksen perusteiden
opiskelu on suositeltavaa omaa
kameraa ostettaessa.

Investoinnin suuruus:
Edullisemmat mallit maksavat
noin 400 €, mutta erottelukyvyn,

herkkyyden ja lsmpotila-alueen
kasvaessa paremmat mallit
maksavat jo 10 000 euroja.

vaihtuvat i ja
aiheuttavat [impolaajenemisen ja -kutistumisen takia litosten
I6ystymista ja sité kautta lisaantynytt liitosresistanssia. Ne
aiheuttavat usein
havaitsee l6ystymat, hapettumat, ylikuormat, vinokuormat,
kompensointilaitteistojen vidran toiminnan, viallisten laitteiden
seka vairin mif
komponenttien limpenemisen (Infradex).

Mekaaninen kunnossapito
Hyvia kohteita lampskuvauksille ovat mm. laakereiden voitelun
toimivuus, kireydet,

leikkausterien kulumat, jousien murtumat ja hydrauliikan
tiivistevuodot (Infradex)

Lade: tattu 10.9.2020. lampokuvaus

Vaihtelee, parhaassa tapauksessa
merkittévid sadstoja saatavissa.
Toimii apuna muiden
energiatehokkuustoimenpiteiden
etsinndssd ja varmistuksessa.
Toimenpiteen helppous: 1,
kuvaukset on helppo suorittaa.

KD |

& Lampskuvaus joko tilaamalla
ulkopuolinen toimija tai jos
kameralle Iytyy muutakin kayttoa
voi sen hankkia omaksi.

SyTAARI

et e (7

Lampskameran hyddyntdminen -kortti on yksi
esimerkki energians&dstdtydkalun sisélldsta.

TYOKALUN TAUSTALLA HANKE

Meriklusterin Energiatehokkuus Sata-
kunnassa (SataMari) -hankkeessa wvas-
tattiin energiatehokkuuden kehittimis-
tarpeisiin  meriklusterissa. Euroopan
aluekehitysrahaston (EAKR) rahoit
tamassa ja Satakunnan ammattikor-
keakoulun vetimissi kolmivuotisessa
(2018-2020) hankkeessa keskityttiin
loytimiin kiytinnon ratkaisuja ener-
giatehokkuuden parantamiseksi. Hank-
keen toiminta pohjautui Living Lab
-toimintatapaan,
na Raumalla

puisto SeaSide Industry Park Rauma
ja Rauman sataman alue. SataMari-
hankkeen tirkeimpini tuloksena luo-
tiin ohjeistus- ja piitoksentekotydkalu
energiatehokkuuden kehittimiseksi ja
uusiutuvan energian lisidmiseksi me-

jossa pilottialustoi-

olivat meriteollisuus-

riklusterissa. Tyokalu esiteltiin yleisolle
ensikertaa Erasmus+ Greenship -hank-
keen Towards Zero Emissions -tilaisuu-
dessa 29.10.2020. Virallisesti tyokalu
julkistettiin  kiyttoon Central Baltic
Efficient Flow -hankkeen jirjestimissi
Rauman satama - tehoa digitaalisuu-
desta -seminaarissa 12.11.2020 Raumal-
la ja etini, missd myds kerittiin osallis-
tujilta palautetta tyokalusta. Tyokalu sai
positiivisen vastaanoton ja vaikutti osal-
helppokiyttoiselti.
Tutustu avoimesti saatavilla oleva ener-

listujien mielesti

giansdistotydkaluun osoitteessa
https://sub.samk.fi/satamari.

Liampokameran hyddyntiminen -kortti
on yksi esimerkki energiansiistotydka-
lun siséllosts.

Teksti: Teija Jarvenpii, projektitutkija,
Satakunnan ammattikorkeakoulu,
teija.jarvenpaa@sambk.fi
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LUONTOISETUKORVAUKSET 2021

Allekirjoittajaosapuolten kesken on sovittu, efté luontoisetu-
korvauksia tarkistetaan 1.1.2021 alkaen aiemman kaytéin-
nén mukaisesti. Korotus on 1.1.2021, 0,2 %.

Luontoisetukorvaukset muuttuvat 1.1.2021 alkaen
seuraavasti:

1. Ulkomaanliikenteen konepadillyston
tyéehtosopimus:

1.1.2021 (suluissa 2020 luku)
Korvaus ravinnosta ja asunnosta, ellei tyéntekijalle varata
asuntoa ja ruokaa;

Suomessa 31,38 € (31,32 €)
Ulkomailla 5909 € (58,97 €)
asuntokorvaus laskun mukaan

Luontoisetukorvaus vastikevapaan, vuosiloman ja
sairauden aikana;

23,02 € (2298 €)

15,40 € (15,37 €)
702€( 761 €)

— ravintokorvaus
— asuntokorvaus

2. Ulkomaanliikenteen konepdédllyston
pientonniston tySehtosopimus:

1.1.2021
Luontoisetukorvaus / vuosilomalla;

23,02 € (2298 €)

Suomen Konepdadllystsliitto ry Suomen Varustamot ry
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NATURFORMANSERSATTNINGAR
AR 2021

Undertecknarparterna har sinsemellan &verenskommit
om att naturférménsersdttningarna granskas fr.o.m. den
1.1.2021 enligt sedvanlig praxis. Parterna &r dverens om
att férhsjningen 1.1.2021 6r 0,2 %.

Naturférmansersattningarna éndras fr.o.m. den 1.1.2021
enligt fsljande:

1. Kollektivavtal for maskinbefadl
inom utrikestrafiken

1.1.2021 (inom parentes &r 2020 belopp)
Ersattning for kost och logi, sévida arbetstagaren inte er-
bjuds kost och logi:

31,38 € (31,32 €)
59,09 € (5897 €)

enligt faktura

Inom Finland
Utomlands
logiersattning

Under vederlagsdag, semester och sjukledighet;

23,02 € (2298 €)

15,40 € (15,37 €)
762€( 7061 €)

— kostersattning
— logiersattning

2. Kollektivavtal for maskinbefal
inom utrikestrafikens smatonnage:

1.1.2021
Naturférmansersatining / drssemester;

23,02 € (2298 €)

Finlands Maskinbefalsforbund rf ~ Rederierna i Finland rf


https://sub.samk.fi/satamari

Jaaviatko perusteettomat
kilpailukieltosopimukset historiaan?

Nykyd&an ei ole tavatonta, efté tydntekijd saa
allekirjoitettavakseen tydsopimuksen, joka si-
sdltad kilpailukieltosopimuksen. Ongelmana
nshd&dn se, efté perusteettomien kilpailukiel-
fosopimusten  kayftéminen estdd tydvoiman
likkumista. Lisaksi vadrin perustein tehdyt kil-
pailukiellot eivat maksa tyénantajalle mité&an.

ESIMERKKI OIKEUSTAPAUKSESTA:
Robotteihin perustuvia automaatiojériestelmia
foimittavan yrityksen palveluksessa olleen ro-
bottien ohjelmointitehtévéssa toimineen insi-
nosrin Y] tyésopimuksessa oli ollut kilpailu-
kieltoehto, joka rajoitti héinen oikeuttaan nel-
ian kuukauden aikana tydsuhteen padttymi-
sestd tehdd tydsopimus kilpailevaa toimintaa
harjoittavan yrityksen kanssa. Kilpailukiellosta
huolimatta Y siirtyi uuden tydnantajan palve-
lukseen heti sen jalkeen, kun hénen irfisanomis-
aika oli kulunut umpeen. Y:n vanha tydnantaja
K Oy ja uusi tydnantaja C Oy olivat tarjonneet
muun ohella robottijariestelmia elintarvikealan
yrityksille.

Kardjgoikeus velvoitti Y:n maksamaan K
Oy:lle kilpailukieltosopimuksen  rikkomiseen
perustuvana sopimussakkona 10 000 € kor-
koineen. Hovioikeus ei muuttanut kérdjgoikeu-
den tuomion lopputulosta.

Y ei saanut edelliseltd tyénantajolta K mi-
taan erityisté koulutusta eiké hanen palkas-
saan ollut ofettu huomioon kilpailukiellon ta-
loudellisia vaikutuksia. Siité huolimatta, etta C
Oy oli selvasti K Oy:ta pienempi toimija, yhtist
olivat toistensa kilpailijoita

Korkein oikeus katsoi, ettei C Oy ole har-
joittanut K Oy:n kanssa sellaista kilpailevaa
toimintaa, jossa K Oy:n ammatti- ja likesalai-
suudet olisivat merkityksellisici ja jossa niiden
paljastumista voisi pitéda K Oy:n yritystoimintaa
ilmeisesti vahingoittavana. R ei ole siten rikko-
nut kilpailukieltosopimustaan mennessédn tyé-
hon C Oy:66n. KKO:2014:50 (Adn.)

Kilpailukieltosopimuksia koskeva tydsopimus-
lain muutosesitys (HE 222,/2020 vp) annettiin
eduskunnalle 12.11.2020. Esityksessc ehdote-
taan muutettavaksi tyésopimuslakia ja meri-
tydsopimuslakia.

Kummassakin laissa kilpailukieltosopimuk-
sia koskevaa sadnnostd muutettaisiin siten,
ettd tyénantajan velvollisuus maksaa kilpailu-
kieltosopimuksesta korvausta tysntekijlle laa-
jennettaisiin koskemaan kaikkia kilpailukielto-
sopimuksia. Liscksi ehdotetaan séddettcvéksi
korvauksen maksamisajankohdasta ja tyénan-

tajan oikeudesta irtisanoa  kilpailukieltosopi-
mus. Esitys liittyy p&@ministeri Sanna Marinin
hallituksen hallitusohjelman toteuttamiseen.

KORVAUSTA TYONTEKIJALLE
Voimassa oleva laki asettaa velvollisuuden
maksaa tysntekijélle korvausta kilpailukielto-
sopimuksesta vain, jos rajoituksen kesto on yli
kuusi kuukautta.  Siltg osin kuin kilpailukielto-
velvoite on voimassa yli kuusi kuukautta, tyén-
anfajan fulee maksaa tyéntekijélle rajoitukses-
ta kohtuullinen korvaus. Lainsgédants ei mad-
rittele kohtuullista korvausta tarkemmin.

Hallituksen esityksessa  kilpailukieltosopi-
muksia koskevaa sadannéstd muutettaisiin siten,
eftd tydnantajan velvollisuus maksaa kilpailu-
kieltosopimuksesta korvausta tysntekijélle lao-
jennettaisiin koskemaan kaikkia kilpailukielto-
sopimuksia.

Lakimuutos  velvoittaisi  tydnantajaa  maksa-
maan korvausta kaikista tyésuhteen jélkeiseen
aikaan ulottuvista kilpailukielloista. Korvauksen
m&ard suhteutettaisiin kilpailukiellon pituuteen
seuraavasti:

* Kilpailukiellot kestoltaan enintaén kuusi
kuukautta: 40 % tydntekijén tavanomaisesta
palkasta.

* Kilpailukiellot kestoltaan yli kuusi kuukaut-
ta: 60 % tydntekijcin tavanomaisesta pal-
kasta.

Esimerkiksi, jos kilpailukieltosopimuksessa oli-
si sovittu kilpailukiellosta, joka paattyy kolmen
kuukauden kuluttua tydsuhteen padttymisests,
olisi korvauksen vastattava véhintééan 40 pro-
senttia tydntekijén kolmen kuukauden ojalta
maksettavasta favanomaisesta palkasta.

Korvausvelvollisuutta ja korvauksen maérad
koskevat s&dnnskset olisivat pakottavaa oi-
keutta. Lakimuutoksen tarkoituksena olisi vé-
hentéd perusteettomia kilpailukieltosopimuksia
ja niisté aiheutuvia haittoja. Hallituksen esityk-
sessd ehdotetaan, ettd lakimuutokset tulisivat
voimaan 1.1.2022.

TYONANTAJILLA ON AIKA
VARAUTUA MUUTOKSIIN
Lakimuutokseen sisaltyy vuoden siirtyméiséan-
nés, jonka aikana tydnantaja voi irtisanoa kil-
pailukielfosopimuksen ilman irfisanomisaikaa.

Hallituksen esityksessé on esitetty yhden vuo-
den pituista siirtymakautta, jonka aikana tyén-

anfajilla olisi aikaa sopeutua uuteen lains&s-
dantésn ja tarvittaessa irtisanoa kilpailukielto-
sopimukset, jotka on tehty aiemman lainsgs-
dénnén voimassa ollessa. Kilpailukieltosopi-
mukset voitaisiin irfisanoa siitymékauden ai-
kana irisanoa ilman irtisanomisaikaa.

Kilpailukieltosopimus ei voimassa olevan lain
mukaan sido tydntekijad, jos tydsuhde on
padttynyt tydnantajasta johtuvasta syysté. Ta-
han ei esitetd muutosta. Kilpailukieltosopimuk-
seen ei falldin mysskaan lity korvausvelvolli-
suuttal

STTK:N KANTA JA NEUVOTTELUT
Tys- ja elinkeinoministerién  kolmikantaises-
sa tydryhmdssa valmisteltin tydsopimuslakiin
muutosta  kilpailukielfosopimuksiin
tydnantajan korvausvelvollisuudesta.

liittyvésta

STTK pitaa esitystd oikeansuuntaisena, mutta
riitamattemend. Kilpailukieltosopimusten kor-
vaamista koskeva esitys ei korjaa kaikkia kil-
pailukielfosopimusten kayttesn littyvia epd-
kohtia.

STTK pita& perusteltuna, eftd tydntekijélle tuli-
si maksaa kilpailukiellon ajalta téysim&arginen
korvaus. liscksi lain vastainen kilpailukieltoso-
pimus fulisi sankfioida tehokkaammin. Perus-
teettomien kilpailukieltosopimusten maéré on
lisaéntynyt enenevéssd madrin, ja niitd kéyte-
tacn sellaisissakin tydtehtévissd, joissa tyénan-
fajan suojan tarve esimerkiksi likesalaisuuden
scilyttéimiseksi ei ole tarpeen. Sopimuksen mi-
tattemyys ei saa kuitenkaan koitua tydntekijén
vahingoksi.

Kuva: Hannele Fremer,
STTK:n arkisto

Hannele Fremer (kuvassa), STTK:n juristi, jon-
ka vastuisiin kuuluu mm. tydlainséadantdsn
littyvé&it asiat. Asiantuntijajésen tydtuomioistui-
messa ja STTK:n edustoja kansainvéliseen tys-
iariestosn ILO liithyvissd asioissa. M

Teksti Riku Muurinen, SKL lakimies
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Koronavuosi on ollut
kova koulu varustamoille

Kuva ESL-Shipping

vomen Varustamot ry:n hallituksen uvusi

puheenjohtaja Matti-Mikael Koskinen

sanoo, ettd kuluva vuosi on merkinnyt
kovaa koulua kaikille varustamoille.

- Me toivomme, ett& matkustaja- ja lasfivir-
rat palaavat ja kaikki suomalaiset varustamot,
liketoimintasegmentistaén riippumatta, tekevét
harfiavoimin ty&td sen eteen, eftd asiat kor-
jaantuvat liketoiminnallisesti, Koskinen fiivistéa.

- Kuitenkin vain harvoin maailmassa ta-
pahtuu niin, eftd kaikki asiat sailyisivét ennal-
laan, jotakin sopeutumista tapahtuu aina, mut-
fa muutos on aina myds mahdollisuus, Koski-
nen uskoo.

Koronaepidemia on vaikuttanut todella
dramaattisesti matkustajaliikenteeseen
— milté kehitys néyttda rahdin osalta?
— Matkustajaliikennettd lukuun oftamatta vo-
rusfamoissa on menty parempaa kohti vuo-
denvaihteen lghestyessa. Kaikilla  suoma-
laisilla laivoilla on nyt paremmin 1&ité rah-
tilikenteessd. Kesa oli meille vield huono,
kun teollisuus seisoi, mutta foipuminen on
ollut nopeaa ja olemme olleet jopa yllat-
tyneitd siité, mink&lainen kehitys on ollut vii-
meisten viikkojen aikana, Koskinen sanoo.
Tamé vuosi on ollut hédnen mukaansa valta-
van haastava koko elinkeinolle, on joudut-
fu sopeutumaan favallg, jota kukaan ei olisi
edellisend vuonna aavistellut tulevan vélte-
méttomdksi. Se aiheuttaa kaikenlaista tuskaa
yhtisissa.

~ Kaikkihan ovat tehneet parhoansa ja
pyrkineet mahdollisuuksien mukaan pitémaén
kiinni osaavasta henkildstostadn, yhidls ei ole
todellakaan ollut helppo.

~ Suomen Varustamojen jdsenkunnassa
meilld on hyvin erilaisia liketoimintamalleja,
mutta silti meidén pitdd aina l6ytad yhteinen
scivel ja konsensus siitg, eftd kaikkien asiaf tu-
levat huomioiduksi. Se ei todellakaan ole ol-
lut helppoa, kun ansaintamallit ovat niin kovin
erilaisia. Merenkulku, laivalikenne nahdaan
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usein taman  matkustaja-autolauttalikenteen
kautta eika alan ulkopuolella kovinkaan moni
ymmérrd, miten erilaisista |¢hteistd ja miten eri-
laisilla malleilla yhtididen tulo voi muodostua.

— Rahtilikenne on tavalliselle suomalaiselle
melko vierasta siihen néhden, ettd se on lasna
meiddn jokapdivdisessd elémdssamme kaiken
sen kautta mité me farvitsemme jo hankimme.
Téma koskee kuitenkin koko logistiikkaa, silloin
kun kaikki toimii, kukaan ei huomaa miten hie-
nosti itse asiassa kaikki toimii. Vasta téllaisissa
tilanteissa, kun kaikki ei toimikaan niin kuin en-
nen, havahdutaan huomaamaan, ettd voiko
tamé lakata foimimasta.

Olet varustamojen globaalin kattojér-
jestén ICS:n (International Chamber of
Shipping) hallituksen jé@sen. Mitké asiat
kansainvélisessé yhteistydssa on talla het-
kella poydalla2
- Koko sen ajan, jonka olen ollut varapu-
heenjohtajana Suomen Varustamot ry:ssg,
ympéristdasiat ovat olleet 1CS:ssé jatkuvasti
esilla. Siellé jo pitkdén valmisteltiin n&ita eh-
dotuksia, joita elinkeino vei sitten IMO:n kési-
teltcviksi téman syksyiseen kokoukseen. Siellg
oli esillé mys ns. ilmastonkehitysrahaston pe-
rustaminen ja polttoainemaksun kerdéminen
kaikilta merenkululta.

- ICS:n tavoitteena on ollut saada aikaan

globaali séidntely, mikali se suinkin on mahdol-
lista, koska elinkeino on niin kansainvélinen ja
rajojen yli kulietaan jatkuvasti. Sen takia mekin
olemme t&dlld Suomessa hieman huolissam-
me siitd, etté meille on kuitenkin tulossa Euroo-
pan unionissa alueellista sédntelyd.

- Kansainvdlisells tasolla puhutaan paljon
myds sellaisista ongelmista, joita ei ndy léme-
ren likenteessd, eli muutamilla alueilla maail-
massa merirosvous on edelleen paha ongelma
ja alusten miehistéihin kohdistuu erilaisia véarin-
kerytoksia tai hyskkayksia. Kylld me toimialana
olemme edelleen huolissamme siitd, etté kaikki
asiaf eivét ole maailmassa jérjestyksessd.

EU on ottanut suurempaa roolia ympéris-
tésadntelyssa — mitd mieltd varustamot
ovat tastd?

Varustamot ovat ehdottfomasti padstéveihen-
nysten kannallo ja nGemme, eltd se on osa
t616 vastuullista tulevaisuutta, jossa merenkul-
kuelinkeino haluaa olla mukana. Toisaalta
olemme aqina sanoneet, ettd kaiken téllaisen
saéatelyn tulisi olla mahdollisimman kattavaa
aina globadlille tasolle asti. Kaikissa alueelli-
sissa sa@dNndissd, ovatpa ne sitten olleet, vaik-
ka rikkiasioiden tivkempaa sadntelyd Pohjois-
Euroopassa tai se, eftd Yhdysvallat ofti paino-
lastilaitteisiin erilaisen kannan kuin koko muu
maailma, téllaisessa liketoiminnassa, jossa

Limpo- ja painelaitteiden
valmistusta Heinolassa jo yli
20 vuoden kokemuksella.

Kaasu- tai 6ljykayttoiset hoyry- ja lampokeskukset
Venttiiliasemat maakaasulle, metanolille, vedylle tai 6ljylle
Raskaan poltto6ljyn pumppaus- ja esilimmitysasemat
Vesiturbiinilaitosten 6ljynjaahdytysjarjestelmat
Kaukolimmoén nestesuodattimet

« Lauhdepumppuasemat

« Pisaraerottimet, rytukit,
lauhdeastiat, néytejadhdyttimet
seké néytteenottoasemat
Kaasu-, hoyry- ja 6ljyputkistot

Limpotekniikan edelldkdvijdi

tovesi-, lauhde- ja ulospuhallussiiliot
ammonsiirtimet ja limmonsiirtoasemat




investointisykli ja alusten pitoajat ovat pitkig,
sdantsjen pitdisi olla globaaleja. Vaikka ne
olisivat tiukempiakin.

Miten Suomen Varustamoissa koetaan
EU:n p&astékauppa? Onko talvimerenkul-
ku iso haaste paéstskaupassa?
— Suomi on periferinen maa ja meidén asia-
kasteollisuutemme  kulietusmatkat maailmalle
ovat pidemmat kuin kilpailijamaissa. Toivo-
taan, ettd tahan [8ydetadn mekanismeia, jois-
sa féta Suomen asema voidaan huomioida.
Talvimerenkulun  lisakustannusten huomioimi-
sella on eriftéin suuri merkitys

Keskeinen ongelma niin IMO:n sdd@ntelys-
s& kuin EU:n mahdollisessa pédstskaupassa
on se, effd on olemassa isoja periaatteellisia
ratkaisuja, jotka tulloan tekemédn, mutta meilla
ei ole riittéivaic késitysté mités yksityiskohdat tule-
vien sdantelyjen siséllé tulevat olemaan. Sama
koskee IMO:n lyhyen tahtdimen padstovihen-
nyskampanijoita olemassa olevaan fonnistoon.

— Suomi on niité harvoja maita, joissa iso
osa satamista jédtyy joka talvi. Varsinkin Poh-
janlahden ja Perameren likenteessa jadtymi-
nen tulee vield pitkacén olemaan joka falvis-
ta, vaikka etelampéné onkin jo aika lémminta

nykyisin. Olen aika varma siit, efté poliitikot
ovatf jo pddticneet, eftd EUiin tulee paasto-
kauppa, joten nyt pitdisi l&ytaa sellaiset rat-
kaisut, jolla sek& elinkeinon, eftd ennen kaik-
kea meidan suomalaisen asiakasteollisuuden
kilpailukyky voidaan tésté huolimatta turvata.
~ Kilpailu markkinoilla johtaa siihen, efté pads-
tokaupan kustannus siirtyy ajan mydté asiak-
kaitten maksettavaksi, mutta ne varustamot,
jotka ovat energiatehokkaita ja toimivat ym-
paristdystavéllisemmin, pystyvét parantamaan
omaa kilpailukykygan. Uskon, eftd t&mé on
koko suomalaisen varustamoelinkeinon etu.

- Ympédristasioiden merkitys on asiakkai-
den keskuudessa nopeasti nousussa, mutta ky-
symys on siind, ovatko he valmiita maksamaan
siitei. Luulen, et sekin alkaa hiljalleen muuttua,
mutta se milla tavalla maksetaan, on toinen ky-
symys. Kenties pidempind sopimuksina ja si-
toumuksina puolin ja foisin. Mutta kyllé rahdis-
sa hinta nayttelee merkittévad roolia, siitd ei
paasta mihinkadn.

— Suomalaiset ovat talla alalla hyvin vas-
tuullisia, alkaen henkildstosta huolehtimisesta,
ja me fietysti toivoisimme, etté asiakkaatkin
huomioisivat taman. Kilpailu on kuitenkin t&s-
saikin taysin kansainvélisté ja asiakkaatkin ovat

erilaisia. Meilla on asiakkaita, jotka katsovat
tarkasti vastuullisuuta ja ymparistsystavéllisyyt-
t&, mutta joissakin toisissa maissa se ei ole vie-
& kovinkaan kiinnostava asia.

Miten néet suomalaisen merenkulun kil-
pailukyvyn téllé hetkellG2 Entd milté sen
tulevaisuus ndyttaa?

- Meidén tavoitteemme on, etftd suomalai-
sen varustamoelinkeinon kilpailukykyd tulee
vahvistaa. Siihen on erilaisia keinovalikoimia
ja tavoitteita. Olemme jo paattaneet kéynnis-
t6d tydn, jossa tarkennetaan Varustamot ry:n
strafegiaa myds ndiden keskeisten kysymys-
ten osalta.

- Meidén pitad mietticc myss yhdessa alan
tydntekijgjcrjestéjen kanssa, miten me voim-
me varmistaa sen, eftd meilld voi olla jatkos-
sakin suomalaista merenkulkua. Meilla pitga
olla aluksilla sité kaikkein parasta suomalaista
osaamista, jonka ymparille kaikki muu raken-
nefaan. Témé& on meidan kaikkien elinkeinon
piiriss& foimivien yhteinen asia.

Teksti Kari Martiala

Lahde Navigator Magazine,

Supported by:-

Suomen Laivanpiillystsliitto -
Finlands Skeppsbefilsforbund ry

Keskiviikkona 9.12.
TP ry:n syyskokous, joka valifsi
puheenjohtajiston ja hallituksen

Teollisuuden palkansaajien
puheenjohtajaksi
Juri Aaltonen ERTOsta

jGrjestettiin

seuraavalle kaksivuotiskaudelle sekd linjasi toiminnan pai-
nopisteet vuodelle 2021. TP:n hallituksen puheenjohtajaksi
kokous valitsi Juri Aaltosen toimihenkilsliitto ERTOsta.
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VUODEN 2020

VARUSTAMOBAROMETRI JULKAISTU

— varustamoala odottaa toipumista pandemian vaikutuksista

nsimmdisen kerran varustamobarometrin

historiassa normadalit talouden vaihtelut

joutuivat antamaan filaa ulkopuoliselle
tekijalle. Covid-19-pandemia nékyy varusta-
mobarometrin aikasarjoissa syvéng pudotuk-
sena. Talouden yleinen epdvarmuus varjostaa
edelleen varustamoalaa, mutta suunta néyttdi-
si olevan yléspdin.

Edellinen barometri ennusti alavireisen suh-
dannekehityksen jatkumista vuodelle 2020.
Tuolloin koronavirus oli vield tuntematon ja
edessd oli yllatyksellinen ja voimakas pudo-
tus. Merikulietusmarkkinoiden suhdanteita ku-
vaava saldoluku putosi toteutuneella kaudella
-76 pisteeseen. Uudessa ennusteessa suhdan-
teiden odotetaan k&dntyvén lievésti positiivi-
seksi. Prosenttilukujen erilaiset arviot molempiin
suuntiin heijastelevat epdvarmuutta fulevaisuu-
desta.

Puolet vastaajista arvioi, ettd kuljetusky-
syntd oli toteutuneella 12 kuukauden kaudel-
la jonkin verran huonompaa kuin edellisells
kaudella jo 13 prosenttia vastagijista arvioi
kysynnan olleen huomattavasti heikompaa.
Seuraavan 12 kuukauden ennuste on lievés-
fi positiivinen, mutta arviot tilanteen kehittymi-
sestd jakautuvat suurin piirtein tasan. My®s
mielipiteet viennin ja tuonnin toipumisesta
jakaantuvat. Barometrin perusteella tuonnin
odotetaan elpyvén vientié paremmin.

Varustamoiden likevaihdon ja kapasiteetin
kayttoasteen kuvaajat noudattavat samaa lin-
jaa. Varustamon likevaihdon saldoluku on -52
ja ennusteen -6. Varustamobarometrin perus-
teella alalla on havaittavissa epévarmuutta tu-
levaisuudesta, miké heijastuu esimerkiksi siing,
et varustamoilla ei ole aikeita hankkia lisa
henkiléstéd Suomen lipun alle.

- Koronapandemia, rajojen sulkeminen ja
likenneyhteyksien katkeaminen ovat vaikutta-
neet merenkulkuun ja lahes kaikkien varusta-
mosekioreiden foiminfaan merkittévasti vuo-
den 2020 aikana. Suurimmat vaikutukset ovat
kohdistuneet matkustajalikenteeseen,  joka
pysdhtyi léhes kokonaan pandemian ja mat-
kustusrajoitusten johdosta. Epidemian rajoitta-
miseen littyvét toimet ja vaikeudet miehiston
vaihdoissa ovat aiheuttaneet epdvarmuutta
rahtilikenteeseen ympari maailmaa, foteaa
Tiina Tuurnala, Suomen Varustamot Ry:n toimi-
tusjohtaja.

Merkittévin varustamojen kasvun este oli
talouden yleinen epévarmuus, jonka mainifsi
71 prosenttia vastaaijista. Yli puolet vastaaijista
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oli sit& mieltd, efté& epdvarmuus heijastuu myds
huonona hintakehityksend. Noin puolef vas-
taajista mainitsi sek& kysynnan riittamattdmyy-
den ettéd Suomen lipun hinnan. Suomen lipun
hinta on jdlleen noussut merkittveiksi kasvun
esteeksi, mutta merenkulkupolitikka on arvioi-
den mukaan sailynyt suurin

lisciksi Suomen merilikenteen kannalta oleel-
lisille ulkomaisille varustamoille. Varustamoba-
rometfrin on tuottanut Turun yliopiston Brahea-
keskuksen Merenkulkualan koulutus- ja tutki-
muskeskuksen yhteydessd toimivan Shortsea
Promotion Centre Finland. Barometrin toimek-

piirtein ennallaan.

- Olemme fietoisia siit&
vaikeasta filanteesta, jossa
merenkulku on. Varustamo-
barometrin mukaan ennus-
feet ovaf pysyneet hyvin hei-
kolla tasolla useimmissa tut-
kituissa teemoissa. Pahin aja-
teltavissa oleva skenaario
pienen ja avoimen falouden
kannalta ovat kiinni olevat

rajat. Rokotukset on nyt aloi-

feftu, mik& on hyva kaikkien
kannalta, sanoo Ahvenan-
maan  maakuntahallituksen
elinkeino-osaston  osasto-
padllikks Linnéa Johansson.

Vaihtuvalla  teemakysy-
mykselld  selvitettiin pande-
mian vaikutuksia merikulje-
tuksiin ja varustamotoimin-
taan. Pitkalle tahtaimelld co-
vid-19-pandemian seurauk-

set muuttavat varustamojen

arvioiden mukaan Suomen

merilikenteen reitityksid ja kuljetusmédric jon-
kin verran teollisuuden ja kaupan monipuolis-
taessa hankintalahteitadn. Lyhyelld téhtaimells
yksittéisten varustamoiden  likevaihto saattaa
laskea. Uudessa tilanteessa monet varustamot
varautuvat myds muuttamaan liketoimintakon-
septiaan tai strategiaansa.

~ Traficomissa on seurattu akfiivisesti ko-
ronan vaikutuksia merenkulkuun jo raportoi-
tu filanteesta valtionhallinnossa. Lisaksi Trafi-
com on saanut hallitukselta uudeksi tehtévéksi
myéntad varustamoille koronatukea 24,8 mil-
joonan euron edestd. Suomalaiselle yhteis-
kunnalle toimivat merenkulun yhteydet ovat
aérimmaisen tarkedt, foteaa johtaja Pietari
Pentinsaari Likenne- ja viestintévirasto Trafico-
mista.

Barometri karfoittaa vuosittain varustamo-
alan ylimman johdon nékemyksié merikuljetus-
fen ja varustamoalan kehityksesté. Tutkimus to-
teuteftiin verkkokyselynd marraskuussa 2020.
Kysely laheteftiin suomalaisten varustamojen

siantajina ovat Likenne- ja viestint@virasto Tra-
ficom, Suomen Varustamot Ry sekd Ahvenan-
maan maakuntahallitus.

SPC Finlandin Varustamobarometrin kysely
foteutettiin verkkokyselynd marraskuussa 2020
ja siihen vastasi 55 % eli 17 yritystd niista 31
yrityksista jolle kysely toimitettiin. Kyselyssé on
mukana paitsi

Suomen Varustamot ry:n j@senvarustamoita
my&s em. yhdistykseen

kuulumattomia suomalaisille varustamoita
sekd myds Suomen merilikenteen kannalta

oleellisia ulkomaisia varustamoita, joilla on
sacnnsllisté likennettss Suomessa. Varustamo-
barometri 2020 on toteutettu yhteistydssé Lii-
kenne- ja viestintévirasto Traficomin,

Suomen Varustamot ry:n ja Ahvenmaan
maakuntahallituksen kanssa. M

Liscitietoja: Pekka Sundberg, MMM,
p. 0400 132 469
pekka.sundberg@utu fi



REDERIBAROMETERN 2020 HAR PUBLICERATS

— rederibranschen férvéntar aterhamtning
efter effekterna av pandemin

or forsta géngen i rederibarometerns his-

foria tvingades de normala ekonomiska

svéingningarna ge plafs fér en utomsté&en-
de faktor. Covid-19-pandemin syns som eft
djupt ras i rederibarometerns tidsserier. Den
allménna ekonomiska oscikerheten kastar fort-
farande en skugga éver rederibranschen, men
frenden ser ut atf vara uppéigdende.

Den féreg&ende barometern férutspadde
en fortsatt negativ konjunkturutveckling under
2020. Da var coronaviruset fortfarande okéint
och branschen stod infér en dverraskande
och kraftig nedgéng. Saldotalet som beskriver
konjunkturera pé sistransportmarknaden fll
till -76 pocng under den fullbordade perio-
den. | den nya prognosen férvéntar man sig
en svagt positiv konjunkturutveckling. Procen-
tuellt sett avspeglar de olika bedémningarna
i b&da rikiningarna osdkerhet kring framtiden.

Halffen av enkétdeltagarna bedémde att
transportefterfragan under den fullbordade
12-manadersperioden var négot sémre dn
under féreg&ende period och 13 procent av
deltagarna bedémde att efterfragan var be-
tydligt svagare. Prognosen fér de kommande
12 m&naderna var svagt positiv, men bedém-
ningarna av hur situationen utvecklas férdelar
sig i stort sett j@mnt. Asikterna om exportens
och importens &terhdmmning &r ocksd delade.
Utifran resultaten i barometern férvéntas im-
porfen &terhdmta sig bétire én exporten.

Craferna for rederiets omsdttning och ut-
nytfiandegraden av kapaciteten fslier samma
linje. Saldotalet f&ér rederiets omsétining ér -52
och prognosen &r -6. P& basis av rederibaro-
metern kan en osdkerhet kring framfiden skén-
jas i branschen, vilket fill exempel avspeglas i
aff rederierna inte har fér avsikt aft skaffa mer
personal under finsk flagg. Personalen kan fill
och med minska.

— Coronapandemin, stéingningen av grén-
sera och de brutna trafikférbindelserna har
avsevart péverkat sisfarten och nastan alla
rederisekiorers verksamhet under 2020. Den
hérdast drabbade sektorn ar passagerartra-
fiken, som avstannade néstan helt fill fslid av
pandemin och reserestrikiionerna. Atgarderna
for aft begrénsa epidemin och svarigheterna
med att byta besatining har lett fill osékerhet
inom godstrafiken runtom i varlden, konstate-
rar Tiina Tuurnala, verkstallande direktor for
Rederierna i Finland rf.

Det mest betydande hindret fér rederiernas
filvéixt var den allménna ekonomiska osaker-
hefen, som némndes av 71 procent av dem
som svarade. Over hdlffen av enkdtdelta-
garna ansdg att osdkerheten ocksé reflekte-
ras i en délig prisutveckling. Ungeféar halften
av enkdtdeltogarna némnde

Barometern kartlagger é&rligen  uppfatt-
ningen om sjdtransporternas och rederib-
ranschens utveckling hos rederiemas hégsta
ledning. Undersskningen genomférdes som
en webbenkdt i november 2020. Enkaten
skickades fill de finléindska rederierna samt

bade ofillracklig efterfragan
och finska flaggans pris. Den
finska flaggans pris har igen
blivit ett betydande hinder fér
filvéixt, men  sjdfartspolitiken
ar enligt bedémningarna i
stort seft oféréndrad.

— Vi vet vilket svart lage
siofarten befinner sig i och
enligt rederibarometern d&r ut-

sikterna oférandrade pd& en

mycket svag nivé fér de fles-
fa teman som underséks. Det
vérsta tankbara scenariot fér
en liten 6ppen ekonomi &r
stéingda grénser. Vaccinatio-
nerna har nu pabériats vilket
ar bra for alla, sager avdel-
ningschef Linnéa Johansson
p& ndringsavdelningen vid
Alands landskapsregering.

Den véxlande temafrd-

gan utredde konsekvenserna

av pandemin fér sjstransporterna och rederi-
verksamheten. P& lang siki kommer féliderna
av covid-19-pandemin enligt rederieras be-
démningar aft leda fill aft rutterna och tran-
sportméngderna inom den finlandska sjstrafi-
ken andras en aning nér industrin och handeln
diversifierar sina inképskéllor. De enskilda re-
deriernas omsétining kan komma aft minska
pa kort sikt. | den nya situationen férbereder
manga rederier sig dven p& att &ndra sift af-
farskoncept eller sin strategi.

— Traficom har akfivt f&ljt med coronavirus-
ets effekter p& sjfarten och rapporterat om
situationen i statsférvaliningen. Dessutom har
regeringen filldelat Traficom den nya uppgif-
ten att bevilia 24,8 milioner euro i coronastéd
fill rederierna. Fungerande sjsfartsférbindelser
ar yiterst viktiga for det finléndska samhéllet,
konstaterar direkiér Piefari Pentinsaari vid Tran-
sport- och kommunikationsverket Traficom.

fill utléindska rederier som @r viktiga fér Fin-
lands sjotrafik. Rederibarometern har produ-
cerats av Shortsea Promotion Centre Finland,
som verkar i ansluting fill Sjsfartsbranschens
utbildnings- och forskningscentral vid Abo uni-
versitets Brahea-cenfrum. Barometern genom-
férs pa uppdrag av Transport- och kommuni-
kationsverket Traficom, Rederierna i Finland f
samt Alands landskapsregering. Il

Tillaggsuppgifter:Pekka Sundberg, MMM,
tfn +358 400 132 469
pekka.sundberg@utu fi
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Viime vuoden lopussa
kauppalaivastoon kuului 680
alusta joulukuussa 2020

VARSINAISEN KAUPPALAIVASTON
JA KAUPPA-ALUSLUETTELON
ALUKSET BRUTTOVETOISUUKSIT-
TAIN 31.12.2020

Varsinaisesta kauppalaivastosta suurin osa
oli matkustaja-aluksia ja seuraavaksi eniten
oli erikoisaluksia ja muita aluksia. Matkus-
taja-aluksia oli 196 kappaletta, erikoisaluk-
sia 176 kappaletta ja muiden alusten luok-
kaan kuului 100 alusta. Bruttovetoisuuden
mukaan suurin luokka oli roro-matkusta-
ja-alukset. Seuraavaksi suurimmat luokat
olivat roro-lastialukset ja muut kuivalasti-
alukset. Roro-matkustaja-alusten ja roro-
lastialusten bruttovetoisuus oli yli puolet
koko varsinaisen kauppalaivaston vetoisuu-
desta.

Suurin osa kauppa-alusluetteloon mer-
kityisti aluksista oli muita kuivalastia-
luksia, roro-lastialuksia ja erikoisaluksia.
Muita kuivalastialuksia oli 35 kappaletta,
roro-lastialuksia 29 kappaletta ja erikoisa-
luksia 21. Bruttovetoisuuden mukaan suu-
rin luokka olivat roro-matkustaja-alukset,
roro-lastialukset ja muut kuivalastialukset.
Roro-matkustaja-alusten ja roro-lastialusten
bruttovetoisuus oli kaksi kolmasosaa koko
kauppa-alusluettelon tilavuudesta.

Varsinaisen kauppalaivaston alusmiiri
oli pienentynyt seitsemilld vuodenvaihteen
tilanteeseen verrattuna. Muita kuivalastia-
luksia oli nelji vihemmin. Muita aluksia
oli kaksi vihemmin. Matkustaja-aluksia,
roro-matkustaja-aluksia ja erikoisaluksia oli
kutakin yksi vihemmin. Roro-lastialuksia
oli kaksi enemmin.

Pienalusten miiri oli kasvanut yhdelld
ja proomujen ja muiden kuljetuskoneetto-
mien alusten miird kasvoi kolmella aluk-
sella vuodenvaihteen tilanteeseen verrattu-
na. Kauppa-alusluettelon alusmiiri laski

yhdelli aluksella joulukuussa 2020.
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SATAMIEN VUOSI PAATTY]
SUHTEELLISEN PIENEEN RAHDIN
SUPISTUMISEEN

Suomen satamien ulkomaan tavaraliiken-
ne supistui noin viidelli prosentilla vuon-
na 2020. Rahdin volyymikehitys vastasi
niin ollen varsin hyvin piittyneen vuoden
BKT-kehityksen ennusteita.

Satamien litkennemiirissi merkittivin
pudotus tapahtui matkustajaliikenteen
midrien merkittivissi vihenemisessi ko-
ronapandemian johdosta asetettujen mat-
kustusrajoitusten vuoksi. Valtakunnalliset
luvut matkustajamiirien vuotuisesta viihe-
nemisesti valmistuvat mydhemmin keviin
kuluessa, mutta timan hetken karkea arvio
on, etti matkustajamidrit ovat jiimissi
vuonna 2020 vajaaseen puoleen edellisen
vuoden miiristi.

Kansainvilisti risteilyliikennetti ei ollut
lainkaan koronavuoden risteilysesonkina.

Keskeisten satamien ulkomaan rahtivolyy-
mien haarukka vaihteli noin 15 prosentin
kasvun ja noin 20 prosentin laskun vilill4.

- Kaiken kaikkiaan satamakohtaisissa
luvuissa nikyy suuri vaihteluvili tillaisen
poikkeuksellisen vuoden piityttyd, toteaa

Kuva: Pekka Tiirikainen

toimitusjohtaja Annaleena Mikild Suo-
men Satamaliitto ry:sti.

Vuoden 2020 ulkomaankaupan vihene-
misti on tapahtunut kautta kuljetusmuoto-
jen ja tunnistettavasti metsiteollisuuspoh-
jaisen rahdin kohdalla. Teollisuudenalan
hankalan vuoden taustalta 16ytyy useam-
pia syitd, joista osa on yhtidkohtaisia ai-
kataulutettuihin investointipaitdksiin
perustuvia ja osa vuoden 2020 suhdanne-
tilanteeseen perustuvia, vaikutuksiltaan
valtakunnallisia. Viimeksi mainittuja ovat
olleet alkuvuoden 2020 metsiteollisuuden
tyotaistelutoimenpiteet ja heti timin jil-
keen koronapandemian seuraukset eri tuo-
temarkkinoiden hiljenemiseen.

Suomen Satamaliiton jisensatamien
ulkomaan tavaraliikenteen kumulatiiviset
mairat marraskuu 2019 - marraskuu 2020
osoittavat, etti satamien tavaraliikenteen
maiira laski 4,7 % . Viennin méairi viheni
4,1 % ja tuonnin -5,3 %. Kauttakulkulii-
kenne kasvoi vastaavalla ajanjaksolla +3,4
% siten, ettd vienti kasvoi +4,2 % ja tuon-
ti puolestaan laski -7,4 %. Konttiliikenteen
kehitys kumulatiivisesti marraskuu-marras-
kuu oli Suomen Satamaliiton jisensatamis-
sa -0,9 % kehityksessd, misti viennin kehi-
tys oli -5,4 % ja tuonnin -8,5 %.

Suomen Satamaliiton tilastot julkais-
taan Tilastokeskuksen tilastojen pohjalta.
Koko vuotta 2020 koskevat kaikkien Suo-
messa toimivien satamien viralliset liiken-
netilastot valmistuvat 5.2.2021.

Alustyyppi Lukumaara Bruttovetoisuus Nettovetoisuus
Varsinainen kauppalaivasto yhteenss | 680 1727 356 709 252
Matkustaja-alukset 196 23 082 9395
Roro-matkustaja-alukset 54 603 936 283 965
Roro-lastialukset 44 511 702 154 069
Inolasfialukset 10 106 356 52 507

Muut kuivalastialukset Q0 220 509 94 259
Sailisalukset 10 180 453 89 467
Erikoisalukset 176 67 421 21 012

Muut alukset 100 13 897 4578

Taulukko 1. Varsinainen kauppalaivasto 31.12.2020



Bild Robert Nyman

Vuoden 2020 joulukuussa Suomen kaup-
palaivaston koko oli 1243 alusta. Varsinai-
seen kauppalaivastoon kuului 680 alusta ja
pienaluksiin 285 alusta. Proomuja ja mui-
ta kuljetuskoneettomia aluksia oli yhteensi
278 kappaletta. Kauppa-alusluetteloon, jo-

hon voidaan merkiti pifasiassa ulkomaan
litkenteessd toimivia aluksia, kuului vuo-
den 2020 joulukuussa yhteensi 112 alus-
ta. Koko rekisterdidyn kauppalaivaston
bruttovetoisuus oli 1 861 656. Tésti var-
sinaisen kauppalaivaston bruttovetoisuu-

den osuus oli 1727356 ja kauppa-aluslu-
etteloon merkittyjen alusten 1548 986.H

Lahde: Likenne ja matkailu
Tilastokeskus

Vid slutet av forra aret
ingick 680 fartyg till den
egentliga handelsflottan

cember 2020 totalt 1 243 fartyg. Till

den egentliga handelsflottan horde
680 fartyg och till sméfartygen 285 far-
tyg. Antalet primar och dvriga fartyg utan
framdrivningsmaskineri uppgick till totalt
278 fartyg. [ handelsfartygsforteckningen,
dir man i huvudsak kan ange fartyg i utri-
kesfart, fanns i december 2020 totalt 112
fartyg. Bruttodriktigheten for hela den re-
gistrerade handelsflottan var 1 861 656, va-
rav den egentliga handelsflottans andel av
bruttodriktigheten uppgick till 1 727 356.
Fartygen i handelsfartygsférteckningen ha-
de en andel pa 1548 986.

Till Finlands handelsflotta horde i de-

FARTYGEN | DEN EGENTLIGA
HANDELSFLOTTAN OCH | HADELS-
FARTYGSFORTECKNINGEN EFTER
BRUTTODRAKTIGHET 31.12.2020

De flesta fartygen som horde till den egent-
liga handelsflottan var passagerarfartyg och
nist flest specialfartye och ¢vriga fartyg.
Totalt 196 var passagerarfartyg, 176 speci-
alfartyg och 100 dvriga fartyg. Sett till brut-
todriktighet var den storsta klassen roro-
passagerarfartyg. De nist storsta klasserna
var roro-lastfartyg och évriga torrlastfartyg.
Bruttodriktigheten foér roro-passagerarfar-

tyg och roro-lastfartyg var mer dn hilften
av den hela egentliga handelsflottans driik-
tighet.

Storsta delen av de fartyg
som ingir i forteckningen
over handelsflottan var évri-
ga torrlastfartyg, roro-lastfar-
tyg och specialfartyg. Antalet
6vriga torrlastfartyg uppgick
till 35, roro-astfartyg till 29
och specialfartyg till 21. En-
ligt bruttodriktighet var den
storsta klassen roro-passage-
rarfartyg, roro-lastfartyg och
6vriga torrlastfartyg. Brutto-
driktigheten for roro-passa-
gerarfartyg och roro-lastfar-
tyg var tva tredjedelar av vo-
lymen for den hela egentliga
handelsflottan.

Antalet fartyg i den egent-
liga handelsflottan  hade
minskat med sju jimfort med
Arsskiftet.
Antalet 6vriga torrlastfartyg

situationen vid

hade minskat med fyra far-

tyg. Antalet dvriga fartyg var
tva firre. Antalet passagerarfartyg, roro-pas-
sagerarfartyg och specialfartyg var ett firre.
Antalet roro-lastfartyg var tva fler.

Antalet smafartyg hade tkat med ett far-
tyg och antalet pramar och andra fartyg ut-
an framdrivningsmaskineri hade ¢kat med
tre fartyg jaimfort med situationen vid &rs-
skiftet. Antalet fartyg i forteckningen dver
handelsflottan var ett mindre i december

2020. W

Kélla: Transport och turism, Statistikcentralen

Fartygstyp Antal Bruttodréktighet Nettodraktighet
Den egentliga handelsflottan totalt | 680 1727 356 709 252
Passagerarfartyg 196 23 082 Q395
Roro-passagerarfartyg 54 603 936 283 965
Roro-lastfartyg 44 511 702 154 069
Bulkfartyg 10 106 356 52 507

Ovriga torrlastfartyg Q0 220 509 94 259
Tankfartyg 10 180 453 89 467
Specialfartyg 176 67 421 21 012

Ovriga fartyg 100 13 897 4578

Tabell 1. Den egentliga handelsflottan 31.12.2020
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Merenkulun sahkovoimatekniikan

insinoorikoulutus alkoi Kotkassa

aakkois-Suomen Ammattikorkeakoulussa alkoi Suomen ainoa
séhksvoimatekniikkaan suuntautunut merenkulun insinéérin kou-
lutus.

Uuden koulutuksen ydin on korkeakoulutasoiset sahkévoimateknii-
kan opinnot, jotka antavat hyvéksytyt teoreettiset tiedot sahksturvalli-
suuslain mukaisen korkeimman patevyyden, eli S1-pétevyyden hake-
miseksi. Koska kyse on erityisesti merenkulun séhkévoimatekniikasta, on
S1:n edellyttamiin opintoihin yhdistetty kaikki STCW A-lll /6 mukaiset
opinnot séhkémestarin patevyysvaatimusten téytidmiseksi.

Koulutus on todella kattava kokonaisuus séhkévoimatekniikkaa yh-
disteftynd merenkulkuun ja alusten schkajgriestelmiin. Opinnot alkavat
miehiststason koulutuksella, joten ensimmdisen vuoden jélkeen opiske-
lijat ovat suorittaneet h&tétilanteiden peruskoulutuksen seké konevahti-
miehen koulutuksen ja voivat tehdé tutkintoon kuuluvia ohjattuja harjoit-
teluja aluksilla. Ohjattua harjoittelua voi tehdé my&s maapraktiikkana jo
tarkoituksena onkin saada harjoittelusta todella monipuolinen kokemus
scihkatsihin. Sahksmestarin pétevyyteen vaadittava 360 vuorokautta
ohjattua harjoittelua kuuluu osaksi tutkintoa, mutta S1-patevyyteen tar-
vitaan kaksi vuotta alakohtaista tydkokemusta.

Toisena vuonna aloitetaan varsinaiset ammattialan teoricopinnot,
jotka sisaltévat STCW:n mukaisia sahkémestariopintoja ja S1-patevyy-
den edellyttamic sahksvoimatekniikan insinaérin opintoja. Néité taitoja
syvennetddn kolmannen ja osin nelignnen vuoden aikana teoria- seké
laboratoriokursseilla, harjoittelujaksoilla ja tietenkin opinnéytetydssa.
Korkeakoulun matemaattis-luonnontieteelliset yleisopinnot kuuluvat kes-
keisesti sahksvoimatekniikan teorian hallitsemiseen.

SAHKOVOIMATEKNIIKAN OPINTOJA
SUORITTAMAANZ?

Insinddrikoulutuksen STCW -vastaavana minulle fulee paljon kyselyité
siitd, kuinka palion séhkévoimatekniikan koulutukseen voi saada hy-
véiksilukuja esimerkiksi vahtikonemestarin tai merenkulun insinéérin tut-
kinnolla. Moni konepuolen ammattilainen kertoo havahtuneensa vu-
sien alusten sahks- ja automaatioteknikan nopeasta kehityksestd ja
haluaisi laajentaa osaamistaan sillé alalla.

Ammattikorkeakoulu ei kuitenkaan jarjesté sahkémestarin ammatti-
tutkintoa tai siihen 16htéavaa taydennyskoulutusta vaan vudessa koulu-
tuksessa on kyse erityisesfi séihkévoimatekniikan insinéérin koulutukses-
fa, joka on S1-vaatimusten mysté todella laaja. Lyhyt vastaukseni onkin,
efté sopivat yleiset opinnot, eli matemaattis-luonnontieteelliset opinnot
ja kieliopinnot ovat hyvéksiluettavissa aikaisemmasta korkeakoulututkin-
nosta, mutta ammattiaineissa aiemmat konepuolen koulutukset riittévet
usein vain konevahtimiehen opintojen hyvéksilukemiseen.

Myés laivasdhksasentajan koulutuksen suorittaneet ovat kyselleet
samaa. Heillé on mahdollisuus saada hyvéksilukuja joidenkin sahks-
tekniikan alkeiskurssien osalta, mikali aikaisemman tutkinnon kurssit ovart
riittéivain kattavia, mutta suurin osa séhkévoimatekniikan opintojaksoista
on edelleen suoritettava korkeakoulussa. Suurin etu lienee kuitenkin sii-
ng, eftd séhkdalan ammattilaiselta [8ytynee valmiiksi riittéva alakohtai-
nen tyskokemus S1-pdtevyyteen.

MONIPUOLINEN KOULUTUS AVAA MONIA OVIA

STCW:n mukaisen koulutuksen mystd opiskelijoilla on mahdollisuus
tysllistyé merenkulkijoiksi, koska heti valmistumisen jdlkeen he voi-
vat hakea sahkémestarin patevyyskirjaa. Koulutuksen jalkeen tyéllis-
tyminen my&s meriklusterin muihin asiantuntijatehtéviin on varsin to-
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Sahksvoimatekniikan lehtori Kalle Suoniemi perehdyttad opiskelijoita kampuk-
sen laboratorioon rakennetun péataulun toimintaan. (Opiskelijat vasemmalta:
Arttu Haapsaari, Asko Kanerva ja Artturi Tolvi)

Opiskelijat Elina Vére,
Joonas Hérkénen ja
eturivissé Olli Paavilainen
harjoittelevat koulun simu-
laattoriluokassa aluksen
tehonhallintajérjestelmén
kayttsa.

dennaksista. Etenkin sen jalkeen, kun myss tyskokemus riittd& myss
Sl-pdtevyyden hakemiseen. Kyseessd on siis poikkeuksellisen moni-
puolinen insinddritutkinto, joka antaa mahdollisuuden urakehitykseen
sekd maissa ettd merelld. Koulutuksen yhteistydyritykset meriklusteris-
sa ovatkin olleef todella kiinnostuneita tulevista seilauskokemuksen
omaavista sghkévoimatekniikan insindéreista.

Koska koulutus tuottaa asiantuntijoita laajalle sektorille niin ei ollut yl-
l&tys, ettd ensimmdisend syksynd koulutusta kohtaan oli todella paljon
kiinnostusta ja hyvin hakijoita. Seuraava haku alkaa taas ensi kevéan
yhteishaussa 17.3. — 31.3.2021 ja odotamme jélleen suurta kiinnos-
tusta kaikista kohderyhmisté, aina toisen asteen opiskelijoista vanhem-
piin alan vaihtajiin. Sahkévoimatekniikan insinésrille on varmasti téita
tarjolla niin maalla kuin merellékin. Il

Lisatietoja:
Joel Paananen, joel.paananen@xamk.fi, 044 702 8589
Kalle Suoniemi, kalle.suoniemi@xamk.fi, 044 702 8883

Joel Paananen on konetekniikan lehtori ja
merenkulun insinéérien STCW -vastaava
Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulussa.


mailto:joel.paananen@xamk.fi
mailto:kalle.suoniemi@xamk.fi

Uutta tutkimustietoa vuorotyon
terveysvaikutuksista

— tutkijat paivittivat suosituksensa

ohjoismaiset tutkimukset osoittavat
Puusia yhteyksid vuorotydn ja terveyden

vililld. Yotyoti sisdltivd vuorotyd on
yhteydessi tydtapaturmiin, sairauspoissa-
oloihin seki esimerkiksi keskenmenoihin
ja rintasydpidn. Terveyshaittoja voidaan
ehkiisti hyvilli tydvuorojen suunnittelul-
la. Tutkimuskonsortio on piivittinyt suosi-
tukset vuorotydn terveys- ja turvallisuusris-
kien ehkiisemiseksi.

Noin 20 prosenttia kaikista palkansaajis-
ta Euroopassa on vuorotydssi. Pohjoismai-
sessa tutkimushankkeessa Tydajat, terveys, hy-
vinvointi ja tydeldmddn osallistuminen (WOW)
rekisteriaineistoja,
joiden kautta on saatu uudenlaista tietoa

on kiytetty laajoja
vuorotydsti. Hankkeesta on julkaistu yli
100 tieteellista artikkelia.

- Pystyimme tutkimuksissamme hyo-
dyntimiin tarkkoja tietoja tydaikapiirtei-
den yhteydesti terveyteen. Rekisteritiedot
sisiltivit mm. piivittiisid tietoja sote-alan
tyévuoroista usean vuoden ajalta. TAmi
mahdollisti aikaisempaa huomattavasti tis-
miillisempien suositusten laatimisen vuo-
rotydsti johtuvien terveysriskien vihenti-
miseksi, kertoo tutkimusprofessori Mikko
Hirmai Tyoterveyslaitoksesta.

UUDET SUOSITUKSET VUOROTYON
SUUNNITTELUUN KOSKIEN
YOTYOTA

Tutkijat suosittelevat lyhyempid ydvuoro-

jaksoja ja enemmin palautumisaikaa tyo-

vuorojen vilille.

e Perikkiisten yovuorojen lukumiiri tu-
lisi olla vihidinen, mieluiten korkein-
taan 3 yotd perikkiin.

e Lyhyitd vuorovileji (<11 tuntia) tulisi
vilttad.

¢ Nopeat vuorokierrot (esim. 2-3 perik-
kiistid yovuoroa) ovat suositeltavampia
verrattuna hitaisiin  vuorokiertoihin
(perikkiisid yovuoroja 4 tai sitd enem-
maén).

¢ Raskaana olevilla naisilla ei tulisi olla
enempii kuin yksi yovuoro viikossa.

¢ Tyontekijit tulee ottaa mukaan tydvuo-
rojen suunnitteluun. Hyvit vaikutus-

mahdollisuudet omiin tydaikoihin li-
sdavit tydhyvinvointia ja vihentivit sai-
rauspoissaoloja.

TUTKIMUS TOI UUTTA NAYTTOA
YOTYOTA SISALTAVAN VUORO-
TYON VAIKUTUKSISTA RINTA-
SYOPAAN JA KESKENMENOIHIN
RASKAUDEN AIKANA

Useat WOW konsortion tutkimukset ovat
selvittineet vuorotyén yhteytti syopiin.
Kansainvilinen asiantuntijaryhmi, joka
kokoontui WHO:n alaisen sydpitutki-
muslaitoksen International Agency for Re-
search on Cancer (IARC) pyynnosti, on
raportissaan tdnd vuonna arvioinut, etti
yotyoti sisiltivilld vuorotyolld on todenni-
koisesti karsinogeenisia vaikutuksia ihmi-
siin ja se voi aiheuttaa rinta, eturauhas- ja
paksusuolen syopii.

- Korkeatasoiset tieteelliset tutkimukset
osoittavat, etti ydvuorojen suuri viikoittai-
nen miiri tai pitkd kesto ovat yhteydessi
kohonneeseen rintasydpiriskiin. Toisaalta,
tutkimukset, joissa yotydn miiri on ollut
vihiinen, eivit ole viitanneet kohonnee-
seen riskiin, vahvistaa tutkija Johnni Han-
sen Tanskan Syopitutkimuskeskuksesta.

HYVALLA VUOROSUUNNITTELULLA
VOIDAAN VAHENTAA SAIRAUS-
POISSAOLOJA JA TAPATURMIA
Tydaikojen piirteiden ja tydtapaturmien
yhteytti on tutkittu useissa tutkimuksissa
Tanskassa, Norjassa ja Suomessa. Tanska-
lainen tutkimus osoitti, etti tapaturmaris-
ki kohosi vain ilta- tai yovuoroja sisiltivin
tyoviikon jilkeen verrattuna piivivuoroja
sisiltineeseen viikkoon.

Miti lyhyempi vili tyévuorojen vililla
oli, siti korkeammaksi todettiin tapatur-
mariski. Norjalainen tutkimus havaitsi, et-
ti lyhyiden vuorovilien (alle 11 tuntia tyo-
vuorojen vililld) miiri on yhteydessi tyota-
paturmiin ja lihelti-piti-tilanteisiin tydvuo-
ron aikana (7).

- Juuri julkaisussa suomalaisessa tutki-
muksessa  havaitsimme, etti tapaturma-
riski on kohonnut my®s 12 tuntia tai siti

pitemmissi tydvuoroissa sosiaali- ja terve-
ydenhuollossa, toteaa tutkimusprofessori
Mikko Hirmai Tyoterveyslaitoksesta.

WOW tutkimukset ovat selvit-
téineet myds vuoropiirteiden
yhteyksid sairauspoissaoloihin.
Suomalainen tutkimus osoitti,
etté 1-3 vuorokautta kestévét
lyhyet sairauspoissaolot ovat
yleisimpié pitkien tydaikojen,
useiden perdkkaisten yévuo-
rojen ja alle 11 tuntia kestd-
neiden lyhyiden vuorovdlien
jglkeen.

Tanskalais-suomalainen tutkimus
osoitti, etti iltatyd ja viisi tai sitd use-
ampi perittiinen yovuoro lisdsivit pit-
madrdd eri

kien sairauspoissaolojen

tyisesti ikaidntyneilla tyontekijoilli.
- Tuloksemme viittaavat siihen, etti hy-
villd vuorosuunnittelulla voidaan vihen-
tid myos pitkid sairauspoissaoloja, kertoo

Garde.

WOW hanke, “Tydajat, terveys, hyvin-
vointi ja tydelimiin osallistuminen - tyo-
aikoihin liittyvien uusien toimintamallien
ja ratkaisujen luominen Pohjoismaihin,
(Working hours, health, well-being and
participation in working life (WOW) - cre-
ating new working time models and solu-
tions for Nordic countries) on kehittinyt
tutkimuksen perustuvia
ja ratkaisuja terveyden, hyvinvoinnin ja

tydaikamalleja

tyohon osallistumien lisiimiseksi. Il

Lisatietoa: Mikko Harma,

tutkimusprofessori, Tydterveyslaitos

puh. +358 40 544 2750
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Haasteellinen vuosi Wasalinelle,
koronasta huolimatta paljon
positiivisia asioita

Suomen ulkoministerid antoi 12, maaliskuuta
suosituksen valttad kaikkea matkustusta ja julis-
fi hatatilan 16. maaliskuuta. Ruotsin ja Suomen
valisté rajanylitystd rajoitettiin 19. maaliskuuta ja
huvimatkat pyséhtyivat kokonaan. Hotellivara-
ukset pysahtyivét ja Vaasassa hotelliydpymisten
md&ard vaheni 96% ja Uumaijassa 86,4%.

Covid-19-pandemian rajoitusten vuoksi like-
vaihto laski vuoden aikana 46,4%. Matkustajo-
puolen likevaihto laski 72,7% ja matkustajam&s-
rét vaheni 72,0%. Rahdin liikevaihto kasvoi 7.5%.

Vuonna 2020 rahtiyksiksiden lukumadrg oli
enndtyksellinen likenteen aloittamisen jalkeen
vuonna 2013. Rahtiyksikét kasvoivat 6,6% vuo-
teen 2019 verraftuna ja vuodesta 2013 I&htien
kasvu on ollut 26%.

Vuoden 2020 polttoaineen keskimadrdinen
tonnihinta on ollut 36,1% alhaisempi ja kokonais-
kulutus on vahentynyt 3,2%.

Lshdst Vaasan ja Uumajan vélilla véhenivat
1,2%, 816 lahtoon verrattuna viime vuoden 826
lahtasn.

"Kaikista Covid-19: n haasfeista huolimatta
odotan innolla vuotta 2021. Rahtilikenteen ta-
saisen kasvun johdosta ndemme, eftd uutta lai-
vaa tarvitaan, jossa on suurempi lastikapasiteetti.
Uusi aikataulu télle vuodelle on myss lanseerattu.
Kaikkine sa@stéohjelmineen olemme onnistuneet
pitdimaan talouden tyydyttavalla tasolla. Halu-
amme kiitta kaikkia rahtiasiokkaitamme ja koko
henkilskuntaa, joka tekee erinomaista tydtd péi-
vittain tarkastelemalla kaikkia kustannuksia ja var-
mistamalla, ettd huoltovarmuusliikenne toimii héiri-
otta Merenkurkussa”, sanoo Wasalinen toimitus-
johtaja Peter Stahlberg. M

Utmanande ar for Wasaline,
dock med manga ljusglimtar
trots Covid-19

12 mars 2020 utgick utrikesministeriet i Finland
med en rekommendation om att undvika allt re-
sande och utlyste undantagstillsténd 16 mars.
19 mars blev grénsévergangen mellan Sverige
och Finland begrénsad och néjesresandet avs-
tannade helt.

P& grund av restriklionema géllande Co-
vid-19 pandemin minskade omsétiningen under
aret med 46,4%. Passagerarsidans omscitining
minskade med 72,7% och passagerarvolymen
minskade med 72,0%. Fraktens omsétting cka-
de med 75%. Hotellbokningama avstannade
och i Vasa minskade hotellnétternas antal med
Q6% och i Umed med 86,4%.

2020 gjordes rekord i antalet fraktenheter
sedan frafikstarten 2013. Frakienheterna skade
med 6,6% jamfort med 2019 och sedan 2013
har skningen varit 26%.

Bréinslets medeltonpris har under 2020 mins-
kat med 36,1% och den totala bransleinbespar-
ningen har varit 3,2%. Avgdngarna minskade
med 1,2% fill 816 avgé&ngar mellan Vasa och
Umed jamfért med 2019 med 826 avgdngar.

"Trots alla utmaningar vi har med Covid-19
s& ser jag fram emot 2021. Med en stadig k-
ning pé frakisidan s& ser vi att nya fartyget med
storre fraktkapacitet behévs och vi har redan lan-
serat fidtabellen for 2021. Med de omfattande
besparingsprogram som gjorts har vi lyckats hal-
la ekonomin pd tillfredsstéllande niva. Vi vill rikta
ett stort tack fill alla fraktkunder samt fill all per-
sonal som dagligen gér eft enastéende arbete
med ait se dver alla kostnader och ser till att be-
redskapstrafiken fungerar stérningsfritt dver Kvar-
ken”, séiger Peter Stahlberg, VD fér Wasaline. l

Lisatietoja: TJ Peter Stahlberg,
peter.stahlberg@wasaline.com
puh. +358 40 5592353
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Tillaggsuppgifte VD Peter Stahlberg,
pefer.stahlberg@wasaline.com
tel. +358 40 5592353
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Eriiti tapauksia hoyrykattilan
uudisrakennukselta Ruotsissa

uotsissa minun tydpaikallani oli yhteen-
s& kolme ammattilaista maalareina. Yksi
oli 2 meftri¢i pitka jéttilginen, toinen k&s-
pi6 ja kolmas innokas nuori nokkamies. Mao-
laustdissa ei n&in ollen heidan mielestd tarvitty
telineits. Kattilatydmaalla pyritacn hiekkapu-
haltamaan ja maalaamaan mahdollisimman
palion y&aikaan. Erdéné loppusyksyn satei-
sena yond ruotsalaiset vuororeparatésrit ih-
mettelivét pitkédn tyhjckaynnilla kayvad suo-
malaisten yksindistéi kauhakuormaa. Svenskit
l6ysivat maalarien  nokkamiehen loukkaan-
tuneena korkealaitaiselta roskalavalta. Nok-
kamies oli siivonnut hiekkapuhallushiekat jas-
sikasta. Han oli offanut kauhakuormaaijan
k&iyttoonsd, mutta ei osannut kunnolla kéyttad
sité. Ajaa han osasi, mutta ei osannut lukita
trukkihaarukoita kiinni. Kun han yritti tyhjentad
jassikkaa roskalavalle, hén sai tyhjennettyd si-
t& vain véhan. Kun hén kallisti trukkihaarukoita,
suurin osa hiekasta jai kuitenkin jassikkaan.
Han kiipesi trukkihaarukoiden padille, ja
rupesi lapiolla tyhjentamadn jassikkaa. Yhté
akkia trukkihaarukat, jassikka, hiekat ja nokka-
mies putosivat lGhes tyhjaan roskalavaan. Ros-
kalavalla oli ainoastaan yksi tyhja trukkilava,
mika oli nokkamiehen onni. Nookkamies putosi
ensimmaisend trukkilavan viereen, haarukat ja
jassikka tipuivat trukkilavalle. Nokkamiehelté
katkesi pahasti toinen jalka, ja hénelle tuli mui-
ta vammoja.

Kun maanantaicamuna tulin t6ihin, portinvar-
tija kertoi ambulanssin hakeneen finskin yélla.
Oli haasteellista selvittad, kuka oli loukkaan-
funut. Kaksi muuta maalaria olivat lghteneet
yollg 1siden jdlkeen Suomeen. Kavereita oli
tulossa vapaajaksolta Suomesta. Siihen ai-
kaan vielé maanantaina joillekin reppumie-
hille tuli pystypdiva. Soitin léhialueiden sai-
raaloihin. Ruotsissa oli jo silloin sekretess-la-
ki, eivatka ulkopuoliset saaneet mitéan tietoa
sairaaloista. Moneen tuntiin fapaturman uhrin
henkilsllisyys ei selvinnyt meille. Sitten erds
konemestari tajusi ldakareiden olevan kave-
reita keskenadn. Pyysin tehtaan lakarid tie-
dustelemaan asiaa kollegoiltaan. Tapatur-
man uhrin nimi selvisikin sitten nopeasti. K&-
vimme heti tapaamassa hénté sairaalassa.
Han oli kohtuullisessa kunnossa. Kuuden kuu-

kauden sairasloman jalkeen han pysti jatka-
maan maalareiden nokkamiehen tsitaan.

Saman tydpaikan sdhkémiehet toimivat
tokerosti kuin teini-ikéiset pojat. Nelian kuu-
kauden ajan joka pdiva tehtaalle tullessaan
ja tydpdivan pdadtettyd portilla he arvosteli-
vat nuoren erittdin kauniin naisvartijan ulkona-
kod. Liscksi he juttelivat keskencédn suomeksi,
mitd tahtoisivat tehdd vartijan kanssa séngys-
s&. Vartijan kanssa he keskustelijat englanniksi
ja ruotsiksi. Kun heidén viimeinen ty&pdaivénsd
koitti, ja he palauttivat kulkukorttejaan portilla,
kuvankaunis nuori vartija pyysi heilté téydelli-
selld suomen kielells harkitsemaan seuraaval-
la tyémaalla, mité puhuisivat keskendan suo-
meksi. Vartija kertoi myshemmin minulle, ettei
héin ollut koskaan néhnyt niin montaa punastu-
nutta aikuista miestd yhté aikao.

Juhannuksena kavin lyhyellé vapaalla Suo-
messa. Siihen aikaan ei ollut viels internet-
fig eika kannyksita. Muutaman kuukauden
vélein piti Suomessa kéydé ainakin yhtend
arkipgivéng asioita hoitamassa. Olin saa-
nut tydtehtévakseni tuoda mukanani yhden
uuden alihankkijan hitsaajan. Tuntomerkeiksi
sain vain, ettd han on erittdin hienostuneesti
pukeutunut, kutsuivat hénté herrasmieshitsaa-
jaksi. Ihme ja kumma tunnistin hénet nopeasti
lshtshallissa. Kéttelimme ja noudin lippumme
lentoyhtion tiskilte. Jostain syysté liput olivat
ensimmdiseen luokkaan.

Transithallissa  kerroin  herramieshitsaajalla
kéyvani taxfreessa. Hén kertoi erittéin huoli-
tellulla puhekielelld tulevansa myss ostoksille.
Tein vakio-ostokseni. Herrasmieshitsaaja oli
kassalla hefi minun perdsséni. Hanen ostok-
sensa olivat parempaa laatua ja kallimpia
kuin minun. Herrasmieshitsaaja rupesi poimi-
maan lompakkoaan povitaskustaan. Hénen
kasvoilleen nousi hamméistynyt ja huolestunut
ilme. Héin kertoi ilmeisesti unohtaneensa lom-
pakkonsa kofiin. Han lupautui palauttamaan

ostoksensa takaisin hyllyille. Taman sanottu-
aan han kumminkin kysyi minulta, onko minun
mahdollisuutta lainata hénelle rahaa. Hanen
puhetapansa oli todella huoliteltu ja heratti
luottamusta. Lupasin lainata hanelle 1 000
kruunua. Tamé oli minulta paha virhe. Jat-
koimme lentokoneeseen, ensimmdaiseen luok-
kaan. Llyhyells lennolla imuroimme 3-4 kon-
jakkia. Arlandassa oli nopea koneen vaihto.
lltapdivalle saavuimme tyémaalle. Menim-
me pukukopeille, rupesin vaihtamaan haala-
reita padlleni. Herrasmieshitsaaja ei suostunut
pukemaan haalareita eiké lahtemadan tsihin.
Asia hammastytti minua. Ei auttanut muu kuin
kertoa hanelle, miten héin p&dsee majoituspa-
rakeille kahden kilometrin p&&hén. Kaskin han-
t& tulemaan huomenna hyvissé ajoin ennen
seitsemd&d t6ihin. Kahteen vikkoon hanta ei
nakynyt. Parakeilla asuneet asentajat kertoivat
hyvin pukeutuneesta ja huoliteltua kieltd puhu-
vasta kénnikalasta. Kahden viikon kuluttua tuli
tydmaatoimistoon krapulainen herrasmieshit-
saaja, joka pahoitteli vuolaasti tapahtunutta.
Tyémaapdadllikks kertoi herrasmieshitsaajalle,
etfei hanelle ole taité talla tyomaalla.
Tydmaapadllikks oli sen verran kiinnostunut
tapauksesta, eftd kysyi ruotsin kielelld, mitenké
tammainen kaytés on mahdollista. Herrasmie-
shitsaaja kertoi puhtaalla ritkinruotsilla elaman-
kohtalonsa. Hénen alkoholinsietokykynsé oli
olematon. Lis¢iksi héinen koko elamaansa oli
seurannut ainutlaatuisen julma kohtalo. Suo-
mesta Ighetettin 60 000 sotalapsia Ruofsiin.
Suomen pd&dttdiat vaativat vastavuoroisuut-
ta jo takuita Ruotsista. Han oli Ruotsin lunnas
Suomelle. Ruotsi antoi kuninkaan vanhimman
pojan Suomeen, han oli oikeasti ruotsalainen
kruununperijes, muuta kruunu meni Kaarle Kus-
foalle. Hén sai suomenruotsalaisessa karta-
nossa hyvén sijaiskodin ja kasvatuksen. Kat-
keruus kohtalostaan aiheutti kuitenkin sen, et-
fei héin saanut oikein ofetta eléméstasn. Me
esimiehet, jotka kuulimme kerfomuksen, olimme
aivan sanaffomia. Herrasmieshitsaajan iké so-
pi hyvin kertomukseen, han olisi t&na pdiva-
n& noin 80-90-vuotias. Mina menetin 1 000
kruunua omia rahojani hyvasyddamisyyttani ja
auttamishaluni t&hden Ruotsin kruununprinssil-
le. Témén jalkeen en ole koskaan
lainannut rahaa kenellekdan! M

Teksti ylikonemestari
Liimatainen
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OMAN PERUSKUNNON
YLLAPITO KESKI-IASSA

— kiinnita huomiota

ainakin naihin asioihin

Varsin erilaisen vuoden 2020 koettuamme
moni varmasti miettii omaa terveyttdadn eri
tavoin. Osalle meistd koronaepidemia nos-
ti pelkoja omasta tai ldheisten hyvinvoin-
nista ja toiset meistd saattoikin sairastaa vi-
ruksen. Vaikka pian riskiryhmi& aletaan ro-
kottaa, ei maailma silti muutu hetkessa nor-
maaliksi — uusi normaali tulee jatkumaan
vielad hetkisen. Omaa kuntoa kannattaa
yllapitad, sillé korkean ién ohella korona-
viruksen on todettu néyttdytyvén vakava-
na niillg, joilla on heikompi peruskunto tai
muita perussairauksia. Henkinen hyvin-
vointi ja fyysinen kunto vaikuttavat jaksa-
miseen ja sitd kautta yksilén peruskuntoon.
uuri osa  Suomen  Konepddllystolii-
fon jGsenistdsta tekee tystd, jossa hy-
vé& peruskunto on erittdin térked myds
omien tydtehtdvien takia kuten esim. aluksen
palopéadllikén tehtdvisse. Koskaan ei ole liian
myohdaistd alkaa kiinnittéd huomiota omaan
kuntoon ja jokainen terveellinen ateria tai lii-
kuntasuoritus on kuin talletus omalle Hilille.
Omaan ferveyteen tulisikin panostaa omassa
arjessa, joka paivéd. Kokosimme listan siitd, mi-
fen omaa peruskuntoa voi kehiftad vield keski-
iciss@ ja mihin asioihin tulisi kiinnittéé huomiota.
Hyvinvoinnin osa-alueet voidaan karkeasti
jakaa neljaén osa-alueeseen; henkinen hyvin-
vointi, levon ja unen maard, terveellinen ruo-
kavalio seké fyysinen hyvinvointi, eli kunto. Voi-
daankin sanoa, ettd jos yhité osa-aluetta lai-
minlyd, ei kokonaisuus ole balanssissa. Liséksi
lihaskunnon ja lihasmassan mé&aran vaikutus-
ta kunfoon ja hyvinvointiin ei tulisi aliarvioida,
varsinkin keski-ikaan tullessa miehillé témé vai-
kuttaa suoraan tesfosteronin maaraan ja lihas-
kato voi aiheuttaa useita miehisia ongelmia.
Mutta miten naiden kaikkien osa-alueiden
huomioiminen onnistuu kiireessd arjessa? Tai
mist& aloittaa?

TERVEELLISELLA RUOKAVALIOLLA
ON YLLATTAVAN SUURI ROOLI
KUNNON KEHITYKSESSA
Terveellisen ruokavalion merkityksesta ei
suotta puhuta likaa, sillé se vaikuttaa mieli-
alaan, painoon, palautumiseen seka jaksami-

seen. Sydmisen tulisi olla séannsllistd ja sys-
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dyn ravinnon tulisi olla laadukasta. S&annsl-
linen sydminen pitéd verensokerin tasaisena
ja hillitsee ndlantunnetta, tukien néin painon-
hallinfoa - n&in myds annosten koissa sdailyy
kohtuus ja napostelulle ei ole tarvetta. Tulee
muistaa, ettd kalori ei ole vain kalori, silla nii-
den ravintosisdllét vaihtelevat suuresti. Ei ole
aivan sama, mist& pdivittdinen kaloritarpeesi
tayttyy.

Keski-igissa tulisi kiinnittéd huomiota siihen,
eftei ian my&td tapahtuvaa lihaskatoa pédsisi
tapahtumaan. Varsinkin miehilld 16mé on fer-
veyden kannalta suurikin uhkg, sillé testostero-
nivarastot piilevat lihaksistossa. Mikdli haluat
kerryttad tai yllapitaa olemassa olevaa lihas-
massaasi, kannattaa varsinkin hyvien, pitks-
kestoisten hiilihydraattien sek& laadukkaiden
valkuaisaineiden madraan kiinnittda erityisté
huomiota. Sanotaan, eftd vatsalihakset muo-
kataan keittiéssd, ja tama pitad pitkéalti paik-
kansal Terveellisellé ruokavaliolla on darim-
méisen suuri rooli painonhallinnassa sekd li-
hasmassan kasvattamisessa.

Siiné missa keskiverto aikuinen kuluttaa p&i-
vassa 1500-3000 kilokaloria, on sama maa-
18, ja jopa enemmén napostella ruoan muo-
dossa. Yli oman tarpeen syddyt kalorit varas-
foituvat rasvaksi vartaloon. Nykyé&dn jo suuri
osa suomalaisista keski-ikéisista miehiste karsii
ylipainosta, siksi kannattaa kiinnittéd huomiota
siihen, mit& lautaselleen pistad. Prosessoitujen
ruokien ravintosiséltd saattaa muuttua merkit-
tavasti valmistuksen myotd. Esimerkiksi ei ole
aivan sama, syétkd perunasi ranskalaisena,
perunamuusina vai keitettyn& perunana. Rans-
kan perunat siséltavét noin 260 keal/100g,
perunamuusi noin 360 kcal/100g kun taas
keitetyt perunat sisaltévét energiaa vain 70

kcal /100g.

MITEN SYODA FIKSUSTIJA
KOHTUUDELLA?

Mita sitten kannattaisi syddae Nykyéan kiin-
nitetdén palion huomiota proteiinin tarpeen
tayttymiseen, proteiini on toki térked kehon
rakennusaine, mutta liiassa mé&drin myds pro-
teiinista saadut ylimaardiset kalorit varastoi-
tuvat rasvaksi kroppaan. Lihavalmisteita ja
punaista lihaa tulisikin sysda vain 500 gram-
maa viikossa. (Léhde: Ruokavirasto) Useal-

la lansimaalaisella t&ma viikoittainen madrd
ylittyy helposti. Valkuaisaineita saa myés esi-
merkiksi palkokasveista, pavuista, siemenista
sekd esimerkiksi kalasta, jota tulisikin syddéa
vilkossa 2-3 annosta.

Yleisesti ottaen vihannekset ja kasvikset si-
saltavat maliillisesti kaloreita, mutta ovat téyn-
ng kuitvja, jotka hellivat suolistoasi, sekd vi-
tamiineja ja kivenndisaineita, jotka ovat vélt-
tamattomia sinulle. Niita tulisikin nauttia péi-
véissd puolikiloa, eli noin 5-6 annostal Yksi
annos on esimerkiksi keskikokoinen hedelmé,
pari porkkanaa tai kupillinen marjoja. (L&hde:
Ruokavirasto) Kannattaa siis suosia kasviksia,
jotka eivét ole energiatiheitd, sillé niitd voi sys-
dé& melko surutta. Kasvisten avulla myss kohtuu
scilyy helpommin, ne téyttavdt vatsaa, vievet
nalen, mutta niissé on maliilla energiaa.

Paivittcista kuitujen tarvetta voi myds kerryt-
ta¢ valitsemalla taysjyvaviliavalmisteita. Koko-
iyvévalmisteita ei ylistetd suotta, ne eivét ole
niin energiatiheitd vaihtoehtojo, kuin valkoises-
ta viljasta valmistetut vaihtoehdot. Viljavalmis-
teiden suositeltu macré naisille on 6 annosta
ja noin @ annosta miehille. (Lahde: Ruokavi-
rasto) Tastd madrasta vahintadan puolet, mie-
lelléan kaikki, tulisi olla taysjyvad. Yksi annos
on esimerkiksi keitetty& 1 dl riisi¢i tai puuroa.

Terveellisen sydmisen ei todellakaan tarvit-
se olla rakeftitiedetta! Lyhkdisyydessadn pe-
ruspilarit muodostuvat ndistd asioista:

- kasviksia 500 grammaa pdivéssd

- kalaa 2-3 kertaa vikossa

- valitse kokojyvétuotteita aina kun voit
- sy6 lihavalmisteita maltillisesti

FYYSISESTA HYVINVOINNISTA

JA OMASTA KUNNOSTA
HUOLEHTIMINEN.

Kuinka paljon urheilua tulisi harrastaa paivit-
t&in ja missd muodossa? Likunnan farve on
iokaisella yksilsllinen, riippuen idstd ja taus-
tasta likunnan parissa. Kuitenkin [6ytyy fiksuja
nyrkkisa&ntsia ja suosituksia siihen, paljonko
iokaisen tulisi likkua yllépitaskseen omaa ter-
veyttd ja jaksamista. Vaikka erilaisia trendejd
likkumisen suhteen tulee ja menee, likkumisen
aikaansaamat hyeédyt keholle sekd kokonais-
valtaiseen hyvédn oloon ovat kiistattomat. Lii-
kunnalla on vaikutuksia niin psyykkiseen, kuin



fyysiseen terveyteen. Terveyslikunnan hyddyt
voidaan jakaa valittémiin hydtyihin seké hys-
tyihin, joiden saavuttamiseen menee hieman
pidempi aika, jopa kuukausia.

Lisciksi lihaskunnon ja lihasmassan méarén
vaikutusta kuntoon ja hyvinvointiin ei tulisi ali-
arvioida. Varsinkin miehilla lihasmassan mé&d-
ré vaikuttaa suoraan testosteronitasoihin, ja
sité kautta moneen asiaan. Viimeistaan keski-
idssa jokaisen miehen tulisi sisallyttad viikoit-
taisiin rutiineihin kuntosaliharjoittelua sekd li-
haksia kuormittavaa likuntaa. UKK-instituutin
suositus liikunnan madrélle 18-64-vuotialle
viikkotasolla pitéd sisdlladn reipasta liikuntaa
sekd lihaskuntoa ja likehallintaa hyvésss ba-
lanssissa, ndin saadaan parhaat hysdyt lii-
kunnasta. Likkumisen valitsmat hyadyt lithyvet
mielialaan, aivojen toimintaan, stressin sietoon
seka unen laatuun. (Lahde: UKK-instituutti) Ur-
heilusuorituksen jdlkeen stressitasot laskevat,
ojatus kulkee teravésti sek& unikin tulee pa-
remmin. Siksi riittévé madrd jonkinlaista likun-
taa kannattaa sisallyttas idstd riippumatta jo-
kaiseen paivédn.

LIIKE ON LAAKE
Saannsllisella ja riittévallé likunnalla on pit-
kalla aikavélilla merkittavia terveyshystyjd.
Liilkunnalla voidaan ennaltaehkaistd, hoitaa
ja kuntouttaa lukuisia sairauksia, kuten esimer-
kiksi sydan- ja verisuonisairauksia, 2-tyypin
diabetesta sekd tuki- ja likuntaelinsairauksia.
(Lahde: UKK-instituutti) Esimerkiksi luiden vah-
vistaminen liikunnan avulla vaatii kuukausien
tyén, kun taas voimaharjoittelulla voima kas-
vaa suhteellisen nopeasti ja tuloksetkin ngky-
vat nopeasti.

Koronavirukselle on tyypillista sen kerryt-
tamé neste keuhkoihin ja hengitysvaikeudet.
Astmaatikot ovat esimerkiksi sen vuoksi riskiryh-

méssd. Myds keuhkoja voi vahvistaa oikean-
laisella likunnallo, jossa hengdastyy kunnolla.
Vahvat keuhkot auttavat likuntasuorituksissa,
mutta voivat myds auftaa taistossa koronavi-
rusfa vastaan.

HENKINEN HYVINVOINTI OMAN
JAKSAMISEN PERUSPILARINA

Oma arvopohja sekd omien arvojen mu-
kainen elamé& ovat avaimia onnellisuuteen.
Mahdollisuudet kehitty& ihmisend, oppia
uusia asioita vanhemmallakin ialla seka so-
siaaliset suhteet lisaavat koettua onnellisuut-
ta, sillé ne tekevét elaméstd merkityksellisté.
Myéskéan sosiaalisten suhteiden vaikutusta
hyvinvointiin ei voida kiistéd, varsinkin etéityd
ja karanteenit ovat saatftaneet aiheuttaa yksi-
n&isyytta. Ehka tydyhteisén tuki ja lapsenlas-
fen seura on jG&nyt véhemmdlle viimeisen 1&-
hes vuoden aikana.

Myés lepo on térkedd, eli autuas tekemdit-
tfomyys ja jopa tylsistyminen ovat hyvéstd, vaik-
ka nyky&én juuri sita vélitelemmekin, onhan
meilla dlypuhelimet koko ajan meité viihdyts-
mdssd. Kun aivot ovat levéinneet, urheilusuori-
fuksemme paranevat, aivot ovat prosessoineet
likeratoja ja mielemme on kirkas t&issé ja levol-
lisempi, valmiimpi ty&pdaivéin haasteisiin.

LEVON JA UNEN MAARA
VAIKUTTAVAT KAIKKEEN

Nykyihmiset valitettavasti nukkuvat liian vé-
han. Usein omaan arkeen tahdotaan mahdut-
taa paljon asioita ja valitettavan usein on se,
misté karsitaan. Uni vaikuttaa palautumiseen
ja ihan kaikkeen. Suurin osa ihmisista tarvit-
see 6-9 tunfia unta y&ssd, ratkaisevaa on se,
heradtks vésyneend vai levanneend. Riittd-
vé& uni takaa sen, eftd mieli pysyy ferdvénd ja
positiivisena, liséksi urheilusuorituksista palau-
dutaan nimenomaan nukkuessa. Unen mad-
r& vaikuttaa my&s esimerkiksi aineenvaihdun-
taan ja sihen, mitd ihmisen tekee mieli syddd
- vésyneend usein kroppa huutaakin nopeaa
polttoainetta, hiilihydraattia seké rasvaa, kun
taas levénnyt ja hyvin palautuneena terveelli-
semmd&t vaihtfoehdot maistuvat.

Myés raskaan likunnan jglkeen levonmad-
radn fulee kiinnittéd erityisté huomiota. Mitg
vanhemmaksi tulemme, sité pidemmat palau-
tumisaikoja kroppamme tarvitsee. Lihas kas-
vaa levossa, eli mitd enemman treenaat, sitd
tarkedmpad kehityksen kannalta lepo on. Esi-
merkiksi kovan kunfosalitreenin jélkeen 1-2
paivad lepoa on keski-ikaiselle miehelle mini-
misuositus. My&s palauttavaan urheiluun téy-
tyy kiinnittéid enemman huomiota, néin valtat
revithdykset sek& muut urheiluvammat. Vésynyt
kroppa ei jaksa samanlaista kuormitusta, kuin
levéinnyt kroppa. Muista siis lepopdivét free-
nien valilla, sen lisaksi, ettd lihaksesi tarvitsevat
lepoa kasvaakseen, ne kaipaavat lepoa myss
kehittyakseen.

NAIN ALOITAT PERUSKUNTOSI
KEHITTAMISEN

Peruskunnon kehitykseen ei ole oikoteitd, mutta keskitty-

milld oikeisiin asioihin ja priorisoimalla, saat tuloksia pe-

ruskuntoosi nopeastikin! Kysy ensin itseltdsi nmd kysy-

mykset ja karfoita haasteesi:

v Nukutko tarpeeksi? Eli herddtko aomulla levinneend
vai visyneend? los herdit, olisiko mahdollista aikais-
taa nukkumaanmenoa? Tai eiko uni tule? Menetko eh-
kd liian aikaisin sankyyn pydrimddn, joka vaikeuttaa
unensaantia tai rdplddtko puhelinta vield sdngyssd?
Tarkista myads, juotko mahdollisen iltapdivikahvisi liian
myohn, jolloin kofeiini vield vaikuttaa? Myds iltapa-
lalla on ydunien kannalta merkitystd, liian rasvainen
ateria illalla pakottaa suolistosi prosessoimaan ruoan
yonaikana, olo i voi olla aamulla tdlloin levéinnyt.

v Urheiletko riittivdsti? Onko arjessasi tarpeeksi kehoa
ja sen lihaksia kuormittavaa likuntaa, kehoa palaut-
tavaa liikuntaa sekd kehonhuoltoa? Jos et ole aikai-
semmin ollut lenkkeiid, aloita reippailla kavelyilld, jos
taas kuntosaliurheilu ei ole ennestddn sinulle tuttua,
voif aloittaa kevyilld painoilla tai kehonpainolla kotona
lihaskunnon treenaamisen.

v Syotka riittdvisti, riittdvén ravintorikasta ruokaa?
Suomalaisella keski-ikdiselld miehelld harvemmin on
ongelmaa siind, etteikd ruokaa tulisi syotyd riittdviksi,
mutta laadussa saattaa ollo haasteita. Sydthdn aamu-
palan? Onhan jokaisella aterialla kasviksia ja valkuais-
aingita, jotta saat kuituja ja proteiinia? Ovatko nautti-
masi annoskoot maltillisia? Sydthdn tarpeeksi usein,
jottei ndlkd pddse ylldttamdin, jolloin annoskoot vid-
jddmittd kasvavat suuriksi. Kiinnitd huomiota urheilu-
suoritusten jdlkeisiin aterioihin ja siihen, eftd sydt ne
parin tunnin sisdn suorituksesta.

v Voitko hyvin henkisesti? Sosiaaliset suhteesi, tapaat-
ko ystdvid ja sukulaisia tai piddtkd yhteyttd viestein tai
puhelimitse? Koetko merkityksellisyyttd elimdssdsi?

Kirjoiftanut Sirpa Blomaqvist

MISTA PERUSKUNNON
KEHITTAMISESSA KANNATTAA
ALOITTAA?Z

Oman kunnon kehityksessé kannattaa kiin-
nittd& huomiota perusasioihin. Keski-idssa tu-
losten saaminen saattaa olla hitaampaa, kuin
20-vuoticana, mutta ei todellakaan myshdais-
t6, saati vaadi ihmeitd. Kay lapi kokoamam-
me kysymyspatteristo, jonka avulla saat selvil-
le, onko haasteesi likunnan madard, ruokava-
lio, véhdiset ydunet vai jopa tylsistymisen puu-
te. Téman jalkeen osaat kiinnittéd huomiota
oikeisiin osa-alueisiin, osa asioista ehké luon-
nistuvat helpommin ja foiset vaativat enem-
mén ponnisteluja. Peruskunnon kehittémisessa
ia yllapidossa kuitenkin kaikki tekemdsi pie-
netkin muutokset ovat kotiinp&in — ponniste-
lut palkitaan pitkéssé juoksussa, joten malil-
lisuus tavoitteissa, armollisuus repsahduksissa
ja fietty kuri ja j@amptiys tehdyissd padteksissa
ovat avaimet menetykseen. l
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IMO MEPC 75 kokous
16.-20.11.2020

IMO MEPC 75-kokous jriestettiin 16.—20.11.2020. Korona-
virus tilanteesta johtuen etdyhteyksin. Suomesta ko-
kouksessa mukana valtuuskunnassa olivat Anita Maki-
nen, valtuuskunnan varapj. (Traficom), Eero Hokkanen
ja Laura Sarlin (LVM), Jenni Korhonen-PereiraCoutinho
(YM), Satu Hdnninen, Jorma Kamdrdinen, Ville- Veik-
ko Intovuori, Mirja lkonen ja Ville Rinkineva (Traficom),
Jukka-Pekka Jalkanen (IL), Mats Bjdrkendahl (SV), Pip-
sa Mom (Laivapdllystliitto) ja Joachim Alatalo (Ko-
nepdillystoliitto). Valtuuskunnan puheenjohtaja Pdivi
Antikainen (LVM) oli estynyt osallistumasta kokoukseen.
Kokouksen puheenjohtajana toimi Hideaki Saito (Japa-
ni) ja varapuheenjohtajona Harry Conway (Liberia), jot-
ka myds valittiin uudelleen tehtdviinsd vuodelle 2021.

Suomen valtuuskunnan osalta kokous jrjestettiin
Traficomin tiloissa Helsingissd ja lisksi kokousta oli
mahdollista seurata myds etdyhteyksin muulta Kisin.
Pdtosa Suomen valtuuskunnan osallistujista olivat lds-
nid Traficomin tiloissa.

Jokaisen pdivin kokouksien kesto oli suunniteltu
pidettiviksi 3 tuntia kerrallaan, mutta koska puheen-
vuoroja kokouksessa oli monta, aikataulut eivit ihan pi-
tineet. Perjontaina 20.11 pdivan kokous venyi pitkaksi,
Suomen aikaa noin kello 19.00, jolloin puheenjohtaja

kotimaassa kello oli jo pitklle yli
aamuydn. Koska kokoukseen osal-
listuvien maiden eri aikavychykkeet
olivat erilaiset, tuli tdstd etdyhteyk-
sin jrjestetystd kokouksesta pole-
miikkia osallistujien kesken.

Kokoukseen suunniteltujen tuntien seurauksena ko-
kouksen agendaa oli karsittu rankasti. Osa kokouksen
agendakohdista dokumentteineen siirrettiin MEPC76-
kokoukseen vuodelle 2021 pidtettaviksi.

Kokouksessa tirkeimmdt asiat olivat, pddtts alus-
tavasta kasvihuonekaasujen strategian Iyhyen aikavilin
toimenpiteistd ja niiden voimaansoattamisen edellyt-
tamistd MARPOL-muutoksista. Suomelle tirkeitd asioi-
ta olivat Ro-Ro ja Ropax-alusten huomioiminen. IMO:n
neljis kasvihuonekaasupistd (GHG) -tutkimuksen ra-
portin hyviksyminen. Alustava sopiminen raskaan polt-
toaineen (HFO) kdytdn jo polttocineen kuljettamisen
kieltaminen arkfisilla vesilld ja sen voimaansaattamisen
edellyttdmistd MARPOL-muutoksista.

Teksti: Joachim Alatalo
Kuvat: www.itu.int & iMO

Kutsumme yhdistyksen jasenid
osallistumaan sdantomairaiseen

VUOSI-
KOKOUKSEEN

Aika: lauantai 20.3.2021
alkaen kello 13:00

Paikka: Oulu laiva,
Toppilanlaituri 4, 90520 Oulu

Késiteltavind asioina ovat yhdistyksen
sdinnoissi vuosikokousta koskevat asiat,
kuten tilinpdatoksen vahvistaminen ja
vastuuvapaus.

Lisaksi padtetadn yhdistyksen
saantomuutoksista. Yhdistyslain mukaan,
edelld esitetyt asiat tulee késitelld perinteiseen
tapaan kokoustaen, jonka vuoksi kokoukseen
osallistuminen teknisen apuvilineen avulla
on vain perinteisen kokousosallistumisen
vaihtoehto.

Ole tarvittaessa, ja ennalta hyvissd ajoin,
yhteydessa yhdistyksen puheenjohtajaan, jos
haluat osallistua kokoukseen etana.

Tervetuloa
Oulun Konemestariyhdistys ry:n johtokunta

Kerhoista kokoukseen osallistuvilla
on mahdollisuus saada kimppakyyteihin
avustusta yhdistykselta.

SVENSKA

MASKINBEFALSFORENINGEN
I HELSINGFORS R.F

ARSMOTE

onsdagen 3 mars 2021
kl. 18.30
i foreningens lokal Ounasvaaragrind 1 C 50

o Oljysailididen puhdistus-
ja tarkastus

e dljynsiirrot
e sailididen kaytdstapoistot

@ 0400 735 638

Dorrkod kan kollas av
Leif Wikstrom 045 212 1466, eller Bo Wickholm 0400 670 745.

Vilkomna!

www.etkuismafi  myynti@etkuismafi
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KONEMESTARIT JA
ENERGIATEKNISET KME RY

VAALIKOKOUS
2020

on siirretty pidettavaksi
lauantaina 27.3.2021
alkaen klo 12 lounaalla

Original Sokos Hotel Triplassa,
Fredikanterassi 1 B,
00520 Helsinki (Pasilan rautatieasema)

Lounaan jalkeen kokous ja kahvit.

Kokoustilassa on huomioitu turvavilit ja
saatavilla on késidesia sekd kasvomaskeja.

Kokouksessa kasitelldan sdantomaaraiset
vaalikokoukselle kuuluvat asiat.

Jos joudumme vield siirtdméaén vaaliko-
kousta, se pidetddn vuosikokouksen yh-
teydesséd huhtikuussa. Mahdollisista mu-
utoksista sekd vuosikokouksen paikka
ilmoitetaan kotisivuillamme www.kme.fi

Tervetuloa!
Johtokunta

TAMPEREEN
KONEMESTARIT JA
INSINOORIT RY:N

VUOSIKOKOUS

pidetdén Ravintola Plevnassa,
Itdinenkatu 8, Tampere

20.03.2021
alkaen klo. 12:00,
varsinainen kokous alkaa klo. 13;00.

Kokouksessa kisitellddn sidnnoissimme
pykdlien (§) 14 ja 19 midraamit asiat.

Tervetuloa
Johtokunta

KONEMESTARI- JA
SAHKOMESTARISORMUS

1. Kultasormus

Koko kultainen 14K

Mahdollisuus nostaa sormuksen arvoa
timanteilla (2 kpl) tai kolmella (sivuille
ja yksi keskelle), jotka nostavat
sormuksen hintaa.

2. Kultakanta/hopearunko
Sterling hopea (925),
14K kultamerkki

3. Hopeasormus
Kokonaan hopeaa

Sormusten hinnat: tarkista viimeisin hinta Joachim Alatalolta.
Hinnat siséltiviit alv:n, kaiverruksen ja hyvin rasian.

Sormukset valmistetaan 4-6 eriissi vuosittain sekd numeroidaan.
Hintaan lisitiin [ihetyskulut.

Sormustilauksen voi tehdi sihkopostilla:

joachim.alatalo@konepaallystoliitto.fi, jossa ilmenee tilaajan nimi, puh.nro, miki

sormus ja sormuksen koko tai tiyttimilld alla oleva tilauskaavake, joka lihetetiin

liiton toimistoon osoitteella:
Joachim Alatalo
Suomen Konepaillystoliitto
Mikonkatu 8 A
00100 Helsinki

Nimi

Osoite

Puh.nro

Sormuksen koko

Tilaan:

D 1. Kultasormus D 2. Kultakanta/hopearunko D 3. Hopeasormus

D 2 timanttia
D 3 timanttia

Allekirjoitus
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KORKEAPAINEPESUT JA IMUPALVELUT SAHKOASENNUKSEET

Rescue Team Finland s. 33 Laivasihkotyd Oy s. 34

Pesupalvelu Hans Langh Oy s. 33

TEOLLISUUSPOLTTIMET

LAIVADIESELEIDEN HUOLTO JA KORJAUS Suomen Teollisuuspoltin Oy s. 32

Marine Diesel Finland Oy s. 34

TuviSTEET

LAIVAELEKTRONIIKKA JA HUOLTO Densiq s. 34

ATMarine s. 34 Tiivistetekniikka s. 34

Tarseal Oy s. 33

MUUT PALVELUT

Voima & Kiytto s. 33 TULENKESTAVIA MUURAUKSIA

Lakiasiaintoimisto LeXiMax s. 33 Erikosmuuraus Oy s. 33
LAIVAKORJAUKSIA 'VOIMALAITOS JA PROSESSIPOLTTIMET

JAPMetalli s. 33 Oilon Energy Oy s. 34
LAIVATARVIKKEITA OLJY JA KAASUPOLTTIMIA

Tecmarin Ship Supply s. 32 Laivapoltin s. 34
PAINEENALAISET TIIVISTYKSET OLJYNPUHDISTUSRATKAISUT

FSC-Service s. 34 KiL-Yhtiot Oy s. 33
PALOVARTIOINTIA MuUT PALVELUT

Rescue Team Finland s. 33 T:mi Kirveenrauma s. 34

Logistics management Services RN. s. 34

SUKELLUSPALVELUT

Diving Group s. 34

.33

@

Rannikon Sukelluspalvelu Oy

Markkinoiden parhaat

Weishaupt
teollisuuspolttimet
moneen kdyttédn laajalla tehoalueella! TE KN | N E N
LAIVATARVIKETOIMITTAJA
YLI 35-VUODEN
KOKEMUKSELLA

WM-sarjan kestavat ja luotettavat 6ljy-, kaasu- ja
yhdistelmapolttimet, joissa palamisen hydtysuhde on
aivan omaa luokkaansa. Tehoalue 70 kW - 11000 kW.

Tilaukset ja Tarjouspyynnét

sales@tecmarin.fi
Tel: +358 20 155 8250
www.tecmarin.fi

WKmono80 - Wimonoso
tehokas poltin

raskaan teollisuuden

tarpeisiin tehoalueella

2000 kW - 17000 kW.  WKmono80

Vi betjénar dven pé svenska.
Service also in English.

Weishaupt-polttimia edustaa Suomen Teollisuuspoltin Oy
Ota yhteytta: puh. 040 654 5352 | www.teollisuuspoltin.fi
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Palovartiointi — Brandbevakning

Puhdistusty6t — Rengéringsarbeten

Kohonnut Riski — Korkeampi valmius
Forhojd Risk — Férhéjd Beredskap

Oikea Osaaminen Ja Oikeat Varusteet
Ratt Kompetens Och Rétt Utrustning
Turvallisuuskurssit — Sakerhetskurser

Lietteenkuivaus — Slamtorkning

RESCUE TEAM FINLAND

Rungon tarkastukset
& puhdistukset

Rungon & putkistojen
ultradénimittaukset

Teollisuuslaitosten sukellusty6t

Rannikon Sukelluspalvelu Oy
Coastal Diving Service Ltd

Pikku-Hietanen, Kotka
0400 751 399, 0400 803 926
info@sukelluspalvelu.fi
www.sukelluspalvelu.fi

§

Lakiasiaintoimisto

LeXiMaX

O™

lakimies Riku Muurinen

puhelinnumero:

045783 360 85
riku.muurinen@gmail.com

tavoitettavissa
arkisin 17-21
(torstaisin 18-22)
ja viikonloppuisin 12-20

* AMMATTIHAKEMISTO

 AMMATTIHAKEMISTO -

Tulenkestavat muuraukset ja massaukset
Savupiippujen muuraus- ja korjaustyot
Korkeanpaikantyot

ERIKOISMUURAUS OY

PL 117, 04301 TUUSULA
Lasse Niemeld, puh. 040 548 7328, 050 376 7407
toimisto@erikoismuuraus.fi

Tehokkaat ja edulliset 6ljynpuhdistusratkaisut

Kysy lisaa!
KiL-Yhti6t Oy
014 644 456
kil@kilyhtiot.fi
www.kilyhtiot.fi

PUMPPUJEN TIIVISTEET

MEKAANISET THVISTEET
 Kaikkiin pumppuihin
* Suoraan varastosta

KORJAUS JAHUOLTO
« Kaikki tiivistemerkit

Tarseal Oy

www.tarsealfi
puh. 02 430 4009
sales@tarseal.fi

Weilaa Kaytte

0

Suomen Konepdallystsliiton julkaisu

Voit ostaa lehteen

IMOITUSTILAA
yrityksellesi

lahettdmalla sihkopostia

osoitteeseen
robert.nyman@konepaallystoliitto.fi

HUOLTO SAASTAA KUSTANNUKSIA!

« minninhaalaukset

« laakereiden ja vuorien vaihdot
« turbiinien haalaukset

* pumput ja venttiilit

« akselinvedot

* rautarakennetyot

Toimimme
ympiri vuorokauden!

JAP-Metalli Oy

Silinkaéntie 12, 04600 Méntsila

PUHELIN
+358 40 848 5610

pekka.vallin@japmetalli.inet.fi

Dirty job well done

o

o
[SRTuctantoldjalpresessilinjat]
[SFSsilicidentsisadjalulkepuolet
o

Pesupalvelu Hans Langh Oy
Piikkio ja Helsinki | Puh. (02) 477 9400 | www.langh.fi
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FSC-SERVICE Oy

PI 31, 33901 TAMPERE
Puh. (03) 254 0750

www.fsc-service.fi
fsc@dens.fi

AT-Marine Oy

Palveluksessa
maalla ja merella

www.atmarine.fi

service@atmarine.fi
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HMN MARINE DIESEL FINLAND OY

Laivadieseleiden huolto ja korjaus

Taydelliset konehaalaukset
CAT Authorized Marine Dealer
KEMEL akselitiivisteet ja -laakerit
Vaihteiden ja potkurilaitteiden tyot
Koneiden linjaukset ja muovivalut

I1SO 9001 -sertifioitu
www.marinediesel.fi
Etelakaari 10, 21420 Lieto
Puh 020 711 8220

) ..
VO T:mi Kirveenrauma

Turvallisuus ensin!

* Tyéturvallisuus- ja tulityékorttikoulutukset

= Asennusvalvonta- ja tyénjohtotehtdvdt

= Paineastioiden kdyténvalvonta

= Putoamissuojain- ja nostoapuvdlinetarkastukset
= Nostotdiden valvonta

= Kotimaanliikenteen laivuri

Puh. 050 454 2437
kirveenrauma@gmail.com

o OLJY-, KAASU- JA
YHDISTELMAPOLTTIMET

o ASENNUKSET JA KAYNNISTYKSET

o SAADOT JA KOEAJOT

HUOLTO JA VARAOSAT
LAIVAPOLTIN OY

Tarjantie 5, 01400 Vantaa
Puh. 050 558 2100
laivapoltin@elisanet.fi
www.laivapoltin.fi

AMMATTIHAKEMISTO -

Teollisuus-, voimalaitos- ja
prosessipolttimet,
teollisuuskylma ja

teollisuuslampépumput

Luotettavaa ja kattavaa asiakaspalvelua

e Laitetoimitukset e Huoltopalvelut
o Kayttoonotto e Varaosat, vuosihuollot
e Koulutus * Modernisoinnit

o1lonNn

www.oilon.com

* Sdhko- ja automaatiosuunnittelu

o Laivaséhkoasennukset

e Teollisuuden séhkoasennukset

o Sahkoémoottoreiden myynti ja huolto
* Konehuone- ja ulkokansivalaisimet
* Kaapeliradat ja tarvikkeet

1§1S| MMM

LAIVASAHKOTY0 oY
Rautatehtaankatu 22, 20200 Turku p. (02) 510 0300, f.02 5100 340

Tiivisteratkaisuja jo vuodesta 1918

Oma tuotanto mm. grafiittitiivisteet
24/7 paivystys
EN1591-4 sertifioitu
laippaliitoskoulutus

Puh. 040 775 0562
petri.tonteri@densig.com
www.densig.com




JASENYHDISTYKSET /
MEDLEMSFORENINGAR

SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITON
JASENYHDISTYKSET /

FINLANDS MASKINBEFALSFORBUNDS
MEDLEMSFORENINGAR

Nro 001
Etelid-Saimaan Konepaillystoyhdistys
(Perus. — Grund. 1921)
00 00 0000000000000000000000 00
« Puh.joht. Tapani Hirvonen
Iltaruskonkuja 5, 55120 Imatra
puh. 040 540 1385

o Varapuh.joht. Sami Niemeld

« Siht. Timo Leskinen

Niittyvillantie 11 E 53920 Lappeenranta
puh. 050 492 6315
etsakonepsihteeri@gmail.com

« Rah.hoit. Seppo Piikkonen
Sunisenkatu 6, as 23, 53810 Lappeenranta
puh. 0400 208 745

Kokoukset syystoukokuun aikana, kuukauden
kolmantena arkikeskiviikkona klo 18.00
Lappeenrannnan paakirjasto, Valtakatu 47,
53100 Lpr

Nro 002
Haminan Konemestariyhdistys
(Perus. — Grund. 1947)
00 0000000000000 00000000000 00
« Puh.joht. Juha Suomalainen
Humaljoenkatu 14, 49400 Hamina
puh. 040 171 9161
juha.suomalainen@pp2.inet.fi

« Varapuh.joht. Niilo Siro
Niinistontie 16, 49660 Pyhalto
puh. 040 502 8131

« Siht./rah.hoit. Juhani Jussilainen
Kylanmaki 150, 49640 Paijarvi
puh. 040 554 5239
juhani.jussilainen@gmail.com

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan sahkopostitse
tai kirjeitse.

Nro 003
Svenska Maskinbefélsforeningen i Hfors
(Perust. — Grund. 1909)
00 00 0000000000000000000000 00
o Ordf./kassor Leif Wikstrom
Brovagen 2 bst. 1, 02480 Kyrkslatt
tel. 045 212 1466
leif.c.wikstrom@gmail.com

« Viceordf./sekr. Bo Wickholm
Lisebergsvagen 33, 01180 Kalkstrand
tel. 0400 670 745

Foreningens lokal Ounasvaaragranden 1 C 50.

Minadsmoten den forsta helgfria onsdagen i
januari, mars, maj, september, november samt
december kl. 18.00, styrelsemate kl. 17.30.

Nro 004
Helsingin Konemestariyhdistys
(Perus. — Grund. 1869)
00 0000000000000 00000000000 00
« Puh.joht. Jari Luostarinen
Tyyneldnkuja 5 E 65, 00780 Helsinki
puh. k. 050 310 3347
jari.Juostarinen@kolumbus.fi

« Varapuh.joht. Heikki Kohtala
Pitkdjarvenranta 2 B, 02730 Espoo
puh. t. 041 513 7713
kohtalainen@pp.inet.fi

« Siht. Veijo Limatius
Ryytimaantie 8, 01630 Vantaa
puh. t. 040 334 5380
veijo.limatius@hsy.fi

« Rah.hoit. Kimmo Ruuskanen
Anjankuja 3 B 114, 02230 Espoo
puh. 040 548 3883

kimmo.ruuskanen@kolumbus.fi

Kokoukset pidetddn syys-toukokuun valisend
aikana (vaalikokous joulukuussa ja vuosikokous
maaliskuussa) kuukauden ensimmaisena
arkikeskiviikkona klo 19.00, osoitteessa
Tunturinkatu 5 A 3, 00100 Helsinki. Mikali em.
ajankohta on pyha tai aattopdivé, pidetaan kokous
seuraavan viikon keskiviikkona. Tervetuloa

Nro 005
Himeenlinnan Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1945)
00 0000000000 00000000C0OCFOCOINOSNOGOIIOCS
o Puh.joht. Markku Sdynéjikangas
Lénsitie 25, 12240 Hikid
puh. t. 0107 551 267, 050 400 5965

« Varapuh.joht. Jari Kuumola
Perjalantie 6 A 22, 11120 Riihimaki
puh. 046 921 4280

« Siht. Mika Nurmi
Sompiontie 1 A 3, 11130 Riihimaki
puh. 050 575 9367

« Rah.hoit. Risto Mukkala
Hameenkatu 13 B 20, 05800 Hyvinkad
puh. 050 530 0418

Nro 007
Kemin Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1941)
00 0000000000 00000000OCCOINOGNOGOIIOIS
« Puh.joht. Tapio Huuska
Heikinkuja 10, 94100 Kemi
puh. 050 598 9015

« Varapuh.joht. Kalle Kostamo
Perttusenkatu 25, 94600 Kemi
puh. 044 504 7199

« Siht. Timo Kesti
Seponkatu 30, 94830 Kemi
puh. 044 099 3900

«» Rah.hoit. MarjaLeena Huuska
Heikinkuja 10, 94100 Kemi
puh. 041 507 8442

Yhdistys kokoontuu erikseen ilmoitettuna
ajankohtana

Nro 008
KeskiPohjanmaan Konemestariyhdistys -
Mellersta Osterbottens
Maskinmistareforening
(Perust. — Grund. 1939)

00 0000000000 00000000C0OCFOCOINOSNOGOIIOCS
« Puh.joht. Kristian Gustafsson
Sorvarinkatu 5, 67100 Kokkola

Puh. 040 5119816

o Varapuh.joht. Lauri Mattila
kihutie 15, 68630 Pietarsaari
puh. k. 06 723 4538, t. 040 849 9750

« Siht. Esa Jylhda
Kermatie 4, 67900 Kokkola
Puh. k. 040-556 1667

« Rah.hoit. Teuvo Pietild
Ruusanmaki 4, 68660 Pietarsaari
puh. t. 0204 169 284, 040 585 2284

Nro 009
KeskiSuomen Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1947)
00 0000000000000 00000000000 00
o Puh.joht. Teemu Valkonen
Korpikallentie 7, 40800 Vaajakoski
puh. 040 508 6634
teemu.valkonen@alva.fi

« Varapuh.joht. Hannu Orslahti
Kuikantie 322, 41140 Kuikka
puh. 0400 540 493

« Siht. Tapio Roiha
Satamakatu 21 A 18, 40100 Jyvaskyld
puh. 040 845 6791

« Rah.hoit. Pekka Raatikainen
Saaksmaentie 10, 40520 Jyvaskyld
puh. 0400 861 208

Kokoukset kuukauden toisena keskiviikkona
klo 19.00 Ravintola Sohvissa

Nro 010
Kotkan Konepiillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1923)
00 0000000000 00000000C0OCFOCOINOSNOGOIIOCS
www.kotkaengineers.fi

o Puh.joht. Antti Luostarinen
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Vipusenkatu 1, 48700 Kotka
puh. 050 355 2083
anttiluostarinen@keng.fi

« Varapuh.joht. Jouko Pettinen
Rotinpaa 25, 48300 Kotka

puh. 0400 432 824
jouko.pettinen@keng.fi

« Siht. Joona Karvinen
Peipontie 7, 48220 KOTKA
puh. 050 379 4574
joona.karvinen@keng.fi

« Rah.hoit. Jouko Pettinen
Rotinpaa 25, 48300 Kotka
puh. 0400 432 824
jouko.pettinen@keng.fi

Kokoukset talvikuukausien ensimmaisena
arkitorstaina klo 18.30 kokouspaikka
Ravintola Vausti

Nro 011
Konemestarit ja Energiatekniset KME
(Perust. - Grund. 1958)
00 000 000000000000 0OC0OCOIOSNOGOSNOSNOSOIS
www.kme.fi

« Puh joht. Pertti Roti
puh. 050 559 1637
pertti.roti@kme.fi

o Varapuh.joht. Juha Uimonen
puh. 040 059 6015
juha.uimonen@kme.fi

« Siht. Henna Lepisto
puh. 040 769 7822
henna.lepisto@kme.fi

« Varasiht. Jarmo Lahdensivu
puh. 045 125 4859
jarmo.lahdensivu@kme.fi

« Rah.hoit. Lasse Laaksonen (péivityo)
puh. 040 739 3363
lasse.laaksonen@kme.fi

Yhdistyksen sdhkopostiosoitteet ovat
etunimi.sukunimi@kme.fi. Yhdistyksen postiosoite
on Ristolantie 10 A, 00320 Helsinki. Yhdistyksen
yleisistd kokouksista ilmoitetaan ensisijaisesti
Voima ja Kéytto lehdessd ja www.kme.fi. Mutta
ellei se jostain syystd ole mahdollista, kuukauden
ensimmdisen maanantain Helsingin Sanomissa.

Nro 012
Kuopion Konepiillystoyhdistys

(Perus. — Grund. 1899)
0000000000000 000000000000000
Puh.joht. Joonas Lehto
Orvokkikaarre 6B, 70870 Hiltulanlahti
puh. 0407097312
joonas.lehto@kuopionenergia.fi

« Varapuh.joht. Markus Méklin
Taivaanpankontie 10F 56, 70210 Kuopio
puh. 050-342 8974

« Siht. Veijo Tolonen
Lehtoniementie 116 A 25, 70840 Kuopio
puh. 040 709 7336

Rah.hoit. Maija Kdéridinen
puh. 0407097345
maija.kaariainen@kuopionenergia.fi

Kuukausikokoukset talvikuukausina erikseen
ilmoitettuna aikana
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Nro 013
Lahden Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1945)
000 0000000000000 0000000000 00
o Puh.joht. Juha Sinivaara
Viherlaaksontie 9, 15200 Lahti
juha.sinivaara@phnet.fi

o Varapuh.joht. Riku Grohn
riku.grohn@lahtienergia.fi

« Siht./rah.hoit. Lauri Honkola
lauri.honkola@lahtienergia.fi

www.lahdenkonemestariyhdistys.fi

Kuukausikokoukset tammi-toukokuun ja syys-
joulukuun ensimmiisend arkitorstaina klo. 19:00,
paikka sama, (hotellin nimi muuttunut)

Hotelli Scandic Lahti, Kauppakatu 10 15140 Lahti.

Nro 014
Mikkelin Konepiillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1948)
00 00 0000000000000 0OCFOCONOSNOGOSEOSNOSOIS
« Puh.joht. Seppo Piira
Suentassu 4, 50100 Mikkeli
puh. 044 7353 726
seppo.piira@ese.fi

« Siht. / rah.hoit. Tapio Haverinen
Haiharansuu 2 A 4, 33710 Tampere
puh. 044 7353 739
tapio.haverinen@ese.fi

Kuukausikokoukset tammi, maalis, touko,
syys ja marraskuussa kuukauden ensimmdisend
arkitiistaina klo 19.30 Ravintola Pruuvi, Mikkeli

Nro 015
Oulun Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1903)
000 0000000000000 0000000000 00
o Puh.joht. Jouko Saarela
Kurkelantie 1 C 8, 90230 Oulu
puh. 040 533 6194

« Varapuh.joht. / Siht. Ari Heinonen
Hekkalanlahdentie 24, 90820 Kello
puh. 040 354 6047
ariheinonen@live.com

« Rah.hoit. Sauli Terasmo (SAMA)
Kirkkotie 8 a C 11, 90830 Haukipudas
puh. 040 178 8017
sauli.terasmo@arctia.fi

Kuukausikokouksista sekd sdantomaardisista
kokouksista ilmoitetaan erikseen Voima ja Kaytto
-lehdessa.

Kuukausikokouksia ei toistaiseksi tulla jarjestamédan.
Yhdistyksen johtokunta seuraa Korona tilanteen
kehittymista ja paattad puheenjohtajan esityksesta
kokousten uudelleen jarjestelyistd, joista yhdistys
ilmoittaa erikseen V&K-lehdessd. Maaliskuun ja
marraskuun sdantomaéaraisistd kokouksista on
erillinen ilmoitus.

Kajaanin ja Raahen kerhojen tiedot samat kuin
ennenkin.
Kajaanin kerho

« Puh.joht. Taisto Karvonen
Koivikoskenkatu 17 A 8, 87100 Kajaani
puh. 0400 278 695

Raahen kerho

« Puh. joht. Hannu Pesonen
Toppilansaarentie 3 C 49, 90500 Oulu
puh. 0400 372 882
hannuw.pesonen@luukku.com

Nro 016
Pargas Maskinbefilsforening
(Perust. — Grund. 1925)
0000000000000 000000000000000
www.pargasmaskinbefal.fi

» Ordforande Tage Johansson,
Skanssinkatu 34 A 24, 20730 Abo
Tel. hem 044 458 0425, 040845 8042

« Viceordf./kassor Jan-Erik Soderholm
Skepparvigen 35, 21600 Pargas

tel. 040 753 0554
jan-erik.soderholm@parnet.fi

« Sekr. Berndt Karlsson
Tervsundsvagen 150, 21600 Pargas
tel. 040 735 2182
berndtkarlsson3@gmail.com

Nro 017
Porin Konemestariyhdistys
(Perust. — Grund. 1894)
000 0000000000000 0000000000 00
« Puh.joht. Pasi Kaija
Setdldantie 16, 29200 Harjavalta
Puh. 0400-466 513

« Varapuh.joht. Jorma Elo
Kivenhakkaajankatu 33, 28130 Pori
puh. 050 586 3528

« Siht./Rah.hoit. Timo Kuosmanen
Aittaluodonkatu 4 E 43, 28100 Pori
Puh. 0400 439995
63tiku@gmail.com.

« Laivaasiamies Pertti Venttinen
Hiekkapellontie 18, 28610 Pori
puh. 0400 556 345
pventtinen@gmail.com

Kokoukset tammitoukokuun ja syysjoulukuun
aikana joka kuukauden toisena keskiviikkona klo
18.30 Porin Klubilla, Eteldranta 10. Vuosikokous
huhtikuussa ja vaalikokous joulukuussa

Nro 018
Rauman Konepiillystoyhdistys
(Perust. — Grund. 1926)
0000000000000 000000000000000

www.rkpy.fi

« Puh joht. Anitta Heikura
Mikitie 6 A 2, 26840 Kortela
puh. 0400 744 025
eaheikura@gmail.com

« Varapuh.joht. Toivo Mikila
Syvédraumankatu 8 B 29, 26100 Rauma

« Siht. Raimo Jalonen
Peuratie 30, 26200 Rauma
puh. 050 324 2100
raimojalonen2@gmail.com

« Rah.hoit. Esko Laihinen
26560 Kolla


mailto:ariheinonen@live.com
mailto:sauli.terasmo@arctia.fi

Kuukausikokoukset pidetddn talvikuukausina
erikseen ilmoitettavana ajankohtana. Kokouksien
ajankohdat ilmoitetaan yhdistyksen kotisivuilla.

Nro 019
Savonlinnan Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1933)
00 0000000000000 00000000000 00
« Puh.joht. Esa Pekkinen
Vipusenkatu 5 B 20, 57200 Savonlinna

« Varapuh.joht. Juha Puurtinen
Tottinkatu 2 B 16, 57130 Savonlinna
puh. 050 599 6541

« Siht./rah.hoit. Veijo Anttonen
Kangasvuokontie 21 C 27, 57220 Savonlinna
puh. 0400 847 720

Kokoukset pidetddn erikseen ilmoitettavana
ajankohtana

Nro 020
Tampereen Konemestarit ja Insin6orit
(Perust. — Grund. 1937)
00 00 0000000000000000000000 00
« Puh.joht. Pentti Aarnimetsi
Tieteenkatu 6 A 74, 33720 Tampere
puh. 040 758 9869
pentti.aarnimetsa@gmail.com

« Varapuh.joht. Martti Nupponen
Porrassalmenkuja 4 A 11, 33410 Tampere
puh. 050 522 0730

« Siht. Eero Kilpinen
Ahvenisjarventie 22 C 42
33720 Tampere

puh. 050 545 5765
eero.kilpinen@tpnet.fi

« Rah.hoit. Joachim Alatalo
puh. 050 345 1052

Kuukausikokoukset pidetddn erikseen
ilmoitettavana ajankohtana

Nro 021
Turun Konepiillystoyhdistys
(Perust. - Grund. 1874)
00 0000000000 00000000OCCOINOGNOGOIIOIS

www.tkpy.fi

« Puh.joht. Jukka Lehtinen
Somersojantie 13, 21220 Raisio
puh. 040 4854269
jukkaariplehtinen@gmail.com

« Varapuh.joht. Harri Piispanen
Kattarakatu 3, 21260 Raisio

puh. 050 445 9932
harri.piispanen@osm.no

« Siht./jasenkirjuri Heimo Kumlander
Betaniankatu 2 as. 16, 20810 Turku
puh. 040 593 4021
heimo.kumlander@elisanet.fi

« Rah.hoit. Ismo Sahlberg
puh. 050 454 2437
kirveenrauma@gmail.com

« Huoneistoasiat Reima Angerman
Kokkokatu 44, 20100 Turku

puh. 0400 417 757
reima.angerman@icloud.com

« Huvitoimikunta Jarmo Mikinen

Tikkumaenkuja 2 A 10, 20300 Turku

puh. 050 512 3222
jarmo.makinen1946@gmail.com

Yhdistyksen kokoukset pidetdan joka kuukauden
ensimmidisend arkitorstaina (syys—toukokuu)

klo 19.00 yhdistyksen huoneistossa

Puutarhakatu 7 a as. 2, 20100 Turku.

Helmikuun kuukausikokous on yhdistyksen
vuosikokous ja joulukuun kokous on vaalikokous.
Keskustelukerho Ikaveljet kokoontuvat parittomien
viikkojen tiistaina (syys-huhtikuussa) klo 11.00-
12.30.

Yhdistyksen sahkoposti on
turunkonepaallystoyhdistys1874@gmail.com ja
kotisivut www.tkpy.fi.

Yhdistyksen tilinumero on FI75 5710 0420 3995 29
(vuokrat, lahjoitukset yms., ei osallistumismaksuja).
Huvitoimikunnan tilinumero on

F153 5710 0420 3995 37, tihin maksetaan kaikki
osallistumismaksut.

Nro 022
Vaasan Konemestariyhdistys -
Vasa Maskinmaistarefrening
(Perust. - Grund. 1911)
00 00 0000000000000000000000 00
« Puh.joht./ordf. Timo Leppékorpi
puh. 050 530 3330

« Varapuh.joht./ viceordf. Keijo Laitinen
puh. 040 841 9156

« Siht./sekr. / rah.hoit./kassor
Veli-Pekka Uitto
puh. 050 540 5431

« Rah.hoit./ kassor Leena Saarela
puh. 040 7449501.

Yhdistys kokoontuu talvikuukausina
kuukausikokouksiin nelja (4) kertaa: syyskuussa,
joulukuussa, kuukausi/vaalikokous, helmikuussa,
kuukausi/vuosikokous sekd toukokuussa, em.
kokouskuukausien ensimmaisena arkitorstaina, ellei
toisin ilmoiteta. Kokouspaikka: konditoria Othello,
Palosaarentie 18, klo 18.00

Foreningen har manadsméten fyra (4) ganger under
vinterhalvéret: september, december/valmote,
februari/arsmate, samt maj. Manadsmaten halles
forsta helgfria torsdagen, om inte annan meddelas.
Motesplats konditori Othello, Braind6végen 18,

kl. 18.00

Yhdistyksen sdhkoposti on
konemestarit.vaasa@outlook.com

Nro 023
Julkisen alan merenkulku, erikois
ja energiatekniset JAME
(Perust. — Grund. 1950)
00 0000000000 00000000OCCOINOGNOGOIIOIS
www.jame.fi

« Puh.joht. Tommi Nilsson
puh. 040 507 6454
tomminil@gmail.com

« Varapuh.joht. Mikael Borg
puh. 045 210 0048
borgmikael@hotmail.com

« Siht. Kari Virtanen

puh 0400 825 882
virta.kavi@gmail.com

« Rah.hoit. Jorma Korhonen
puh. 040 500 5662
jormaed@gmail.com

Turun kerho

« Puh.joht. Mauno Hasunen
Siltavoudinkatu 1 as. 19, 21200 Raisio
puh. 050 511 0077

Vaasan kerho

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan Voima ja
Kéytto lehdessi

Nro 024
Loviisan Voimalaitosmestarit
(Perust. - Grund. 1974)
00 000000000000 OCOOCEONOSONONONOGOEONONOSDOSNOS OIS
« Puh.joht. Pekka Vainio
Pohjolantie 46, 04230 Kerava
puh. 040 483 8470

« Varapuh.joht. Timo Jarvimaki
Reitsaarentie 41, 48910 Kotka
puh. 041 436 6017
timo.jarvimaki@fortum.com

o Siht. Markku Sopanen
Kuovintie 2, 49220 Siltakyld
puh. 040 775 3508

« Rah.hoit. Pekka Tahvanainen
Runar Schildtintie 18, 07920 Loviisa
puh. k. 019 509 035, t. 019 550 4112

Nro 025
Alands energi och sjofartstekniska
forening AESF
(Perust. - Grund. 1942)
00 0000000000 00000000OCCOINOGNOGOIIOIS
www.maskinisterna.ax

« Ordf. Hans Palin

Ljungvdgen 4, 22100 Mariehamn
tel. 040 723 7220
ordforande.aesf@aland.net

« Viceordf. Goran Olander
Véstmyravégen 118, 22240 Hammarland
tel. 040 526 4091

« Kassor Thomas Stromberg
Segelmakargatan 11 A 11, 22100 Mariehamn
tel. 018 15 572

Om ej Stromberg ér antraftbar, kontakta Hans
Palin. Manadsmote den andra tisdagen i manaden
kl. 19.30 i Hotell Arkipelag. Inga méten juni, juli,
augusti

Nro 026
Kokkolanseudun konemestarit
(Perust. - Grund. 1974)
00 0000000000 00000000C0OCFOCOINOSNOGOIIOCS
« Puh.joht. Jarvinen Tapio
Saaristokatu 4, 67900 Kokkola
puh. 045 155 6070
tapsa.jarvinen@anvianet.fi
« Varapuh.joht. Kalliokoski Tomi
Kahvikuja 12, 67600 Kokkola
puh. 040 172 6003
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« Siht. Niemonen Veli
Markusbackantie 303, 68410 Alaveteli
puh. t. 864 8577 tai 050 386 2805

« Rah.hoit. Simild Sami
Vesakkotie 1, 67700 Kokkola
puh. 050 403 2400

Nro 027
PohjoisKarjalan Konemestariyhdistys
(Perust. - Grund. 1987)

00 0000000000000 00000000000 00
« Puh.joht. Mikko Hiltunen
puh. 040 746 9277

« Varapuh.joht. Pertti Tuhkanen
puh. 040 735 8286

Nro 029
Luotsikutterinkuljettajat — Lotskutterférarna
(Perust. — Grund. 1989)

00 00 0000000000000000000000 00
« Puh joht./ordf. Aki Saartia
Aki.saartia@finnpilot.fi

puh. 050 439 4316

« Varapuh.joht./viceordf. Jyrki Huhtanen
Jyrki.huhtanen@finnpilot.fi
puh. 050 344 5035

« Siht. Aki Tarkia
Aki.tarkia@finnpilot.fi
puh. 050 347 1735

« Rah.hoit. Ari Poyhtiri

Ari.poyhtari@finnpilot.fi
puh. 040 567 4640
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SUOMEN KONEPAALLYSTOLIITTO -
FINLANDS MASKINBEFALSFORBUND

Talous / ekonomi
Jasenasiat / medlemsirenden
Ann-Katrin Viertola

09 5860 4815

Toiminnanjohtaja /
verksamhetsledare

Robert Nyman

09 5860 4813, 050 454 2767
Asiantuntijat - Sakunniga

Joachim Alatalo
09 5860 4812, 050 345 1052

Riku Muurinen
09 5860 4810, 050 405 9397

Piivi Saarinen

09 5860 4811, 040 525 7805

etunimi.sukunimi@konepaallystoliitto.fi
fornamn.efternamn@konepaallystoliitto.fi

TYOTTOMYYSKASSA AARIAN YHTEYSTIEDOT /
ARBETSLOSHETSKASSA AARIAS KONTAKTUPPGIFTER

Tyottomyyskassa Aaria
Opastinsilta 8 B, 00520 Helsinki

www.aariakassa.fi

Puhelinpalvelumme palvelee asiakkaitamme
numerossa 020 7655 900
(ti klo 9-11.30, ke 12-14 ja to 9-11.30).

Suosittelemme eAsiointiamme hakemusten,
liitteiden ja viestien lihettimiseen - se on no-
pein ja tietoturvallisin tapa yhteydenpitoon
kassan kanssa. eAsiointiin voi kirjautua kotisi-
vujemme kautta.

Jasenemme voivat olla meihin yhteydessi myos
sihkopostitse. Mikili asia koskee tyottdmyys-
turva-asioita tai hakemuksen kisittelyi, viestin
voi lihettii osoitteeseen: asiakaspalvelu@aaria-
kassa.fi. Jos asia koskee jisenasioita, osoitteena
on jasenpalvelu@aariakassa.fi.

Meilli ei ole toimistollamme palvelupistetti
jasenillemme. Opastinsilta 8B:n ala-aulassa on
postilaatikko, jonne jisenet voivat tarvittaessa
tuoda hakemuslomakkeita ja muita asiakirjoja.

Arbetsloshetskassan Aaria
Semaforbron 8B 00520 Helsingfors

www.aariakassa.fi

Telefonservice pA numret

(+358) 020 7655 900 tisdagar k1. 9.00-11.30,
onsdagar kl. 12.00-14.00 och torsdagar kl. 9.00-
11.30

Vi rekommenderar vir e-tjinst for att skicka ansok-
ningar, bilagor och meddelanden - det ér det snab-
baste och informationssikraste siittet att vara i kon-
takt med kassan. Du kan skriva in dej i var e-tjinst
via vira hemsidor.

Du kan iven vara i kontakt med oss via via e-post.
Arbetsloshetsirenden och drenden som giller
ansokningshandliggning kan skickas till adressen
asiakaspalvelu@aariakassa.fi. Medlemsirenden bor
skickas till adressen jasenpalvelu@aariakassa.fi.
Mer information om arbetsloshetsfdrménerna finns
ocksd pA vir webbplats.

Vi har inte ndgon servicepunkt f6r medlemmar vid
vart kontor men det finns en postlida vid nedre au-
lan pa adressen Semaforbron 8B.

TOIMISTO TIEDOTTAA / BYRAN MEDDELAR

Merimiespalvelutoimisto:

puh. 09 668 9000

Merimieselikekassa:
puh. 010 633 990

Uudenmaankatu 16 A
00120 Helsinki

www.merimieselakekassa.fi

Kela

Merimiehen sosiaaliturva ja
sairausvakuutus
www.kela.fi/merimiehet

TE-toimisto/Merivilitys

Itseniisyydenaukio 2, 20800 Turku
Ville Kildstrom
puh. 02 950 44821

ville.kaldstrom@te-toimisto.fi

Sjdmansservicebyran:

tel. 09 668 9000

Sjémanspensionskassan:

tel. 010 633 990

Nylandsgatan 16 A
00120 Helsingfors

www.sjomanspensionskassan.fi

FPA

Infopaket om sjukforsikring av sjomin
www.kela.fi/web/sv//nyttinfopaketom
sjukforsakringavsjoman

TE-byran/Havsformedling

Sjalvstandighetsplan 2, 20800 Abo
Ville Kildstrom

tel. 02 950 44821
ville.kaldstrom@te-byran.fi
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OLJYN IMEYTYS- JA TORJUNTATUOTTEET

+ Meilta imeytyspuomit, liinat, rullat, pilssipuomit, tyynyt ym.

+ Laadukkaat tuotteet ja neuvonta takaavat hyvan lopputuloksen.

+ Meilla on 20 vuoden kokemus Oljyntorjunnasta ja -imeytyksesta.

+ Meilta nyt myds tehokas desinfiointiaine FDS 683,

soveltuu myés COV 19 torjuntaan.

HST™-turbokompressori saastaa energiaa

Kiertoleiju-
kattila

Lue lisaa!

Primaéari-ilma

Suurnopeustekniikkaan perustuvat HST-
turbokompressorit ovat menestyksekkaasti
kaytdssa useassa suomalaisessa
voimalassa. HST on erinomainen

ratkaisu esimerkiksi hiekanerotuksessa

ja rikinpoistossa. Suurimmat edut ovat
korkea hydtysuhde, matala melutaso, pieni
koko ja sisdanrakennettu kunnonvalvonta.
Edistyksellisen magneettilaakeroinnin
ansiosta huollon tarve on vahainen ja
kayttoika pitka.

Sulzer Pumps Finland Oy

Kotka, puh. 010 234 3333
www.sulzer.com/fi-fi/finland

SULZER
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Taitotalo kouluttaa
rohkeita tyoelaman osaajia!

ENERGY MANAGER -KOULUTUSOHJELMA

Energy Manager on kaytannonlaheinen, alati uudistuva, koulutus-
ohjelma, joka antaa uusimpia keinoja yrityksen energiatehokkuuden
parantamiseen ja energiakustannusten alentamiseen. Koulutuksessa
toteutettujen projektitdiden ansiosta yritykset ovat saavuttaneet yli
11 miljoonan euron saastdt energiakuluissa.

Koulutusjaksot

Energiaprojektit ja energiateorian perusteet
23.-24.3.2021

Energian hankinta ja hallinta
1.-2.6.2021

Kiinteistojen energiatehokkuus, lammitys,
ilmanvaihto ja valaistus

7.-9.9.2021

Paineilma, prosessilampé ja -hoyry,

yhdistetty limmén- ja voimantuotanto

2.-3.11.2021

Sahkénkaytté ja jaahdytys

11.-12.1.2022

Energiantuotanto - uusiutuvat energiamuodot, projektitdiden

esittely ja tentti
15.-16.3.2022

Voit osallistua koko ohjelmaan tai yksittdisille jaksoille.

WORLD CLASS MAINTENANCE - KUNNOSSAPIDON
KOULUTUSOHJELMA

Kunnossapidon menetelmit ja kiaytannst (WCM 1)
16.-17.2.2021

Laitoksen kayttévarmuus ja riskienhallinta (WCM 2)
17.-18.3.2021

Kunnossapidon tunnusluvut, suunnittelu ja resurssit (WCM 3)
20.-21.4.2021

Kunnossapidon johtaminen ja fyysisen omaisuuden hallinta

(WCM 4)
19.-20.5.2021

TAITOTALO

VOIMALAITOSALAN TUTKINNOT

Voimalaitoksen kayttija, energia-alan ammattitutkinto,
voimalaitostekniikka

3.5.2021-31.5.2023 Tampereella

27.9.2021-29.9.2023 Helsingissa

Voimalaitosmestari, energia-alan erikoisammattitutkinto,
voimalaitostekniikka

26.10.2021-22.12.2023 Tampereella

Kaukolampéasentaja, energia-alan ammattitutkinto,
kaukolimpéasennus
jatkuva haku

Kaukolampomestari, energia-alan erikoisammattitutkinto,
kaukolimpdasennus
jatkuva haku

PAINELAITEKOULUTUKSET

Painelaitteiden kaytto ja kaytén valvonta 2021
9.-10.3.2021

Painelaitefoorumi
14.-15.4.2021 Tampereella

Painesiilié- ja putkistomateriaalit
19.-20.5.2021

Painelaitteet - perustietoa 2021
8.-9.6.2021 Kouvolassa

Kemikaalitietous ja kemikaalien turvallinen kaytté
8.6.2021

Lisatietoja: Jari Hietanen, 043 827 2876 Katso

lisaa
taitotalo.fi

Taitotalo = AEL + Amiedu

Taitotalo syntyi, kun AEL ja Amiedu yhdistivat

voimansa. Alan suurimpana toimijana meilla on pitka

historia muuttuvan maailman koulutustarpeisiin

vastaamisessa. Koulutustarjontamme ja asiantuntija-

verkostomme on toimialan laajin.

asiakaspalvelu 010 80 80 90, asiakaspalvelu@taitotalo.fi
Valimotie 8, 00380 Helsinki o taitotalo.fi




