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Suoritusosa 1.5.2011 lukien 

(ptek 2627)

Suoritus-

pisteet

Suoritus-

taso

% tehtäväkohtaisesta 

palkanosasta

1,0 - 1,9 1 0,00 %

2,0 - 2,1 2 7,80 %

2,2 - 2,3 3 10,10 %

2,4 - 2,5 4 12,40 %

2,6 - 2,7 5 14,70 %

2,8 - 2,9 6 17,00 %

3,0 - 3,1 7 19,30 %

3,2 - 3,3 8 22,10 %

3,4 - 3,5 9 24,90 %

3,6 - 3,7 10 27,45 %

3,8 - 3,9 11 30,40 %

4,0 - 4,1 12 33,30 %

4,2 - 4,3 13 36,15 %

4,4 - 4,5 14 39,05 %

4,6 - 4,7 15 42,00 %

4,8 - 5,0 16 46,00 %

\\hkirvlsrv010\vol1$\projekti\rvlrvegupalyks\1_HENKILÖSTÖ\17 Virkasuhteen 

ehdot\Virkaehtosopimukset\Voimassa_olevat_virkaehtosopimukset\RVLPJTARKVES\RVLPJTARKVES 

22.4.2005 liite 2 päiv 1_5_2011


